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บทที่ 3

วิธีดําเนินการวิจัย

การศกึษาครัง้นีเ้ปนการศกึษาเชงิบรรยาย   (descriptive  study)  เพือ่ศกึษาระดบัพฤตกิรรม
สรางเสรมิสขุภาพ  และปจจยับางประการในผูถูกควบคมุชายศนูยฝกและอบรมเดก็และเยาวชนภาคใต

ประชากรและกลุมตัวอยาง

ประชากร  (population)  คอื  ผูถูกควบคมุทัง้หมดในศนูยฝกและอบรมเดก็และเยาวชนภาคใต
ที่มีอายุ 18-24  ป

กลุมตัวอยาง  คือ ผูถูกควบคุมทั้งหมดในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนภาคใต  ที่มีอายุ
18-24  ป  ชวงเดือนกรกฎาคม  2547  จากจังหวัดสุราษฎรธานี  จํานวน  76  คน  และจังหวัดสงขลา
จํานวน  90  คน  โดยมีคุณสมบัติดังนี้

1.  มีสติสัมปชัญญะดีสามารถโตตอบ  และสื่อความหมายเขาใจ
2. สามารถอาน  และเขียนภาษาไทยได

 เครื่องมือที่ใชในการศึกษา

เครื่องมือที่ใชในการศึกษา  ประกอบดวย
1.  แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล  ประกอบดวย  อายุ  ระดับการศึกษา  ฐานความผิด

ระยะเวลาที่อยูในศูนยฝกและอบรม  และจํานวนครั้งของการเยี่ยมของญาติในแตละเดือน
2.  แบบสอบถามพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ  ซ่ึงผูวิจัยสรางขึ้นเอง ตามกรอบแนวคิดของ

เพนเดอร  และ คณะ (Pender, et al., 2002)  เกี่ยวกับพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ  6  ดาน
ดานความรับผิดชอบตอสุขภาพ  (health  responsibility)  มีทั้งหมด 10  ขอ  (ขอ 1-10)  เปน

ขอคําถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการเอาใจใสตอสุขภาพของตนเองเกี่ยวกับสุขวิทยาสวนบุคคล  ไดแก
การทําความสะอาดรางกาย  การขับถาย  การสังเกตอาการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ การแสวงหาขอมูล
และ ความรูที่เปนประโยชน  หลีกเลี่ยงสิ่งที่เปนอันตรายตอสุขภาพ

ดานการออกกําลังกาย  (physical  activity)  มีทั้งหมด 2 ขอ  (ขอ 11-12)  เปนขอคําถาม
เกี่ยวกับความสม่ําเสมอของพฤติกรรมการออกกําลังกาย และ การทํากิจกรรมสันทนาการ
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ดานโภชนาการ  (nutrition)  มทีัง้หมด 5 ขอ  (ขอ 13-17)  เปนขอคาํถามเกีย่วกบัพฤติ
กรรมการบรโิภคอาหารใหเพยีงพอกบัความตองการของรางกาย  ลักษณะนสัิยการรบัประทานอาหาร

ดานการมีปฏิสัมพันธระหวางบุคคล  (interpersonal  relation)  มีทั้งหมด 7 ขอ  (ขอ 18-24) 
เปนขอคําถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการสรางสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลอื่น  การไดรับการสนับสนุน
ชวยเหลือ  และการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับบุคคลอื่น

ดานพัฒนาจิตวิญญาณ  (spiritual  growth)  มีทั้งหมด 6 ขอ  (ขอ 25-30)  เปนขอคําถาม
เกี่ยวกับพฤติกรรมหรือการกระทําที่ชวยใหบุคคลมีกําลังใจในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ  เกิดความ
พึงพอใจในตนเอง  และรูสึกวาตนเองมีคุณคา  การปฏิบัติทางดานศาสนา

ดานการจัดการกับความเครียด  (stress  management)  มีทั้งหมด 9 ขอ  (ขอ 31-39)  เปนขอ
คําถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการผอนคลายความเครียด  การแกไขปญหาตางๆ  การแสดงออกทาง
อารมณ  การตอบสนองความตองการทางเพศ  และการพักผอนนอนหลับ

ลักษณะแบบสอบถาม  ใหผูถูกควบคมุประเมนิความถีใ่นการแสดงพฤตกิรรมดานตาง ๆ ดวย
ตนเองในแตละขอคําถาม  และเลือกคําตอบเดียวที่ตรงกับความรูสึกของผูตอบมากที่สุด  ลักษณะคํา
ตอบในแบบสอบถามเปนมาตราสวนประมาณคา  4  อันดับ  โดยมีขอคําถามทั้งทางบวกและทาง
ลบ  ทั้งหมด 39 ขอ  และมีการใหคะแนนดังนี้

ขอความทางบวก ขอความทางลบ
ไมปฏิบัติกิจกรรมนั้นเลย 0 3
ปฏิบัติกิจกรรมนาน ๆ คร้ัง 1 2
ปฏิบัติกิจกรรมบางครั้ง 2 1
ปฏิบัติกิจกรรมบอยครั้ง 3 0

โดยขอคาํถามทางบวกดานความรบัผิดชอบตอสุขภาพไดแกขอ 1, 2, 4, 5, 6, 7, และ 8  ดานการออกกาํลัง
กายไดแกขอ 11 และ 12  ดานโภชนาการไดแกขอ 13 และ17  ดานการมปีฏิสัมพนัธระหวางบคุคลไดแก
ขอ 18, 20, 21, 22, 23, และ24  ดานการพฒันาทางดานจติวญิญาณไดแกขอ 25, 26, 27, 28, 29, และ 30  
ดานการจดัการกบัความเครยีดไดแกขอ 31, 32, 33, 34, 35, 36  และ39  สวนขอคาํถามทางลบดานความ
รับผิดชอบตอสุขภาพไดแกขอ 3, 9, และ 10  ดานโภชนาการไดแกขอ 14, 15, และ16    ดานการมปีฏิ
สัมพนัธระหวางบคุคลไดแกขอ 19   และดานการจดัการกบัความเครยีดไดแกขอ  37, และ 38  คะแนน
พฤตกิรรมสรางเสรมิสขุภาพโดยรวมมคีาคะแนนทัง้หมดอยูในชวงระหวาง    0-117  คะแนน  การแปล
ผลคะแนนพจิารณาคะแนนจากผลคะแนนเฉลีย่ของกลุมตวัอยางทัง้หมด  จากนัน้นาํมาจดัอนัดบัโดยการ
คดิคะแนนแบบองิเกณฑซ่ึงใชหลักการคาํนวณหาอนัตรภาคชัน้  (ชูศรี, 2541)โดยใชสูตร คะแนนสงูสดุ-
คะแนนต่าํสดุ/จาํนวนชวง  =  3-0/3  =  1  คะแนนยิง่สงูแสดงวาพฤตกิรรมสรางเสรมิสขุภาพยิง่ดี
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คาเฉลี่ย  0.00-1.00 แสดงวา  มีพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพในระดับไมดี
คาเฉลี่ย  1.01-2.00 แสดงวา  มพีฤตกิรรมสรางเสรมิสขุภาพในระดบัปานกลาง
คาเฉลี่ย  2.01-3.00 แสดงวา  มีพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพในระดับดี

3.  แบบสอบถามพฤติกรรมเกี่ยวของที่มีมากอน  ซ่ึงผูวิจัยสรางขึ้นจากเอกสารตามกรอบ
แนวคิดของเพนเดอร และ คณะ  (Pender, et al., 2002)

ลักษณะแบบสอบถาม  ใหผูถูกควบคุมประเมินดวยตนเองในแตละขอคําถาม  และเลือกคํา
ตอบเดียวที่ตรงกับความพฤติกรรมที่ผูถูกควบคุมเคยปฏิบัติมากอน  และพฤติกรรมเหลานั้นสงผล
ถึงพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพในปจจุบัน  มีขอคําถามทั้งทางบวก  และทางลบ  และมีการให
คะแนนดังนี้

ขอความทางบวก ขอความทางลบ
ไมเปนจริง 0 2
ถาไมแนใจ 1  1
ถาเปนจริง 2 0

โดยขอคาํถามทางบวกไดแกขอ  1, 2, 3, 8, และ 10  ขอคาํถามทางลบไดแกขอ  4, 5, 6, 7, 9, และ 11
คะแนนพฤตกิรรมเกีย่วของทีม่มีากอน  โดยรวมมคีาคะแนนทัง้หมดอยูในชวงระหวาง    0-22  คะแนน
การแปลผลคะแนนพิจารณาคะแนนจากผลคะแนนเฉลี่ยของกลุมตัวอยางทั้งหมด  จากนั้นนํามาจัด
อันดับโดยการคิดคะแนนแบบอิงเกณฑซ่ึงใชหลักการคํานวณหาอันตรภาคชั้น  (ชูศรี, 2541)  โดย
ใชสูตร  คะแนนสูงสุด-คะแนนต่ําสุด/จํานวนชวง  =  2-0/3  =0.7  คะแนนยิ่งสูงแสดงวาพฤติกรรม
เกี่ยวของที่มีมากอน  ยิ่งมีผลตอพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ

คาเฉลี่ย  0.00-0.70 แสดงวา  พฤติกรรมเกี่ยวของที่มีมากอนไมมีผลตอพฤติ
                                                                     กรรมสรางเสริมสุขภาพ
คาเฉลี่ย  0.71-1.40 แสดงวา  พฤติกรรมเกี่ยวของที่มีมากอนมีผลตอพฤติ
                                                                     กรรมสรางเสริมสุขภาพปานกลาง
คาเฉลี่ย  1.41-2.00 แสดงวา พฤติกรรมเกี่ยวของที่มีมากอนผลตอพฤติ    
                                                                     กรรมสรางเสริมสุขภาพดี

4.   แบบวดัความรูสึกมคีณุคาในตนเอง  ซ่ึงผูวจิยั สรางขึน้เอง  โดยใชแบบประเมนิคาใหผูถูกควบคมุ
ประเมนิดวยตนเองจากดานซายให  0  คะแนน  หมายถงึ  รูสึกวาตนเองไรคา  และความรูสึกคณุคาในตนเอง
เพิม่ขึน้ไปทางดานขวาชองละ 1  คะแนน  จนถงึดานขวาสดุความรูสึกมคีณุคาในตนเองสงูสดุ  10  คะแนน
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                                    ความรูสึกมีคุณคาในตนเองของทานเปนอยางไร
0          1               2     3       4          5            6               7               8              9       10

รูสึกวาตนเองไรคา                                                                                      รูสึกวาตนเองมีคุณคามาก
การใหคะแนน    0.00-3.33 แสดงวา             ความรูสึกมีคุณคาในตนเองต่ํา
 การใหคะแนน   3.34-6.66 แสดงวา             ความรูสึกมีคุณคาในตนเองปานกลาง
 การใหคะแนน   6.67-10.0 แสดงวา             ความรูสึกมีคุณคาในตนเองสูง

5. แบบวัดการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุม  ผูวิจัยไดสรางขึ้นเอง  โดยใชแบบ
ประเมินคาวัดการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุม  โดยใหผูถูกควบคุมประเมินดวยตนเองจาก
ดานซายให  0  คะแนน  หมายถึง  ภาวะสุขภาพไมดี และการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุมเพิ่ม
ขึ้นไปทางดานขวาชองละ 1  คะแนน  จนถึงดานขวาสุดการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุมดีที่
สุด  10  คะแนน

 ทานคิดวาขณะนี้ภาวะสุขภาพของทานเปนอยางไร
0          1               2     3       4          5            6               7               8              9       10

ภาวะสุขภาพไมดี                                                                                                  ภาวะสุขภาพดีที่สุด

การใหคะแนน  0.00-3.33 แสดงวา             รับรูวาภาวะสุขภาพอยูในระดับไมดี
การใหคะแนน  3.34-6.66 แสดงวา             รับรูวาภาวะสุขภาพอยูในระดับปานกลาง
การใหคะแนน  6.67-10.0 แสดงวา             รับรูวาภาวะสุขภาพอยูในระดับดี

6.    แบบสอบถามอิทธิพลระหวางบุคคล ซ่ึงผูวิจัยสรางขึ้นจากเอกสารตามกรอบแนวคิด
ของเพนเดอร และ คณะ  (Pender, et al., 2002)  โดยขอคําถามทางบวกไดแกขอ  1, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 14, 17, และ 80  ขอคําถามทางลบไดแกขอ  2, 3, 15, และ 16 ลักษณะแบบสอบถาม  
ใหผูถูกควบคุมประเมินดวยตนเองในแตละขอคําถาม  และเลือกคําตอบเดียวที่ตรงกับความรูสึก
ของผูตอบมากที่สุด  ลักษณะคําตอบในแบบสอบถามเปนมาตราสวนประมาณคา  4  อันดับ  โดยมี
ขอคําถามทั้งทางบวก  และทางลบ  และมีการใหคะแนนดังนี้

ขอความทางบวก    ขอความทางลบ
ไมมีผลตอเลยตอการปฏิบัติกิจกรรม 0 3
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ขอความทางบวก ขอความทางลบ
มีผลตอการปฏิบัติกิจกรรมนอย 1 2
มีผลตอการปฏิบัติกิจกรรมปานกลาง 2 1
มีผลตอการปฏิบัติกิจกรรมมาก 3 0
คะแนนอทิธพิลระหวางบคุคล โดยรวมมคีาคะแนนทัง้หมดอยูในชวงระหวาง  0-54  คะแนน  การแปลผล
คะแนนพจิารณาคะแนนจากผลคะแนนเฉลีย่ของกลุมตวัอยางทัง้หมด  จากนัน้นาํมาจดัอนัดบัโดยการคดิ
คะแนนแบบองิเกณฑซ่ึงใชหลักการคาํนวณหาอนัตรภาคชัน้  (ชูศรี, 2541)  โดยใชสูตร คะแนนสงูสดุ-
คะแนนต่าํสุด /จาํนวนชวง  =  3-0/3  =  1  คะแนนยิง่สงูอทิธพิลระหวางบคุคลมผีลตอการปฏบิตักิจิกรรม ยิง่ดี

ระดับคะแนนเฉลี่ย  0.00-1.00    แสดงวา  อิทธิพลระหวางบุคคล มีผลตอพฤติกรรมสราง
                                                                     เสริมสุขภาพในระดับนอย
ระดับคะแนนเฉลี่ย  1.01-2.00   แสดงวา  อิทธิพลระหวางบุคคล มีผลตอพฤติกรรมสราง

เสริมสุขภาพในระดับปานกลาง
ระดับคะแนนเฉลี่ย  2.01-3.00  แสดงวา  อิทธิพลระหวางบุคคล มีผลตอพฤติกรรมสราง

                                                                                   เสริมสุขภาพในระดับดี

การหาคุณภาพของเครื่องมือ

1.  การหาความตรงตามเนือ้หา  (content  validity)  ของเครือ่งมอืแบบวดัการรบัรูภาวะสขุภาพ  แบบสอบ
ถามพฤตกิรรมสรางเสรมิสขุภาพ  แบบวดัความรูสึกมคีณุคาในตนเอง  แบบสอบถามพฤตกิรรมเกีย่วของทีม่มีา
กอน แบบสอบถามอทิธพิลระหวางบคุคลของผูถูกควบคมุ  โดยนาํไปใหผูเชีย่วชาญ  3  ทาน  ซ่ึงประกอบดวย
แพทยผูเชีย่วชาญดานพฤตกิรรมสรางเสรมิสขุภาพ  1  ทานอาจารยดานพฤตกิรรมสรางเสรมิสขุภาพ  2  ทาน
ตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา  ผูวจิยันาํขอเสนอแนะมาแกไขปรบัปรงุเครือ่งมอืดงักลาว  เพือ่ใหมคีวามถกูตอง
ครอบคลมุ  เหมาะสม  และชดัเจน

2.  การหาความเทีย่ง  (reliability)  ของเครือ่งมอื แบบสอบถามพฤตกิรรมสรางเสรมิสภุาพ  แบบสอบ
ถามพฤตกิรรมเกีย่วของทีม่มีากอน แบบสอบถามอทิธพิลระหวางบคุคล  ของผูถูกควบคมุ  โดยนาํเครือ่งมอื
ทีผ่านการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา  และนาํไปทดลองใชกบัผูถูกควบคมุในศนูยฝกและอบรมเดก็และ
เยาวชนจงัหวดัสงขลา  จาํนวน  30  คน  ซ่ึงจะไมนาํไปรวมกบัประชากรทีศ่กึษา   แลวนาํมาหาคาความเทีย่ง
แบบความคงทีภ่ายในโดยใชสูตรสมัประสทิธแิอลฟาของครอนบราค (Cronbach,s  alpha  coefficient)  ผลการ
ทดลองใชไดคาความเทีย่ง α = .82, .71,และ.78 ตามลาํดบั  ซ่ึงเปนคาทีย่อมรับได (ยวุด ีและ คณะ, 2540; Polit
& Hungler, 1999)   จงึนาํเครือ่งมอืไปเกบ็ขอมลู
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วิธีเก็บรวบรวมขอมูล

การเก็บรวบรวมขอมูลผูวิจัยไดดําเนินการเก็บขอมูลเปนขั้นตอนดังนี้
1.  นาํหนงัสอืขอความรวมมอืเกบ็ขอมลู   จากคณะพยาบาลศาสตรมหาวทิยาลัยสงขลานครนิทร

ถึงผูอํานวยการศนูยฝกและอบรมเดก็และเยาวชนจงัหวดัสงขลา  และผูอํานวยการศนูยฝกและอบรม
เดก็และเยาวชนจงัหวดัสรุาษฎรธานี   

2.  แนะนําตัว  ผูวิจัยตอผูถูกควบคุมซึ่งเปนกลุมเปาหมาย  อธิบายวัตถุประสงคของการทํา
วิจัย   เพื่อขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม  พรอมทั้งมีการพิทักษสิทธิของกลุมตัวอยาง
กอนเก็บขอมูล  โดยแจงใหกลุมตัวอยางทราบถึงสิทธิในการตอบรับหรือสามารถปฏิเสธขอคําถาม
ที่ไมตองการตอบ

3.  ดําเนินการเก็บขอมูล  โดยผูทําวิจัยเขามาเก็บขอมูลดวยตนเอง ผูวิจัยอธิบายวิธีการตอบ
แบบสอบถามใหเปนที่เขาใจ  แลวจึงใหผูถูกควบคุมตอบแบบสอบถาม  ใชเวลาในการตอบแบบ
สอบถามประมาณ  30-60  นาที  ระหวางผูถูกควบคุมตอบแบบสอบถาม  หากมีขอสงสัยสามารถ
สอบถามจากผูวิจัยไดตลอดระยะเวลาที่ทําแบบสอบถาม  ผูวิจัยรับแบบสอบถามคืน

4.  หลังจากกลุมตัวอยางตอบแบบสอบถามแลว  ผูวิจัยตรวจสอบความครบถวนของขอมูล  
และนําขอมูลที่ไดไปวิเคราะหตอไป

การพิทักษสิทธิ์ของกลุมตัวอยาง

ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยไดพิทักษสิทธิ์ของผูถูกควบคุมที่เปนกลุมประชากรเปาหมาย โดย
ผูวิจัยไดแนะนําตนเอง  ตลอดจนหัวขอในการทําวิจัย  และวัตถุประสงคของการวิจัยคร้ังนี้ กลุมตัว
อยางทุกคนไดรับแจงใหทราบวา  ผูวิจัยจะดําเนินการทําวิจัยในศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน
ในภาคใต  โดยใชแบบสอบถาม  การเก็บรวบรวมขอมูลจะไมระบุช่ือของกลุมตัวอยางแตใชรหัส
แทนชื่อ  ขอมูลที่ไดผูวิจัยเก็บเปนความลับ  และใชเพื่อการวิจัยเทานั้น  ขณะดําเนินการวิจัยหาก
กลุมตัวอยางไมตองการใหขอมูลสามารถยกเลิกไดทันทีโดยไมมีผลกระทบใด ๆ ตอผูถูกควบคุม  
เมื่อผูวิจัยแจงการพิทักษสิทธิ์  (ภาคผนวก)  และกลุมตัวอยางยินยอมใหความรวมมือในการตอบ
แบบประเมิน  ผูวิจัยจึงดําเนินการในขั้นตอไป

การวเิคราะหขอมลู
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การประมวลขอมลูโดยใชโปรแกรมสาํเรจ็รูป  SPSS / PC  (Statistical  package  for  the  social  
science)  โดยดาํเนนิการวเิคราะหขอมลูสวนบคุคลของประชากรกลุมเปาหมาย  ขอมลูเกีย่วกบัพฤตกิรรม
สรางเสรมิสขุภาพของผูถูกควบคมุ รายดาน  และโดยรวม  พฤตกิรรมเกีย่วของทีม่มีากอน  ความรูสึกมี
คณุคาในตนเอง  การรบัรูภาวะสขุภาพ  อิทธพิลระหวางบคุคล  ดวยการแจกแจงความถี ่ หาคารอยละ  หา
คาเฉลีย่ (Mean)  และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  (Standard  deviation)
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