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ภาคผนวก  ก
รหัสแบบสอบถาม   

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย

เร่ือง  พฤตกิรรมสรางเสรมิสขุภาพ  และปจจยับางประการผูถูกควบคมุชายศนูยฝกและอบรมภาคใต

สวนที่ 1  แบบบันทึกขอมูลสวนบุคคล
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย  (/)  หนาขอความที่ตรงกับคําตอบของทาน  หรือเติมขอความลงใน
ชองวางที่กําหนด

1. อายุ…………………….ป
2. ระดับการศึกษา (……)    ไมไดรับการศึกษา

(……)     ประถมศึกษา
(……)    มัธยมศึกษาตอนตน
(……)    มัธยมศึกษาตอนปลาย
(……)    อ่ืนๆระบุ………………………………………………

3.  ฐานความผิด…………………………………………………………………………….
4.  ระยะเวลาที่อยูในศูนยฝกและอบรม………ป……………..เดือน…………..วัน……….
5.  จํานวนครั้งของการเยี่ยมของญาติ……………………….คร้ัง/เดือน
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สวนที่ 2  แบบสอบถามพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ  ใหผูถูกควบคุมประเมินดวยตนเองในแตละ
ขอคําถาม  ทําเครื่องหมาย  /  ในชองที่ตรงกับพฤติกรรมของทานขณะอยูในศูนยฝกและอบรมมาก
ที่สุด  ในระยะเวลา  1  สัปดาห    ดังนี้

ถาปฏิบัติกิจกรรมเปนประจํา หมายถึง ผูตอบมีพฤติกรรมหรือปฏิบัติกิจกรรม
ในเรื่องนั้นๆ เปนประจําอยาง
สม่ําเสมอ  หรือเกือบทุกวัน

ถาปฏิบัติกิจกรรมบอยครั้ง หมายถึง ผูตอบมีพฤติกรรมหรือปฏิบัติกิจกรรม
ในเรื่องนั้นๆบอยคร้ัง  แตไมปฏิบัติ
เปนประจํา

ถาปฏิบัติกิจกรรมบางครั้ง หมายถึง ผูตอบมีพฤติกรรมหรือปฏิบัติกิจกรรม
ในเรื่องนั้นๆไมสม่ําเสมอ หรือปฏิบัติ
เปนบางครั้งหรือนานๆครั้ง

ไมเคยปฏิบัติกิจกรรมนั้นเลย หมายถึง ผูตอบไมเคยปฏิบัติกิจกรรมนั้นๆ เลย

ตัวอยาง
ปฏิบัติ

ขอความ เปน
ประจํา

บอยครั้ง บางครั้ง ไมเคย
ปฏิบัติ

ทานพบครูที่ปรึกษา /



76

ระดับการปฏิบัติ
ขอความ เปน

ประจํา
บอยครั้ง บางครั้ง ไมเคย

ปฏิบัติ
ดานความรับผิดชอบตอสุขภาพ

1.  ทานอานหนังสือ  ฟงวิทยุ  หรือดูทีวีเกี่ยวกับความรู
ดานสุขภาพ
2.  ทานพูดคุยซักถามพยาบาลประจําศูนยฯเกี่ยวกับ
ความรูดานสุขภาพ
3.  ทานใชผาเช็ดตัว  หรือเสื้อผารวมกับผูอ่ืน
4.  ทานรีบไปพบพยาบาลประจําศูนยฯเมื่อทานมี
อาการผิดปกติเกิดขึ้นกับรางกาย
5.  ทานสังเกตอาการที่ผิดปกติตางๆของรางกาย
6. ทานดูแลรักษาความสะอาดของรางกาย  เชน
สระผมสัปดาหละ 2-3  คร้ัง  แปรงฟนเชา- เย็น
7. ทานปฏิบัติตามคําแนะนําที่พยาบาลประจําศูนยฯ
แนะนํา  เชน  วิธีการรับประทานยา  วิธีการทายา
8.  ทานขับถายอุจจาระทุกวัน
9.  ทานสูบยาเสน
10. ทานนาํยาทีไ่ดจากหองพยาบาลไปเสพ  เชน ดืม่รวม
กบัน้าํอดัลมหรอืบดเพือ่สูดควนั

ดานการออกกําลังกาย
11. ทานเลนกฬีา หรือ ออกกาํลังกายอยางนอย  30 นาที
12.  ทานเขารวมกจิกรรมการออกกาํลังกาย/สันทนาการทีท่าง
ศนูยฯจดัให

ดานโภชนาการ
13.  ทานรับประทานอาหารครบ 3 มื้อ
14.  ทานรับประทานอาหารจุบจิบ  ขนมขบเคี้ยว
15.  ทานดื่มน้ําอัดลม  น้ําหวาน
16.  ทานดื่มกาแฟวันละ  5  แกว
17.ทานดื่มน้ําสะอาดวันละ  6-8  แกว
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ระดับการปฏิบัติ
ขอความ เปน

ประจํา
บอยครั้ง บางครั้ง ไมเคย

ปฏิบัติ
ดานการมีปฏิสัมพันธระหวางบุคคล

18.  ทานมักจะทําความรูจักกับผูอ่ืนรอบขางกอนเสมอ
19.  ทานมักจะแสดงอารมณโกรธเมื่อผูอ่ืนขัดใจ
20.  ทานมีเพื่อนสนิทที่สามารถพูดคุยและระบาย
ความคับของใจได
21.ทานมักจะเลาเรื่องตาง ๆใหญาติฟงทุกครั้งที่มา
เยี่ยม
22.  ทานมักจะเลาเรื่องตาง ๆใหเจาหนาที่ฟง
23.  ทานบอกใหผูอ่ืนทราบวาทานมีความรูสึกอยางไร
24.  เมื่อมีความขัดแยงเกิดขึ้นทานจะบอกใหบุคคลอื่น
เขาใจถึงเหตุผลและความรูสึกของทาน

ดานการพัฒนาทางดานจิตวิญญาณ
25. ทานขอใหส่ิงศักดิ์สิทธิ์ชวยเปนกําลังใจ
26. ทานสวดมนตไหวพระ  หรือทําละหมาด
27. ทานนําหลักคําสอนทางศาสนา  มาเปนสิ่งยึด
เหนี่ยวในชีวิต
28.  เมื่อมีผูที่ทําใหทานเจ็บใจ  เสียใจ  ทานไมพยายาม
โตตอบ  และใหอภัยเขา
29.ทานคิดวาการขอความชวยเหลือจากผูอ่ืนบางมิใช
เร่ืองนาอับอาย
30.  ทานมักจะพิจารณาวาสาเหตุความทุกขใจคืออะไร

ดานการจัดการกับความเครียด
31.  ทานแกปญหาโดยพิจารณาถึงผลดีผลเสียของวิธี
การแกปญหานั้น
32.ทานคิดหาสาเหตุ  และวิธีแกไขปญหา
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ปฏิบัติ
ขอความ เปน

ประจํา
บอยครั้ง บางครั้ง ไมเคย

ปฏิบัติ
ดานการจัดการกับความเครียด

33.  เมื่อมีปญหา หรือมีเร่ืองไมสบายใจ  ทานจะเขา
หากลุมเพื่อน
34. ทานคลายเครียดดวยการออกกําลังกาย  รวมกิจ
กรรมสันทนาการ  อานหนังสือ  เปนตน
35.  ทานปรึกษาผูอ่ืน เมื่อไมสบายใจ หรือเครียด
36. ทานตอบสนองความตองการทางเพศดวยการชวย
ตนเอง
37.  ทานตอบสนองความตองการทางเพศโดยรวมรัก
ทางปาก
38.  ทานตอบสนองความตองการทางเพศโดยมี
เพศสัมพันธกับเพื่อน
39.  ทานนอนหลับอยางนอยคืนละ 8 ช่ัวโมง
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สวนที่ 3   แบบสอบถามพฤติกรรมเกี่ยวของที่มีมากอน    ลักษณะแบบสอบถาม  ใหผูถูกควบคุม
ประเมินดวยตนเองในแตละขอคําถาม  และทําเครื่องหมาย  /  ในชองที่ตรงกับพฤติกรรมของทาน
กอนเขามาอยูในศูนยฝกและอบรมมากที่สุด

ใช หมายถึง พฤติกรรมในอดีตมีผลตอการปฏิบัติกิจกรรมหรือการ
แสดงพฤติกรรมในปจจุบัน

ไมแนใจ หมายถึง ไมแนใจวาพฤติกรรมในอดีตมีผลตอการปฏิบัติกิจ
 กรรมหรือการแสดงพฤติกรรมในปจจุบัน

ไมใช หมายถึง พฤติกรรมในอดีตไมมีผลตอการปฏิบัติกิจกรรมหรือ
การแสดงพฤติกรรมในปจจุบัน

ตัวอยาง
พฤติกรรมในอดีตมีผลตอการปฏิบัติ

กิจกรรมในปจจุบันขอความ
ใช ไมแนใจ ไมใช

ทานไมไดเรียนหนังสือทําใหทานอานหนังสือไมออก /
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พฤติกรรมในอดีตมีผลตอการปฏิบัติ
กิจกรรมในปจจุบันขอความ

ใช ไมแนใจ ไมใช
1.  การที่ทานไดรับความรูดานสุขภาพมากอนชวยใหทาน
ปฏิบัติตนดานสุขภาพถูกตอง
2.  การเจ็บปวยในอดีตของทานทําใหทานสามารถดูแลตน
เองเมื่อปวยดวยโรคเดิมอีกครั้ง
3.การที่ทานเคยเลนกีฬา หรือ ออกกําลังกาย มากอนทําให
ทานออกกําลังกายสม่ําเสมอในศูนย
4. ทานเคยเที่ยวกลางคืนมากอนเมื่ออยูในศูนยฯทําใหทาน
นอนไมหลับ
5.  ทานเคยนอนปดไฟ  เมื่อนอนที่ศูนยฯเปดแสงสวาง
ตลอดคืนทําใหนอนไมหลับ
6.การที่ทานรับประทานอาหารไมเปนเวลา ทําใหทานรับ
ประทานอาหารในศูนยไมครบ 3 มื้อ
7.  ทานเคยสูบบุหร่ีทําใหทานสูบยาเสนในศูนยฝกฯ
8. ทานมีความเชื่อในหลักคําสอนทางศาสนา  ทําใหทาน
สวดมนต  หรือทําละหมาด
9.  ทานมีความเชื่อวาการสักยันตจะทําใหทานเปนที่ยอม
รับในกลุมเพื่อนได  ทําใหทานสักตามรางกาย
10.ทานเชื่อวาปญหาทุกอยางมีทางแกไข  และทานสามารถ
แกปญหาเหลานั้นไปไดดวยดี
11.  ทานเคยสนองตอบความตองการทางเพศดวยการชวย
ตนเองหรือมีเพศสัมพันธมากอนทําใหทานสนองตอบ
ความตองการทางเพศโดยการมีเพศสัมพันธกับเพื่อนใน
ศูนย
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สวนที่  4  แบบวัดความรูสึกมีคุณคาในตนเอง
คําชี้แจง  แบบประเมินคาความรูสึกมีคุณคาในตนเอง  ใหผูถูกควบคุมประเมินดวยตนเองถึงความรู
สึกมีคุณคาในตนเอง  โดยเริ่มจากดานซายให  0  คะแนน  หมายถึง  รูสึกวาตนเองไรคา  และความรู
สึกมีคุณคาในตนเองเพิ่มขึ้นไปทางดานขวาชองละ 1  คะแนน  จนถึงดานขวาสุดความรูสึกมีคุณคา
ในตนเองมากที่สุด  ให 10  คะแนน  ทานรูสึกวาตนเองมีคุณคาในระดับคะแนนเทาไหร  ให  (X)
ตรงตําแหนงนั้น

ระดับความรูสึกมีคุณคาในตนเองของทานเปนอยางไร
0          1               2     3       4          5            6               7               8              9       10

รูสึกวาตนเองไรคา                                                                                      รูสึกวาตนเองมีคุณคามาก

สวนที่ 5  แบบวัดการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุม
คําชี้แจง  แบบประเมินคาวัดการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุม  ใหผูถูกควบคุมประเมินการรับรู
ภาวะสุขภาพดวยตนเอง  โดยเริ่มจากดานซายให  0  คะแนน  หมายถึง  ภาวะสุขภาพของทานไมดี
และการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุมเพิ่มขึ้นไปทางดานขวาชองละ 1  คะแนน  จนถึงดานขวา
สุดการรับรูภาวะสุขภาพของผูถูกควบคุมดีที่สุดให  10  คะแนน  ทานรับรูวาภาวะสุขภาพของทาน
อยูในระดับคะแนนเทาไหร  ให  (X)  ตรงตําแหนงนั้น

ทานคิดวาขณะนี้ภาวะสุขภาพของทานเปนอยางไร
0          1               2     3       4          5            6               7               8              9       10

ภาวะสุขภาพไมดี                                                                                                ภาวะสุขภาพดีที่สุด



82

สวนที่  6  แบบสอบถามอิทธิพลระหวางบุคคล
ลักษณะแบบสอบถาม  ใหผูถูกควบคุมประเมินดวยตนเองในแตละขอคําถาม  และทํา

เครื่องหมาย  /  ในชองที่ตรงกับความรูสึกนึกคิดของผูตอบมากที่สุด
มีอิทธิพลมาก หมายถึง บุคคลมีผลตอพฤติกรรมหรือการปฏิบัติกิจ

กรรมมาก
มีอิทธิพลปานกลาง หมายถึง บุคคล มีผลตอพฤติกรรมหรือการปฏิบัติกิจ

กรรมปานกลาง
มีอิทธิพลนอย หมายถึง บุคคล มีผลตอพฤติกรรมหรือการปฏิบัติกิจ

กรรมนอย
ไมมีผลเลย หมายถึง บุคคลไมมีผลตอพฤติกรรมหรือการปฏิบัติกิจ

กรรมเลย

ตัวอยาง
อิทธิพลของบุคคลมีผลตอพฤติกรรมหรือ

การปฏิบัติกิจกรรมขอความ
มีมาก มีปาน

กลาง
มีนอย ไมมี

ทันตแพทยมีสวนในการดูแลชองปากของทาน /
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อิทธิพลของบุคคลมีผลตอพฤติกรรมหรือ
การปฏิบัติกิจกรรมขอความ

มีมาก มีปาน
กลาง

มีนอย ไมมี

1. เพื่อนชักจูงใหทานเขารวมกิจกรรมดานสุขภาพ
2.  เพื่อนมีสวนใหทานรับประทานอาหารไมครบทั้ง 3
มื้อ
3.  เพื่อนมีสวนใหทานสูบยาเสน
4.  เพื่อนมีสวนใหทานออกกําลังกาย หรือเลนกีฬา
5.  เพื่อนมีสวนใหทานเขารวมกิจกรรมสันทนาการ
6.  เพื่อนมีสวนใหทานไดระบายความเครียด
7.  เพื่อนมีสวนใหทานไดปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา
8. เจาหนาที่มีสวนใหทานเขารวมกิจกรรมดานสุขภาพ
9.เจาหนาที่มีสวนใหทานรับประทานอาหารครบทั้ง 3
มื้อ
10.เจาหนาที่มีสวนใหทานไมสูบยาเสน
11.เจาหนาที่มีสวนใหทานออกกําลังกาย หรือเลนกีฬา
12.เจาหนาที่มีสวนใหทานเขารวมกิจกรรมสันทนา
การ
13.เจาหนาที่มีสวนใหทานไดระบายความเครียด
14.เจาหนาที่มีสวนใหทานไดปฏิบัติกิจกรรมทาง
ศาสนา
15.ญาติมีสวนใหทานรับประทานอาหารไมครบทั้ง 3
มื้อ  โดยนําขนมขบเคี้ยวมาให
16.ญาติมีสวนใหทานสูบยาเสน  เชน นํายามาให
17.ญาติมีสวนใหทานพูดคุยระบายความเครียด
18.ญาติมีสวนสงเสริมการปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา
เชน นําหนังสือสวดมนต  ผาละหมาด  มาให เปนตน
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ภาคผนวก ข

ใบพิทักษสิทธิ์กลุมตัวอยางที่เขารวมการวิจัย

การพิทักษสิทธิ์ของผูถูกควบคุมในศูนยฝกและอบรมในการเขารวมงานวิจัยคร้ังนี้  ผูวิจัย
ไดพิทักษสิทธิ์ของผูเขารวมวิจัยดังนี้
เรียน…………………………………………………………..

ดิฉันนางสาวกมลชนก  ทองเอียด  นักศึกษาปริญญาโท  สาขาการพยาบาลผูใหญ  คณะ
พยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  มีความสนใจศึกษาพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพ
และปจจัยบางประการในผูถูกควบคุมชายศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชนภาคใต    โดยมีวัตถุ
ประสงคดังนี้

1. เพื่อศึกษาระดับพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพของผูถูกควบคุม
2. เพื่อศึกษาปจจัยบางประการในผูถูกควบคุมชายศูนยฝกและอบรมเด็กและเยาวชน

ภาคใต      ประเด็นพฤติกรรมเกี่ยวของที่มีมากอน  ความรูสึกมีคุณคาในตนเอง  การรับรูภาวะสุข
ภาพ  และอิทธิพลระหวางบุคคล

การศึกษาครั้งนี้จะเปนแนวทางสําหรับพยาบาลในการใหคําแนะนําผูถูกควบคุมเกี่ยวกับ
การสรางเสริมสุขภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนการสรางเสริมใหผูถูกควบคุมมีพฤติกรรม
สุขภาพที่ถูกตองเหมาะสม  ลดพฤติกรรมเสี่ยงที่นําไปสูพฤติกรรมสรางเสริมสุขภาพที่ไมถูกตอง
ตางๆ  ไดชัดเจนยิ่งขึ้น

จึงขอความรวมมือจากทานในการเก็บขอมูล  โดยตอบแบบสอบถามครั้งนี้ใหตรงกับความ
เปนจริงตามความรูสึกของทาน  หากทานมีขอสงสัยเกี่ยวกับขอคําถาม  สามารถสอบถามไดโดย
ตรงจากผูวิจัย  ขอมูลที่ไดจะถือเปนความลับ  ทานมีสิทธิ์จะตอบหรือยกเลิกการตอบไดตามความ
ตองการ  โดยไมมีผลกระทบใด ๆ ตอตัวทาน  การสรุปผลการวิจัยจะนําเสนอในภาพรวมเทานั้น
และขอขอบคุณที่ทานไดใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถามเปนอยางดี

นางสาวกมลชนก  ทองเอียด
     ผูวิจัย
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ภาคผนวก  ค

รายนามผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบความตรงของเครื่องมือวิจัย

1.  นายแพทยสุวัฒน วิริยะพงศสุกิจ ผูอํานวยการโรงพยาบาลเทพา
2.  ดร.อมาวศรี อัมพันศิริรัตน อาจารยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สงขลา
3.  อาจารยจีณหจูฑา ฤทธิ์สวัสดิ์ อาจารยวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  สงขลา
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