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เร่ือง   ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 –  2559) 

------------------------------ 
เพ่ือให้การบริหารงานของเทศบาลต าบลชุมพล    อ าเภอศรีนครินทร์    จังหวัดพัทลุง     เป็นไป

เพ่ือ 
ประโยชน์สุขของประชาชน  โดยมีแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือ  อาศัยความตาม มาตรา 16 (1)  แห่ง  พ.ร.บ.
ก าหนดแผน และ ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2542  และ มาตรา 50 , 
มาตรา 51  ตาม พระราชบัญญัติเทศบาล   พ.ศ. 2496  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ( ฉบับที่ 13  )   พ.ศ.2552   
ประกอบ ข้อ  17   แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น     พ .ศ. 2548     และ  มติที่ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลชุมพล  ครั้งที่  2 /2556   
เมื่อวันที่  23  พฤษภาคม  2556     จึงอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557 – 2559 ) 
รายละเอียดตาม แผนพัฒนาสามปี แนบท้ายประกาศนี้ 
 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน     
 

ประกาศ    ณ   วันที่        มถิุนายน    พ.ศ. 2556 
 
 

     ลงชื่อ ........................................................... 
        ( นายวิภาส    นวลพุฒ ) 
               นายกเทศมนตรีต าบลชุมพล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ำน ำ 
 

                   เทศบาลต าบลชุมพล ไดรั้บการยกฐานะ และจดัตั้งเป็นเทศบาลต าบล  ตั้งแต่วนัท่ี  25 กรกฎาคม    
2551    ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  ลงวนัท่ี  6  กรกฎาคม   พ.ศ.2551    โดยมีโครงสร้างและอ านาจหนา้ท่ี
ตามพระราชบญัญติัเทศบาล  พ.ศ.2496 แกไ้ขเพิ่มเติม(ถึงฉบบัท่ี 13 ) พ.ศ.2552  และ  กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
และ  เพื่อเตรียมการส าหรับการพฒันาในอนาคต  เทศบาลต าบลชุมพล   จึงไดจ้ดัท าแผนยทุธศาสตร์การพฒันา    
ฉบบั พ.ศ.2556 – 2560  ข้ึน โดยก าหนดเป้าหมาย และ แนวทางการด าเนินงาน  ทั้งเน้ือหาสาระ  กระบวนการ    
ขั้นตอน และระยะเวลาด าเนินการ  ใหมี้ความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบบัท่ี 10 
กรอบยทุธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั   แผนพฒันาจงัหวดั  และ  แผน
ชุมชน   
             ดงันั้น   เพื่อน าเป้าหมาย และ โครงการ ตามแผนยทุศาสตร์การพฒันา  มาก าหนดรายละเอียดใหจ้  าเพาะ 
เจาะจงตามล าดบัความส าคญัของเป้าหมาย  และโครงการท่ีจะด าเนินการแต่ละปี  และ ใหก้ระบวนการ
บริหารงาน   มีความสอดคลอ้งกบัสภาวการณ์ปัจจุบนั    ส่งเสริมและสนบัสนุนการด าเนินงานตามนโยบาย และ 
แผนการบริหารราชการแผน่ดินของรัฐบาล   รวมทั้งด าเนินงานพฒันาตามยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัพทัลุง  
ท่ีไดเ้ปล่ียนแปลงไปตามหว้งระยะเวลา  ใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  โดยเนน้การปฏิบติัภาร
หนา้ท่ีตามท่ีกฎหมายใหอ้ านาจ     จึงก าหนดประเด็นยทุธศาสตร์การพฒันาไว ้   7    ดา้น    สอดคลอ้งกบั
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   แผนการบริหารราชการแผน่ดินของรัฐบาล  ยทุธศาสตร์การพฒันา
จงัหวดัและภารกิจท่ีไดรั้บการถ่ายโอนตามแผนปฏิบติัการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ ของ
คณะกรรมการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน    เพื่อก าหนดทิศทางการพฒันาและหว้งเวลา
ใหค้รอบคลุมระยะเวลาสามปี     
 

  การจดัท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพฒันาไดท้บทวนโครงการท่ีก าหนดไวจ้ะ
ด าเนินการในปี   พ.ศ.2557 และ 2558  มาใช ้ และจดัล าดบัความส าคญัใหม่  พร้อม เพิ่มเติมโครงการส าหรับปี   
2559   เพื่อใชเ้ป็นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลชุมพล  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดั
พทัลุง    อนัมีลกัษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน/โครงการพฒันาท่ีจะจดัใหมี้ข้ึน   ในปีงบประมาณ     
พ.ศ.2557  -  2559   และ ตอ้งขอขอบคุณทุกท่านและทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง ท่ีไดร่้วมกนัจดัท าแผนพฒันา(พ.ศ.
2557-2559)ของเทศบาลต าบลชุมพล  เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย ส าเร็จลุล่วงตามวตัถุประสงค ์ อนัจะเป็นผลดี
ต่อการพฒันาเทศบาลและน ามาซ่ึงประโยชน์สุขของประชาชนในพื้นท่ีต่อไป 
 
        คณะกรรมกำรพฒันำเทศบำลต ำบลชุมพล 
        งำนวเิครำะห์นโยบำยและแผน 
        ส ำนักปลดัเทศบำล 



สารบญั 
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 ส่วนที ่ 1   บทน า         1  
 
 ส่วนที ่ 2   สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลชุมพล   3 

    
 ส่วนที ่ 3   สรุปผลการพฒันาทอ้งถ่ินในปีท่ีผา่นมา     15 
 
 ส่วนที ่ 4   ยทุธศาสตร์  และ แนวทางการพฒันาในช่วงสามปี    23 
 
 ส่วนที ่ 5   บญัชีโครงการพฒันา       29
  -  บญัชีสรุปโครงการพฒันา       30-36  
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 ส่วนที ่ 6   การน าแผนพฒันาสามปีไปสู่การปฏิบติัและการติดตาม/ประเมินผล 79 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที ่ 1   บทน ำ 
 

1.   ลกัษณะของแผนพฒันำสำมปี 
            แผนพฒันำสำมปี เป็นแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อนัมีลกัษณะเป็น 
การก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพฒันาท่ีจดัท าข้ึน  ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซ่ึงมีความต่อเน่ือง
และเป็นแผนกา้วหนา้ครอบคลุมระยะเวลาสามปี   โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 
           แผนพฒันำสำมปี เป็นการแปลงแผนยทุธศาสตร์การพฒันาไปสู่การปฏิบติั โดยมีหลกัคิดท่ีวา่ภายใต้
ยทุธศาสตร์การพฒันาหน่ึงๆ   จะมีแนวทางการพฒันาไดม้ากกวา่หน่ึงแนวทางและการพฒันาหน่ึงจะมี
โครงการ/กิจกรรมไดม้ากกวา่หน่ึงโครงการ/กิจกรรมท่ีจะตอ้งน ามาด าเนินการเพื่อใหบ้รรลุตามวตัถุประสงค์
และเป้าหมายท่ีตอ้งการในแต่ละยทุธศาสตร์การพฒันา ซ่ึงจะมีผลต่อวตัถุประสงค ์เป้าหมาย จุดมุ่งหมายการ
พฒันาอยา่งย ัง่ยนืและวสิัยทศัน์ในท่ีสุด  นอกจากนั้น แผนพฒันาสามปี    เป็นแผนท่ีมีความสัมพนัธ์ใกลชิ้ดกบั
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี กล่าวคือ เทศบาลใชแ้ผนพฒันาเป็นเคร่ืองมือในการจดัท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  โดยน าโครงการ / กิจกรรม   จากแผนพฒันาสามปี ในปีท่ีจะจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ไป
จดัท างบประมาณ   เพื่อใหก้ระบวนการจดัท างบประมาณเป็นไปดว้ยความรอบคอบ และ  ผา่นกระบวนการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

 
2.  วตัถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพฒันำสำมปี 

1. เพื่อน าเป้าหมาย และ โครงการ ตามแผนยทุศาสตร์การพฒันา   มาก าหนดรายละเอียด 
ใหจ้ าเพาะเจาะจงตามล าดบัความส าคญัของเป้าหมาย   และโครงการท่ีจะด าเนินการแต่ละปี 

 2.    เพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลในการน าเสนอปัญหาและความตอ้งการ    และ  ทิศทางการพฒันาทอ้งถ่ิน 
ต่อกระทรวง/กรม/หน่วยงานต่าง ๆ   ส าหรับใชเ้ป็นขอ้มูลพื้นฐานในการจดัท าค าของบประมาณประจ าปี   

        3.    เพื่อใหแ้ต่ละส่วนงาน จดัท าค าของบประมาณและเอกสารประกอบงบประมาณ  เพื่อตราเป็น
เทศบญัญติังบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ใหส้อดคลอ้งกบังาน/โครงการพฒันา  ตามแผนฯ 
                     4.  เพ่ือตระเตรียม   และรวบรวมโครงการพฒันาต่าง ๆ    ให้อยูใ่นลกัษณะท่ีพร้อมจะบรรจุ
ในเอกสารงบประมาณ ประจ าปี  โดยสามารถปฏิบติัได้ทนัทีเมื่อได้รับงบประมาณ  

5. เพ่ือแสดงความสมัพนัธ์เช่ือมโยง และสอดคล้องกนัระหว่างแผนยทุธศาสตร์การพฒัน
และ การจดัท างบประมาณ ประจ าปี     

      6.เพ่ือแสดงจดุหมายแนวทางการพฒันาให้มีความสอดคล้องและสามารถสนองตอบตอ่
เป้าหมายและวิสยัทศัน์ของการพฒันาในอนาคต 

 

 

 



3.   ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนพฒันำสำมปี   
1.     การเตรียมการจดัท าแผน  คณะกรรมการพฒันาเทศบาล   จดัประชมุประชาคมต าบล 

เพ่ือทบทวนแผนยทุธศาสตร์การพฒันาให้สอดคล้องกบัแผนพฒันาจงัหวดั  แจ้งแนวทางการพฒันา
และรับทราบปัญหา ความต้องการของประชาชนและข้อมลูการพฒันาจากหนว่ยงานตา่งๆ  แล้ว
ก าหนดแนวทางการพฒันา    

 2.  การคดัเลือกยทุธศาสตร์และแนวทางการพฒันา  โดยยึดถือปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใหค้วามส าคญั
กบัการพฒันาทุนทางสังคม และ การด าเนินงานเมืองน่าอยู ่ ฯลฯ 

3. คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาเทศบาล   รวบรวมประเด็นการพฒันา  สภาพปัญหา 
ความตอ้งการของประชาชนและขอ้มูลการพฒันาท่ีเก่ียวขอ้ง  เพื่อวเิคราะห์และใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งน าไป
ก าหนดโครงการ/กิจกรรม     ประกอบดว้ย 
  -     ขอ้มูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) ขอ้มูลพื้นฐานระดบัหมู่บา้น  แผนชุมชน   และ ขอ้มูล
พื้นฐานในการพฒันาจากหน่วยงานต่าง ๆ    

-    ก าหนดวตัถุประสงคข์องแนวทางการพฒันา 
-    จดัท ารายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพฒันา  โดยทบทวนโครงการท่ีก าหนดไว ้

จะด าเนินการในปี 2557 และ 2558 มาใช ้พร้อม จดัล าดบัความส าคญัใหม่ และ เพิ่มเติมโครงการส าหรับปี  2559  

4.   จดัท าร่างแผนพฒันาสามปี  เสนอคณะกรรมการพฒันาเทศบาล 

5.   คณะกรรมการพฒันาเทศบาล   พิจารณาเพ่ือเสนอนายกเทศมนตรี 

6.    นายกเทศมนตรี  อนมุตั ิและ ประกาศใช้ 

4.   ประโยชน์ของแผนพฒันำสำมปี 
  การจดัท าแผนพฒันาสามปี   เป็นเคร่ืองมือท่ีจะช่วยใหเ้ทศบาลไดพ้ิจารณาอยา่งรอบคอบให้
เห็นถึงความเช่ือมโยงระหวา่งแนวทางการด าเนินงานต่าง ๆ ท่ีอาจมีความเช่ือมโยงและส่งผลทั้งในเชิง
สนบัสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกนั เพื่อใหผู้บ้ริหารน ามาตดัสินใจ  ก าหนดแนวทางการด าเนินงานและใช้
ทรัพยากรการบริหารของเทศบาลอยา่งมีประสิทธิภาพ    เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
 
 
 
 
 
 
 

 



สภำพทัว่ไปและข้อมูลพืน้ฐำนส ำคญัของเทศบำลต ำบลชุมพล 
------------------------------------------  

 

1. สภำพทัว่ไป 
    1.1 ลกัษณะทีต่ั้ง/อำณำเขต     เทศบาลต าบลชุมพล   ตั้งอยู ่เลขท่ี  132    หมู่ท่ี 1    ต าบลชุมพล   อ าเภอศรี
นครินทร์  จงัหวดัพทัลุง  ห่างจากท่ีวา่การอ าเภอศรีนครินทร์  ประมาณ  3  กิโลเมตร  ไดย้กฐานะจากองคก์าร
บริหารสวนต าบลชุมพล    เม่ือวนัท่ี    25  กรกฎาคม   พ.ศ.2551 
             อำณำเขต เทศบาลต าบลชุมพล  มีอาณาเขตติดต่อกบัต าบลต่าง ๆ ดงัน้ี 

ทศิเหนือ            จดต าบลแพรกหา  อ.ควนขนุน และต าบลตะแพน อ. ศรีบรรพต จงัหวดัพทัลุง 
ทศิใต้                  จดต าบลนาท่อม อ.เมือง และต าบลอ่างทอง   อ.ศรีนครินทร์ จงัหวดัพทัลุง 
ทศิตะวนัออก      จดต าบลโคกชะงาย อ.เมือง จงัหวดัพทัลุง 
ทศิตะวนัตก        จดต าบลบา้นนา และต าบลล าสินธ์ุ   อ.ศรีนครินทร์ จงัหวดัพทัลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



              เขตกำรปกครอง 
 เทศบาลต าบลชุมพล  มีเน้ือท่ีทั้งหมด  72  ตารางกิโลเมตร  มีจ  านวนหมู่บา้นในเขตต าบล รวม 14 
หมู่บา้น   มีพื้นท่ีการปกครองเตม็ทั้ง   14   หมู่บา้น โดยแบ่งเขตเลือกตั้งออกเป็น  2  เขตเลือกตั้ง    ดงัน้ี 
 

หมู่ที่ ช่ือหมู่บ้ำน ช่ือผู้ใหญ่บ้ำน 
เขตเลอืกตั้ง/สมำชิกสภำเทศบำล 

เขต 1  ประกอบด้วย 
หมู่ท่ี 1,5,6,7,10,11 

เขต 2  ประกอบด้วย 
หมู่ท่ี 2,3,4,8,9,12, 13,14 

1. บา้นชุมพล นายสมบติั   บุญญาพิทกัษ ์ 1.นายสุนทร  ขนุรักษ ์ 1.นายบุญทอง     เมืองไข่ 
2. บา้นหนองปรือ นายจ ารัส   จ าเริญ 2.นายสุรกฤษฎ์ิ  บุญญา

พิทกัษ ์
2.นายปรีชา  จนัทร์มาก 

3. บา้นหนองเสมด็ นายสมหมาย  หนูรักษ ์ 3.นายถาวร  ฤทธ์ิน่ิม 3.นายวงคศ์กัด์ิ  วรศรี 
4. บา้นหว้ยไทร นายลาภ   ศรีนอ้ย 4.นายปราโมทย ์ รักจนัทร์ 4.นายโสพล  เรืองช่วย 
5. บา้นหนองโหละ๊ นายการุณ   นกเกตุ 5.นายสุชาติ  น่ิมวุน่ 5.นายพงศกัด์ิ  อินทร์

เหมือน 
6. บา้นทุ่งยวน นายช่วง    อินทนะนก 6.นายช่วง  อินทนะนก 6.นายจ าลอง  คงด า 
7. บา้นโหละ๊จงักระ นายอ านวย  มะลิสุทธ์ิ       
8. บา้นสวนโหนด นายสุมิตย ์    นุ่นเกล้ียง   
9. บา้นหนองหวา้ นายโกสิทธ์ิ   ทบัชุม   

10. บา้นล ากะ นายเฉลียว   ธรรมเพชร ก านนัต าบลชุมพล  
11. บา้นตน้ธง นายถนอม   ส าแดง   
12. บา้นนารา นายสุนทร  วรรณโก   
13. บา้นหนองโหมรง นายสมชาย   หนูแป้น   
14. บา้นชุมทอง นายประสิทธ์ิ   มากอินทร์   

     

 
1.2 ประชำกร  สถิติประชากรยอ้นหลงั  5  ปี (ท่ีมา : ส านกับริหารทะเบียนกรมการปกครอง) 

 

ปี  พ.ศ. ชำย หญงิ รวม จ ำนวนครัวเรือน หมำยเหตุ 

2552 
2553 
2554 
2555 
2556 

4,255 
4,257 
4,256 
4,248 
4,259 

4,009 
4,025 
4,045 
4,055 
4,070 

8,264 
8,282 
8,301 
8,303 
8,329 

2,950 
3,009 
3,079 
3,099 
3,193 

 



จ ำนวนประชำกร  แยกตามรายหมู่บา้น    ขอ้มูล   ณ   วนัท่ี  31  พฤษภาคม   2556 
หมู่ที ่

ต าบลชุมพล 
ชำย 
(คน) 

หญงิ 
(คน) 

รวม 
(คน) 

จ ำนวนบ้ำน 
( หลงั  ) 

1 440 445 885 294 
2 261 272 533 167 
3 707 445 1,152 596 
4 272 274 546 201 
5 378 374 752 338 
6 171 192 363 124 
7 477 513 990 386 
8 202 211 413 131 
9 244 259 503 163 
10 379 363 742 338 
11 186 176 362 115 
12 184 177 361 105 
13 176 190 366 109 
14 182 179 361 125 
รวม 4,259 4,070 8,329 3,193 

  

                                        
 

แผนภูมิแสดงควำมหนำแน่นของประชำกร 

885 

533 

1,152 

546 

752 
363 

990 

413 

503 

742 

362 

361 
366 

361 

จ านวนประชาการในเขตเทศบาลต าบล
ชุมพล(คน) 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 



จ ำนวนประชำกร  แยกตามอาย ุ   ขอ้มูล   ณ   วนัท่ี  31  พฤษภาคม   2556 
ช่วงอำยุ ชำย 

(คน) 
หญงิ 
(คน) 

รวม 
(คน) 

นอ้ยกวา่ 1ปี 59 49 104 
1 51 54 105 
2 47 46 93 
3 37 49 86 
4 63 41 104 
5 60 51 111 
6 61 48 109 
7 50 40 90 
8 43 51 94 
9 52 45 97 
10 42 32 74 
11 40 37 77 
12 53 43 96 
13 52 42 94 
14 49 57 106 
15 67 47 114 
16 63 67 130 
17 67 67 134 
18 73 67 140 
19 79 68 147 
20 109 61 170 
21 84 68 152 
22 95 59 154 
23 76 46 122 
24 85 48 133 
25 79 63 142 
26 90 68 158 
27 54 62 116 
28 49 71 120 
29 74 67 141 



ช่วงอำยุ ชำย 
(คน) 

หญงิ 
(คน) 

รวม 
(คน) 

30 69 66 135 
31 70 68 138 
32 64 67 131 
33 85 76 161 
34 74 68 142 
35 74 72 146 
36 73 60 133 
37 74 72 146 
38 81 71 152 
39 79 75 154 
40 88 66 154 
41 57 82 139 
42 66 68 134 
43 65 68 133 
44 74 64 138 
45 64 70 134 
46 75 72 147 
47 72 64 136 
48 70 70 140 
49 77 74 151 
50 51 54 105 
51 62 63 125 
52 74 63 137 
53 63 46 109 
54 53 53 106 
55 39 52 91 
56 39 47 86 
57 32 32 64 
58 42 55 97 
59 27 36 63 

 



ช่วงอำยุ ชำย 
(คน) 

หญงิ 
(คน) 

รวม 
(คน) 

60 27 24 51 
61 28 28 56 
62 21 24 45 
63 26 36 62 
64 36 35 71 
65 23 28 51 
66 21 28 49 
67 20 30 50 
68 22 23 45 
69 15 26 41 
70 11 28 39 
71 22 26 48 
72 14 17 31 
73 10 13 23 
74 25 21 46 
75 10 17 27 
76 14 20 34 
77 9 12 21 
78 6 21 27 
79 13 11 24 
80 6 12 18 
81 5 14 19 
82 8 9 17 
83 8 16 24 
84 5 4 9 
85 2 4 6 
86 2 6 8 
87 2 3 5 
88 2 6 8 
89 1 5 6 

 



ช่วงอำยุ ชำย 
(คน) 

หญงิ 
(คน) 

รวม 
(คน) 

90 3 4 7 
91 2 6 8 
92 1 5 6 
93 1 0 1 
94 1 0 1 
95 0 1 1 
96 0 0 0 
97 0 1 1 
98 0 1 1 
99 1 0 1 
100 0 0 0 

มากวา่ 100 0 1 1 

    

1.3 สภำพทำงเศรษฐกจิ 
 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางดา้นเกษตรกรรม ไดแ้ก่ การท าสวนยาง ท านา สวนผลไม ้และ
เล้ียงสัตว ์ซ่ึงผลผลิตท่ีไดส้ามารถน าไปจ าหน่ายเป็นรายไดห้ลกัของต าบล โดยเฉพาะยางพาราจะมีพอ่คา้มา
บริการรับซ้ือตามศูนยก์ลางพื้นท่ี ท่ีปลูกยางพาราโดยทัว่ไป 
 ประชากรบางส่วน ประกอบอาชีพนอกภาคเกษตรกรรม ไดแ้ก่ รับจา้งและคา้ขาย ซ่ึงการรับจา้ง เป็น
การรับจา้งแรงงานในต าบลและต าบลใกลเ้คียง รวมถึงในเขตเทศบาลเมืองพทัลุง และจงัหวดัใกลเ้คียง เป็น
แหล่งจา้งงานท่ีส าคญั ส าหรับการคา้ขายของเบ็ดเตล็ดในหมู่บา้น หรือพอ่คา้คนกลางรับซ้ือผลผลิตจากเกษตรกร
ในต าบลเพื่อจ าหน่าย

 

แผนภมูแิสดงสัดสว่นการประกอบอาชพี

สวนยางพารา

ท าสวนผลไมแ้ละพชืไร่

ท านา

รับจา้งและบรกิาร

เลีย้งสัตว์

อืน่ๆ



        
       หน่วยธุรกจิในเขตเทศบำลต ำบลชุมพล 

ประเภท 
จ ำนวน (แห่ง) หมายเหตุ 

-  ร้านคา้และร้านขายของช า           
-  ป๊ัมน ้ามนั                        
-  โรงงานอุตสาหกรรม                                      
 -  โรงสี                                                          
 -  ร้านซ่อมรถ/ร้านเช่ือมโลหะ/เคร่ืองมือ    
-  ร้านซ่อมวทิย/ุเคร่ืองไฟฟ้า 
-  ร้านจ าหน่ายวสัดุก่อสร้าง 
-  ร้านจ าหน่ายวสัดุการเกษตร 
-  สหกรณ์ 
-  ตลาดนดัชุมชน                                             
-  ฟาร์มเล้ียงไก่                                                
-  ฟาร์มเล้ียงหมู           
 

76 
3 
8            

10            
 6      
4 
4 
12   
4 
4            
23            
39            

 

1.4   กำรศึกษำ 
 โรงเรียนระดบัประถมศึกษา    จ  านวน   4   แห่ง (ขยายโอกาส  1  แห่ง)  

โรงเรียน ทีต่ั้ง 
จ ำนวนนักเรียน 

โทรศัพท์ 2554 2555 2556 
1.  บา้นขนั (ขยายโอกาส) หมู่ท่ี  4    ต าบลชุมพล 200 193 268 074-660400 
2. วดัทุ่งยาว หมู่ท่ี  1   ต าบลชุมพล 165 162 153 074-635147 
3.  อนุบาลศรีนครินทร์ หมู่ท่ี  5   ต าบลชุมพล 145 144 123 074-635252 
4.  บา้นควนดินสอ หมู่ท่ี  7   ต าบลชุมพล 130 125 103 074-635534 

ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก   จ  านวน   3   แห่ง 

ศพด. ทีต่ั้ง 

จ ำนวนนักเรียน 
หมำยเหตุ 2554 2555 2556 

1.  โคกสูง หมู่ท่ี 3    ต าบลชุมพล 65 53 90  
2.   ตน้ธง หมู่ท่ี 1   ต าบลชุมพล 50 53 51  
3.   บา้นขนั หมู่ท่ี 9   ต าบลชุมพล 54 54 51  
1.5  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
 วดั  จ  านวน    3  แห่ง   คือ 
    วดัล ากะ ตั้งอยูห่มู่ท่ี  7   ต าบลชุมพล 



    วดัทุ่งยาว ตั้งอยูห่มู่ท่ี  1    ต าบลชุมพล 
    วดับา้นขนั   ตั้งอยูห่มู่ท่ี  4   ต าบลชุมพล 
1.6   สาธารณสุข        

ช่ือ ที่ตั้ง เขตพืน้ที่รับผดิชอบ โทรศัพท์ 

1.  โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพบา้นล ากะ 

หมู่ท่ี 5   ต าบลชุมพล  
   

หมู่ท่ี 1,3,5,6,7,10,11 074-635414 

2.  โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพบา้นขนั 

หมู่ท่ี 4   ต าบลชุมพล   
  

หมู่ท่ี 2,4,8,9,12,13,14 074-643546 

 
1.7  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ช่ือ ที่ตั้ง โทรศัพท์ 

สถานีต ารวจภูธรศรีนครินทร์ หมู่ท่ี 10   ต าบลชุมพล    074-605651 
งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
(ศูนย ์อปพร.เทศบาลต าบลชุมพล) 

ส านกังานเทศบาลต าบลชุมพล   
หมู่ท่ี 1  ต าบลชุมพล 

074-635060 ต่อ 16 
 

 

ศูนยก์ูชี้พฉุกเฉินเทศบาลต าบลชุมพล 
 

ส านกังานเทศบาลต าบลชุมพล   
หมู่ท่ี 1  ต าบลชุมพล 

08-0716-8406 
สายด่วน  1669 

1.8  ทรัพยำกรธรรมชำติ/ แหล่งท่องเทีย่ว 
 น ้าตกฟ้าลัน่  ติดเขตป่าอุทยานแห่งชาติเทือกเขาบรรทดั 
            แหล่งน ้า 

ประเภท จ ำนวน (แห่ง) หมำยเหตุ 
1.  คลองส่งน ้าพลงัไฟฟ้า   
2.  คลองชลประทาน   
3.  บ่อบาดาล    
4.  บ่อน ้าต้ืน    
5.  สระน ้า    
6.  แม่น ้า , ล าคลอง   
7.  ฝาย , พนงักั้นน ้า   
8.  อ่างเกบ็น ้า    
9.  เหมือง    
10.  หว้ย , ล าธาร   
11.  หนอง , บึง   
  

1 
1 

30 
427 
12 
8 

14 
3 

22 
19 
4 

 

   
    



 1.9  กำรคมนำคม 

ประเภท ยำว(เมตร) หมำยเหตุ 
1.  ถนนลาดยาง    
2.  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
3.  ถนนลูกรังหรือถนนดิน 
   

24,320 
15,112 
44,753 

 

1.10  กำรไฟฟ้ำ      
              -  บา้นเรือนท่ียงัไม่มีไฟฟ้าใช ้   จ  านวน   50   ครัวเรือน 
1.11  การโทรคมนาคม 
 -   ตูโ้ทรศพัทส์าธารณะ  8   แห่ง 
1.12  มวลชนจัดตั้ง 
 1.  ลูกเสือชาวบา้น  2   รุ่น 
 2.  อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน  (อปพร.)    103 คน 
 3.  อาสาสมคัรสาธารณสุขชุมชน   180    คน 
 
2.  ด้ำนกำรบริหำร 
 2.1  โครงสร้ำงทำงกำรเมืองและกำรบริหำร 

 โครงสร้างและอ านาจหนา้ท่ีในการบริหารงานของเทศบาลต าบล     เป็นหน่วยการปกครอง
ส่วน 

ทอ้งถ่ินรูปแบบหน่ึง  โดยมีพระราชบญัญติัเทศบาล       พ.ศ.2496     แกไ้ขเพิ่มเติมถึง      (ฉบบัท่ี 13 )    พ.ศ.
2552   เป็นกฎหมายแม่บท     มีฐานะเป็นนิติบุคคล    มีขอบเขตการปกครองท่ีแน่นอน     มีบุคลากรเป็นของ
ตนเอง   และ    มีอิสระในการบริหารงานกิจการภายใตข้อบเขตแห่ง กฎหมาย      โดยแบ่งโครงสร้างออกเป็น       
2     ฝ่าย      คือ   ฝ่ายการเมือง และ  ฝ่ายขา้ราชการประจ า 

ฝ่ายการเมือง   
1.  สภำเทศบำล   ประกอบดว้ย  สมาชิกสภาเทศบาล    จ  านวน   12   คน   มาจากการเลือกตั้งโดยตรง

จากประชาชน โดยแบ่งเป็น   2  เขตเลือกตั้ง    
      เขตเลือกตั้งท่ี  1   ประกอบดว้ย   หมู่ท่ี 1,5,6,7,10,11    ต าบลชุมพล  อ าเภอศรีนครินทร์  จงัหวดั

พทัลุง 
      เขตเลือกตั้งท่ี  2   ประกอบดว้ย  หมู่ท่ี 2,3,4,8,9,12,13,14    ต าบลชุมพล  อ าเภอศรีนครินทร์  จงัหวดั

พทัลุง 
มีหนา้ท่ี  ในการตราเทศบญัญติัและพิจารณาอนุมติัใหค้วามเห็นชอบในกิจการของเทศบาล  

ตามอ านาจหนา้ท่ีตามกฎหมายก าหนด  ตลอดจนควบคุมและตรวจสอบการบริหารงานของผูบ้ริหาร
เทศบาล  ในฐานะตวัแทนของประชาชนในเขตเทศบาล 



2.  ผู้บริหำร   ประกอบดว้ย  นายกเทศมนตรี  1  คน โดยมีผูช่้วยผูบ้ริหาร  ประกอบดว้ย  รอง
นายกเทศมนตรี จ านวน  2   คน  /เลขานุการนายกเทศมนตรีและท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี    ต าแหน่งละ  
1  คน 
มีอ ำนำจหน้ำที ่     ก าหนดนโยบายโดยไม่ขดัต่อกฎหมายและรับผดิชอบในการบริหารราชการของ

เทศบาลใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอ้บงัคบั  เทศบญัญติั  และนโยบาย   สั่งการ  อนุญาต และ  อนุมติั
เก่ียวกบัราชการของเทศบาล    วางระเบียบเพื่อใหง้านของเทศบาลเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย    และ   ปฏิบติั
หนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายก าหนด 

ฝ่ำยข้ำรำชกำรประจ ำ  ประกอบดว้ย  ปลดัเทศบาล  พนกังานเทศบาล/ลูกจา้งประจ า และ พนกังานจา้ง    
มีหนา้ท่ีปฏิบติังานตามนโยบายของผูบ้ริหาร และ ตามท่ีกฎหมายก าหนด    

2.2 โครงสร้ำงกำรแบ่งส่วนรำชกำรและกระบวนกำรบริหำรงำนบุคคล 

 ตามกรอบโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการในแผนอตัราก าลงัสามปี   ไดก้  าหนดส่วนราชการของ
เทศบาลต าบลชุมพล     ไว ้  4  กอง   8 ฝ่าย ดงัต่อไปน้ี 
 1. ส ำนักปลดัเทศบำล   ประกอบดว้ย   2 ฝ่าย 
       1.1 ฝ่ายอ านวยการ  ประกอบดว้ย งานบริหารงานทัว่ไป งานการเจา้หนา้ท่ี งานแผนและงบประมาณ  
      1.2 ฝ่ายปกครอง ประกอบดว้ย งานทะเบียนราษฎรและบตัรประจ าตวัประชาชน  งานป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภยั  งานรักษาความสงบเรียบร้อย 
 2. กองคลงั   ประกอบดว้ย  2 ฝ่าย 
  2.1 ฝ่ายบริหารงานคลงั  ประกอบดว้ย งานการเงินและบญัชี งานพสัดุและทรัพยสิ์น 
  2.2 ฝ่ายพฒันารายได ้ ประกอบดว้ย  งานพฒันาและจดัเก็บรายได ้งานแผนท่ีและทะเบียน
ทรัพยสิ์น 

3. กองช่ำง    ประกอบดว้ย  2 ฝ่าย 
 3.1 ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  ประกอบดว้ย งานวศิวกรรม งานผงัเมืองและควบคุมอาคาร 
 3.2  ฝ่ายการโยธา  ประกอบดว้ย งานสาธารณูปโภค งานจดัสถานท่ีและไฟฟ้าสาธารณะ 
4. กองกำรศึกษำ    ประกอบดว้ย  2 ฝ่าย 
 4.1 ฝ่ายบริหารการศึกษา  ประกอบดว้ย งานโรงเรียนงานกิจการนกัเรียน  การศึกษาปฐมวยั 
 4.2 ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม  ประกอบดว้ย งานการศึกษานอกระบบ

และตามอธัยาศยั งานส่งเสริมประเพณี ศิลปวฒันธรรม งานกีฬาและนนัทนาการ 
     2.3  กำรคลงัของเทศบำลต ำบลชุมพล     
การบริหารรายรับ-รายจ่ายในปีท่ีผา่นมา ( เปรียบเทียบยอ้นหลงั   3  ปี) 
 

                ปี  พ.ศ. 
รำยกำร 

พ.ศ.2553 
(จริง) 

พ.ศ. 2554 
(จริง) 

พ.ศ. 2555 
(จริง) 

พ.ศ. 2556 
(ประมาณการ) 

รายรับ 39,096,909.89 36,244,485.27 28,923,815.72 28,777,100 

รายจ่าย 32,235,162.49 29,359,552.95 24,200,305.17 28,777,100 



 

 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ี  3   สรุปผลการพฒันาทอ้งถ่ินในปีท่ีผา่นมา 
1. สรุปสถำนกำรณ์กำรพฒันำ   

การด าเนินการพฒันาในปีท่ีผา่นมา ไดด้ าเนินการภายใตก้รอบยทุธศาสตร์การพฒันา พ.ศ.2553-2557 
และแผนชุมชน โดยการส่งเสริมส่วนท่ีเป็นจุดแขง็(Strengths)และ แกไ้ขปัญหาจุดอ่อน(Weaknesses) ซ่ึงพอจะ
สรุปผลการด าเนินงานในปีท่ีผา่นมา  ในแต่ละดา้น   ดงัน้ี 

1.1    ด้ำนโครงสร้ำงพืน้ฐำน    ไดด้ าเนินการโครงการต่าง ๆ   เช่น 
1. ก่อสร้างระบบประปาหมู่บา้น หมู่ท่ี 12    งบประมาณ        499,800  บาท

  
2. ก่อสร้างระบบประปาหมู่บา้น หมู่ท่ี 9    งบประมาณ   484,900  บาท 
3. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บา้น   งบประมาณ         299,600  บาท 
4. จดัซ้ือยาง Tack coat และยางแอสฟัลทติ์กคอนกรีต    งบประมาณ         912,500  บาท 
    เพื่อปูลาดยางถนนในเขตต าบลชุมพล 
5. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไสหย ี– สวนโหนด (ซอย1) งบประมาณ    134,000  บาท 
6. ขดุเจาะบ่อน ้าบาดาล หมู่ท่ี 2     งบประมาณ           373,000  บาท 
7. ขยายเขตบริการประปา หมู่ท่ี 5     งบประมาณ           100,000 บาท 
8. โครงการเสริมผวิจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต   งบประมาณ      633,000  บาท 
9. โครงการปรับปรุงต่อเติมระบบประปาหมู่บา้น หมู่ท่ี 8  งบประมาณ        90,000  บาท 
10. ซ่อมแซมระบบประปา หมู่ท่ี 10        งบประมาณ             39,500 บาท 
11. ซ่อมแซมผวิจราจรสายหนองหวา้ – ไสม่วง ม. 9,13  งบประมาณ      98 ,000 บาท 
12. ซ่อมแซมถนนสายไสกอ – ล ากะ  ม.7     งบประมาณ      12,600 บาท 
13. ซ่อมแซมระบบตูค้วบคุมป้ัมสูบน ้า สถานีสูบน ้า   งบประมาณ      10,180 บาท 
      ดว้ยพลงังานไฟฟ้าบา้นสวนโหนด ม.12 
14. ซ่อมแซมถนนสายคลองล ายงู-ทุ่งยาว ม.1,5,11    งบประมาณ      38,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.2 ด้ำนพฒันำคุณภำพชีวติ 

การส่งเสริมอาชีพ 
- โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มแม่บา้น   งบประมาณ    35,000  บาท   
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

กำรจัดสวสัดิกำรสังคม/สังคมสงเครำะห์    ไดด้ าเนินการโครงการต่าง ๆ   เช่น 
1.  จ่ายเบ้ียยงัชีพใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุ                 จ  านวน  900  คน  งบประมาณ   7,363,200   บาท 
2.  จ่ายเบ้ียยงัชีพใหแ้ก่คนพิการ               จ  านวน    127 คน  งบประมาณ    762,000  บาท 
3.  จ่ายเบ้ียยงัชีพใหแ้ก่ผูป่้วยโรคเอดส์     จ  านวน       6   คน  งบประมาณ       36,000  บาท 
4.  โครงการจา้งงานนกัเรียนนกัศึกษาปฏิบติังานในช่วงปิดภาคเรียนฯงบประมาณ      30,000  บาท 
5. โครงการเสริมสร้างศกัยภาพองคก์รสตรี    งบประมาณ     42,000  บาท 
6.โครงการสนบัสนุนการด าเนินงานศูนยพ์ฒันาครอบครัว                  งบประมาณ     10,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 

 



การพฒันาส่งเสริมด้านการศึกษา    ไดด้ าเนินการโครงการต่าง ๆ   เช่น 
1.  พฒันาผูดู้แลเด็ก      งบประมาณ     50,000  บาท 

 2.  จดัซ้ืออาหารเสริม(นม)ให้ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กและ ร.ร.ในพื้นท่ี งบประมาณ  1,450,000  บาท 
 3.  จดัหาอาหารกลางวนัส าหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก   งบประมาณ    649,000  บาท 

4.  อุดหนุนเงินเป็นค่าอาหารกลางวนั  โรงเรียนในพื้นท่ีต าบลชุมพล งบประมาณ  1,600,000  บาท 
5.  โครงการจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ  ประจ าปี  2556  งบประมาณ      50,000  บาท 

 6.  โครงการบณัฑิตนอ้ย      งบประมาณ      50,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพฒันาด้านสาธารณสุข  ไดด้ าเนินการโครงการต่าง ๆ   เช่น 
1.  โครงการแพทยฉุ์กเฉินเทศบาลต าบลชุมพล              งบประมาณ  220,000  

บาท 
2.  โครงการป้องกนัโรคพิษสุนขับา้                  งบประมาณ   30,000  

บาท  
3.  โครงการเสริแกไ้ขปัญหาเด็กและเยาวชนประพฤติตนไม่เหมาะสม            งบประมาณ   30,000  

บาท 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                             
 

 
 
 



1.3  ด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชนและสังคม 

การพฒันาด้านการเมืองและการบริหาร 
1.    โครงการวนัทอ้งถ่ินไทย    งบประมาณไว ้      15,000   บาท  
2.    โครงการจดัตั้งศูนยข์อ้มูลข่าวสารของทางราชการ งบประมาณ              3,000  บาท     
3.     โครงการจดัประชาคมต าบล    งบประมาณ            15,000  บาท 
4.     โครงการเทศบาลพบประชาชน   งบประมาณ            30,000  บาท 
5.     จดัหาครุภณัฑท่ี์มีประสิทธิภาพมาใชใ้นการปฏิบติังาน  เพื่อใหบ้ริการประชาชนเป็นไปดว้ยความ
รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  เช่น  จดัซ้ือคอมพิวเตอร์  พร้ินเตอร์  เป็นตน้ 
 

                                       
 

สร้ำงควำมปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 
1.  จดัตั้งศูนยป์ฏิบติัการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนนช่วงปีใหม่      งบประมาณ      10,000   บาท 
2.  จดัตั้งศูนยป์ฏิบติัการป้องกนัและลดอุบติัเหตุทางถนนช่วงสงกรานต ์ งบประมาณ      10,000   บาท 
3.  จดัตั้งศูนยอ์  านวยการเฉพาะกิจช่วยเหลืออุทกภยั       งบประมาณ      10,000  บาท 
4.  จดัตั้งศูนยอ์  านวยการเฉพาะกิจช่วยเหลือภยัแลง้       งบประมาณ      10,000  บาท 
5.  ตั้งงบประมาณส าหรับฝึกอบรม  อปพร.        งบประมาณ      46,600 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
   
 



1.4 ด้ำนกำรวำงแผนกำรส่งเสริมกำรลงทุน 
1.  ส่งเสริมและสนบัสนุนการจดัท าแผนชุมชน            งบประมาณ    15,000  บาท 

 1.5   ด้ำนบริหำรจัดกำรและอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ 

การพฒันาแหล่งน ้าเพือ่อุปโภค บริโภค และเพือ่การเกษตร 
  1. ตั้งงบประมาณปรับปรุงระบบประปา               งบประมาณ     100,000  บาท 
  2. ตั้งงบประมาณจดัซ้ือวสัดุประปา               งบประมาณ      100,000  บาท 

 1.6   ด้ำนศิลปวฒันธรรมและนันทนำกำร 
 การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 

1.  จดัโครงการจดังานวนัสงกรานต(์รดน ้าผูสู้งอาย ุ ประจ าปี  2556)       งบประมาณ      60,000  บาท 
2.  โครงการจดังานประเพณีวนัเขา้พรรษา                      งบประมาณ      15,000  บาท 
3.  โครงการเขา้วดัในวนัธรรมเสาวนะ          งบประมาณ      15,000  บาท 
4.  อุดหนุนสภาวฒันธรรมต าบลชุมพล          งบประมาณ      10,000  บาท 
5.  โครงการจดังานประเพณีวนัสาร์ทเดือนสิบ        งบประมาณ      15,000  บาท 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
การส่งเสริมกฬีาและนันทนาการ 
1.  จดัซ้ือวสัดุกีฬาแจกหมู่บา้น      งบประมาณ      85,000  บาท 
2.  โครงการแข่งขนักีฬาประเพณีตา้นยาเสพติด  ประจ าปี  2556  งบประมาณ    350,000  บาท 
3. โครงการจดัการแข่งขนักีฬาทอ้งถ่ินสัมพนัธ์     งบประมาณ      45,000  บาท 
4. โครงการพฒันาศกัยภาพดา้นกีฬาของเยาวชน    งบประมาณ      40,000  บาท 
5. อุดหนุนโครงการแข่งขนักีฬา กรีฑานกัเรียนและประชาชน ประจ าปี 2556 งบประมาณ    100,000   บาท 

 
 
 
 
 



2.  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพฒันำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวนโครงกำร 

หมำยเหตุ 
(ร้อยละ) 

จ ำนวนโครงกำรที่
ปรำกฏอยู่ในแผน 

จ ำนวนโครงกำรที่
ได้ปฏิบัต ิ

การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 49 14  
การพฒันาคุณภาพชีวติ 51 22  
การจดัระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบฯ 15 8  
พฒันาการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมฯ 4 2  
การบริหารจดัการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติฯ 10 3  
การพฒันาการเมืองการบริหารและบุคลากร 14 6  
การพฒันาศิลปวฒันธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาฯ 8 7  

รวม 151 62 41.06 

3.   กำรประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันำในเชิงคุณภำพ 
 

ยุทธศำสตร์กำรพฒันำ โครงการ/กิจกรรม ผลทีไ่ด้รับ 

การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 1. การพฒันาดา้นคมนาคมและขนส่ง  
2.  การพฒันาสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 
3.  พฒันาการจดัวางผงัเมือง   

-   ผูใ้ชร้ถ/ใชถ้นนไดรั้บความสะดวกและมีความ
ปลอดภยั 
-  ประชาชนมีน ้าสะอาด อุปโภคบริโภค                

การพฒันาคุณภาพชีวติ -  การส่งเสริมอาชีพ 
-  การจดัสวสัดิการสังคม 
- การจดัการศึกษา 
- การพฒันาดา้นสาธารณสุข 
- การส่งเสริมการกีฬาและ
นนัทนาการ 

- ประชาชนมีอาชีพเสริม เพิ่มรายได ้
- ประชาชนมีคุณภาพชีวติท่ีดี 
- ประชาชนไดรั้บการศึกษาอบรม 
- ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี 
- ประชาชนมีสุขภาพแขง็แรง  ห่างไกลยาเสพติด 

การจดัระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบฯ 

-  การส่งเสริมประชาธิปไตย 
-  การป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยั 
-  การรักษาความปลอดภยัในชีวติ
และทรัพยสิ์น 

-   สร้างการเรียนรู้และจิตส านึกการปกครองใน
ระบบประชาธิปไตย 
-  ประชาชนไดรับความปลอดภยัในชีวติและ
ทรัพยสิ์น 

 
 



ยุทธศำสตร์กำรพฒันำ โครงการ/กิจกรรม ผลทีไ่ด้รับ 

พฒันาการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน พาณิชย 
กรรม ฯ 
 
 

-  พฒันาการวางแผนและ
งบประมาณ 
-  พฒันาระบบสารสนเทศ 
 
-  ส่งเสริมการลงทุนและพาณิชย 
กรรม 
-  ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

-  สามารถพฒันาเทศบาล ให้เป็นไปตามความ
ตอ้งการของประชาชนในทอ้งถ่ิน 
-  สามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งรวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
-  กระตุน้เศรษฐกิจในพื้นท่ี 
 
-  มีสถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจ 

การบริหารจดัการและการ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติฯ 
 
 

-  อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 
คุม้ครองและบ ารุงรักษาป่า 
-  จดัการส่ิงแวดลอ้มและมลพิษ
ต่างๆ 
-  ดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
 

-   สร้างจิตส านึกในการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มและ
ทรัพยากรธรรมชาติใหแ้ก่ประชาชน 

การพฒันาการเมืองการบริหาร
และบุคลากร 

-  สร้างระบบบริหารจดัการบา้นเมือง
ท่ีดี 
-  เพิ่มทกัษะและสร้างขวญัก าลงัใจ
บุคลากร 
-  จดัหาสถานท่ี เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้
ในการปฏิบติังาน 
 

-  ใหบ้ริการท่ีถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ 
-   สร้างความโปร่งใสและเป็นท่ียอมรับของ
ประชาชน 
-    สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดี ระหวา่ง เทศบาลกบั
ประชาชน- 

การพฒันาศิลปวฒันธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาฯ 
 
 

-  ส่งเสริมศาสนา 
- อนุรักษป์ระเพณี วฒันธรรมและภูมิ
ปัญญาทอ้งถ่ิน 

-  ส่งเสริมศาสนา และ อนุรักษป์ระเพณี  
วฒันธรรมทอ้งถ่ิน 

 
 
 
 
 
 



ส่วนที ่ 4   ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพฒันำในช่วงสำมปี 
พ.ศ. 2556 - 25560 

1.    วสัิยทัศน์กำรพฒันำ  (Vision) 
  “   ต  าบลชุมพล    ปลอดความยากจน   ยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ” 
 
2.  พนัธกจิ (Mission) 

1. พฒันาปรับปรุงระบบบริการสาธารณะต่าง ๆ และโครงสร้างพื้นฐานใหค้รอบคลุมทัว่ถึงทุกหมู่บา้น 
2. พฒันาการใหบ้ริการดา้นสาธารณสุขมูลฐานใหไ้ดม้าตรฐาน เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี 
3. ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก  เยาวชน  ประชาชน  ทุกระดบัใหไ้ดเ้รียนรู้ดว้ยวธีิการเรียนรู้ตลอดชีวติ 
4. ปรับปรุงระบบบริหารงานท่ีดีมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเนน้การบริการประชาชนและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 
5. พฒันาศกัยภาพของคนและชุมชนใหเ้ขม้แขง็ มีความสามคัคี  สามารถพึ่งตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 
6. ส่งเสริมการอนุรักษ ์ศิลปะ วฒันธรรม  ประเพณีท่ีดีงามของทอ้งถ่ิน 
 

โดยมีจุดมุ่งหมายในการพฒันา ( Purpose)    ดงัน้ี 
1) ด าเนินการพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐานและการบริการสาธารณะใหค้รอบคลุมทัว่ถึง 
2) ส่งเสริมอาชีพภายใตห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเพิ่มรายไดแ้กไ้ขปัญหาความยากจนอยา่ง
ย ัง่ยนื 
3) จดัการดา้นการศึกษาแก่ประชาชนทุกระดบัอยา่งมีคุณภาพ  
4) พฒันาดา้นสาธารณสุข และสวสัดิการ ใหป้ระชาชนไดรั้บบริการอยา่งทัว่ถึงและเท่าเทียม 
5) พฒันาส่ิงแวดลอ้มใหเ้ป็นชุมชนน่าอยู ่พร้อมทั้งมีการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม
อยา่งมีประสิทธิภาพ 
6) จดัระบบบริหารจดัการท่ีดีมีประสิทธิภาพใหป้ระชาชนไดรั้บการบริการท่ีดี  รวดเร็ว 
7) ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมในการบริหาร  เพื่อสร้างความโปร่งใส และ พฒันาไปสู่ 
ธรรมาภิบาลในองคก์ร 
8) ส่งเสริม ศิลปะ วฒันธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน อยา่งย ัง่ยนื 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2.    ยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพฒันำในช่วง  3  ปี      ประกอบดว้ย    
 

ยทุธศาสตร์ แนวทำงกำรพฒันำ สอดคล้องกบัยุทธศำสตร์กำรพฒันำ  
จังหวดัพทัลุง 

1. ยุทธศำสตร์  การ
พฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 

1.  พฒันาระบบคมนาคมและขนส่ง  
     1.1 ก่อสร้างและปรับปรุงถนน 
2.  พฒันาสาธารณูปโภค และ สาธารณูปการ 
     2.1 ติดตั้งและบ ารุงรักษาไฟฟ้าสาธารณะ 
     2.2 ขยายเขตการใหบ้ริการไฟฟ้าแก่ราษฎรท่ียงั
ไม่มีไฟฟ้าใช ้
     2.3 ปรับปรุงและขยายเขตการใหบ้ริการระบบ
ประปา 
     2.4 ก่อสร้างและปรับปรุงระบบระบายน ้า 
3.  จดัวางผงัเมือง 
4.  ด าเนินการเก่ียวกบัการควบคุมอาคาร 

ยุทธศำสตร์  ที ่1  การเพิ่มขีดความ 
สามารถภาคเกษตร  อุตสาหกรรม
ต่อเน่ืองจากการเกษตรและผลิตภณัฑ์
ชุมชน 
 

2. ยุทธศำสตร์  การ
ส่งเสริมคุณภาพชีวติ 
 

1.  การส่งเสริมอาชีพ 
     1.1  จดัหาทุนในการประกอบอาชีพ 
     1.2  จดัฝึกอาชีพเสริม 
     1.2  จดัสถานท่ีจ าหน่าย/แลกเปล่ียนสินคา้ 
     1.3  พฒันาแหล่งน ้าเพื่อการเกษตร 
2.  จดัสวสัดิการสังคม  
      2.1 การสังคมสงเคราะห์พฒันาคุณภาพชีวิต 
เด็ก สตรี คนชรา ผูด้อ้ยโอกาส 
3.  จดัการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
      3.1 พฒันาศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใหไ้ดม้าตรฐาน 
      3.2 ส่งเสริมการศึกษาแก่โรงเรียนในพื้นท่ี 
      3.3 สร้างความตระหนกัรู้แก่นกัเรียนและ
ประชาชนในการเขา้สู่ประชาคมอาเชียน 
4.  พฒันาดา้นสาธารณสุข 
     4.1 การป้องกนัและควบคุมโรค 
5.  ส่งเสริมกีฬาและนนัทนาการ 
     5.1 ส่งเสริมกีฬาและการออกก าลงักาย 
     5.2 จดัใหมี้สถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจ 

ยุทธศำสตร์  ที ่3  การพฒันาคนและ
สังคมใหมี้คุณภาพ 
 
 



ยทุธศาสตร์ แนวทำงกำรพฒันำ สอดคล้องกบัยุทธศำสตร์กำรพฒันำ  
จังหวดัพทัลุง 

3. ยุทธศำสตร์  การจดั
ระเบียบชุมชน/สังคมและ  
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

1. การส่งเสริมประชาธิปไตย  
    1.1 สร้างความเสมอภาคและส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
2. การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
3. การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยั
ในชีวติและทรัพยสิ์น 
 

ยุทธศำสตร์  ที ่5  เสริมสร้างการ
บริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 

4.  ยุทธศำสตร์  
พฒันาการวางแผน  การ
ส่งเสริมการลงทุน   
พาณิชยกรรม  และ การ
ท่องเท่ียว 

1. พฒันาการวางแผนและงบประมาณ 
2. พฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
3. ส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 
4. ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงนิเวช 
 
 

ยุทธศำสตร์  ที ่5  เสริมสร้างการ
บริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 

5.  ยุทธศำสตร์  การ
บริหารจดัการ  และ    
การอนุรักษ ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

 

1.  อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ  คุม้ครองและ
บ ารุงรักษาป่า 
2.  จดัการส่ิงแวดลอ้มและมลพิษต่างๆ 
3.  การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 
  
 
 

 ยุทธศาสตร์  ที่  4   การ
จดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ียัง่ยืน 

6. ยุทธศำสตร์   การ
พฒันาการเมือง  การ
บริหารและบุคลากร 

1.  สร้างระบบบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 
2.  เพิ่มทกัษะและสร้างขวญัก าลงัใจแก่บุคลากร 
3.  จดัหาสถานท่ี  เคร่ืองมือเคร่ืองใชใ้นการ
ปฏิบติังาน 
 

 ยุทธศำสตร์  ที ่5  เสริมสร้างการ
บริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 

7. ยุทธศำสตร์ การพฒันา
ศิลปะ  วฒันธรรม  จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 
 

1.  ส่งเสริมศาสนา   
2.  อนุรักษป์ระเพณี  วฒันธรรม และภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 

ยุทธศำสตร์  ที ่3  การพฒันาคนและ
สังคมใหมี้คุณภาพ 
 
 

 



3.   กำรพฒันำตำมกรอบยุทธศำสตร์แผนพฒันำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ  ฉบับที ่ 11 
 วสัิยทัศน์ 
 “ สังคมอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุข ดว้ยความเสมอภาค เป็นธรรมและมีภูมิคุม้กนัต่อการเปล่ียนแปลง” 
ยุทธศำสตร์ตำมแผนพฒันำฯ  ฉบับที ่ 11 
 ยุทธศำสตร์ ที ่ 1   การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 

ยุทธศำสตร์ ที ่ 2   การพฒันาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งย ัง่ยนื 
ยุทธศำสตร์ ที ่ 3   การสร้างความสมดุลและมัน่คงของอาหารและพลงังาน 
ยุทธศำสตร์ ที ่ 4   การสร้างความเช่ือมโยงทางเศรษฐกิจ และ ความมัน่คงในภูมิภาค สร้าง

ฐานเศรษฐกิจ ฐานความรู้และการสร้างปัจจยัแวดลอ้ม 
ยุทธศำสตร์ ที ่ 5   การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

4.   กำรพฒันำตำมกรอบยุทธศำสตร์และแนวทำงกำรพฒันำ   ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั
พทัลุง    ( พ.ศ.2555 – พ.ศ.2557 )  ประกอบดว้ย   6  ยทุธศาสตร์ 

ยุทธศำสตร์  ที ่ 1   การพฒันาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน    
ยุทธศำสตร์  ที ่ 2   การพฒันาดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศำสตร์  ที ่ 3   การพฒันาดา้นการจดัระเบียบชุมชน/สังคมและการักษาความสงบเรียบร้อย    
ยุทธศำสตร์  ที ่ 4   การพฒันาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว
ยุทธศำสตร์  ที ่ 5    การพฒันาดา้นการบริหารจดัการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม 
ยุทธศำสตร์  ที ่ 6    การพฒันาดา้นศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
 

5.  ยุทธศำสตร์กำรพฒันำจังหวดั  เพื่อน านโยบายของรัฐบาลและทิศทางการพฒันาประเทศไปสู่การปฏิบติัใน
ระดบัพื้นท่ีใหส้อดคลอ้งกบัศกัยภาพของพื้นท่ีและปัญหาความตอ้งการของประชาชน    จงัหวดัพทัลุง  จึงได้
ปรับปรุงและก าหนดวสิัยทศัน์ข้ึนใหม่ คือ “เมืองเกษตรยั่งยนื ท่องเทีย่วเชิงอนุรักษ์ คนมีคุณภำพ ”  
ประกอบดว้ย   5  ยทุธศาสตร์หลกั  ดงัน้ี 
 ยุทศำสตร์ที ่ 1. การเพิ่มขีดความสามารถภาคเกษตร อุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากการเกษตรและผลิตภณัฑ์
ชุมชนและทอ้งถ่ิน 

ยุทศำสตร์ที ่ 2. พฒันาการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์
ยุทศำสตร์ที ่ 3. การพฒันาคนและสังคมใหมี้คุณภาพ 
ยุทศำสตร์ที ่ 4. การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มท่ีย ัง่ยนื 
ยุทศำสตร์ที ่ 5. เสริมสร้างการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 
 



6.   ยุทธศำสตร์กำรพฒันำอ ำเภอ 
 วสิัยทศัน์การพฒันาอ าเภอศรีนครินทร์(พ.ศ.2553 – 2556)   “ เกษตรกา้วหนา้ ทรัพยากรธรรมชาติ
สมบูรณ์  เพิ่มพนูคุณภาพชีวิต”   ภายใตย้ทุธศาสตร์การพฒันา  ดงัน้ี 
  ยุทศำสตร์ที ่ 1. การเพิ่มขีดความสามารถภาคเกษตร  อุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากการเกษตร และ
ผลิตภณัฑชุ์มชนและทอ้งถ่ิน 
 ยุทศำสตร์ที ่ 2. การพฒันาท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์ 
 ยุทศำสตร์ที ่ 3. การจดัการทรัพยากรธรรมชาติท่ีย ัง่ยนื 
 ยุทศำสตร์ที ่ 4. การพฒันาคนและสังคมใหมี้คุณภาพ 
 ยุทศำสตร์ที ่ 5. เสริมสร้างการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี 
 
7.  นโยบำยกำรพฒันำของผู้บริหำรท้องถิ่น 
 ตามนโยบายท่ี  นายวภิาส   นวลพุฒ    นายกเทศมนตรีต าบลชุมพล  ไดแ้ถลงไวต่้อสภาเทศบาลก่อนเขา้
รับหนา้ท่ี   เม่ือวนัท่ี  9  ธนัวาคม   2551  มีนโยบายในการพฒันาเทศบาลต าบลชุมพล  ไว ้  7  ดา้นประกอบดว้ย 

1.  ด้ำนโครงสร้ำงพืน้ฐำน    มีแนวทางการพฒันาดงัน้ี 
 1.1  ก่อสร้างถนนลาดยาง  คอนกรีต  ปรับปรุงถนน  สะพานและคูระบายน ้า ประปา 
 1.2  ก่อสร้างปรับปรุง ขยายเขตระบบประปา พร้อมทั้งน ้าสะอาด ใหท้ัว่ถึงทุกครัวเรือน   
 1.3 สนบัสนุนขยายแนวเขตไฟฟ้าใหค้รอบคลุมทุกครัวเรือน  รวมถึงไฟฟ้าสาธารณะ 

2.  ด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำ  วัฒนธรรม กำรท่องเทีย่วและ กฬีำ  มีแนวทางการพฒันาดงัน้ี 
      2.1 ด้ำนกำรศึกษำ 

1. พฒันาศูนยเ์ด็กเล็ก ทั้ง  3  ศูนย ์ ใหไ้ดม้าตรฐานของศูนย ์ฯ   ก่อนปฐมวยั 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนส่ือวสัดุการเรียนการสอนใหเ้พียงพอ 
3. สนบัสนุนใหทุ้นแก่เด็กเรียนคนเก่ง ผา่นโครงการหน่ึงหมู่บา้นหน่ึงทุน 
4.  สนบัสนุนกีฬานนัทนาการ ศิลปวฒันธรรม ค่านิยมท่ีดี 
5. สนบัสนุนอาหารเสริม (นม) อาหารกลางวนัใหโ้รงเรียนและศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กใหเ้พียงพอ 
6. ส่งเสริมสนบัสนุนใหน้กัเรียนและประชาชนเรียนในระดบัท่ีสูงข้ึนในต าบลชุมพล 

        2.2  ด้ำน ศำสนำ  วฒันธรรม 
1. ส่งเสริมสนบัสนุน พฒันาทะนุบ ารุงศาสนาสถานวดั 
2. ส่งเสริมสนบัสนุนวฒันธรรมประเพณี  ท าบุญเดือนสิบ  สงกรานต ์  ลอยกระทง ท าบุญปีใหม่  วนั
ผูสู้งอาย ุ และ วนัส าคญั อ่ืนๆ 
3. ส่งเสริมสนบัสนุนภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและปราชญช์าวบา้น 
4. ส่งเสริมและอนุรักษศิ์ลปะการแสดงพื้นเมืองในสถานศึกษาและชุมชน 
 
 



        2.3  ด้ำน กำรท่องเที่ยวและกำรกฬีำ 
1.สนบัสนุนและพฒันาแหล่งท่องเท่ียวและจดัการท่องเท่ียวเพื่อการเกษตรเชิงอนุรักษใ์หเ้ป็นเครือข่าย 
2. สนบัสนุนอุปกรณ์กีฬาของหมู่บา้น/ชุมชนและโรงเรียนตามความเหมาะสม 
3. สนบัสนุนส่งเสริมการกีฬาประจ าเทศบาลสู่ความเป็นเลิศในระดบัโรงเรียน อ าเภอ จงัหวดัอยา่ง

ต่อเน่ือง 
    3.  ด้ำนเศรษฐกจิ   มีแนวทางการพฒันาดงัน้ี 
 3.1  สนบัสนุนโครงการผลิตปุ๋ยเคมีชีวภาพใชใ้นพื้นท่ีเทศบาลต าบลชุมพล 
 3.2 สนบัสนุนเครือข่ายองคก์รชุมชน(สภาองคก์รชุมชน) องคก์รเอกชน 
 3.3 ส่งเสริมสนบัสนุนทุน วสัดุอุปกรณ์และปัจจยัการผลิตแก่กลุ่มอาชีพ 
 3.4 ส่งเสริมและขยายการผลิต การตลาดผลิตภณัฑสิ์นคา้เกษตร 
 3.5 สนบัสนุนการจดัท าแผนเศรษฐกิจชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
 3.6 ส่งเสริมและสนบัสนุนการใชว้ถีิชีวติในชุมชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

4.  ด้ำนสำธำรณสุขและส่ิงแวดล้อม    มีแนวทางการพฒันาดงัน้ี 
       4.1  ด้ำน สำธำรณสุข 
 1. ส่งเสริมพฒันาเพิ่มศกัยภาพส่ิงอ านวยความสะดวก สวสัดิการค่าตอบแทนใหก้บั  อสม.  
ในขณะปฏิบติัหนา้ท่ี 
 2.  สนบัสนุนการป้องกนั ควบคุมโรคติดต่อ และไม่ติดต่อ  อยา่งต่อเน่ืองสม ่าเสมอ 
 3. สนบัสนุนใหมี้สวนสาธารณะ และอุปกรณ์การออกก าลงักาย 
       4.2  ด้ำนส่ิงแวดล้อม 
 1. จดัหาสถานท่ีทิ้งขยะและท าลายขยะแบบสหการและรถบรรทุกขยะเทศบาล 
 2. จดัใหมี้ถงัรองรับขยะภายในชุมชนครอบคลุมทั้งเทศบาล 
 3. ส่งเสริมการรักษาป่าตน้น ้าและก่อสร้างฝ่ายชะลอน ้า เพื่อการใชน้ ้าอยา่งย ัง่ยนื 

5.  ด้ำนกำรพฒันำเด็ก เยำวชน สตรี ผู้สูงอำยุ และ ผู้พกิำร   มีแนวทางการพฒันาดงัน้ี 
 5.1  จดัสวสัดิการเด็ก เยาวชน สตรี ผูสู้งอาย ุผูพ้ิการ และ ผูด้อ้ยโอกาสอยา่งต่อเน่ือง 
 5.2  ส่งเสริมสนบัสนุนสวสัดิการ เบ้ียยงัชีพคนชรา ผูพ้ิการ ผูถู้กทอดทิ้ง  ครอบคลุมทุกคน ตลอด  4 ปี 

6.  ด้ำนป้องกนั และบรรเทำสำธำรณภัย     มีแนวทางการพฒันาดงัน้ี 
 6.1  ส่งเสริมศกัยภาพ ขีดความสามารถและอุปกรณ์เคร่ืองมืออ านวยความสะดวกและสวสัดิการ 
ค่าตอบแทนใหก้บั   อปพร.ในขณะปฏิบติัหนา้ท่ี 
 6.2  จดัเวรยามลาดตระเวร รักษาความปลอดภยั(ชุด  ชรบ.) 

7.  ด้ำนบริหำรจัดกำรทรัพยำกรมนุษย์และองค์กร     มีแนวทางการพฒันาดงัน้ี 
 7.1บริหารงบประมาณและจดัการทรัพยากรใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลโดยยดึหลกัธรรมาภิบาล 
 7.2 ส่งเสริมศกัยภาพขีดความสามารถการท างานขององคก์ร เพื่อตอบสนองผูใ้ชบ้ริการสาธารณะ 
 7.3 สนบัสนุนศูนยเ์รียนรู้ระดบัเทศบาล 


