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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวขอ้ง 

 

ในการวิจัยคร้ังน้ีเป็นการศึกษาวิธีการตัรบียะฮฺนักเรียนในโรงเรียน     

หาดใหญ่วิทยาคาร อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องและ

น าเสนอตามล าดับดังน้ี 

2.1 ความหมายของการตัรบียะฮ ฺ

2.2 คุณลักษณะของการตัรบียะฮ ฺ

2.3 วิธกีารตัรบียะฮ ฺ

      2.3.1 การใช้เร่ืองราวจากอลักุรอานและอลัหะดีษ 

      2.3.2 การเป็นแบบอย่างที่ดี 

      2.3.3 การสนทนา 

      2.3.4 การฝึกฝนแบบค่อยเป็นค่อยไปจนเกดิความเคยชิน 

      2.3.5 การลงโทษ 

2.4 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

2.1 ความหมายของการตรับียะฮฺ 

 

จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับความหมายของการตัรบียะฮฺ 

ได้มีนักวิชาการได้กล่าวไว้ ดังน้ี  

อบัดุลลอฮ ฺ นาศิห ฺ อุลวาน (2553, ค าน า) ได้กล่าวถึงความหมายตาม

พจนานุกรมของค าว่า อตั-ตัรบียะฮไฺว้ว่า หมายถึง การเพ่ิมพูนขึ้น การเจริญงอกงาม การ

อบรมเล้ียงดู การแก้ไขให้ดีขึ้น การสั่งสอน การปกครองดูแล การน าสิ่งหน่ึงสิ่งใดสู่ความ

สมบูรณ์ของมัน การสร้างสิ่งหน่ึงสิ่งใด จากขั้นหน่ึงถึงอกีขั้นหน่ึงจนถึงขีดความสมบูรณ์ 

  และได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮโฺดยทั่วไป หมายถึง การฝึกอบรมอย่าง

ต่อเน่ือง และเอาใจใส่อย่างใกล้ชิด มีระเบียบวินัย มีแผนงาน มีหลักสตูร มีการติดตามผล 

ตลอดจนแบบแผนหรือวิธีการอื่น ๆ ที่จ าเป็น โดยมีความมุ่งหมายให้เกิดทักษะอย่างใด

อย่างหน่ึงหรือหลาย ๆ อย่าง จนมีความช านาญ หรือกลายเป็นนิสัยประจ าตัว โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งแวดวงการท างานเพ่ืออิสลาม หรือเกี่ยวกับการอบรมเล้ียงดูบุตรหลานให้อยู่ใน

กรอบของอสิลาม จะหมายถึงการปลูกฝังอิสลามแก่มุสลิมโดยผ่านกระบวนการตัรบียะฮ ฺ

เพ่ือให้มีบุคลิกภาพตามแบบอย่างอสิลาม ทั้งความรู้สึกนึกคิด ค าพูด กิริยามารยาท และ

การแสดงออกต่าง ๆ 
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  อิบรอเฮม มุสตอฟา หะยีสาอิ (2557:ออนไลน์) ค าว่า ربيةالت           

(อตัตัรบียะฮ)ฺ หรือ الإسلامية التربية  (อตัตัรบียะฮ ฺอัลอิสลามียะฮ)ฺ ไม่มีบัญญัติไว้ใน      

อลักุรอานหรือในหะดีษ หรือแม้แต่ในต าราเก่าของอุลามาอทฺี่เป็นที่รู้จักกไ็ม่ได้บัญญัติค าน้ี

ขึ้ นมา แต่ตามพจนานุกรมอาหรับ ได้ให้ความหมายของค าว่า التربية ไว้ว่ามาจากราก

ศัพทต่์อไปน้ี 

يربو  ربا มาจากค าว่า تربية .1              (เราะบา ยัรบู) หมายถึง การเพ่ิมพูน

ขึ้นและเจริญงอกเงย ดังน้ัน การศึกษาหรือ التربية  หมายถึง การเพ่ิมหรือเจริญงอกงาม 

ซ่ึงมีความหมายเดียวกับ ค าว่า Education is Growth (การศึกษาคือการเจริญงอกงาม) 

และความหมายของ อตัตัรบียะฮ ฺ

يربي ربى มาจากค าว่า تربية .2            (เราะบา ยุรบี) การดูแลและเล้ียงดู     

يرب     رب มาจากค าว่า التربية .3            (รอ็บบะ ยะรุบบุ) หมายถึง การ

แก้ไขให้ดีขึ้น การสั่งสอน การปกครองดูแล  

         ซ่ึง อิบรอเฮม มุสตอฟา หะยีสาอิ ได้สรุปความหมายของการตัรบียะฮฺ

ตามรากศัพทใ์นพจนานุกรมภาษาอาหรับว่า التربية มีความหมายเดียวกับการศึกษา ซ่ึง

หมายถึงกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถและทกัษะของบุคคลเพ่ือตอบสนอง

ความต้องการของชีวิตในทุกแง่ทุกมุม หรือ กระบวนการสร้างบุคคลให้สามารถปรับตัวให้

เข้ากบัสิ่งแวดล้อมที่ตนเองอาศัยอยู่ 

                     Muhummad Wayihunn (1999:44) ได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮ ฺ

หมายถึง การศึกษาถึงปัญหาต่าง ๆ ในเร่ืองของการตัรบียะฮจฺากมุมมองอสิลาม" 

                     Fat-hiyat Umar (1982:44) ได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮฺ หมายถึง 

หลักสตูรเพ่ือการพัฒนาสงัคมให้อยู่บนหลักการอสิลาม ในด้านอุดมการณ์ และคุณค่าและ

ทฤษฎีต่าง ๆ ของอสิลามในทุก ๆ การเคล่ือนไหวของชีวิต ไม่ว่าจะเป็นด้านการเมืองการ

ปกครอง ด้านเศรษฐศาสตร์ และสงัคม 

                     Abdu Al-Rahman (1979:36) ได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮ ฺหมายถึง 

การพัฒนาด้านความคิดของมนุษย์ และการจัดระบบทางด้านการเป็นอยู่ และความรู้สึก 

ซ่ึงวางอยู่บนรากฐานแห่งศาสนาอิสลาม เพ่ือท าให้เป้าหมายการใช้ชีวิตของบุคคลและ

สงัคมน้ันเกดิขึ้นจริงและส าเรจ็ลุล่วง 

Alee Isma-il (1987:36) ได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮฺ หมายถึง ความ

เข้าใจ มารยาท และวิธกีาร และทศิทาง ซ่ึงถูกรวบรวมไว้ในเหล่าบรรดาโองการต่าง ๆ ใน

พระมหาคัมภีร์อลักุรอาน และแบบฉบับของท่านนบีมุฮัมมัด   เพ่ือใช้เป็นสื่อในการ

ขัดเกลาบุคลิกภาพของมนุษย์ ในด้านต่าง ๆ ที่หลากหลาย  
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Miqdad (1986:26) ได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮ ฺหมายถึง การพัฒนาให้

มุสลิมเป็นมุสลิมที่สมบูรณ์แบบในทุก ๆ ด้านของชีวิต ไม่ว่าจะเป็นด้านสุขภาพพลานามัย 

หรือด้านหลักศรัทธา ด้านจิตวิญญาณ ด้านมารยาท ด้านความต้องการ และการสร้างสรรค์

ในทุก ๆ ช่วงของการเจริญเติบโตของชีวิต ด้วยกบัระบอบ  อุดมการณ์  วิธกีารของอสิลาม 

Abdu Al-Rahman. (2004:27) ได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮฺ หมายถึง  

ความพยายามอุตสาหะ การวางแผน ทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ เพ่ือที่จะให้มนุษย์เป็น

มนุษย์ที่อยู่ตามครรลองอลักุรอานและแบบอย่างของท่านนบี   และเป็นผู้ที่สามารถท า

ให้เป้าหมายที่ตั้งไว้เกดิขึ้นจริงได้  ไม่ว่าจะเป็นเป้าหมายการด าเนินชีวิตบนหน้าแผ่นดิน 

ความเป็นบ่าว หรือการสบืช่วงต่อการปกครองกต็าม 

Abdullah Bin Shalih (1982:44)  การปฎิบัติ อุดมการณ์ มารยาท 

หนทาง ส านวน และวิธกีารต่าง ๆ ในการตัรบียะฮ ฺซ่ึงมีที่มาจากอลักุรอานและซุนนะฮขฺอง

ท่านนบีมุฮัมมัด    ที่สะอาดบริสทุธิ์ เพ่ือเป็นสือ่ในการที่จะท าให้บุคลิกภาพของความ

เป็นมนุษย์ สงัคม และประชาชาติอยู่บนความมีเกยีรติ อยู่บนสจัธรรม และอยู่บนทางน า 

Khalid Hamid Al Hashimy (2000:17-18 อ้างถึงใน ซอลีฮะห์ หะยีสะ

มะแอ, 2551:5-6) ได้กล่าวว่า ได้ก าหนดค านิยามของ “ตัรบียะฮ”ฺ ว่าหมายถึง การ

พัฒนาและส่งเสริมมนุษย์อย่างค่อยเป็นค่อยไป เพ่ือให้มีความสมบูรณ์ในทุกๆด้าน  โดย

วางอยู่บนฐานของค าสอนอิสลาม จากค านิยามน้ีท าให้เราทราบว่า การตัรบียะฮน้ัฺนต้อง

กระท าอย่างต่อเน่ือง มีเป้าหมาย โดยพัฒนาส่งเสริมในทุกๆด้าน เพ่ือความสงบสุขทั้งใน

โลกน้ีและโลกหน้า และได้สรุปความหมายของ “ตัรบียะฮฺอิสลามียะฮฺ” คือ การ

เตรียมพร้อมหรือพัฒนามนุษย์ให้อยู่ในแนวทางที่ดี ถูกต้อง ซ่ึงมุรอ็บบีย์ที่แท้จริงคือ 

อลัลอฮ ฺ   การตัรบียะฮขฺองอลัลอฮสฺามารถแบ่งออกได้ 2 ลักษณะคือ 

1. ตัรบียะฮทฺั่วไป คือการสร้างมัคลูก (สิ่งถูกสร้าง) ทั้งหลาย และทรงให้

ริซกี (ปัจจัยยังชีพ) และทรงให้ฮิดายะฮฺ (ชี้ ทางน า) เพ่ืออ านวยประโยชน์ให้มนุษย์

สามารถด าเนินชีวิตอยู่บนโลกน้ีได้ 

          2. ตัรบียะฮเฺป็นการเฉพาะ คือการตัรบียะฮผฺู้ที่พระองค์ทรงรักและเมตตา 

โดยการให้อหีม่านและทางน า ทรงให้พวกเขาห่างไกลจากสิ่งไม่พึงประสงค์ทั้งหลาย น่ันคือ 

การตัรบียะฮสฺ าหรับบรรดานบีและวาลี 

  ดังน้ัน จึงสรุปได้ว่า ตัรบียะฮ ฺ(التربية) หมายถึง การอบรมและการขัด

เกลาด้วยวิธกีารต่างๆ อันสอดคล้องกับหลักการศาสนาอิสลามซ่ึงมีอัลกุรอานและอัลซุน

นะฮเฺป็นฐาน เป็นการส่งเสริมพัฒนาความสามารถและทักษะของบุคคลเพ่ือตอบสนอง

ความต้องการของชีวิตในทุกแง่ทุกมุม เป็นการสร้างบุคคลให้สามารถปรับตัวให้เข้ากับ

สิ่งแวดล้อมที่ตนเองอาศัยอยู่ ซ่ึงกว้างกว่าค าว่า การศึกษาหรือ Education ในภาษาองักฤษ 



 
 

33 

 

น่ันเป็นเพราะ      การตัรบียะฮเฺป็นการมุ่งหวังสู่การพัฒนา ความสขุ ความส าเรจ็ และการ

เป็นคนดี ที่มีจุดมุ่งหมายทั้งในโลกน้ีและความสขุที่ยั่งยืนในโลกหน้า 

 
2.2 ลกัษณะของการตรับียะฮฺ 

 

อับดุลลอฮฺ นาศิห์ อัลวาล (2547:20-23) ได้กล่าวถึงลักษณะของ       

การตัรบียะฮวฺ่า การตัรบียะฮมีฺคุณลักษณะ 5 ประการ ดังต่อไปน้ี  

  1. ความศรัทธาอนัม่ันคง คือ การมีความศรัทธา(อีหม่าน) ที่ม่ันคงไม่มี

วันสั่นคลอน และโอนอ่อน ดังอลักุรอานที่ได้กล่าวว่า 

                    

                  

            

ความว่า แท้จริงศรัทธาชนที่แท้จริงน้ัน คือ บรรดาผู้ศรัทธาต่ออัลลอฮ ฺ

และเราะซูลของพระองค์ แล้วพวกเขาไม่สงสยัเคลือบแคลงใจ แต่พวกเขา

ได้เสยีสละต่อสู้ดิ้นรนด้วยทรัพย์สมบัติของพวกเขา และชีวิตของพวกเขา

ไปในหนทางของอลัลอฮ ฺชนเหล่าน้ันแหละคือบรรดาผู้สตัย์จริง 

                                                 (อลั-หุจญรอต:15) 

 

 2. ความบริสุทธิ์ใจอย่างแท้จริง น่ันคือ ผู้ที่ท าหน้าที่ในการตัรบียะฮฺ

จะต้องมีความบริสุทธิ์ ใจ (อิคลาศ) อย่างแท้จริง โดยไม่มีการเสแสร้ง แกล้งท า         

ดังอลักุรอานที่ได้กล่าวว่า 
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ความว่า  และพวกเขามิได้ถูกบัญชาให้กระท าอื่นใดนอกจากเพ่ือเคารพ

ภักดีต่ออลัลอฮ ฺเป็นผู้มีเจตนาบริสุทธิ์ในการภักดีต่อพระองค์ เป็นผู้อยู่ใน

แนวทางที่เที่ยงตรงและด ารงการละหมาด และจ่ายซะกาต และน่ันแหละคือ

ศาสนาอนัเที่ยงธรรม 

                                                    (อลั-บัยยินะฮ ฺ: 5) 
 

      3. ความตั้งใจจริงอย่างแน่วแน่ คือการมุ่งม่ันตัรบียะฮฺบุคคลด้วยความ

แน่วแน่ โดยไม่มีความเกรงกลัวหรือขลาดกลัวในสิ่งอื่นใดนอกจากอัลลอฮ ฺ   ดังที่มี

กล่าวในอลักุรอานว่า  

                         

          

ความว่า  บรรดา (นบี) ผู้ที่ได้เผยแผ่สาสน์ทั้งหลายของอลัลอฮ ฺและพวกเขา

กลัวเกรงพระองค์ และไม่กลัวเกรงผู้ใดนอกจากอัลลอฮฺ และพอเพียงแล้ว

ที่อลัลอฮเฺป็นผู้ทรงช าระสอบสวน 

                                                              (อลั-อะหซฺาบ : 39) 

 
  4. การท างานหนักที่ไม่รู้จักค าว่าอ่อนล้า คือการท างานที่ไม่มีวันรู้จักค าว่า

อ่อนเปล้ียเพลียแรง และเม่ือยล้าใด ๆ ดังอลักุรอานที่ได้กล่าวว่า 
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ความว่า จงกล่าวเถิด(มุฮัมมัด) ว่า “พวกท่านจงท างานเถิด แล้วอลัลอฮฺ

จะทรงเหน็การงานของพวกท่าน และเราะซูลของพระองค์และบรรดามุอ์

มินกจ็ะเหน็ด้วย และพวกท่านจะถูกน ากลับไปยังพระผู้ทรงรอบรู้ในสิ่ง

เร้นลับและสิ่งเปิดเผยแล้ว พระองค์จะทรงแจ้งแก่พวกท่าน ในสิ่งที่พวก

ท่านท าไว้” 

(อตั-เตาบะฮ ฺ: 105) 

 

  5. การเสียสละอันสูงค่า คือการเสียสละอันสูงค่าที่ไม่รู้จักสิ่งใด ๆ 

นอกจากชัยชนะหรือไม่กพ็ลีชีพ (ชาฮาดะฮ)ฺ ไปในหนทางของอัลลอฮฺ    เท่าน้ัน ดัง          

อลักุรอานที่ได้กล่าว่า 

                      

                     

                      

     

ความว่า หรือพวกเจ้าคิดว่า พวกเจ้าจะได้เข้าสวรรค์ โดยเยี่ยงอย่างของผู้

ล่วงลับไปก่อนพวกเจ้า ยังมิได้มายังพวกเจ้าเลย ซ่ึงบรรดาความล าบาก

และความเดือดร้อนได้ประสบแก่พวกเขา และพวกเขาได้รับความ

หว่ันไหว จนกระทั่งเราะซูลและบรรดาผู้ศรัทธา ซ่ึงอยู่กับเขา กล่าวขึ้ นว่า 

เม่ือไรเล่าการช่วยเหลือของอัลลอฮฺ พึงรู้เภิดว่าแท้จริงการช่วยเหลือ

ของอลัลอฮใฺกล้อยู่แล้ว 

(อลั-บะเกาะเราะฮ ฺ: 214) 

 

  ส าหรับการตัรบียะฮใฺห้ประสบความส าเรจ็ได้น้ัน นอกจากวิธกีารตัรบียะฮฺ

ที่จะกล่าวหลังจากน้ีแล้ว ปัจจัยที่ส  าคัญที่ควบคู่กนักค็ือ คุณลักษณะของผู้ที่ตัรบียะฮน่ัฺนเอง  

อัลบุนยาน ฟิตยะตุลฮัก (2551: 47) ได้กล่าวไว้ว่า กระบวนการตัรบี

ยะฮ ฺไว้ว่า หลักการตัรบียะฮเฺร่ิมต้นด้วยการสร้างบุคลิกภาพของการเป็นมุสลิมและติดตาม

มาด้วยการสร้างบรรยากาศหรือสภาพแวดล้อมของมุสลิม น่ันหมายความว่าควรเร่ิมต้นที่

การเปล่ียนแปลงตัวเองแล้วตามมาด้วยการเรียกร้องเชิญชวนผู้อื่น  จนในที่สุดสามารถ

สร้างสภาพแวดล้อมของสังคมที่เป็นมุสลิมได้หน่ึงร้อยเปอร์เซ็นต์ หรือจนถึงขั้นที่ว่า
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กฎหมายแห่งอัลกุรอานจะถูกประกาศใช้ในสังคมได้อย่างแท้จริง ซ่ึงประกอบด้วย 2 

กระบวนการ ดังต่อไปน้ี 

           1. การสร้างบุคลิกภาพความเป็นมุสลิม 

                  ในซูเราะฮอฺาละอมิรอน อายะฮทฺี ่ 79 อลัลอฮ ฺ    ทรงตรัสไว้

เกี่ยวกบัการสร้างบุคลิกภาพความเป็นมุสลิมที่ต้องผูกพันกบัพระองค์ว่า  

 

                    

                 

                

    

              ความว่า “ไม่เคยปรากฏแก่บุคคลใดที่อัลลอฮทฺรงประทาน

คัมภีร์และข้อตัดสนิ และการเป็นนบีแก่เขา แล้วเขากล่าวแก่ผู้คนว่า  ท่าน

ทั้งหลายจงเป็นบ่าวของฉันอื่นจากอัลลอฮ ฺหากแต่ (นบีอีซาจะกล่าวว่า)  

ท่านทั้งหลายจงเป็น “ผู้ที่ผูกพันกบัพระเจ้า” เถิด เน่ืองจากการที่พวกท่าน

เคยสอนคัมภีร์ และเคยศึกษาคัมภีร์มา”    

                                                              (อาละอมิรอน : 79) 

 

                     ซ่ึงในขั้นตอนของการสร้างบุคลิกภาพความเป็นมุสลิมน้ัน ประกอบด้วย 

3 วิธกีารคือ  

                     1.1 การมีอากดิะฮ ฺ(หลักการยึดม่ัน) ที่เข้มแขง็ 

                     การที่จะบรรลุถึงต าแหน่งของผู้ที่พระองค์อัลลอฮ ฺ   ทรงรักได้น้ัน

จ าเป็นต้องมีความบริสทุธิ์ใจ มีความซ่ือสตัย์ต่อพระองค์ มอบความจงรักภักดีแด่พระองค์

เพียงองค์เดียว มอบความเป็นพระเจ้าเพียงองค์เดียว และหลีกห่างซ่ึงการตั้งภาคีใดๆ 

เคียงคู่พระองค์ ไม่ว่าจะเป็นการตั้งภาคีที่เด่นชัด เช่นการกราบไหว้รูปป้ัน หรือภาคีที่ซ่อน

เร้น เช่น การโอ้อวด อีกทั้งยังต้องพยายามศึกษาหาความรู้และท าความเข้าใจกับพระ

บัญชาที่มาจากพระองค์ เพ่ือเป็นหนทางส าหรับประกาศความยิ่งใหญ่แด่พระองค์ในชีวิต

ของเรา สงัคมของเรา และแผ่นดินที่เราอาศัยอยู่น้ี 
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                      อลัลอฮ ฺ  ทรงตรัสไว้ในซูเราะฮยฺูซุฟ  อายะฮทฺี่ 108 ว่า   

 

                   

                   

 

ความว่า   “จงกล่าวเถิด (มุฮัมมัด) น่ีคือแนวทางของฉัน ฉันเรียกร้อง

ไปสู่อัลลอฮฺอย่างประจักษ์แจ้งทั้งตัวฉันและผู้ปฏิบัติตามฉัน และมหา

บริสทุธิ์แห่งอลัลอฮ ฺฉันมิได้อยู่ในหมู่ตั้งภาคี” 

                                                                    (ยูซุฟ : 108) 

 

                    จากความหมายของอายะฮดฺงักล่าวเราสามารถน ามาเป็นหลักการส าหรับ

การตัรบียะฮใฺนส่วนของการมีอากดิะฮซ่ึฺงประกอบด้วย 3 วิธกีารคือ 

                     1.1.1 การให้เอกภาพแด่อลัลอฮ ฺ  องคเ์ดียว  

                              การจะเป็นผู้ที่ผูกพันกบัอลัลอฮ ฺ  ได้น้ัน สิ่งแรกที่จะต้องมีคือ 

อากดิะฮทฺี่เข้มแขง็ น่ันคือ การให้เอกภาพแด่อัลลอฮฺ  องค์เดียว ปราศจากภาคีใดๆ

ทั้งสิ้น ดังที่ได้กล่าวมาแล้ว จะปฏิบัติอะม้าลใด ๆ กแ็ล้วแต่ จะต้องมีความบริสุทธิ์ใจเป็น

ที่ตั้งเสมอ เพราะการงานที่ไม่มีความบริสทุธิ์ใจน้ันย่อมจะไม่ถูกตอบรับ แม้ว่าจะมีปริมาณ

มากมายสกัเพียงใดกต็าม 

                     1.1.2 การเจริญรอยตามแบบฉบับของท่านนบ ี  

                              นอกจากจะมีความบริสุทธิ์ใจแล้วการจะปฏิบัติอิบาดะฮเฺพ่ือให้

พระองค์ทรงตอบรับกต้็องมีแบบฉบับมาจากท่านเราะซูล  เท่าน้ัน เพราะท่านถูกส่งมา

เพ่ือเป็นแบบอย่างให้กบัประชาชาติและเป็นความเมตตาแก่ชาวโลกทั้งปวงเราต้องยอมรับ

ว่าไม่มีแบบฉบับใดๆที่อลัลอฮ ฺ  ทรงรับรองนอกจากแนวทางที่มาจากท่านเราะซูล  

เท่าน้ัน และแบบอย่างที่มิใช่ของอสิลามย่อมเป็นแบบอย่างที่น าพาสู่ความหายนะทั้งสิ้น 
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                     1.1.3 การขัดเกลาจิตใจตนเอง 

                              การขัดเกลาตนเองทั้งร่างกายและจิตใจอย่างสม ่าเสมอ เราต้อง

หม่ันตรวจสอบตัวเองอยู่เป็นประจ า ทั้งค าพูด การกระท า และสิ่งที่อยู่ในหัวใจของเราว่า 

แต่ละวัน แต่ละนาทเีป็นอย่างไร เราต้องพยายามส ารวจหัวใจของเราไม่ให้เป็นหัวใจที่แขง็

กระด้าง เคร่ืองหมายอย่างหน่ึงที่บ่งบอกว่าหัวใจแขง็กระด้างคือ การละหมาดไม่มีคุชูอ ฺ

(นอบน้อม)การฟังหรืออ่านคัมภีร์อัลกุรอานแต่หัวใจไม่รู้สึกสะทกสะท้านหรือมี

ผลตอบสนองใดๆ หรือการที่ฝ่าฝืนค าบัญชาของอัลลอฮฺ  เช่น ทิ้ งละหมาดแต่ไม่รู้สึก

หว่ันเกรงในการลงโทษของพระองค์ ในสงัคมบ้านเราพบว่า เยาวชนมุสลิมจ านวนมากละ

ทิ้งการละหมาดอย่างหน้าตาเฉย ไม่คลุมหิญาบโดยไร้ซ่ึงความละอายใดๆ ดื่มเหล้าเยี่ยง

คนต่างศาสนิก ดื่มโดยที่ไม่มีความรู้สกึเกรงกลัวต่อค าสั่งห้ามของอัลลอฮฺ  กล้าที่จะท า

ความชั่วต่างๆ เสมือนว่าค าบัญชาจากอัลลอฮ ฺ  ไม่มีความสูงส่งแม้แต่น้อย สิ่งเหล่าน้ี

หากเราปล่อยปละละเลยแล้วอาจจะท าให้หัวใจแขง็กระด้างได้ นอกจากน้ียังพบว่า การที่

เรากระท าความผิดไปเร่ือย ๆ นานวันเข้าจะท าให้เราไม่รู้สกึว่ามันคือความผิดมหันต์ หรือ

แม้แต่การพบปะผู้คนที่ท าความผิดแต่ไม่ได้เข้าไปห้ามปราม จนในที่สดุความผิดดังกล่าวก็

กลับกลายเป็นเร่ืองธรรมดา เหล่าน้ีคือภาวะของหัวใจที่ก  าลังแข็งกระด้างขึ้ นมาทุกขณะ  

และสิ่งที่จะช่วยรักษาภาวะหัวใจที่แข็งกระด้างคือ การให้อัลกุรอานและอัลหะดีษเข้ามา

ตรวจสอบ ขัดเกลา ปรับปรุง เปล่ียนแปลงตัวเองอย่างสม ่าเสมอ ซ่ึงจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับ

คนที่ต้องการจะเป็นผู้ที่ผูกพันกบัอลัลอฮ ฺ  ที่แท้จริงต้องประดับประดาเป็นคุณลักษณะ

เอาไว้ประจ าตัวไว้ตลอดไป 

              1.2 การมีความรู้ที่กว้างขวางและม่ันคง 

                    อลัลอฮ ฺ  ทรงตรัสไว้ในซูเราะฮอฺนันิสาอ ฺอายะฮทฺี่ 59 ไว้ว่า 
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ความว่า “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย จงเชื่อฟังอัลลอฮ ฺและเชื่อฟังรอซูล

เถิด และยังผู้น าในหมู่พวกเจ้าด้วย แต่ถ้าพวกเจ้าขัดแย้งกันในสิ่งใดกจ็ง

น้ันกลับไปยังอัลลอฮแฺละเราะซูล หากพวกเจ้าศรัทธาต่ออัลลอฮแฺละวัน

ปรโลก น่ันแหละเป็นสิ่งที่ดียิ่ง และเป็นการกลับไปที่สวยงามยิ่ง” 

                                                                (อนันิสาอ ฺ: 59) 

                  อลัลอฮ ฺ  ทรงบัญชาให้พวกเราทุกคนเชื่อพระองค์ม่ันใจในเราะซูลของ

พระองค์ และปฏิบัติตามผู้น า หรือผู้ที่มีความรู้ในหมู่พวกเรา ตราบใดที่ผู้น าของเรามิได้สั่ง

ใช้ให้กระท าในสิ่งที่ขัดต่อหลักการอสิลาม เช่นน้ันกไ็ม่อนุญาตให้ปฏิบัติตาม เช่นกัน หาก

เรามาลองพิจารณาถึงคุณลักษณะของความเป็นผู้น าจากประวัติอิสลามแล้วจะพบว่า ผู้น า

แห่งอิสลามในอดีตเป่ียมล้นไปด้วยความศรัทธาที่ม่ันคง การยืนหยัดที่หนักแน่น ซ่ึงไม่

อาจจะปฏิเสธได้ว่า ผู้น าเหล่าน้ีเพียบพร้อมไปด้วยความรู้ความเข้าใจในอิสลามที่บริสุทธิ์

ทั้งสิ้น ตั้งแต่ท่านเคาะลีฟะฮคฺนแรก คือท่านอบูบักร ฺอัศศิดดีก จนกระทั่งเคาะลีฟะฮคฺน

สดุท้ายก่อนที่ระบอบเคาะลีฟะฮจฺะล่มสลาย บรรดาผู้น าเหล่าน้ันมีความรู้ที่กว้างขวาง และ

มีคุณธรรมอนัสงูส่งอย่างยิ่ง 

                 ดังน้ัน การจะเป็นผู้ที่ผูกพันกับอัลลอฮ ฺ  ได้จะต้องประกอบด้วยการมี

ความรู้ที่กว้างขวางเช่นกัน เราจะเป็นผู้น าได้อย่างไรถ้าหากว่าเราขาดความรู้ที่กว้างขวาง 

และไม่มีความเข้าใจที่ถูกต้องในกิจการต่าง ๆ เพราะการไร้ซ่ึงความรู้ที่ถูกต้องและความ

เข้าใจสถานการณ์ที่ดีน้ัน อาจจะท าให้ภาวการณ์เป็นผู้น าต้องถูกต่อต้านและคัดค้านได้ ทั้ง

ยังอาจท าให้การบริหารงานต่าง ๆ น าไปสู่ความผิดพลาดทั้งในเร่ืองของศาสนาและการ

งานในโลกน้ี 

                  การสร้างสงัคมแห่งอสิลามที่สมบูรณ์น้ันควรประกอบด้วยความหลากหลาย

ของแต่ละอาชีพ แต่ละสาขา ขณะเดียวกนัทุกคนที่มาจากหลากหลายอาชีพเหล่าน้ันต้องมี

พ้ืนฐานของความศรัทธาอนัเดียวกนั ดังน้ัน ความรู้ที่เป็นองค์ประกอบของการสร้างสรรค์

สงัคมที่อสิลามต้องการน้ันประกอบด้วย 3 ระดับคือ 

                     1.2.1 ความรู้ระดับเฉพาะเจาะจง  

                              ประการแรก ที่ควรให้ความส าคัญคือความรู้ที่เฉพาะเจาะจง

อสิลามต้องการบุคลากรที่ความเชี่ยวชาญ  มีความช านาญ  มีความสามารถในวิทยาการ

ต่าง ๆ ทุกแขนง อาทิเช่น บุคลากรทางการแพทย์ วิศวกร นักบริหาร นักการตลาด 

นักการเมือง ช่างตัดผม เกษตรกร เป็นต้น เหล่าน้ีเป็นอาชีพที่เฉพาะเจาะจง และอิสลาม

มิได้ละทิ้ ง แต่กลับส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ือให้บุคลากรเหล่าน้ีเพ่ิมจ านวนมากขึ้ นใน

สงัคม เพราะหากสังคมเราไม่มีวิชาอาชีพเฉพาะเจาะจงเหล่าน้ี การจะสร้างสังคมให้เป็น

อสิลามกเ็ป็นไปค่อนข้างล าบาก 
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                     1.2.2 ความรู้ด้านศาสนา  

                            ความรู้ด้านศาสนาจ าเป็นที่มุสลิมทุกคนต้องมีความรู้พ้ืนฐานใน

เร่ืองที่เป็นหลักการของศาสนา เช่น หลักศรัทธาที่ถูกต้อง  การปฏิบัติศาสนกจิที่จ าเป็นต่าง 

ๆ และความรู้เกี่ยวกบัมารยาท และเร่ืองราวของอิสลามที่จะช่วยให้เราใช้ชีวิตในสังคมได้

อย่างถูกต้องและสมบูรณ์มากขึ้ น ไม่จ าเป็นที่ว่าทุกคนจะต้องมีความรู้ศาสนาลึกซ้ึงถึงขั้น

วินิจฉัยปัญหาศาสนาได้ แต่กมี็ความจ าเป็นอย่างยิ่งเช่นกันที่สังคมจะต้องให้ความส าคัญ

และให้การสนับสนุนในการสร้างนักวิชาการหรือบุคลากรที่ มีความรู้ในเร่ืองศาสนา เพ่ือ

เป็นการสร้างสงัคมให้อยู่รอดตามแนวทางแห่งอสิลาม 

                     1.2.3 ความรู้ทั่วไปหรือความรู้ระดับสากล 

                            ความรู้ระดับน้ีเป็นความรู้ทั่วไป ที่จะช่วยเสริมสร้างชีวิตและสังคม

มุสลิมให้มีความสมบูรณ์มากขึ้ น เช่นความรู้เกี่ยวกับการบริหารชีวิต ความรู้เกี่ยวกับข่าว

และสถานการณ์รอบโลก ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายบ้านเมืองที่จ าเป็นส าหรับ

มุสลิม ในภาวะที่เราก าลังสร้างระบอบการปกครองอสิลามให้เกดิขึ้นในสงัคมของเรากเ็ป็น

สิ่งที่ขาดไปไม่ได้ความรู้เร่ืองการพัฒนาศักยภาพในด้านต่าง ๆ ตลอดจนเทคนิคหรือ

วิธกีารที่จะช่วยเสริมสร้างความเข้มแขง็ในตัวเราและสงัคมของเรากเ็ป็นสิ่งที่ควรได้รับการ

ส่งเสริมเช่นกนั อสิลามได้วางรากฐานของการสร้างสงัคมแห่งอสิลามเอาไว้อย่างเป็นระบบ

แล้ว แต่แล้วระบบเหล่าน้ีได้ถูกท าให้จางหายไปจึงจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับสังคมมุสลิม

ปัจจุบันที่จะต้องได้รับการฟ้ืนฟูและส่งเสริมให้สงัคมแห่งอสิลามกลับคืนมาอกีคร้ังหน่ึง 

              1.3 การมีความพยายาม เสยีสละ และต่อสู้ในทุก ๆ ระดับ 
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ความว่า “และจงต่อสู้เพ่ืออัลลอฮ ฺซ่ึงเป็นการต่อสู้ที่แท้จริงเพ่ือพระองค์  

พระองค์ทรงคัดเลือกพวกเจ้า และพระองค์มิได้ทรงท าให้เป็นการล าบาก

แก่พวกเจ้าในเร่ืองของศาสนา ศาสนา(ที่ไม่ล าบาก) คือ ศาสนาของอิบรอ

ฮีม บรรพบุรุษของพวกเจ้า พระองค์ทรงเรียกชื่อพวกเจ้าว่ามุสลีมีนใน

คัมภีร์ก่อนๆ และในอัลกุรอาน เพ่ือเราะซูลจะได้เป็นพยานต่อพวกเจ้า

และพวกเจ้าจะได้เป็นพยานต่อมนุษย์ทั่วไป ดังน้ันพวกเจ้าจงด ารงการ

ละหมาดและบริจาคซะกาต และจงยึดม่ันต่ออัลลอฮฺ พระองค์เป็นผู้

คุ้มครองพวกเจ้า เพราะพระองค์คือผู้ คุ้มครองที่ดี เ ลิศ  และผู้ทรง

ช่วยเหลือที่ดีเยี่ยม   

                                                                     (อลัหัจญ์ : 78) 

                    การต่อสู้ที่แท้จริงเท่าน้ันที่จะสามารถประกาศสัจธรรมบนหน้าแผ่นดิน

แห่งน้ีได้  นักกจิกรรมจ านวนมากมายที่ลุกขึ้นมาท างานได้ระยะหน่ึงแล้วหายไป  เพราะคน

เหล่าน้ีมิได้ตั้งใจอย่างแน่วแน่จะพยายามต่อสู้ด้วยความจริงจัง  จากค าบัญชาในอายะฮน้ีฺ 

อลัลอฮ ฺ  มีบัญชาให้ให้เราต่อสู้ในศาสนาของพระองค์ด้วยการต่อสู้ที่จริงจัง  แต่เหตุ

ไฉนเล่าค าบัญชาเหล่าน้ีกลับถูกละเลยจากมุสลิมจ านวนมาก  ดังน้ันส าหรับคนที่ต้องการ

จะเป็นผู้ที่ผูกพันกับอัลลอฮฺ  ควรจะจดจ าค าบัญชาน้ีไว้ในใจอย่างสม ่าเสมอและ

พยายามบนการต่อสู้อย่างจริงจังอยู่ตลอดเวลา ส าหรับการพยายามต่อสู้เพ่ือที่จะเป็นผู้ที่

ผูกพันกบัอลัลอฮ ฺ  น้ัน ประกอบด้วย 3 ประการต่อไปน้ี 

                     1.3.1 การต่อสู้ต่ออารมณ์ของตนเอง 

                  การต่อสู้เพ่ือเอาชนะอารมณ์ของตนเอง เป็นสิ่งที่มีความส าคัญเป็น

อนัดับแรก  เป็นการพยายามเอาชนะความปรารถนาของตนเองเพ่ือถวายการจงรักภักดีใน

สิ่งที่เป็นพระประสงค์ของอัลลอฮฺ ทุกประการ เพราะการจะเป็นผู้ที่ผูกพันกับอัลลอฮฺ 

 น้ัน มิอาจจะละเว้นหรือไม่ยอมรับในพระบัญชาที่มาจากอัลลอฮฺ  ได้ ทุก ๆค า

ด ารัสที่มาจากพระองค์น้ันคือค าสั่งสูงสุดผู้ที่ผูกพันกับอัลลอฮฺ  ทุกคนจะต้องปฏิบัติ

โดยปราศจากความสงสยัใด ๆทั้งสิ้น  ถ้าหากว่าตัวเรายังไม่สามารถเอาชนะอารมณ์ความ

ต้องการของตนเองได้  ยังคงวุ่นอยู่กับสิ่งไร้สาระ  หมกมุ่นอยู่กับการชู้สาว  หมดเวลาไป

กบัการดูฟุตบอล  กอ็ย่าหวังเลยว่าอลัลอฮ ฺ  จะประทานความเป็นผู้ที่ผูกพันกับอัลลอฮ ฺ

 ให้กบัท่าน 

                             อกีประการหน่ึงคือคนที่ไม่สามารถเอาชนะความรู้สกึของตนเองได้

น้ันกจ็ะยังไม่สามารถบริหารเวลาและชีวิตอย่างมีประสทิธภิาพได้ จึงไม่มีความเหมาะสมที่
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จะผู้ที่ผูกพันกบัอลัลอฮ ฺ  ดังน้ัน ประการส าคัญของการต่อสู้คือ  การต่อสู้เพ่ือเอาชนะ

อารมณ์ของตนเอง ให้ได้ 

                     1.3.2 การต่อสู้เพ่ือสงัคม 

                            การต่อสู้ในระดับสงัคม ต่อสู้เพ่ือสงัคม หรือร่วมกนัขจัดวัฒนธรรม

ตลอดจนความเชื่อต่าง ๆ ที่ไม่ใช่อสิลามให้ออกไปจากสงัคมอสิลามอย่างสิ้นเชิง  ค่านิยม

ต่าง ๆ ที่เป็นเหมือนสิ่งแปลกปลอมคอยหลอกล่อเยาวชนมุสลิมให้ห่างไกลจากอิสลาม 

เช่น ระบบแฟน การพนัน การดื่มสุราที่ก  าลังแพร่หลายในเยาวชนมุสลิม จ าเป็นจะต้อง

ท าลายให้หมดสิ้ น เพราะสิ่งเหล่าน้ีเป็นตัวบ่อนท าลายความเป็นอิสลามความเป็น

ประชาชาติตัวอย่างของอสิลาม ขณะเดียวกนัต้องมีการต่อสู้  เพ่ือน าแบบฉบับแห่งอิสลาม

อนัสงูส่งให้เข้ามาแทนที่วัฒนธรรมญาฮิลียะฮทฺลีะเลก็ทลีะน้อย จนในที่สดุกลายเป็นสังคม

แห่งอสิลามอย่างแท้จริง 

                     1.3.3 การต่อสู้เพ่ือประชาชาติอสิลาม 

                  การต่อสู้เพ่ือประกาศความเป็นประชาชาติที่สูงส่งของอิสลามน า

ความจริงแห่งประกาศิตของอลัลอฮสฺู่สงัคมโลก มีมุสลิมจ านวนมากที่มีศักยภาพ แต่ไม่ได้

ใช้อย่างเตม็ที่เน่ืองจากถูกลบเลือนความจริงโดยศัตรูของอิสลาม ดังน้ันการเตรียมความ

พร้อมเตรียมความตั้งใจที่หนักแน่น จึงเป็นสิ่งส าคัญ เพ่ือการประกาศศักดาความสูงส่ง

ของศาสนาที่น ามาโดยท่านเราะซูล  

                            อย่างไรกต็าม การต่อสู้ในแต่ละระดับช้ันน้ันควรล าดับความส าคัญ

ไว้ด้วย โดยเร่ิมต้นที่ตนเองให้ได้ขึ้ นมาพร้อมๆ กับการริเร่ิมปฏิรูปเปล่ียนแปลงสังคมไป

อย่างเป็นระบบ เพราะหากตัวของเราเองยังไม่สามรถเอาชนะอารมณ์ได้แล้ว  การจะมา

เปล่ียนแปลงสงัคมกแ็ทบจะไม่มีประโยชน์อะไรเลย  หรือหากดูแลตัวเองเพียงอย่างเดียว  

แต่ไม่ยอมเข้ามารับผิดชอบต่อสังคม  สังคมกอ็ยู่ไม่ได้ดังน้ันจึงต้องมีการวางแผนและ

ล าดับความส าคัญในการต่อสู้ ให้มีประสิทธิภาพ เหล่าน้ีคือคุณสมบัติที่ผู้ที่ ผูกพันกับ   

อลัลอฮ ฺ  ทุกคนควรน ามาประดับเอาไว้ในชีวิตของตัวเอง 

           2. การสร้างบรรยากาศหรือสภาพแวดล้อมให้เป็นมุสลิม 

               เม่ือได้ปรับปรุงและพัฒนาบุคลิกภาพของตวัเองให้เป็นบุคลิกภาพแห่งอสิลาม

แล้ว  สิ่งส าคัญล าดับต่อมา คือ การสร้างบรรยากาศรอบข้างให้เป็นบรรยากาศแห่งอิสลาม

ด้วย  จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องสร้างตัวเองไปพร้อม ๆ กับสร้างสภาพแวดล้อมรอบข้าง   

ภารกจิของการเป็นตัวแทนของอัลลอฮฺ   นอกจากที่จะท าให้ตัวเองเป็นคนที่ดีแล้วยัง

ต้องปรับปรุงสงัคมให้เป็นสังคมที่ดีอีกด้วย  นอกจากน้ันบรรยากาศหรือสภาพแวดล้อม

รอบข้างที่ดีจะช่วยเป็นพลังผลักดันให้เรายืนหยัดอยู่ในสัจธรรมได้อย่างม่ันคงเช่นกัน  

อลัลอฮ ฺ   ทรงตรัสไว้ในซูเราะฮอฺาละอมิรอน อายะฮทฺี่ 110 
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ความว่า “พวกเจ้าน้ันเป็นประชาชาติที่ดียิ่งซ่ึงถูกให้อุบัติขึ้ นส าหรับ

มนุษยชาติ  โดยที่พวกเจ้าใช้ให้ปฏิบัติตามสิ่งที่ชอบและห้ามมิให้ปฏิบัติสิง่

ที่มิชอบและศรัทธาต่ออัลลอฮฺ  และถ้าหากว่าบรรดาผู้ที่ได้รับคัมภีร์

ศรัทธากนัแล้ว   แน่นอนมันกเ็ป็นการดีแก่พวกเขา  ส่วนหน่ึงจากพวกเขา

น้ันมีบรรดาผู้ที่ศรัทธา  และส่วนมากของพวกเขาน้ันเป็นผู้ละเมิด” 

                                                           (อาละอมิรอน:110) 

 

              การสร้างบรรยากาศรอบข้างให้เป็นบรรยากาศแห่งอสิลามน้ัน จะต้อง

ประกอบด้วยสิ่งต่อไปน้ี 

              2.1 เพ่ือนฝงูที่ด ี

                    ท่านเราะซูล  ได้กล่าวไว้จากการบันทกึของอมิามอะหมัฺด รายงานจาก

ท่านอบูฮุรอ็ยเราะฮ ฺความว่า 

                    “บุคคลน้ันอยู่บนศาสนาของเพ่ือนสนิทของเขา ดังน้ัน คนหน่ึงคนใดใน

หมู่พวกท่านจงพิจารณา  ผู้ที่เขาจะคบค้าสมาคมด้วย” 

                     การเลือกคบเพ่ือนที่ดีน้ันจะท าให้ชีวิตของของบุคคลหน่ึง เป็นชีวิตที่ดีไป

โดยปริยาย  เพ่ือนคือคนที่ไปไหนมาไหนคือคนที่เราใช้ชีวิตส่วนใหญ่กับเขา  เพ่ือนจึงมี

บทบาทส าคัญมากในการก าหนดบุคลิกภาพของบุคคล หากเลือกคบเพ่ือนที่ดี  ความดี

และบุคลิกภาพที่ดีของเขากจ็ะเข้ามามีอทิธพิลในชีวิต หากมีเพ่ือนไม่ดี   ความเลวของเขา

กจ็ะเข้ามาเปล่ียนแปลงลักษณะนิสยัของบุคคลให้กลายเป็นคนที่ไม่ดีได้   การเลือกเพ่ือน

ธรรมดากจ็ะท าให้บุคคลเป็นคนธรรมดา  หากเลือกคบเพ่ือนที่มีคุณภาพตัวบุคคลกจ็ะมี

คุณภาพ  การเลือกเพ่ือนในอิสลามจึงจ าเป็นต้องคัดเลือกอย่างพิถีพิถันและอิสลามก็

สนับสนุนให้เลือกเพ่ือนที่มีคุณลักษณะดังน้ี 

                        1. เลือกคนที่มีความรู้ จะท าให้เป็นคนมีความรู้ 

                        2. เลือกเพ่ือนที่มีอมีาน จะท าให้เป็นคนมีอมีาน 
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                        3. เลือกคนที่มีอะม้าล จะท าให้เป็นคนมีอะม้าล 

                            เม่ือเลือกเพ่ือนที่ดีแล้วกต้็องพยายามสร้างเพ่ือนรอบข้างของคน

อืน่ ๆ ให้เป็นคนที่ดีด้วย  หน้าที่ของเพ่ือนที่มีต่อกนัและกนัคือ   การน าเสนอสิ่งที่ดีให้กัน 

และเพ่ือนที่ยังตกอยู่ในความลุ่มหลงแห่งความสุขจอมปลอมให้กลับมาสู่จุดมุ่งหมายของ

ชีวิตที่แท้จริง   น่ันคือ  อสิลาม 

              2.2 ครอบครัวที่หนักแน่น 

                    ครอบครัวคือกลุ่มคนที่เราใกล้ชิดมากที่สดุ  ใกล้ชิดทั้งร่างกายและผูกพัน

ทั้งความรู้สกึ  การสร้างครอบครัวให้เป็นครอบครัวแห่งอิสลาม  จึงเป็นหน้าที่ที่ส  าคัญใน

ฐานะที่เราเป็นหน่ึงในสมาชิกของครอบครัวไม่ว่าจะเป็นสามีภรรยาหรือเป็นพ่อแม่  หรือ

แม้กระทั่งเป็นลูกกต็าม  อัลลอฮฺ   ทรงตรัสไว้เกี่ยวกับภารกิจที่ผู้ศรัทธาพึงมีต่อ

ครอบครัวไว้ในซูเราะฮอฺตัตะหรีฺม  อายะฮทฺี่  6 พระองค์ทรงตรัสไว้ว่า 

                   

                 

                   

ความว่า “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาเอ๋ย  จงคุ้มครองตัวของพวกเจ้าและ

ครอบครัวของพวกเจ้าให้พ้นจากไฟนรก  เพราะเชื่อเพลิงของมันคือ  

มนุษย์และก้อนหิน  มีมลาอกิะฮผฺู้แขง็กร้าวคอยเฝ้ารักษามันอยู่  พวกเขา

จะไม่ฝ่าฝืนอัลลอฮใฺนสิ่งที่พระองค์ทรงบัญชาแก่พวกเขาและพวกเขาจะ

ปฏิบัติตามที่ถูกบัญชา” 

                                                               (อตัตะหรีฺม:6) 

                     เรามีหน้าที่ที่จะต้องรับผิดชอบต่อครอบครัวของเราหากเราเป็น  พ่อ  

ลูกๆ  และภรรยาของเราคือคนที่เราต้องดูแลทั้งในเร่ืองศาสนาและเร่ืองการด ารงชีวิต  

หากเราเป็นแม่  บ้านและลูกๆกเ็ป็นสิ่งที่อยู่ในความรับผิดชอบของเรา  หากเราเป็นลูก  

เรากต้็องดูแลเอาใจใส่พ่อแม่หรือแม้กระทั่งพ่ีน้องของเรา  เป็นไปไม่ได้ถ้าหากเราใช้ชีวิต

อยู่อย่างมีความสขุในขณะที่ใครคนใดคนหน่ึงในครอบครัวของเรายังไม่รู้จักอัลลอฮฺ    

เป็นไปไม่ได้ที่เราจะปล่อยให้ครอบครัวต้องลงนรกในขณะที่เราน้ันเข้าสวรรค์ 

                    ชีวประวัติของท่านนบี  เพียงพอแล้วที่จะเป็นแบบอย่างให้เราน้ันได้

เจริญรอยตาม  ท่านนบี  เร่ิมต้นเผยแพร่อสิลามให้กับคนใกล้ชิดก่อนเป็นอันดับแรก  

เร่ิมจากภรรยาของท่านคือท่านหญิงเคาะดีญะฮฺ  ลูกพ่ีลูกน้องของท่าน คือท่านอะลี       
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ลูกสาวของท่าน คือท่านหญิงฟาฏิมะฮ ฺ บุตรบุญธรรมของท่าน คือซัยด ฺ เพ่ือนสนิทของ

ท่านคือ อบูบักร ฺ ทั้งหมดน้ีล้วนแล้วแต่เป็นคนที่อยู่ใกล้ชิดท่านทั้งน้ัน 

                     แล้วเราล่ะ  วันน้ีเราได้คิดที่จะเชิญชวนแม่และพ่อของเรา  พ่ีสาวน้องสาว  

พ่ีชายน้องชาย  ลุงป้าน้าอา ให้มาศึกษาอสิลามบ้างหรือไม่ น าสัจธรรมที่แท้จริงไปยังพวก

เขาเหล่าน้ันหรือไม่ จงเร่ิมปรับปรุงสภาพแวดล้อมในครอบครัวของท่านให้เป็นครอบครัว

แห่งอสิลามตั้งแต่วินาทน้ีี 

                    ครอบครัวทีเ่ราต้องท าหน้าที่ปรับปรุงให้เป็นครอบครัวที่ม่ันคงน้ัน

ประกอบด้วย 

                    2.2.1 ครอบครัวที่มีมาแต่ก าเนิด 

                             คือครอบครัวที่เราเกดิมา   มีพ่อแม่พ่ีน้องของเรารวมถึงญาติ

ใกล้ชิด  ครอบครัวแรกน้ีเป็นสิ่งที่เราควรให้ความส าคัญกอ่น  เพราะเป็นครอบครัวทีเ่รามี

ความใกล้ชิดที่สดุ  มีความผูกพันมากที่สดุ 

                    2.2.2 ครอบครัวของตวัเอง 

                             คือครอบครัวใหม่ที่เราจะต้องสร้าง  เราต้องสร้างครอบครัวใหม่น้ี

ให้เป็นครอบครัวที่มีรากฐานอสิลามที่ม่ันคง   เร่ิมต้นตั้งแต่การเลือกคู่ครองที่ดีมีศาสนา   

จนกระทั่งการดูแล  เอาใจใส่อบรมเล้ียงดู  ภรรยาและลูก ๆ ประดับประดาพวกเขาด้วย

ความรักแห่งอิสลามและช่วยกันสร้างลูกๆให้เป็นประชาชาติอิสลามที่มีประสิทธิภาพใน

อนาคต 

                    2.2.3 ครอบครัวของญะมาอะฮ ฺ

                             เพ่ือนของเรากเ็ปรียบเสมือนครอบครัวหน่ึงของเราเพราะมุสลิม

น้ันเป็นพ่ีน้องกัน  เรากต้็องให้ความใส่ใจในครอบครัวน้ีเช่นกัน   เพ่ือนสนิทมิตรสหาย

ของเรา เพ่ือนร่วมงาน  หรือคนที่แวะเวียนเข้ามาในชีวิตของเรา  เรากต้็องท าหน้าที่ให้เต็ม

ความสามารถในการสร้างความรักความผูกพันภายใต้ร่มเงาแห่งอสิลาม 

               2.3 กลุ่มญะมาอะฮทฺี่เป็นนักต่อสู้เพ่ือสจัธรรม 

                     กลุ่มท างานที่เคล่ือนไหวในสงัคมเพ่ืออุดมการณ์แห่งอสิลาม เป็นกลุ่มคน

ที่ต้องพยายามสร้างความสนิทสนม เพราะคนเหล่าน้ีเป็นผู้ที่มีความผูกพันกับอิสลาม เขา

ท างานเพ่ือรับใช้ความสัจธรรมของอัลลอฮฺ    หากเราไม่เข้าไปมีส่วนร่วมหรือช่วย

ท างานแล้วกอ็าจหลุดออกไปสู่กลุ่มที่ท างานเพ่ืออุดมการณ์อืน่จากอสิลามกเ็ป็นได้ ท่านนบี 

 กล่าวไว้มีความว่า 

                   “อุมมะฮ(ฺประชาชาติ)ของฉันแตกออกเป็น 73 จ าพวก  พวกเขาทั้งหมด

จะ(ถูกลงโทษ)ในนรก  ยกเว้นจ าพวกเดียว  มีผู้กล่าวว่า  “พวกเขาเป็นใคร โอ้ท่าน

เราะซูล?” ท่านกล่าวตอบว่า  “ผู้ที่อยู่บนสิ่ง(แนวทาง)เหมือนกับที่ฉันเองและบรรดา  

เศาะหาบะฮฺของฉันยืนหยัดอยู่บนมัน” ในรายงานหน่ึงระบุว่า “คือกลุ่มหมู่คณะ        



 
 

46 

 

(ญะมาอะฮฺ)” และในรายงานหน่ึงระบุว่า “พระหัตถ์ของอัลลอฮฺอยู่บนหมู่คณะ         

“ญะมาอะฮ”ฺ ที่ท่านนบี   กล่าวถึงคือ ญะมาอะฮทฺี่ปฏิบัติตามในสิ่งที่อลัลอฮ ฺ  ทรง

สั่งใช้ และปฏิบัติตามแนวทางของท่านบี  และบรรดาเศาะหาบะฮฺอย่างเคร่งครัด  

พวกเขายึดม่ันในอสิลามด้วยความจริงใจ  เขาจะช่วยเหลือกนัในสิ่งที่เป็นคุณธรรมความดี

และจะห้ามปรามในสิ่งที่เป็นความชั่ว  เขาเสียสละเวลา  ทรัพย์สิน  และชีวิตเพ่ือท าให้

อสิลามสงูส่ง 

                     เราในฐานะที่เป็นหน่ึงในอุมมะฮหฺรือประชาชาติของท่านนบี   ก็

สมควรที่จะสร้างความเข้มแขง็ในกับกลุ่มเพ่ือนและญะมาอะฮขฺองเราให้เป็นญะมาอะฮฺ    

ที่ท่านนบี  กล่าวถึง  เป็นกลุ่มคนที่ยึดม่ันในอสิลามและเชิญชวนผู้คนสู่อสิลาม  

                     ลักษณะของญะมาอะฮทฺี่ดีน้ันมีคุณลักษณะดังน้ี 

                      2.2.1 เป็นญะมาอะฮทฺี่มีความรู้ทั้งความรู้ในหลักการอสิลามและความรู้

แขนงต่างๆเป็นญะมาอะฮทฺี่ใฝ่รู้อยู่ตลอดเวลา 

                      2.2.2 เป็นญะมาอะฮทฺี่มีอีมานมีความเข้มแข้งในการเชื่อม่ันศรัทธา

ในอลัลอฮแฺละเราะซูลของพระองค์ 

                      2.2.3 เป็นญะมาอะฮฺที่มีอะม้าล ปฏิบัติคุณงามความดีตามแบบฉบับ

ของท่านเราะซูล  

                      2.2.4 เป็นญะมาอะฮทฺี่มีการดะอวฺะฮเฺชิญชวนสู่อสิลาม 

                      2.2.5 เป็นญะมาอะฮทฺี่มีความอดทนต่อปัญหาและการทดสอบต่าง ๆ  ที่

เกดิขึ้น 

                  การสร้างบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมแบบน้ีจะช่วยท าให้เราสามารถ

ด ารงชีวิตในโลกได้อย่างปลอดภัยและประสบความส าเรจ็   จะมีความหอมหวานอะไรอีก

เล่าที่จะมากไปกว่าการได้มีชีวิตที่ผูกพันกบัอสิลามมีครอบครัวที่ยึดม่ันในอิสลาม  มีเพ่ือน

ฝูงที่คอยชักชวนกันสู่สรวงสวรรค์และจะมีความขมใดอีกที่จะขมไปกว่าการมีชีวิตที่

ปราศจากอิสลาม  มีครอบครัวที่ฝ่าฝืนอัลลอฮ ฺ  มีเพ่ือนที่ดึงเราไปสู่ปากหลุมแห่งไฟ

นรกเป็นหน้าที่ของรอ็บบานีย์ทุกคนในการสร้างชีวิตของพวกท่าน    ครอบครัวของพวก

ท่าน เพ่ือนฝงูของพวกท่านและสงัคมของพวกท่านให้เป็นชีวิตที่มีจิตวิญญาณแห่งอิสลาม  

เป็นครอบครัวที่อยู่ในแสงสว่างแห่งอิสลาม  เป็นญะมาอะฮทฺี่ท างานเพ่ืออิสลามและเป็น

สงัคมที่น าอสิลามมาใช้เป็นธรรมนูญในการปกครอง 

Abdu Al-Rahman Al-Bani (2003:13 อ้างถึงใน ซอลีฮะห์            

หะยีสะมะแอ, 2551:6) ได้กล่าวว่า การตัรบียะฮจฺะต้องประกอบด้วยวิธกีารดังน้ี  
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            1. จะต้องยดึม่ันบนธรรมชาติของการเจริญเติบโตหรือพัฒนาการของ

มนุษย์ 

2. มีการพัฒนาความพร้อม ความสามารถของผู้ถูกตัรบียะฮ ฺ

         3. มีการชี้น า ส่งเสริมความพร้อมให้สมบูรณ์ตามความเหมาะสม 

       4. ต้องกระท าในลักษณะที่เป็นขั้นตอน (อย่างค่อยเป็นค่อยไป) 

  ดังน้ัน ลักษณะของการตัรบียะฮฺน้ัน ที่ส  าคัญที่สุดกค็ือ มุร็อบบีย์ผู้ท า

การตัรบียะฮ ฺซ่ึงต้องเป็นผู้ที่มีความศรัทธาที่ม่ันคงต่ออลั-อสิลาม และท าการตัรบียะฮดฺ้วย

ความบริสุทธิ์ใจ ด้วยความตั้งใจอันแน่วแน่และความพร้อมที่จะเสียสละในการตัรบียะฮฺ

พร้อมทั้งสร้างความเข้มแขง็ให้แก่ตนเองและร่วมกันสร้างความเข้มแขง็เป็นหน่ึงเดียวใน

การตัรบียะฮภฺายในกลุ่มญามาอะฮ ฺโดยมีบรรยากาศที่เหมาะสมควบคู่ไปกับความพร้อม

ของมุรอ็บบีย ์

 

2.3 วิธีการตรับียะฮฺ 

 

มนูศักดิ์  โตะ๊เถ่ือน (2553) ได้กล่าวถึงแนวทางในการตัรบียะฮนัฺกเรียน

ด้วยการปลูกฝงัอคัลากอสิลามไว้ว่า มีวิธกีารดังต่อไปน้ี 

1. แนวทางการสร้างแบบอย่างที่ดี ได้แก่ โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์และ

นโยบายมุ่งพัฒนาให้บุคลากรทุกคนประพฤติตนเป็นแบบอย่าที่ดี จัดให้มีการคัดสรรและ

การนิเทศครูผู้สอนการติดตามดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด การก าหนดแหล่งเรียนรู้

แบบอย่างและการจัดสรรงบประมาณส าหรับจัดโครงการสนับสนุนการสร้างแบบอย่างที่ดี  

  2. แนวทางการสร้างแรงจูงใจ ได้แก่การเร่ิมต้นการสอนด้วยการกล่าว

พระนามของอัลลอฮฺ  การจัดโครงการสร้างแรงจูงใจ การมอบรางวัลนักเรียนที่มี     

อัคลากดี การให้โอกาสนักเรียนที่ท าความผิดปรับปรุงตัว การรายงานผู้ปกครองทราบ

ความประพฤติของนักเรียน และการส่งเสริมการใช้สือ่การสอนที่หลากหลาย  

  3. แนวทางการตักเตือน ได้แก่ การสร้างคู่มือการปฏิบัติตน ส าหรับ

ครูผู้สอนและนักเรียน การสนับสนุนให้กรรมการนักเรียนดูแลเพ่ือนและรุ่นน้อง         

การก าหนดให้นักเรียนมีครูที่ปรึกษา สร้างความใกล้ชิด และให้ค าแนะน าแก่นั กเรียน    

การก าหนดขั้นตอนการตักเตือน และการจัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดโครงการอบรม  

อคัลากแก่นักเรียน  

  4. แนวทางการน าเสนอประวัติศาสตร์อิสลาม ได้แก่การสอนและการบูร

ณาการในรายวิชาเรียน การจัดแหล่งเรียนรู้ การเชิญผู้มีความรู้ บรรยายประวัติศาสตร์

อสิลาม และการจัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดท าสือ่การสอนประวัติศาสตร์อสิลาม 
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  5. แนวทางการจัดกจิกรรมการปลูกฝังอัคลากอย่างสม ่าเสมอ ได้แก่การ

จัดกจิกรรมต่อเน่ืองระหว่างภาคการศึกษา เช่น กจิกรรมปลูกฝงัศรัทธา กจิกรรมประจ าวัน 

และกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา การติดตามประเมินผล การแนะน าผู้ปกครองให้เห็น

ความส าคัญของกจิกรรมและการจัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดโครงการอบรมอัคลาก

แก่นักเรียน 

  6. แนวทางการจัดการสภาพแวดล้อมที่ดี ได้แก่การสร้างส านึกรักษ์

สิ่งแวดล้อม การจัดภูมิทศัน์สวยาม การรณรงค์รักษาความสะอาด การสร้างบรรยากาศที่

เอื้ อต่อการปลูกฝังอัคลาก การร่วมมือกับชุมชนและการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดการ

สภาพแวดล้อมที่ดี 

ยุทธนา เกื้อกูล (2550) ได้ศึกษารูปแบบการสอนและวิทยาการสอนของ

ท่านนบีมุฮัมมัด  โดยศึกษาจากอัลกุรอานและอัลหะดีษ และจากทัศนะของบรรดา

นักปราชญ์มุสลิมผลการศึกษาพบว่า  

1. รูปแบบการสอนของท่านนบี  แบ่งออกเป็น 2 รูปแบบ คือ  

    1.1 การสอนเป็นรายบุคคล  

    1.2 การสอนเป็นรายกลุ่ม 

2. วิธีสอนของท่านนบีมุฮัมมัด  มีความโดดเด่นและมีความ

หลากหลาย ซ่ึงประกอบไปด้วยวิธสีอนที่ส  าคัญ  

     2.1 วิธสีอนแบบบรรยาย  

     2.2 วิธสีอนแบบสาธติ  

     2.3 วิธสีอนแบบอภิปราย  

     2.4 วิธสีอนแบบฝึกฝนและปฏิบัติ  

     2.5 วิธสีอนแบบใช้ค าถาม  

     2.6 วิธสีอนแบบตักเตือน  

     2.7 วิธสีอนแบบตัรฆีบและตัรฮีบ  

     2.8 วิธสีอนแบบอุปมาอุปมัย  

     2.9 วิธสีอนแบบเล่าเร่ือง  

     2.10 วิธสีอนโดยการแสดงเป็นแบบอย่าง  

 3. เทคนิคการสอนของท่านนบีมุฮัมมัด  มีความเป็นเอกลักษณ์

เฉพาะและมีความหลากหลายเช่น ซ่ึงประกอบไปด้วยเทคนิคที่ส  าคัญได้แก่  

     3.1 เทคนิคการสอนแบบค่อยเป็นค่อยไปทลีะขั้นตอน  

     3.2 เทคนิคการให้ความส าคัญต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล  

     3.2 เทคนิคการเร้าความสนใจ  

     3.3 เทคนิคการใช้สือ่ประกอบการเรียนการสอน 
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     3.4 เทคนิคการสร้างความเป็นมิตรกบัผู้เรียน  

     3.5 เทคนิคการสอนแบบหยอกล้อ  

     3.6 เทคนิคการสอนโดยการเงียบและยอมรับ  

     3.7 เทคนิคการสอนโดยการสาบานยืนยัน  

     3.8 เทคนิคการสอนแบบเน้นย า้  

     3.9 เทคนิคการสอนตามกาลเทศะ 

  ท่านนบีมุฮัมมัด  มิได้จ ากัดวิธีสอนวิธีใดวิธีหน่ึงเป็นการ

เฉพาะเจาะจงในการสอนแต่ละคร้ังของท่าน แต่ท่านจะใช้วิธสีอนและเทคนิคการสอนตาม

ความเหมาะสมของแต่ละบทเรียน และตามสถานการณ์ที่หลากหลาย ดังน้ัน วิทยาการ

สอนของท่านจึงเป็นวิทยาการสอนที่สมบูรณ์ และได้ถ่ายทอดจวบจนมาถึงปัจจุบันน้ี 

                     อบัดุลลอฮ ฺ นาศิห ฺ อุลวาน (2553:179) ได้กล่าวถึงแนวทางของมุรอ็บ

บีย์ที่จะท าการตัรบียะฮฺให้มีประสิทธิภาพไว้ว่า มุร็อบบีย์ที่ดีน้ัน ต้องเป็นผู้ที่หม่ันศึกษา   

หาวิธีการให้ความรู้ และพ้ืนฐานในการเตรียมพร้อมให้กับเด็ก ทั้ งในด้านศาสนา         

ด้านจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านจิตใจ และด้านสังคม ซ่ึงมีจุดประสงค์ที่จะท าให้เดก็น้ัน

พัฒนาไปสู่ความเพียบพร้อมสมบูรณ์ ความเป็นผู้ใหญ่ มีเหตุผล และความสมดุล และได้

เสนอแนวทางในการตัรบียะฮเฺดก็ที่มีประสทิธภิาพไว้ว่า มี 5 แนวทางคือ 

   1. การเป็นแบบอย่างที่ดี 

   2. การฝึกให้เกดิความเคยชิน 

    3. การฝึกอบรมโดยการแนะน าตักเตือน 

   4. การอบรมโดยการเฝ้าสงัเกตการณ์ 

   5. การฝึกอบรมโดยการลงโทษ 

                    อะมีน บิน อับดุลลอฮฺ อัช-ชะกอวีย์ (2012:ออนไลน์) ได้กล่าวถึง  

การตัรบียะฮบฺุคคล ดังวิธกีารต่อไปน้ี 

1. การเลือกคู่ครองที่เป็นคนดี คนศอลิหะฮ ฺซ่ึงถือเป็นก้าวแรกในการ

อบรมสั่งสอน 

2. ความบริสุทธิ์ใจเพ่ืออัลลอฮฺในการอบรมสั่งสอนลูกๆ และหวัง

ผลตอบแทนจากอลัลอฮใฺนทุกสิ่งที่ได้ทุ่มเท ทั้งที่เป็นแรงกายและทรัพย์สนิ ไม่ใช่ท าไปเพ่ือ

การสรรเสริญ หรือยกย่องช้ีน้ิวให้  

3. การสร้างความเคยชินและส่งเสริมด้วยวิธีที่ดี    และอ่อนโยนในการ

ท าอบิาดะฮ ฺ

4. ให้พวกเขาออกห่างจากสิ่งที่ต้องห้ามและชั่วร้ายต่างๆ   เตือนถึง

อนัตรายของมัน และปลูกฝงัในใจให้เกลียดชังความชั่วที่จะน ามาซ่ึงความหายนะทั้งแก่ชีวิต

ในโลกน้ีและในวันอาคิเราะฮ ฺ 
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5. การท าตัวเป็นแบบอย่างที่ดี ซ่ึงถือเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่งในการอบรม

สั่งสอน  

6. พยายามให้พวกเขาห่างไกลจากเพ่ือนที่ไม่ดี และให้ค าแนะน าให้พวก

เขาเลือกคบกบัคนที่ดีที่ศอลิห ฺ 

7. สนับสนุนพวกเขาให้อยู่กบักลุ่มท่องจ าอลักุรอานที่มีอยู่ในมัสยิด หรือ

ที่ต่างๆ   

8. ปกป้องลูกๆ จากสือ่ที่ไม่ดีต่างๆ เพราะหน่ึงในปัจจัยที่ท าให้ลูกๆ น้ัน

ไขว้เขว ออกนอกลู่นอกทาง และปฏิบัติความชั่ว หลงไปในทางที่ชั่วช้าต ่าต้อย กค็ือสือ่ที่เขา

ดูทางช่องต่างๆ ผ่านดาวเทยีม ทั้งที่เป็นหนังที่โป๊เปลือย และช่ัวช้าต่างๆ เช่นเดียวกบัหนัง

การ์ตูนต่างๆ ที่แฝงไว้ด้วยสิ่งที่ขัดกบัหลักศาสนา หลักอากดิะฮ ฺหลักจริยธรรมที่ดี โดยคน

ส่วนใหญ่มักละเลยไม่ให้ความส าคัญถึงความชั่วใหญ่หลวงที่แฝงอยู่  

9. อบรมสั่งสอนในเร่ืองอิสลาม และการศรัทธา ปลูกฝังการให้ความ

ยิ่งใหญ่แก่อัลลอฮฺ รักพระองค์ รักท่านนบี  บอกถึงความส าคัญของท่านนบี     

และการปฏิบัติตามท่าน สั่งสอนจริยธรรมและมารยาทที่ดีงาม   

10. ฝึกพวกเขาให้นอนเรว็ ไม่นอนดึก และตื่นเช้าตั้งแต่หัวรุ่ง ใช้เวลากับ

สิ่งที่มีประโยชน์ อนุญาตให้พวกเขาเล่นการละเล่นที่ไม่ต้องห้ามในศาสนาในบางเวลาเพ่ือ

ไม่ให้พวกเขารู้สกึเบื่อหน่าย 

11. ให้มุรอ็บบีย์มีความอ่อนโยนในการปฏิสมัพันธก์บัพวกเขา  

12. มุรอ็บบีย์จะต้องรู้ว่า การให้ได้รับทางน าน้ันอยู่ในพระหัตถ์ของ  

อลัลอฮ ฺ  พระองค์ทรงให้แก่ผู้ที่ทรงประสงค์ด้วยความกรุณาของพระองค์ พระองค์ทรงให้

หลงทางแก่ผู้ที่พระองค์ทรงประสงค์ด้วยความยุติธรรมของพระองค์ มุรอ็บบีย์น้ันมีหน้าที่

เพียงการชี้น าแนวทางและช้ีแจงเท่าน้ัน  

Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวถึงวิธีการตัรบียะฮฺ

บุคคลว่า มีวิธกีารดังต่อไปน้ี 

1. การตัรบียะฮดฺ้วยการสนทนา 

2. การตัรบียะฮดฺ้วยเร่ืองราวและเหตุการณ์ต่าง ๆ ในอดีต  ที่มีอยู่ใน   

อลักุรอานและอลัหะดีษ 

3. การตัรบียะฮดฺ้วยการยกอุทาหรณ์และตัวอย่างเปรียบเทยีบ 

4. การตัรบียะฮดฺ้วยการเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติ 

5. การตัรบียะฮดฺ้วยการฝึกฝน และการปฏิบัติ 

6. การตัรบียะฮดฺ้วยข้อคิดและการตักเตือน 

7. การตัรบียะฮฺด้วยการกระตุ้นความต้องการ และส าทับให้มีความ

หวาดกลัว 
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อาซีซัน เกปัน (2555) ได้กล่าวถึง แนวทางการปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมอสิลามแก่นักเรียนไว้ว่า มีแนวทางดังต่อไปน้ี 

1. แนวทางการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ การสอดแทรกเน้ือหาด้าน

คุณธรรมจริยธรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยการสร้างสร้างจิตสานึก     

และบูรณาการกบัการปฏิบัติตนตามแนวทางอสิลาม  

2. แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ การจัดกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนที่สอดคล้องกบัหลักคุณธรรมจริยธรรมอสิลาม โดยเน้นการปฏิบัติในชีวิตประจาวัน   

3. แนวทางการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้น าชุมชน ได้แก่ ผู้ปกครอง

และชุมชนควรมีส่วนร่วมในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม ด้วยการเร่ิมต้นจากที่

บ้าน และมีการติดตามนักเรียนอย่างจริงจัง 

4. แนวทางการสร้างแบบอย่างที่ดี ได้แก่ มีการปลูกฝังและปลุกจิตสานึก

ที่ดีให้กบันักเรียน ครูต้องเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียนในทุกเร่ือง  

5. แนวทางการสร้างแรงจูงใจ ได้แก่ มีการกระตุ้น ส่งเสริม ให้รางวัล 

มอบเกยีรติบัตร และชมเชย นักเรียนปฏิบัติในทางที่ดี ตามแบบอย่างของอสิลาม  

6. แนวทางการจัดกจิกรรมปลูกฝงัคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม ได้แก่ การ

จัดกจิกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตามหลักการอิสลามให้หลากหลาย  เช่น ส่งเสริม

นักเรียนในเร่ืองการปฏิบัติศาสนกจิ จัดค่ายคุณธรรมจริยธรรมอสิลาม  

7. แนวทางการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ได้แก่ การปลูกฝังให้

นักเรียนรักโรงเรียน จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม

อสิลาม 

ดังน้ัน จากการศึกษาเอกสารพบว่า วิธีการตัรบียะฮ ฺซ่ึงสามารถน ามาใช้

ในการตัรบียะฮนัฺกเรียนได้ สามารถแบ่งเป็นวิธกีารหลัก ๆ ได้ 5 วิธกีาร ดังต่อไปน้ี  

       2.3.1 การตรับียะฮฺดว้ยเรือ่งราวจากอลักุรอานและอลัหะดีษ 

                  ยุทธนา เกื้ อกูล (2550:187) ได้กล่าวถึงวิธีการที่ท่านนบีมุฮัมมัด  

ได้ตัรบียะฮฺโดยการใช้อัลกุรอานและอัลหะดิษ โดยท่านนบี  ได้น าเร่ืองราวจาก       

อัลกุรอานมาตัรบียะฮบฺรรดาเศาะหาบะฮฺ  ในโอกาสและสถานการณ์ต่าง ๆ เพ่ือให้

บรรดาเศาะหาบะฮ ฺ  ได้ตระหนักว่าอิสลามเป็นศาสนาแห่งการตักเตือน โดยท่านได้  

ตัรบียะฮใฺห้บรรดาเศาะหาบะฮ ฺ  ได้ปฏิบัติในสิ่งที่ดีงาม และละเว้นความชั่ว ซ่ึงการ

ตักเตือนที่เป็นส่วนหน่ึงของการตัรบียะฮฺน้ันมีประโยชน์อย่างใหญ่หลวงในการด าเนิน

ชีวิตประจ าวัน เพราะมนุษย์ทุกคนหลีกหนีไม่พ้นกับการกระท าผิดและการหลงลืม 

นอกจากน้ีอัลหะดีษของท่านนบีมุฮัมมัด  ส่วนใหญ่ล้วนมุ่งเน้นเน้ือหาที่เกี่ยวกับการ

อบรมสั่งสอนเพ่ือใช้ในการตัรบียะฮฺประชาชาติของท่าน ดังคัมภีร์อัลกุรอานที่มีเร่ืองราว
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มากมายให้ใช้ในการตัรบียะฮ ฺท่านนบีมุฮัมมัด  จะใช้โอกาสและเวลาที่เหมาะสมใน

การตัรบียะฮ ฺ 

          Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวไว้ว่า เร่ืองราวของ         
อัลกุรอานและอัลหะดีษจะมีความเชื่อมโยงและสัมพันธ์กับชีวิตของมนุษย์ ซ่ึงเร่ืองราว

ดงักล่าวเป็นเร่ืองราวที่เป็นแบบอย่างที่สมบูรณ์ ที่อัลกุรอานได้เปิดเผยให้กับมนุษย์ เพ่ือ

น าเสนอเป้าหมายที่ถูกต้อง และปลูกฝงัให้ปรากฏขึ้ นมาในชีวิตจริง เช่น เร่ืองราวของนบี

ยูซุฟที่ได้น าเสนอตัวอย่างของมนุษยใ์นด้านความอดทนต่ออุปสรรค ที่มีอยู่บนเส้นทางของ

การดะอวฺะฮฺไปสู่อัลลอฮ ฺ   และตัวอย่างของผู้หญิงซ่ึงจิตใจของนางเอนเอียงไปทาง

อารมณ์ใฝ่ต ่า จนก่ออาชญากรรมขึ้น แล้วเป็นเหตุให้จ าคุกผู้บริสทุธิ์  ซ่ึงท าให้เกดิปฏิกิริยา

ทางจิตใจ เช่น ความกลัว ความหวัง ความพอใจ ความไว้วางใจ ความรัก ความเกลียดชัง 

เป็นต้น ความรู้สกึเหล่าน้ีเกดิขึ้นไปตามขอบเขตของเน้ือหาที่ท าการตัรบียะฮ ฺเช่นเร่ืองราว

ของนบียูซุฟ ซ่ึงมุ่งเน้นความอดทนและความเชื่อม่ันต่ออลัลอฮ ฺ  และความหวังในการ

ช่วยเหลือของพระองค์ ปลูกฝังแนวความคิดที่ม่ันคงให้กับผู้ติดตามเร่ืองราว เช่น การ

ปลูกฝงัแนวความคิดในเร่ืองของการศรัทธาโดยผ่านเร่ืองราวที่เล่ามาอย่างต่อเน่ือง เช่น 

เร่ืองราวของนบียูซุฟ หากไม่ด้วยศรัทธาที่แท้จริงของนบียูซุฟแล้ว เขากจ็ะไม่สามารถ

อดทนอยู่ในบ่อกลางป่าลึกได้ หรือคร้ังที่อยู่ในบ้านภรรยาของอาซีซ ขุนนางชั้นผู้ใหญ่

ของอยิิปต์ เขากต้็องอดทนต่ออารมณ์ใฝ่ต ่าของนางที่ชักจูงให้กระท าความผิดอยู่เสมอ โดย

ได้กล่าวถึงเป้าหมายของการตัรบียะฮไฺว้ได้น้ี 

          1. เป้าหมายของการตัรบียะฮดฺ้วยเร่ืองราวที่มีในอลักุรอาน มีดังต่อไปน้ี 

      1.1 เ พ่ือยืนยันความจริงของวะห์ยูและรีซาละฮฺ (จดหมาย               

สาสน์ของอลัลอฮ)ฺ ดังอลักุรอานได้กล่าวไว้ในสเูราะฮยฺูซุฟว่า 

           

ความว่า “อะลิฟ ลาม รออ ฺเหล่าน้ีคือโองการทั้งหลายแห่งคัมภีร์ที่ชัดแจ้ง” 

              

ความว่า “แท้จริงพวกเราได้ให้อัลกุรอานแก่เขาเป็นภาษาอาหรับ เพ่ือ

พวกเจ้าจะใช้ปัญญาคิด 
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ความว่า “เราจะเล่าเร่ืองราวที่ดียิ่งแก่เจ้า ตามที่เราได้วะฮีอัลกุรอานน้ีแก่

เจ้า และหากว่าก่อนหน้าน้ีเจ้าอยู่ในหมู่ผู้ไม่รู้เร่ืองราว” 

                                                                        (ยูซุฟ : 1-3) 

 

              1.2 เพ่ืออธบิายว่า ศาสนาอสิลามน้ันมาจากพระองค์ 

               1.3 เพ่ืออธบิายว่า พระองค์จะช่วยเหลือบรรดาเราะซูลและบรรดาผู้

ศรัทธาทั้งปวง 

               1.4 เพ่ือเตือนมนุษย์ให้ระวังภัยพิบัติที่จะมาจากการหลอกลวงของ

ชัยฏอน และประกาศให้ทราบถึงท่าทขีองมันต่อมนุษย์ 

               1.5 เพ่ืออธบิายถึงพลังความสามารถของอลัลอฮ ฺ  และช่วยเร่งเร้า

ให้เกิดปฏิกิริยาทางจิตใจ ท าให้รู้สึกย าเกรงต่ออัลลอฮฺ  ดังที่มีกล่าวไว้ในซูเราะฮ ฺ  

อลับะเกาะเราะฮไฺว้ว่า 
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ความว่า  หรือเช่นผู้ที่ได้ผ่านเมืองหน่ึง (บัยตุลมักดิส) โดยที่มันพังทับลง

บนหลังคาของมัน เขาได้กล่าวว่า อัลลอฮฺจะทรงให้เมืองน้ีมีชีวิตขึ้ นได้

อย่างไร หลังจากที่มันได้ตายพินาศไปแล้ว และอัลลอฮฺกท็รงให้เขาตาย

เป็นเวลาร้อยปี ภายหลังพระองค์ได้ทรงให้เขาฟ้ืนคืนชีพ พระองค์รงกล่าว

ว่า เจ้าพักอยู่นานเท่าใด? เขากล่าวว่า ข้าพระองค์พักอยู่วันหน่ึงหรือ

บางส่วนของวันเท่าน้ัน พระองค์ทรงกล่าวว่ามิได้ เจ้าพักอยู่นานถึงร้อยปี 

เจ้าจงมองดูอาหารของเจ้า และเคร่ืองดื่มของเจ้า มันยังไม่บูดเลย และจง

มองดูลาของเจ้าซิ และเพ่ือเราจะให้เจ้าเป็นสัญญาณหน่ึงส าหรับมนุษย์ 

และจงมองบรรดากระดูก เหล่าน้ัน ดูว่าเราก าลังยกมันไว้ ณ ที่ของมัน 

และประกอบมันขึ้ น แล้วให้มีเน้ือหุ้มห่อมันไว้อย่างไร? คร้ันเม่ือสิ่ง

เหล่าน้ันได้ประจักษ์แก่เขา เขากก็ล่าวว่า ข้าพระองค์รู้ว่า แท้จริงอัลลอฮฺ

น้ันทรงเดชานุภาพเหนือทุกสิ่งทุกอย่าง 
                                                                  (อลับะเกาะเราะฮ ฺ: 259) 

 

          2. เป้าหมายของการตัรบียะฮดฺ้วยเร่ืองราวที่มีในอลัหะดีษ 

                     เร่ืองราวที่มาจากอัลหะดีษส าคัญและโดดเด่นพอ ๆ กับเร่ืองราวที่ได้

กล่าวไว้ในอัลกุรอาน โดยมีทั้งการกล่าวโดยละเอียด และกล่าวโดยสรุป ทั้งน้ีขึ้ นอยู่กับ

วิธีการและสิ่งที่ ต้องการจะสื่อ เป้าหมายของเ ร่ืองราวในอัลหะดี ษมีไว้ว่ามีหลาย

วัตถุประสงค์ แต่ส่วนหน่ึงกค็ือมีไว้เพ่ือใช้ในการอธบิายความส าคัญของความบริสทุธิ์ใจใน

การกระท าอย่างใดอย่างหน่ึง ดังเร่ืองราวของชาย 3 คนที่ติดอยู่ในถ า้ ดังหะดีษต่อไปน้ี 

أ نأ ن  ىأ أ نأ نوع نو أنن أنن:نسمعتني ن أعنلريأننَنأنن يأعنِدو أأأأأأأأأوعن أبينعنأعنلرأننعندِ
أنَأ أآوونيىمىأ»أيقو أ أ رسو و لوكىمٌأحوتََّّ أ نولنٌ أثولاثوةىأننوفودهأمِيٌَّ أكوعنو ننسمولوقو

ُلىوونى نأخع نٌوأ أخنورو أِنيغأانوعرنه لت ى
و
لوتٌ يمىأنلمن أعنو أخنوعورَّصنٌ يَ أنن ولو أروةٌدونِأ ني و ررنوصنٌ

وَأ أ نورٌعنىوننأننن نيأِنيكنَّأبيننننٌ َّْةٌدوِ يِونيأنننعن ٌ أين تكىمٌأ ني يِ ننعناوعرنو نأخنوقععننىوننأ نأِنيننَّىىأكننوأينننىهٌ
أأ أ وتٌةوعني أبينونننوونننننني أ نني عنننو هننٌ ىمٌأ ننأنننعنل مأكننو نَأ نني ن نن أرن ععننيكىمٌأرننأ ننوع نو وِ أبيننعنٌ وْععننيأي نن

أ نننننوأ ليقى أكننأبينناننٌ هٌ ى نكننى أ ننأون أكننلننننننني أ ننولو ى هو و ننأعنني نكننوأ ننعكننمأ ننأخنننننو لامأون عأبيننيننٌ وِ لو ى لنننٌ
عأ وِ لىو نننننننو ى عأاننو وِ أ نننوى ع ننأخنننو ولولٌ ى ع نننو أننننو تََّّ وِعأحننو لوتٌ  أعنننو ننياننٌ رن وٌ نننعمأخننلمأبينننو ديأيننننننو وِ َِّ نننعننن
عأبييٌلامأبيوأ وِ لو ى لنٌ أ نو بيونٌأبياٌليقو وِعأوو أبينٌأبيىو يظو ى وِيني أخوكودييٌ ى رٌ نى ىِعأنوعئي خنووو و

أ لولوٌ  ى ننننعننٌقوروأأ- ننعكننم ننأخنننننو لودأيننوري ننأون أعننو أأ-اننى أنننودي و تََّّ أنننسٌريتقوع ننو ىِعأحننو بينننننروظيدى
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لىو نننننو ىِعرأ دينننعأاننو وِ قوظوعأخننو تنننٌ أ ننورو ننبَّ ننأخننعسٌرنننو هٌرو أعنني وٌنننو رو وعاننو توةىأينننننو لنننٌ  ْ ننننعنن أون دى ٌِ نننعننفو
ٌ أ عأ وٌ ىأخيتىيأ ني هًعأ نو أعو ٌَ نوفود  أخن أنننيرياوعَأووٌ  ي و عي و ألن أخنو ولٌ ى هٌ ى أكى نعل مأِننٌ

َّْةٌدويِ أخع يِويأنع أنلآُدأ أي هٌىىرأ وع و أ ي وَ أن:ىدو تٌئعمأكأيوعٌروسمت ىونو ننٌفودو وٌ أ و
أِ َّأ أنعهًعسي عنوٌ أبيوحو َّ هوةىأعومٍّ أكو وأنننٌ وفيأرونيةأ أأأ-نعل مأِنَّىىأكعنوٌ أ ي

أننعنهععَنوأ ع نى أنننعند  نو عأ نىي   ل  عأكن و ور أ نو أبينىحني هٌ ى خنن ورنو نٌ نننى وعأعنولودأنننننوفٌعي وعأأ-كنى
ّ أ هنننو وٌ أ نني رنننو سموتٌرنننى وعأخننع ننٌ أخننو وعننٌ يّ عَننو ننٌ وِ أخننو أنننعننع هيينو ٌَِّ أةننعأسوهوةنأ نني و أبيننوعننو تََّّ أحننو

أيِلونأ أننوفٌعي وعأخوف ولوٌ  أحوتََّّ ننويٌنو ٌأوو يّ أننوتٌ ئوةوأ يهوعرهأعولودأبينٌأتُىول بو ديي وأوو ي ٌِ عي
أعولوتنٌ وعأ أنوينوأريٌ لوتنٌ وع أ ععٌ أ أن َّأأ- ورورٌصى عأ نو ورٌصى َِّ وَأوفيأرونيةأ أخنولو أن قي

أِنن َّأ أننعننهَّعسني أبينوحننو   يننبو هنننٌ وعأونو أعنو وْدوخننٌ ى وق ىيأ نأخننوعنن أنن:ننوعحنووأِننكنًأننني ونوكننوأ ننننوفىاَّ
وَأ أننننٌرياع ألنعني و أخنننو ولٌ ى هٌ ى أكنى سموترى عرنأننعنل مأِنننٌ يِ نأبينعنٌ أننعنَّ ينو و َِّ أننعن ونو نننودوكنٌ ى

تنننأٌ ننى نأاننو َّْةٌدوِ أننعنن فودو ننو ي عأ ننوٌ ىأخنتىيأ ننأخننعنننننٌ هَّعأ ننو أعنو ننٌ دىَ أخننعخننننٌ أبينوننننننَّ ىمٌأكأونو ننٌ ي و دو
وَأ دوننن أبيننى ننو دٌصننى أ ننأنننعننل مأنننسٌروٌ  ننو ىَ أنننعنن َّععنني نو ننوع ننو هنننٌ وعرننأون أ نني ننو نَ أننن:ننىدىون يننوعٌروسميت ىونننو
أبيٌ دووىأ َِّدٌصى يِ أعوىىأوولوي و أخو  أنعَّ أونحرهأ نودوكو هَ وبيوعٌسموتٌرنى ىمٌأبيٌ دويىمٌأانوأرو ى

ينه أخوقع وأ أنو روأحي وِعَنِي أكو نىدوصٌأ يهىىأنلأٌ وون ى أخو يَ أبيو  أيِ وَّأأحوتََّّ أن  أيوعأعلرو
أ قوديأونننعننٌاوهومي ننعنلنننو نو أون يَ أنننمننن أ نأ ني و ديكننو ٌ أبين نٌ عأ ننننودو نأ نني َ أ نو أ ننأكنى دي ن ننأخنننوقىلٌ ى بين نٌ
ٌ زيئأ أ أكوأبيسٌرنو ٌَأعأ!أخنوقىلٌ ى يَ أكوأ وعٌرنوٌ زي  أن أ أيوعأعلرو ونعدَّ تقي أخقع و

دىكٌأ يأ لَّىىأخعسٌروع وىىأخنولومٌأيرنٌ وىأكى وِ وُ أني و أخو و أخنو ولٌ ى ه ى هىىأ وتئعمرأنعل مأِنٌأكى
َّْةٌدوىِأخوةودو ىونأ أنع أعوهَّعأ وعأ و ىأخيتىي أخعننٌفودو و ي ٌَ أخعخنٌدى وَأووٌ  ي و أننيرياوع لعي و

ىِونوأ أ ىرنَّفوقنأعلتىيأر«رأيَوٌ
ความว่า: จากท่านอบู อับดิรฺเราะหฺมาน อับดุลลอฮฺ อิบนุ อุมัรฺ อิบนุ   

อลั-คอ็ฏฏอบ เล่าว่า: ฉันได้ยินท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ  กล่าวว่า “ชายสาม

คนจากประชาชาติก่อนหน้าพวกท่านได้เดนิออกเดินทางจนกระทั่งพวกเขา

ต้องค้างแรมในถ า้แห่งหน่ึง แล้วพวกเขากเ็ข้าภายในถ า้แห่งน้ัน แล้วก้อน

หินใหญ่จากภูเขากถ็ล่มลงมาปิดปากถ า้ พวกเขากล่าวกันว่า: แท้จริงไม่มี

สิ่งใดที่จะให้พวกท่านรอดพ้นจากก้อนหินใหญ่น้ีได้นอกจากการที่พวก
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ท่านจะของวิงวอนต่ออลัลอฮดฺ้วยกบัการงานที่ดีของพวกท่าน ชายคนหน่ึง

จากพวกเขากล่าวขึ้นว่า “โอ้อลัลอฮ ฺฉันมีพ่อแม่ที่แก่ชรา แต่ฉันไม่เคยให้

ใครดื่มนมก่อนหน้าพวกท่านเลย ไม่ว่าจะเป็นลูกเมียและทาสรับใช้ แล้ว

วันหน่ึงฉันจ าต้องหาพืชไม้ (เพ่ือเป็นอาหารแก่ปศุสัตว์) และฉันไม่ได้

กลับหาท่านทั้งสองจนกระทั่งท่านทั้งสองได้หลับนอน และฉันได้รีดน ้านม

ให้แก่ทั้งสองและฉันกพ็บท่านได้นอนหลับแล้ว และฉันกรั็งเกียจที่จะปลุก

ท่านทั้งสอง และฉันกรั็งเกยีจที่จะให้ภรรยา ลูกๆ และคนใช้ดื่มก่อนท่าน

ทั้งสอง แล้วฉันกร็อในขณะที่ภาชนะอยู่ในมือของฉัน รอให้ท่านทั้งสองตื่น

จนกระทั่งแสงอรุณขึ้นและลูกๆ ของฉันต่างร้องไห้งอแง (เพราะความหิว) 

อยู่ที่เท้าของฉัน แล้วท่านทั้งสองกไ็ด้ตื่นและได้ดื่มน ้านมก่อนคนอื่นๆ 

โอ้อลัลอฮ ฺหากฉันได้กระท าสิ่งดังกล่าวเพ่ือพระองค์แล้ว ได้โปรดให้พวก

เรารอดพ้นจากหินก้อนใหญ่ที่พวกเราก าลังเผชิญอยู่น้ีด้วยเถิด”  แล้ว

ก้อนหินกเ็ล่ือนออกนิดหน่ึง แต่พวกเขากย็ังไม่สามารถออกจากถ า้ได้ แล้ว

ชายอกีคนกก็ล่าวว่า “โอ้อลัลอฮ ฺแท้จริงฉันมีลูกสาวของลุง เธอเป็นผู้ที่ฉัน

รักมากที่สดุ และในบางสายรายงานระบุว่า ฉันรักเธอมากเสมือนกบัรักอัน

มากมายของผู้ชายที่มีต่อผู้หญิง แล้วฉันกป็รารถนาในตัวนาง แต่นาง

ปฏิเสธฉัน จนกระทั่งนางประสบกบัความทุกข์ยากเพราะภัยแล้งในปีหน่ึง 

แล้วนางได้มาหาฉัน และฉันกไ็ด้มอบเงินให้นางเป็นจ านวน 120 ดีนารฺ

โดยมีเงื่อนไขนางจักต้องเปิดโอกาสให้ฉันได้ในตัวนาง แล้วนางกย็อมท า

ตามน้ัน จนกระทั่งถึงเวลาที่ฉันจวนจะได้กบันางแล้ว - ในบางสายรายงาน

ระบุว่า เม่ือคร้ันฉันได้คร่อมอยู่ระหว่างสองขาของนางแล้ว - นางกไ็ด้เอ่ย

ขึ้นว่า ท่านจงเกรงกลัวต่ออลัลอฮเฺถิด และท่านจงอย่าสวมแหวนนอกจาก

ด้วยสทิธขิองมัน(หมายถึงอย่าได้มีเพศสมัพันธ์นอกจากด้วยการแต่งงาน

ที่ถูกต้อง) แล้วฉันกป็ล่อยนางไป ทั้งๆ ที่นางเป็นผู้ที่ฉันรักที่สดุ และฉันก็

มอบทองดังกล่าวให้แก่นางไปโดยไม่เอาคืน โอ้อัลลอฮ ฺหากฉันได้กระท า

สิ่งดังกล่าวเพ่ือพระองค์แล้ว ได้โปรดให้พวกเรารอดพ้นจากหินก้อนใหญ่

ที่พวกเราก าลังเผชิญอยู่น้ีด้วยเถิด”  แล้วก้อนหินกเ็ล่ือนออกนิดหน่ึง แต่

พวกเขาก็ยังไม่สามารถออกจากถ ้าได้ และชายคนที่สามก็กล่าวว่า 

“โอ้อลัลอฮ ฺฉันได้จ้างคนงานจ านวนหน่ึง และฉันกไ็ด้ให้ค่าจ้างแก่พวกเขา

ทั้งหมดนอกจากผู้ชายคนหน่ึงที่ได้ทิ้ งส่วนของเขาและได้เดินทางจากไป 

ฉันจึงได้เอาเงินค่าจ้างของเขามาลงทุนจนกระทั่งมันได้เพ่ิมพูนมากมาย 

หลังจากน้ันเขากไ็ด้มาหาฉัน และกล่าวกับฉันว่า โอ้บ่าวของอัลลอฮ ฺจง

มอบค่าจ้างให้ฉันด้วย ฉันได้ตอบเขาไปว่า ทั้งหมดที่ท่านเห็นจากบรรดา
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อูฐ วัว แพะ แกะ และทาสรับใช้ทั้งหมดน่ันคือค่าจ้างของท่าน เขากล่าวว่า  

โอ้บ่าวของอลัลอฮ ฺท่านอย่าประชดฉันนะ? ฉันกล่าวว่า ฉันไม่ได้ประชด

ท่านเลย แล้วเขากเ็อาทรัพย์สินไปทั้งหมดและไม่ได้ทิ้ งแม้แต่น้อยนิด 

โอ้อลัลอฮ ฺหากฉันได้กระท าสิ่งดังกล่าวเพ่ือพระองค์แล้ว ได้โปรดให้พวก

เรารอดพ้นจากหินก้อนใหญ่ที่พวกเราก าลังเผชิญอยู่น้ีด้วยเถิด” แล้วก้อน

หินกไ็ด้เปิดออก แล้วพวกเขากเ็ดินออกจากถ า้ไปได้โดยดี” 
1 

เร่ืองราวในอลักุรอานและอัลหะดีษที่น ามาใช้ในการตัรบียะฮ ฺนับเป็นสื่อ

และรูปแบบที่ส  าคัญ ในการตัรบียะฮเฺพ่ือปลูกฝังสิ่งที่ดีงามสู่จิตใจของมนุษย์ ที่จะน าไปสู่

การเปล่ียนแปลงพฤติกรรม ความรู้สกึ ความคิด ความเข้าใจ สู่การเป็นคนที่ดี ครอบครัวที่

ดี สังคมที่ดี และเป็นประชาชาติที่ดีเลิศ เร่ืองราวที่ถูกกล่าวไว้ในอัลกุรอาน และใน       

อัลหะดีษของท่านนบี  เป็นเร่ืองราวที่ดียิ่ง และส่งผลต่ออารมณ์ความรู้สึกของผู้ฟัง 

ละเอยีดอ่อนเตม็ไปด้วยเหตุผล และบทเรียน ถึงแม้ว่าเร่ืองราวเหล่าน้ันจะผ่านพ้นมาเน่ิน

นานแล้วกต็าม แต่กมี็ผลลัพธ์ที่ดีจากการเร่งเร้าความรู้สึกส่วนลึกในจิตใจให้ตื่นขึ้ น และ

ผลักดันมนุษย์ให้ไปสู่การเปล่ียนแปลงวิถีชีวิต และเจตนารมณ์ ความตั้ งใจ ตลอดจนการ

ตัดสินใจ ลักษณะเด่นของการตัรบียะฮดฺ้วยรูปแบบน้ี ท าให้ผู้ถูกตัรบียะฮเฺกิดการตื่นตัว 

ชวนให้คิดแล้วไตร่ตรองเน้ือหา ชวนให้ติดตามสถานการณ์และจุดยืนต่าง ๆ  ที่เกดิขึ้น และ

มีผลสะท้อนทางด้านบุคลิกภาพ เช่นเร่ืองราวของนบียูสฟุ ที่เร่ิมต้นเปิดเร่ืองราวด้วยความ

ฝันออกมา และเร่ืองราวกด็ าเนินไปพร้อมด้วยสัญญาของอัลลอฮฺ  แล้วตามด้วย

อุปสรรคและปัญหาต่าง ๆ มากมาย เพ่ือให้เห็นถึงสัญญาของอัลลอฮ ฺ   ที่เป็นจริง 

เพ่ือต้องการให้ผู้ที่ได้รับการตัรบียะฮไฺด้รับฟังข้อตักเตือนอย่างตั้งใจ และไม่รู้สกึเบื่อหน่าย 

และการตัรบะยะฮดฺ้วยการตักเตือนที่ดีน้ันต้องไม่ใช้เวลานานเกินไป ต้องสอดคล้องกับ

เวลาและสถานการณ์ มีเน้ือหาที่หลากหลาย ใช้ส านวนโวหารที่ชัดเจน เข้าถึงจิตใจของผู้ฟัง 

และต้องมีความรู้อย่างถ่องแท้ในเร่ืองที่จะตักเตือน 

  ดังน้ันการตัรบียะฮฺด้วยการใช้อัลกุรอานและอัลหะดี ษ จึงเป็นวิธ ี     

การตัรบียะฮทฺี่น าเร่ืองราวในอัลกุรอานและอัลหะดีษมาใช้ในการตัรบียะฮบฺุคคล โดยมี

เร่ืองราวที่ดีและมีบทเรียน ค าสอนอยู่ในเร่ืองราวเหล่าน้ัน ซ่ึงล้วนเป็นเร่ืองราวที่มีคุณค่า 

เพราะเป็นเร่ืองราวที่เป็นสจัจริง พิสูจน์ได้ และผูกพันกับวิถีชีวิตประจ าวันของมนุษย์ ซ่ึง  

มีทั้งค าสอน วิธปีฏิบัติ และผลตอบแทนที่ดีจากการปฏิบัติตาม และมีบทลงโทษที่เด่นชัด

จากผู้ที่ฝ่าฝืน อันจะส่งผลให้ผู้ที่ได้รับการตักเตือน เชื่อฟังและปฏิบัติตาม จากการใช้

เร่ืองราวที่เหมาะสมกบัสถานการณ์ที่ผู้ถูกตัรบียะฮกฺ  าลังเผชิญ  

 

1
 อลั-บุคอรีย,์ อลั-ญามอิ ฺอลั-มุสนัด.เลขที:่ 2272 มุสลิม, อลั-มุสนัด อศั-เศาะห้ีห ฺเลขที:่ 2743 
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         2.3.2 การตรับียะฮฺดว้ยการเป็นแบบอย่างท่ีดี 

           ซอบรี นภากรและเกาซัร อีซา (2551:18) ได้กล่าวถึงการตัรบียะฮดฺ้วย

การเป็นแบบอย่างที่ดีไว้ว่า เดก็จะสงัเกตพฤติกรรมของผู้ใหญ่ หากพวกเขาได้เห็นในสิ่งที่

ดี เขากจ็ะปฏิบัติตามในสิ่งที่ดี และในขณะเดียวกัน หากพวกเขาเห็นในสิ่งที่ไม่ดี เขากจ็ะ

ท าตามในสิ่งเหล่าน้ัน ซ่ึงแน่นอนที่สุดหากผู้ใหญ่ซ่ือสัตย์เด็กกจ็ะเติบโตอย่างซ่ือสัตย์ 

ดังเช่น ท่านอบินุอบับาส ได้เหน็ท่านนบี  ลุกขึ้นแล้วอาบน ้าละหมาด แล้วยืนละหมาด 

ท่านท่านอิบนุอับบาส ก็ได้ลุกขึ้ นอาบน ้าละหมาดเหมือนกับที่นบี  อาบ และไป

ละหมาดร่วมกบัท่านนบี  แสดงให้เหน็ถึงการเลียนแบบจากแบบอย่างที่ได้เห็นผู้ใหญ่

กค็ือท่านนบี  น่ันเอง 

  ซอลีฮะห์ หะยีสะมะแอ (2551:141) ได้กล่าวถึงการเป็นแบบอย่างที่ดี

ของครู หรือมุรอ็บบีย์ ไว้ว่า ในทศันะของอสิลาม ครูมุรอ็บบีย์นับว่าเป็นต าแหน่งที่มีเกยีรติ

ยิ่ง และนับเป็นปัจจัยส าคัญของระบบการศึกษาหรือการตัรบียะฮใฺนอิสลาม เพราะครูมุร็

อบบีย์เป็นผู้ที่ต้องรับผิดชอบในการฝึกฝนทักษะและความสามารถ ปลูกฝัง ขัดเกลา

คุณธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้ปรากฏในตัวผู้ถูกตัรบียะฮ ฺนอกจากน้ี 

ครูมุรอ็บบย์ ยังมีอทิธพิลต่ออนาคตของผู้ที่ถูกตัรบียะฮอฺย่างยิ่ง ถึงแม้จะมีสื่อการเรียนรู้

อืน่ ๆ เช่น หนังสอื กไ็ม่สามารถทดแทนได้ เพราะการศึกษาหาความรู้ที่ดีน้ันจ าเป็นต้อง

ศึกษาจากนักปราชญ์หรือครูมุร็อบบีย์มากกว่าการเรียนรู้ผ่านหนังสือเพียงแหล่งเดียว 

การตัรบียะฮใฺนอสิลามให้ความส าคัญทั้งการเรียนรู้ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ซ่ึงการน า

ความรู้ไปใช้ในชีวิตจริงให้ได้ผลน้ัน ผู้ถูกตัรบียะฮฺจะสามารถเรียนรู้ได้ดีโดยการสังเกต

แบบอย่างหรือการปฏิบัติตนของครูมุรอ็บบีย์ ครูมุรอ็บบีย์จึงเป็นปัจจัยส าคัญอย่างยิ่งใน

การตัรบียะฮแฺละสามารถกล่าวได้ว่า ครูมุรอ็บบีย์ คือดัชนีชี้ วัดคุณภาพในการจัดการศึกษา

ที่ส  าคัญมากที่สดุ 

  ยุทธนา เกื้อกูล (2550) ได้สรุปถึงการตัรบียะฮขฺองท่านนบี   ด้วย

การเป็นแบบอย่างที่ดีไว้ว่า วิธีสอนโดยการแสดงเป็นแบบอย่างเป็นวิธีสอนที่ส่งผลอันดี

งามต่อการศึกษาอิสลาม เป็นพ้ืนฐานในการศึกษา และมีผลอย่างใหญ่หลวงในการ

เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของมนุษย์ทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นด้านการยึดม่ัน การท าความภักดี 

คุณธรรมจริยธรรม สงัคม และจิตใจ ฯลฯ ท่านนบีมุฮัมมัด  เป็นต้นแบบที่ดียิ่งในการ

เลียนแบบ โดยมนุษย์ทุกคนต้องปฏิบัติตามแบบฉบับของท่านนบีมุฮัมมัด  เป็นอนัดับ

แรก รองลงมาก็ปฏิบัติตามแบบฉบับของบรรดาเศาะหาบะฮฺ  บรรดาสะลัฟ          

อศัศอลิหทฺี่เจริญรอยตามท่านนบีมุฮัมมัด  บิดามารดาที่ศอลิหฺ และบรรดาคณาจารย์ 

ตลอดจนบรรดาสหาย ผู้ที่ศอลิห ฺและผู้ที่เป็นแบบอย่างที่ดีต้องปฏิบัติตามองค์ประกอบ 

ดังต่อไปน้ี 
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1. ต้องมีความอคิลาศ (บริสทุธิ์ใจ) เพ่ือพระองค์อลัลอฮ ฺ  

2. ต้องปฏิบัติตามแบบฉบับของท่านนบีมุฮัมมัด  

3. ต้องปฏิบัติตามสิ่งที่พูด โดยควบคู่ระหว่างค าพูดและการกระท า 

4. รู้สกึรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

5. ต้องมีความรู้ด้านศาสนาและความรู้ทั่วไป 

6. ต้องพยายามเป็นแบบอย่างอิสลามอันสูงส่งทั้งในด้านค าพูดและการ

กระท า 

การตัรบี ยะฮฺด้วยการเ ป็นแบบอย่างที่ ดี  เ ป็น วิธีสอนที่ ท่านนบี          

มุฮัมมัด  ได้แสดงออกถึงอริิยาบถของท่าน ไม่ว่าจะเป็นด้านการพูด การกระท า และ

การยอมรับของท่าน  ซ่ึงแบบอย่างดังกล่าวเป็นแบบอย่างที่สมบูรณ์ยิ่ งที่บรรดา          

เศาะหาบะฮ ฺ  และประชาชาติในยุคหลังน ามาปฏิบัติตาม การสอนโดยการแสดงเป็น

แบบอย่างของท่านนบีมุฮัมมัด  เป็นการปฏิบัติให้บรรดาเศาะหาบะฮ ฺ  ได้เห็นและ

น าไปลอกเลียนแบบ โดยครอบคลุมถึงแบบอย่างด้านอิบาดะฮฺ ชะรีอะฮ ฺ อัคลาก และ

สงัคม ฯลฯ ท าให้เห็นภาพชัดเจนปรากฏอยู่ตรงหน้าบรรดาเศาะหาบะฮ ฺ  และท าให้

พวกเขาเหน็พฤติกรรมและอริิยาบถต่าง ๆ ของท่านนบีมุฮัมมัด  แล้วจึงน ามาปฏิบัติ

ด้วยหลักการและกฎเกณฑ์ที่ถูกต้อง นอกจากน้ีผู้ที่มีหน้าที่เป็นผู้น ากมี็บทบาทอย่างยิ่งใน

การเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้ที่อยู่ใต้บังคับบัญชา 

  ยูสุฟ อัล-ก็อรฺฎอวีย์ (2546) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของการเป็น

แบบอย่างที่ดีของผู้ที่จะตัรบียะฮบฺุคคลอืน่ไว้ว่า จะต้องเป็นผู้ที่ ยึดม่ันในอิสลาม มีความรู้

ทั้งในเร่ืองทฤษฎีและการปฏิบัติ มีอากดิะฮทฺี่ม่ันคง มีบุคลิกที่สามารถเป็นแบบอย่างได้ใน

ทุกแง่มุมของชีวิต เคารพภักดีต่ออลัลอฮ ฺปฏิบัติต่อบุคคลอืน่ตามบทบัญญัติของอิสลามที่

ได้สั่งสอนไว้ และเข้าใจใจถึงลักษณะเฉพาะของประชาชาติหรือบุคคล โดยมีความมุ่งม่ันว่า

การตัรบียะฮดฺ้วยวิธกีารต่าง ๆ  จะเป็นเคร่ืองมือหน่ึงที่จะปรับปรุงแก้ไขสภาพของบุคคลให้

ไปสู่ความเป็นประชาชาติที่ดีและถูกต้องที่สดุ ซ่ึงการตัรบียะฮทฺี่มีมาตรฐานและคุณภาพน้ัน

มีความส าคัญอย่างยิ่งที่จะเป็นกลไกในการสร้างภาวะผู้น าของผู้ถูกตัรบียะฮ ฺ 

อบัดุลลอฮ ฺ นาศิห ฺ อุลวาน (2553:179) ได้กล่าวถึงการตัรบียะฮดฺ้วย

การเป็นแบบอย่างที่ดีไว้ว่า การเป็นแบบอย่างที่ดี เป็นวิธีการตัรบฺียะฮทฺี่มีประสิทธิภาพ

ที่สุด ในการอบรมขัดเกลาเดก็ให้ดีหรือไม่ดีน้ัน ถ้ามุรอ็บบีย์น้ันเป็นบุคคลที่เที่ยงตรง 

ซ่ือสตัย์ มีศีลธรรม มีคุณธรรม และมีความบริสทุธิ์ เดก็กจ็ะถูกหล่อหลอมให้อยู่ในเบ้าแห่ง

ความซ่ือตรง ซ่ือสัตย์ มีศีลธรรม มีคุณธรรม และมีความบริสุทธิ์ แต่ถ้ามุรอ็บบีย์น้ันเป็น

คนไม่ซ่ือตรง หลอกลวง ท าผิดศีลธรรม ตระหน่ี ขี้ ขลาด หรือเห็นแก่ตัว เด็กกจ็ะถูก   

หล่อหลอมให้เ ป็นคนโกหก ไ ม่ ซ่ือสัตย์  ทุจ ริตคดโกง ท าผิดศีลธรรม ขี้ ขลาด             
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และเหน็แก่ตัว อลัลอฮ ฺ  ได้ทรงวางแบบอย่างของการตัรบียะฮฺด้วยการเป็นแบบอย่าง  

ที่ดีด้วยการส่งบรรดาเราะซูลมายังประชาชาติดังที่พระองค์ทรงตรัสไว้ในอลักุรอานว่า 
 

                    

                   

ความว่า โดยแน่นอน ในเราะซูลของอัลลอฮฺมีแบบฉบับอันดีงาม

ส าหรับพวกเจ้าแล้ว ส าหรับผู้ที่หวัง (จะพบ) อัลลอฮแฺละวันปรโลก

และร าลึกถึงอลัลอฮอฺย่างมาก  

                                                (อลัอะห์ซาบ : 21)  

 

  Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวไว้ว่า อัลกุรอาน  
ได้กล่าวถึงวิธกีารตัรบียะฮดฺ้วยการเป็นแบบอย่างของท่านนบีมุฮัมมัด  ไว้ไว้ในรูปแบบ

ต่าง ๆ ดังน้ี 

1. การเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านบุคลิกลักษณะของผู้ตัรบียะฮ ฺ 

ซ่ึงอลักุรอานได้กล่าวถึงคุณลักษณะของท่านนบีไว้ในซูเราะฮอฺลัอะห์ซาบว่า 

                    

                  

 

ความว่า  โดยแน่นอน ในเราะซูลของอัลลอฮฺน้ันมีแบบฉบับอันดีงาม

ส าหรับพวกเจ้า ส าหรับผู้ที่หวังจะได้พบกับอัลลอฮแฺละวันปรโลก และ

พวกเขาร าลึกถึงอลัลอฮอฺย่างมาก 

(อลัอะหซฺาบ : 21) 
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2. การเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านการใช้ค าพูดและการตักเตือนที่ดีงาม 

                 

             

                      

                            

ความว่า  ต่อเม่ือพวกนางได้อยู่จนครบก าหนดของพวกนางแล้ว กจ็งยับยั้ง

พวกนางให้อยู่โดยดี หรือให้พวกนางจากไปโดยดี และจงให้มีพยานสองคนที่

เป็นผู้เที่ยงธรรมในหมู่พวกเจ้า   และจงให้การเป็นพยานน้ันเป็นไปเพ่ือ

อลัลอฮ ฺดังกล่าวมาน้ัน ผู้ที่ศรัทธาต่ออลัลอฮแฺละวันอาคิเราะฮจฺะถูกตักเตือน

ให้ถือปฏิบัติและผู้ใดย าเกรงอลัลอฮ ฺพระองค์กจ็ะทรงประทานทางออกให้แก่

เขา  

(อฏั-เฏาะลาก : 2) 

 

                

ความว่า  โดยที่ฉันจะประกาศแก่พวกท่าน ซ่ึงบรรดาสารแห่งพระเจ้าของ

ฉัน และฉันน้ันเป็นผูแ้นะน าตกัเตือนท่ีซ่ือตรงแก่พวกท่าน”   

(อลัอะอรฺอฟ : 68) 

                                                                                  

  ดังน้ัน การตัรบียะฮฺด้วยการเป็นแบบอย่างที่ดี จึงเป็นวิธีการ      

ตัรบียะฮทฺี่ผู้ถูกตัรบียะฮ ฺได้สงัเกต เฝ้าดู และพิจารณามูรอ็บบีย์ผ่านการกระท าหรือ

สิ่งอืน่ ๆ ที่สามารถสงัเกตได้ วิธีการตัรบียะฮดฺ้วยการเป็นแบบอย่างที่ดี นับว่าเป็น

วิธกีารตัรบียะฮทฺี่ได้ผลมากที่สดุวิธกีารหน่ึง เพราะเป็นวิธกีารที่สงัเกตได้ง่าย ทั้งด้าน

การพูด การกระท า และอื่น ๆ ซ่ึงเป็นสิ่งที่ผู้ถูกตัรบียะฮฺสามารถพบเจอใน

คุณลักษณะของผู้ตัรบียะฮฺ ทั้งที่เจตนาตัรบียะฮ ฺและผู้ถูกตัรบียะฮสฺังเกตและพบ

เห็นด้วยตัวเอง การตัรบียะฮฺด้วยเป็นแบบอย่างที่ดีจึงเป็นเบ้าหลอมที่ส  าคัญใน

การตัรบียะฮทฺุกระดับ เพราะการตัรบียะฮบฺุคคลจะส าเรจ็หรือไม่น้ัน ย่อมขึ้ นอยู่กับ

ลักษณะของมุร็อบบีย์  หากมุร็อบบีย์เป็นบุคคลที่เที่ยงตรง ซ่ือสัตย์ มีศีลธรรม      

มีคุณธรรม และเป็นแบบอย่างที่ดี ผู้ถูกตัรบียะฮกฺจ็ะถูกหล่อหลอมให้อยู่ในหนทาง
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แห่งความซ่ือตรง ซ่ือสัตย์ มีศีลธรรม และคุณธรรม  แต่ถ้ามุรอ็บบีย์เป็นคนไม่

ซ่ือตรง หลอกลวง ท าผิดศีลธรรม ตระหน่ี ขี้ ขลาด หรือเหน็แก่ตัว ผู้ถูกตัรบียะฮกฺจ็ะ

ถูกหล่อหลอมให้เป็นคนโกหก ไม่ซ่ือสตัย์ ทุจริตคดโกง ท าผิดศีลธรรม ขี้ ขลาด และ

เหน็แก่ตัว ดังน้ันการตัรบียะฮดฺ้วยวิธกีารน้ีจึงนับว่าแบบอย่างและวิธีการแสดงออก

ของมุรอ็บบีย์ในทุกอริิยาบถกค็ือ วิธกีารตัรบียะฮดฺ้วยวิธกีารน้ีน่ันเอง 

          2.3.3 การตรับียะฮฺดว้ยการสนทนา 
ซอบรี นภากรและเกาซัร อีซา (2551:25) ได้กล่าวถึงการตัรบียะฮขฺอง

ท่านนบี  ด้วยวิธีการการตัรบียะฮฺโดยใช้การสนทนาซ่ึงประกอบด้วยวิธีการต่าง ๆ 

ดังต่อไปน้ี 

2.3.3.1 การตัรบียะฮฺด้วยการสนทนาโดยการเล่าเร่ืองต่าง ๆ ให้          

ผู้ถูกตัรบียะฮฟัฺง ซ่ึงนับว่า การตัรบียะฮดฺ้วยวิธกีารดังกล่าวมีบทบาทส าคัญอย่างยิ่ง ที่จะท า

ให้ผู้ถูกตัรบียะฮมีฺความตื่นตัวและคิดตาม และถือว่าเป็นวิธีการส าคัญในล าดับต้น ๆ ใน

การให้ข้อคิดแก่ผู้ถูกตัรบียะฮ ฺเพราะธรรมชาติของบุคคลที่ถูกตัรบียะฮฺจะชอบฟัง ชอบ

ความสนุกตื่นเต้นเป็นทุนเดิมอยู่แล้ว ท่านนบี  มีเร่ืองเล่าที่น่าสนใจมากมาย และเร่ือง

เล่าที่ท่านนบี  น ามาเล่าน้ัน ล้วนแล้วแต่เป็นเร่ืองเล่าที่เป็นความจริงในอดีต ไม่ใช่มา

จากทท่ีานปรัมปรา ซ่ึงเร่ืองที่ท่านนบี  น ามาเล่าเพ่ือตัรบียะฮน้ัฺน ล้วนเป็นเร่ืองราวที่

สามารถตัรบะยะฮบฺุคคลให้มีหัวใจที่ม่ันคง 

2.3.3.2 การตัรบียะฮฺด้วยการสนทนาโดยการสื่อสารกับผู้ถูกตัรบียะฮฺ

โดยตรง ซ่ึงนับว่า การตัรบียะฮฺด้วยวิธีการน้ี เป็นการให้ความคิดแก่ผู้ถูกตัรบียะฮ ฺ       

โดยผู้ตัรบียะฮจฺะเรียบเรียงข้อมูลให้ผู้ถูกตัรบียะฮฟัฺง เพ่ือให้ได้จดจ าและท าความเข้าใจกบั

ข้อมูลดังกล่าว ซ่ึงท่านนบี  ได้ใช้วิธีการน้ี โดยท่านได้เร่ิมกล่าวก่อนที่จะตัรบียะฮวฺ่า 

“ฉันจะสอนเธอไม่กี่ค า...” และท่านนบี  กจ็ะตัรบียะฮใฺนสิ่งที่มีประโยชน์ ไม่ยาวและ

ไม่น่าเบื่อ ซ่ึงการตัรบียะฮฺแบบน้ีตรงกับธรรมชาติของผู้ถูกตัรบียะฮฺที่ไม่ต้องการฟัง

เร่ืองราวที่ยาว แต่ต้องการฟังเร่ืองราวที่กระชับ และเข้าใจง่าย  

2.3.3.3 การตัรบียะฮฺด้วยการสนทนาโดย เลือกสนทนาตามวัย         

ของผู้ถูกตัรบียะฮ ฺซ่ึงการตัรบียะฮโฺดยวิธกีารน้ีเป็นการตัรบียะฮโฺดยค านึงถึงวัยและความ

เข้าใจของผู้ถูกตัรบียะฮเฺป็นหลัก 

Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวไว้ว่า การสนทนา
คือการที่บุคคลสองฝ่ายหรือหลายฝ่ายร่วมกันพูดคุยในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ด้วยวิธีการถาม

ตอบโดยมีเงื่อนไขว่า จะต้องเป็นเร่ืองเดียวกันหรือเป้าหมายเดียวกัน ผลัดเปล่ียนการ

อภิปรายกระทั่งทราบถึงผลลัพธก์นัทั้งสองฝ่าย ไม่มีฝ่ายใดพอใจและยอมรับซ่ึงกันและกัน 
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แต่ผู้ฟังจะได้รับบทเรียนและน ามาเป็นจุดยืนให้กับตัวของเขาเอง การสนทนามีอิทธิพล

อย่างสงูต่อตัวผู้ฟังหรือผู้อ่านที่ติดตามเน้ือหาอย่างตั้งใจและจริงจัง  

  การสนทนามีหลายวิธกีาร อาทเิช่น 

1. การน าเสนอเร่ืองราวในชีวิตจริง ที่คู่กรณีสนทนาโต้ตอบกัน ชวนให้

ผู้ฟังและผู้อ่านสนใจที่จะติดตามความคืบหน้าและผลลัพธข์องทั้งสองฝ่าย 

2. น าเสนอเร่ืองราวที่ส่งเสริมให้ผู้อ่านและผู้ฟังติดตามไป เพ่ือที่จะได้รู้ถึง

ผลลัพธใ์นตอนสดุท้าย การสนทนาด้วยวิธกีารน้ีจะท าให้ผู้ฟังไม่รู้สกึเบื่อหน่าย 

3. น าเสนอเร่ืองราวที่ปลุกเร้าความรู้สึกภายในจิตใจ   ที่จะช่วยให้เกิด

แบบอย่างอนังดงาม และแนวความคิดที่ลุ่มลึก 

4. น าเสนอเร่ืองราวที่เกี่ยวข้องกับสภาพความเป็นจริงของมนุษย์ 

สภาพการณ์ที่กลุ่มชนผู้ศรัทธาได้สถาปนาขึ้ น เพราะจะเกิดผลลัพธ์ที่ดีต่อวิถีทางในการ

ด าเนินชีวิต 

  วิธกีารสนทนาที่มีอยู่ในอลักุรอานและอซัซุนนะฮ ฺ

1. การสนทนาในภาคของอบิาดะฮ ฺ

     การสนทนาในภาคของอิบาดะฮฺน้ันได้พบในอัลกุรอานถึงประโยค

ที่อลัลอฮ ฺ  ได้สนทนากบัปวงบ่าวผู้ศรัทธามากมาย ตัวอย่างเช่น  

  “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้ งหลาย” เป็นการเรียกหาด้วยความสนใจ          

ต่อผู้ศรัทธา ทุกคร้ังที่ผู้ศรัทธาได้อ่านผ่านหัวใจของเขาจะตอบรับว่า “ข้าพระองค์อยู่น่ี 

ขอรับใช้พระองค์” 

  2. การสนทนาเพ่ือให้ร าลึกถึงความโปรดปรานของอัลลอฮ ฺ  ดังที่มี

กล่าวในอลักุรอาน 

                   

           

ความว่า “วงศ์วานอิสรออีลเอ๋ย ! จงร าลึกถึงความกรุณาของข้า ที่ข้าได้

กรุณาต่อพวกเจ้า และแท้จริงข้าได้เทดิพวกเจ้าเหนือประชาชนทั้งหลาย” 

(อลับะเกาะเราะฮ:ฺ 122) 
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ความว่า “และพวกเจ้าจงยึดสายเชือกของอัลลอฮฺโดยพร้อมกันทั้งหมด

และจงอย่าแตกแยกกนัและจ าร าลึกถึงความเมตตาของอลัลอฮทฺี่มีแต่พวก

เจ้า ขณะที่พวกเจ้าเป็นศัตรูกัน แล้วพระองค์ได้ทรงให้สนิทสนมกัน

ระหว่างหัวใจของพวกเจ้า แล้วพวกเจ้ากก็ลายเป็นพ่ีน้องกันด้วย ความ

เมตตาของพระองค์ และพวกเจ้าเคยปรากฏอยู่บนปากหลุมแห่งไฟนรก   

แล้วพระองค์กท็รงช่วยพวกเจ้าให้พ้นจากปากหลุมแห่งนรกน้ัน ในท านอง

น้ันแหละ อัลลอฮฺจะทรงแจกแจงแก่พวกเจ้าซ่ึงบรรดาโองการของ

พระองค์ เพ่ือว่าเพวกเจ้าจะได้รับแนวทางอนัถูกต้อง” 

(อาลิอมิรอน : 103) 
 

  ซ่ึงการสนทนาในรูปแบบดังกล่าว จะส่งผลอย่างลึกซ้ึงต่อความรู้สึกของ

มนุษย์ โดยการสนทนาได้ปลุกเร้าความรู้สึกภายในจิตใจ  ให้รู้สึกส านึกใจบุญคุณ

ของอลัลอฮ ฺ   และแสดงการขอบคุณต่อพระองค์ 

  3. การสนทนาเพ่ือเตือนให้ระวัง 

        การสนทนาเพ่ือเตือนให้ระวัง มีเป้าหมายเพ่ือชักน าสายตาของมนุษย์

ให้หันกลับมาพินิจมองภารกิจที่ยิ่งใหญ่ ดังเช่นที่อัลลอฮฺ   ได้กล่าวไว้ในอัลกุรอาน

ดังต่อไปน้ี 

              

ความว่า “พวกเขาต่างถามกันถึงเร่ืองอะไร (ถาม) ถึงข่าวอันยิ่งใหญ่

ส าคัญ” 

  (อนันะบาอ ฺ: 1-2) 
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ความว่า  สิ่งที่จะเกดิขึ้นอย่างแน่นอน (วันกิยามะฮ)ฺ สิ่งที่จะเกิดขึ้ นอย่าง

แน่นอนน้ันคืออะไร และอันใดเล่าท าให้เจ้ารู้ได้ว่า สิ่งที่จะเกิดขึ้ นอย่าง

แน่นอนน้ันคืออะไร? พวกษะมูดและพวกอา๊ดได้ปฏิเสธวันกยิามะฮ ฺ

(อลัหากเกาะฮ ฺ : 1-4) 

 

  จากซุนนะฮฺของท่านนบี  รายงายหะดีษโดยท่านอบูฮุร็อยเราะฮวฺ่า 

“ท่านเราะซูล  กล่าวถามว่า  ท่าน รู้ไหมการนินทาคืออะไร  พวกเขาตอบว่า           

อลัลอฮ ฺ  และศาสนทูตของพระองค์ทราบดี ท่านศาสดา  ได้กล่าวว่า คือการที่ท่าน

พูดถึงพ่ีน้องของท่านในสิ่งที่เขาไม่พอใจ  มีคนถามว่า ได้โปรดบอกเถิดว่าถ้าหากสิ่งที่

ข้าพเจ้าพูดน้ันมีอยู่ในตัวของพ่ีน้องข้าพเจ้า ท่านกล่าวว่า ถ้าหากสิ่งที่ข้าพเจ้าพูดน้ันมีอยู่ใน

ตัวของพ่ีน้องข้าพเจ้า ท่านกล่าวว่า ถ้าหากสิ่งที่ท่านพูดมีอยู่ในตัวเขา น้ันแหละ ท่านได้

นินทาเขาแล้ว และถ้ามันไม่อยู่ในตัวเขา น้ันมันเท่ากบัท่านได้ใส่ร้ายเขาแล้ว” 

นอกจากน้ี Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวถึง

ผลลัพธ์ในการตัรบียะฮฺด้วยการสนทนาไว้ว่า สามารถตัรบียะฮบฺุคคลให้มีคุณลักษณะ

ต่อไปน้ี 

                    1. น าพาหัวใจให้ตอบรับค าเชญิชวนของอลักุรอานพร้อมกบัใคร่ครวญถึง

ความหมาย 

                    2. ส่งผลต่อความรู้สกึในจิตใจของผู้ถูกตรับียะฮ ฺ

                    3. มีผลต่อการก าหนดทศิทางในการด าเนินชวิีตและการปฏิบตัิที่

สอดคล้องกบัอลักุรอาน 

                    4. ท าให้ผู้ถูกตัรบียะฮรฺู้สึกถึงความมีเกียรติกับต าแหน่งที่อัลลอฮ ฺ   

ได้มอบให้ และรู้สกึภาคภูมิใจกบัการได้เป็นผู้ศรัทธาต่อพระองค์ 

  ยุทธนา เกื้ อกูล (2550: 18-19) ได้แบ่งวิธีการตัรบียะฮขฺองด้วยการ

สนทนาของ ท่านนบี   ไว้ดังต่อไปน้ี   

1. วิธสีอนแบบสนทนาและอภิปรายเป็นวิธีสอนที่ต้องอาศัยการสนทนา

โต้ตอบระหว่างฝ่ายหน่ึงกบัอกีฝ่ายหน่ึง โดยฝ่ายหน่ึงท าหน้าที่ในการพูด ส่วนอีกฝ่ายหน่ึง

กฟั็ง เป็นการสนทนาที่สร้างความสมัพันธอ์นัดีงามระหว่างกนั ห่างไกลจากค าพูดที่ต้องใช้
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อารมณ์ การข่มขู่ และการขัดแย้ง และผู้วิจัยได้แบ่งประเภทของการสนทนาที่ปรากฏใน 

อลักุรอานและหะดีษออกเป็น 4 ประเภทคือ 

       1.1 การสนทนาโดยการปฏิบัติตามหลักศาสนา 

       1.2 การสนทนาที่บ่งบอกถึงคุณลักษณะต่าง ๆ 

      1.3 การสนทนาโดยการเล่าเร่ือง 

       1.4 การสนทนาโดยการโต้เถียง เพ่ือยืนยันด้วยหลักฐาน 

2. วิธีการตัรบียะฮดฺ้วยการสนทนาโดยใช้วิธีการการตักเตือนและชี้ แนะ  

ในโอกาสและสถานการณ์ต่าง ๆ เน่ืองจากอิสลามเป็นศาสนาแห่งการตักเตือน โดยเป็น

การตักเตือนให้ปฏิบัติในสิ่งที่ดีงาม และละเว้นความชั่ว การตักเตือนมีประโยชน์อย่างใหญ่

หลวงในการด าเนินชีวิตประจ าวัน เพราะมนุษย์ทุกคนหลีกหนีไม่พ้นกบัการกระท าผิดและ

การหลงลืม ในหะดีษของท่านนบีมุฮัมมัด   ส่วนใหญ่แล้วจะมุ่งเน้นเน้ือหาที่เกี่ยวกับ

การอบรมสั่งสอนและการตักเตือนประชาชาติของท่าน  ดังคัมภีร์อัลกุรอานที่เป็นข้อ

ตักเตือนส าหรับมนุษยชาติ ท่านนบีมุฮัมมัด  จะใช้โอกาสและเวลาที่เหมาะสมในการ

ตักเตือน เพ่ือต้องการให้พวกเขาได้รับฟังข้อตักเตือนอย่างตั้งใจและไม่รู้สกึเบื่อหน่าย การ

ตักเตือนที่ดีต้องไม่ใช้เวลานานเกนิไป ต้องสอดคล้องกับเวลาและสถานการณ์ มีเน้ือหาที่

หลากหลาย ใช้ส านวนโวหารที่ชัดเจนเข้าถึงจิตใจของผู้ฟัง และต้องมีความรู้อย่างถ่องแท้

ในเร่ืองที่จะตักเตือน 

3. วิธีการตัรบียะฮดฺ้วยการสนทนาโดยใช้ค าถาม/การถามตอบ เป็นวิธี

สอนที่ท่านนบีมุฮัมมัด  ได้ถามบรรดาเศาะหาบะฮฺ  ในสิ่งที่ท่านต้องการน าเสนอ

และแจ้งให้ทราบถึงเร่ืองราวต่าง ๆ และในขณะเดียวกนับางคร้ังกเ็ป็นค าถามที่เกิดขึ้ นจาก

บรรดาเศาะหาบะฮ ฺ   ที่ได้ถามท่าน เพ่ือต้องการทราบความรู้บางสิ่งบางอย่างที่พวก

เขาอยากรู้ ท่านนบีมุฮัมมัด   ได้ใช้วิธีสอนโดยการตั้งค าถามเพ่ือต้องการให้บรรดา

เศาะหาบะฮ ฺ  ได้คิดและไตร่ตรอง และได้ทราบถึงสิ่งที่พวกเขายังไม่รู้ เป็นวิธีสอนที่

พัฒนากระบวนการคิด และพูดในเวลาเดียวกัน โดยท่านนบีมุฮัมมัด   จะตั้งค าถาม

ตามระดับสติปัญญาของบรรดาเศาะหาบะฮฺ  โดยไม่ท าให้พวกเขารู้สึกล าบากใจใน

การศึกษาหาความรู้และค้นหาค าตอบด้วยตนเอง 

Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวไว้ว่าการสนทนา

โดยการอุปมาอุปมัย หรือการเปรียบเทียบ  เป็นวิธีสอนที่ท่านนบีมุฮัมมัด  ได้ใช้สอน

บรรดาเศาะหาบะฮ ฺ  เพ่ือยกตัวอย่างเปรียบเทียบและอุปมาสิ่งหน่ึงกับอีกสิ่งหน่ึงให้

เข้าใจได้ง่ายและมีความชัดเจนมากขึ้นและส่งผลอนัดีงามต่อจิตใจ ท าให้เกิดความรู้สึกว่า

อยู่ใกล้และสัมผัสได้ การเปรียบเทียบของท่านนบีมุฮัมมัด  ส่วนใหญ่จะเป็นสิ่งที่อยู่
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ใกล้ตัวมนุษย์ เช่น การส่งเสริมและสนับสนุนให้บริจาคทาน ห่างไกลจากการนินทาว่าร้าย 

การศึกษาหาความรู้ และความรักและความเมตตาระหว่างพ่ีน้องมุสลิม ฯลฯ เป็นการ

เปรียบเทยีบให้ผู้ฟังเหน็ภาพอย่างชัดเจน และมีความละเอียดในแต่ละสิ่งไม่ว่าจะเป็นสิ่ง

เลก็หรือสิ่งใหญ่ ท าให้ผู้ฟังจดจ าได้ง่าย และสามารถเผยแพร่ต่อไปได้ 

Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวถึงการสนทนาโดย

การเล่าเร่ืองไว้ว่า เป็นวิธสีอนที่ท่านนบีมุฮัมมัด  ได้น าเร่ืองเล่าในอดีตมาเล่าให้บรรดา

เศาะหาบะฮ ฺ   ได้รับฟัง โดยเป็นเร่ืองเล่าที่เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ของประชาชาติใน

อดีต ประวัติของบรรดานบี และเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกดิขึ้นจริง เพ่ือเป็นคติสอนใจ ทางน า

แห่งชีวิต และชี้ น าสู่แนวทางที่ดี การเล่าเร่ืองท าให้ผูกมัดใจผู้อ่านและดึงดูดใจผู้ฟัง       

น่าติดตามและไม่เบื่อหน่าย และมีอทิธพิลอย่างสงูต่อการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและการ

ด าเนินชีวิตของมนุษย์ 

ยุทธนา เกื้ อกูล (2550: 191) ได้กล่าวถึง การตัรบียะฮดฺ้วยการหยอก

ล้อว่า เป็นเทคนิคการสอนที่ท่านนบีมุฮัมมัด  ได้หยอกล้อบรรดาเศาะหาบะฮ ฺ  ใน

การอบรมสั่งสอน เพ่ือท าให้บรรยากาศการเรียนการสอนด าเนินไปด้วยความสนุกสนาน

เพลิดเพลินและมีความสุข ท่านนบีมุฮัมมัด   ได้หยอกล้อถึงเร่ืองที่เป็นความจริง

เท่าน้ัน และจะหยอกล้อตามโอกาสต่าง ๆ ที่เหมาะสม ดังที่ท่านได้หยอกล้ออบู อุมัยร ฺ

เกี่ยวกับความเศร้าโศกเสียใจที่นกของเขาได้ตายจากไป หรืออาจจะเป็นการหยอกล้อ    

ชายคนหน่ึงที่มาขออูฐเพ่ือขนสิ่งของสัมภาระของเขา การหยอกล้อดังกล่าวกเ็พ่ือคลาย

ความโศกเศร้าและเสยีใจ และท าให้จิตใจมีชีวิตชีวาขึ้น 

ยุทธนา เกื้ อกูล (2550: 191-192) ได้กล่าวถึง การตัรบียะฮดฺ้วยการ

สาบานยืนยันว่า เป็นเทคนิคการสอนที่ท่านนบีมุฮัมมัด  ได้สาบานยืนยันในสิ่งที่ท่านได้

น าเสนอแก่บรรดาเศาะหาบะฮ ฺ  เกี่ยวกบัสิ่งต่าง ๆ เพ่ือย า้เตือนให้คิดและไตร่ตรองใน

สิ่งที่ท่านได้สาบาน ดังที่ท่านสาบานเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการให้สลามระหว่างกนั เพ่ือ

ท าให้เกิดความรักและความปรองดอง และการสาบานว่าอีมานของบ่าวจะไม่สมบูรณ์

จนกว่าเขาจะรักพ่ีน้องของเขาเท่ากบัตัวของเขาเอง 

  อับดุลลอฮฺ นาศิหฺ อุลวาน (2553)ได้กล่าวถึงการสนทนากับผู้ถูก       

ตัรบียะฮฺว่า มีแบบอย่างในอัลกุรอานมากมายถึงการสนทนาเพ่ือตักเตือนผู้ถูกตัรบียะฮ ฺ 

ซ่ึงวิธกีารที่มีประสิทธิภาพ วิธีหน่ึงในการอบรมเดก็ให้มีศรัทธา และเตรียมพร้อมเดก็ใน

ด้านศีลธรรม ด้านจิตใจและทางสงัคม น่ันคือ การฝึกอบรมด้วยการแนะน าและตักเตือน 

เพราะผลจากการกระท าดังกล่าวจะท าให้เดก็มีความรู้ ความเข้าใจในธรรมชาติของสิ่งต่าง 

ๆ ซ่ึงจะส่งผลให้เดก็มีอุปนิสัยที่ดีและสนใจต่อหลักการพ้ืนฐานของอิสลาม ซ่ึงตัรบียะฮฺ
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โดยวิธน้ีีพบได้จากตัวอย่างในอลักุรอาน ในลักษณะของการสั่งสอนอย่างมีศิลปะ และการ

ชี้ แนะอย่างเป็นกนัเอง เช่น  

                   

         

ความว่า  และจงร าลึกเม่ือลุกมานได้กล่าวแก่บุตรของเขา โดยสั่งสอนเขา

ว่า โอ้ลูกเอย๋ เจ้าอย่าได้ตั้งภาคีใด ๆ ต่ออลัลอฮ ฺเพราะแท้จริงการตั้งภาคี

น้ันเป็นความผิดอย่างมหันต์ โดยแน่นอน 
(ลุกมาน : 13) 

 

                 

                   

    

 

ความว่า และเราได้สั่งการแก่มนุษย์เกี่ยวกับบิดา มารดาของเขา โดยที่

มารดาของเขาได้อุ้มครรภ์เขาอ่อนเพลียลงคร้ังแล้วคร้ังเล่า และการหย่า

นมของเขาในระยะเวลาสองปี เจ้าจงขอบคุณข้า และบิดามารดาของเจ้า 

ยังเราน้ัน คือการกลับไป 

(ลุกมาน:14) 
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ความว่า และถ้าเขาทั้งสองบังคับเจ้าให้ตั้งภาคีต่อข้า โดยที่เจ้าไม่มีความรู้

ในเร่ืองน้ัน เจ้าอย่าได้เชื่อฟังปฏบิัติตามเขาทั้งสอง และจงอดทนอยู่กบัเขา

ทั้งสองในโลกน้ีด้วยการท าความดี และจงปฏิบัติตามทางของผู้ที่กลับไปสู่

ข้า และยังเราน้ันถือทางกลับของพวกเจ้า ดังน้ัน ข้าจะบอกแก่พวกเจ้าใน

สิ่งที่พวกเจ้าได้กระท าไว้ 

(ลุกมาน:15) 

 

                   

                

      

ความว่า “โอ้ลูกเอย๋ แท้จริง (หากว่าความผิดน้ัน) มันจะหนักเท่าเมลด็ผัก

สักเมลด็หน่ึง มันจะซ่อนอยู่ในหิน หรืออยู่ในชั้นฟ้าทั้งหลาย หรืออยู่ใน

แผ่นดิน อลัลอฮกฺจ็ะทรงน ามันออกมา แท้จริง อลัลอฮเฺป็นผู้ทรงเมตตา ผู้

ทรงรอบรู้ยิ่ง” 

(ลุกมาน:16) 

 

                    

                  

ความว่า “โอ้ลูกเอย๋ เจ้าจงด ารงไว้ซ่ึงการละหมาด และจงใช้กันให้กระท า

ความดี และจงห้ามปรามกนัให้ละเว้นการท าความชั่ว และจงอดทนต่อสิ่ง

ที่ประสบกบัเจ้า แท้จริง น่ันคือส่วนหน่ึงจากกจิการที่หนักแน่น ม่ันคง” 

 (ลุกมาน: 17) 

 
  ดังน้ัน จะเห็นได้ว่าอัลกุรอานจะมีแบบอย่างของการขัดเกลาบุคคลและ

เป็นเคร่ืองชี้ น ากลุ่มชนทั้งหลาย ผู้ที่ศึกษาอัลกุรอานจะพบว่าอัลกุรอานจะมีรูปแบบของ

การเตือนส าทับในอายะฮฺต่าง ๆ มากมาย ซ่ึงเป็นส่วนประกอบอย่างหน่ึงในอัลกุรอาน 

บางคร้ังกเ็ป็นการสะกดิใจให้รู้สกึกลัวอลัลอฮ ฺ  บางคร้ังกเ็ป็นการยกเหตุการณ์ในอดีต
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มาเป็นอุทาหรณ์เตือนใจ บางคร้ังเป็นการเทศนาเผยแผ่และให้ค าแนะน า บางคร้ังกแ็นะน า

ให้ก้าวเดินไปในหนทางที่ถูกต้อง บางคร้ังเป็นการแจ้งข่าวถึงภาคผลของการท าความดี 

บางคร้ังกเ็ตือนให้รู้สกึถึงผลเลวร้ายจากการท าความชั่ว ดังน้ัน ผู้ที่ศึกษาอัลกุรอานจะได้

พบปรากฏการณ์ในการเตือนส าทับเป็นค าพูด และความหมายของอัลกุรอานทั่วไปใน

หลายรูปแบบหลายวิธี และสิ่งน้ีจะส่งผลให้บุคคลที่ มีความเข้าใจลึกซ้ึงแน่ใจได้ว่า         

อลักุรอานเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่งในการอบรมเล้ียงดูจิตวิญญาณให้อยู่ในความดี 

  บรรดาพ่อแม่ผู้ปกครอง ครู และมุรอ็บบีย์ทั้งหลายจึงต้องยึดเอาวิธีการ

ของอัลกุรอานในการฝึกอบรมและเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผู้ถูกตัรบียะฮฺ เน่ืองจาก   

อลักุรอานเป็นคัมภีร์ที่สมบูรณ์ที่สดุไม่มีข้อบกพร่องหรือข้อผิดพลาดใด ๆ  

อบัดุลลอฮ ฺนาศิห ฺอุลวาน (2553) ได้กล่าวไว้ว่า ท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ   

ได้ก าหนดวิธกีารที่ชัดเจนแก่ผู้ให้การศึกษาอบรมในการจัดการกับการนอกลู่นอกทางของ

เดก็ และปรับเขาให้ถูกกต้อง วิธกีารที่ท่านเราะซูลลุลลอฮ ฺ  ได้อธบิายไว้มีดังน้ี 

           1. เรียกร้องความสนใจให้เห็นในสิ่งที่ผิดโดยผ่านการแนะน าตักเตือน 

ท่านอุมัร ฺอบินี อบีย์ สะละมะฮ ฺเล่าว่า  : 
ع  كىهٌ ىأ  أ  اىلا م ديأ  فيي ٌِ لوتٌىيأ  نعلَّىىأ  رولَّد  نعهَّبي أ  حي لَّموأ  عو عنو أٌ  ووسو أ   وسميتشىأ  يوري   ووكو  فيي

ٌَّْ فوأ قوع وأ     ةيأنع نو لوتٌىيأ  نعلَّىىأ  رولَّد  نعنهَّبي أ  خن لَّموأ  عو أٌَ     نعنلَّىوأ  سوم أ  انىلا ىأ  يوع: "    ووسو  ووكنى
تهي وأ يِ أٌَ   نيتو     يوليت وأ مِيَّع ووكى

ความว่า “เม่ือตอนที่ฉันอยู่ในการดูแลของท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ   คร้ัง

หน่ึงในระหว่างการรับประทานอาหารกันอยู่ และมือของฉันเคยกวาด

เปะปะไปทั่วทั้งถาด ดังน้ันท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ    ได้กล่าวกับฉันว่า  โอ้

เด็กน้อยเอ๋ย จงเร่ิมต้นด้วยการกล่าวพระนามของอัลลอฮ ฺรับประทาน

อาหารด้วยมือขวา และเร่ิมหยิบกนิจากส่วนที่อยู่ใกล้ตัวเธอที่สดุก่อน”
2
 

 

 

 

 

 

 

 
2
รายงานโดย อลั-บุคอรีย์: 5376 และมุสลิม 2022 
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3. ชี้ ให้เห็นการท าผิดโดยใช้ท่าทาง อัลบุคอรีย์ได้รายงานจากอิบนิ อับ

บาส เล่าว่า 

عنوأ ىَأ      كو ىَأ  رولد      نعهبىأ  رو ييٌفوأ      نعفوٌ      وُ نٌ وموأ       ي أٌ  نيٌ دوبيونِأ  خوِعووَصأٌ        ووسولًم  عولتىيأ  ن
وَأ  وِ و ىَأ      خو وَأ  ِعوتىيأ  و هوظيدىأ  ِعت عوأ  ينوهٌظىدىأ      نعفوٌ  وِ و     وسلم  علتى  نَ  رلد      نعهوب ىأ  خو
ٌْديف  وِق أ  ِغ      نعفوٌ َ   وَأ   ووٌ ى  يو د  نع وُ أ  بيو روكو أٌ  نَ  خوديي وة  ِن      خقعع   نلآ  بيعي

لةيأ علد يى لي ىأ ك كوليننمأ  وتٌةعمأ ةيأ في ولع  ن م  ع  عهى بيوخ حوج أ نعدنوحي َِّ نعيو نوع حي  
ความว่า “ท่านอัลฟัฎลน้ัฺนอยู่กับท่านเราะซูลุลลอฮฺ  เม่ือมีหญิงคน

หน่ึงจากเมืองคอ็ษอมัผ่านมา ท่านอลัฟัฎลจฺ้องมองนาง และนางกจ้็องมอง

เขา ท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ  ได้ผินหน้าท่านอัลฟัฎลใฺห้หันไปทางอื่น นาง

กล่าวว่า โอ้ท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ  ได้ก าหนดให้มีการท าฮัจย์กับบ่าวของ

พระองค์ และพ่อของฉันน้ันชราภาพ จนไม่สามารถอยู่บนหลังสัตว์ ฉัน

ควรท าฮัจย์แทนท่านได้หรือไม่ ท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ  ตอบว่า ได้ และน่ี

เป็นการท าฮัจย์คร้ังสดุท้ายของท่าน” 
4 

       4. ชี้ ให้เหน็ความผิดโดยการต าหนิ อลับุคอรีย์รายงานจากอบูซัร ซ่ึงกล่าว

ว่า     

 
،فقلت وعلى غلامه بر داً دًا، رأيت عليه بُ ر    : قال  أبي ذر،  عن  

 لو أخذت  هذا فلبسته  كانت  حُلَّةً،  وأعطيته  ثوباً   آخر،فقال :  
ه أعجميةً، فنلت منها،كان  بيني  وبين  رجل كلام،  و كانت   أم  

لي ل  فقا  ، -  سلم و  عليه  الله  صلى  - النبي  إلى   ني فذكر :  
: قلت :   أمه من   أفنلت قال  نعم،  : قلت :  ناً  فلا  ببت أسا :  :    

 "إنك امرؤ فيك جاهلِية"
ความว่า “ฉันพูดไม่ดีกบัชาย คนหน่ึงโดยพยายามท าให้เขารู้สกึไม่ดีกบัแม่

ของตัวเอง (โดยกล่าวว่า โอ้บุตรของหญิงผิวด า) ท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ  

กล่าวว่า โอ้อบาซัรเอย๋ ท่านท าให้เขารู้สึกอับอายเกี่ยวกับแม่ของเขา หรือ

ท่านยังเป็นคนที่มีมารยาทของพวกยุคก่อนอสิลาม (ญาฮีลียะฮ)ฺ อยู่อกี”
5
 

 
3 
รายงานโดยอตัติรมิซีย ฺ2516 หะดีษเศาะหีหโฺดยอลัอลับานีย ฺในเศาะหีย ฺอตัติรมิซีย์ 

4
รายงานโดย อลั-บุคอรีย์  : 1731 

5
รายงานโดย อลับุคอรีย ์หะดีษเลขที ่6050 
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        จะเห็นได้ว่าท่านเราะซูลุลลอฮฺ  น้ันได้ปฏิบัติเกี่ยวกับการกระท าผิด

ของอบู ชัร เม่ือเขาพยายามท าให้ชายคนหน่ึงรู้สกึอบัอายเกี่ยวกบัแม่ของเขา 

        ดังน้ัน การตัรบียะฮโฺดยการสนทนา จึงเป็นการตัรบียะฮทฺี่ใช้การสื่อสารโดย

การพูดจา ระหว่างมุร็อบบีย์และผู้ถูกตัรบียะฮ ฺโดยมีเร่ืองราว และวัตถุประสงค์ในการ

สนทนาที่ชัดเจน โดยมีจุดมุ่งหวังเพ่ือสร้างความรักความศรัทธาและเชื่อมโยงไปสู่การให้

ความรู้ การท าอะม้าลอิบาดะฮฺ อันจะน าไปสู่ป้าหมายสูงสุด น่ันคือ การเป็นบ่าวที่ดี

ของอลัลอฮ ฺ

          2.3.4 วิธกีารตัรบียะฮดฺ้วยการฝึกแบบค่อยเป็นค่อยไปจนเกดิความเคยชิน  

  อัลกุรอาน (สมาคมนักเรียนเก่าอาหรับ,มปพ)ได้กล่าวถึงการตัรบียะฮฺ

ด้วยการฝึกให้เกดิความเคยชินดังต่อไปน้ี 

พระองค์อลัลอฮ ฺ  ทรงตรัสว่า  

             

                       

  “และจากผลของต้นอนิทผลัมและองุ่น พวกเจ้าได้จากมันมาเป็นทั้งของ

มึนเมาและอาหารที่ดี แท้จริงในการน้ัน แน่นอนย่อมเป็นสญัญาณแก่กลุ่ม

ชนผู้ใช้ปัญญา” 

                                                                   (อนันะหลิฺ : 67) 

 
        ในขั้นน้ีมีการแยกแยะให้เหน็ถึงโชคผลที่เป็นปัจจัยยังชีพที่ดีและไม่ดี 

อลัลอฮ ฺ   ทรงตรัสว่า  
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“พวกเขาจะถามเจ้าเกี่ยวกบัน า้เมาและการพนัน จงกล่าวเถิดว่า ในทั้งสอง

น้ันมีโทษมากและมีคุณหลายอย่างแก่มนุษย์ แต่โทษของมันทั้งสองน้ัน

มากกว่าคุณของมัน 

                                          (อลับะเกาะเราะฮ ฺ: 219) 

ในขั้นน้ี พระองค์อลัลอฮทฺรงกล่าวถึงโทษของสรุาและสิ่งมึนเมาไว้อย่าง

ชัดเจนแต่ยังไม่ห้ามเดด็ขาด 

 

                   

       

“โอ้ บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย จงอย่าเข้าใกล้การนมาซขณะที่พวกเจ้าก าลัง

มึนเมาอยู่ จนกว่าพวกเจ้าจะรู้สิ่งที่พวกเจ้าพดู”  
(อนันิซาอ ฺ: 43) 

 

ขั้นน้ีเป็นขั้นที่สามของการตัรบียะฮ ฺพระองค์อลัลอฮ ฺ  ทรงประทาน
บทบัญญัติห้ามมิให้มีการดื่มสรุาก่อนการนมาซ  
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ความว่า “โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย ที่จริงสรุาและการพนัน และแท่นหิน

ส าหรับเชือดสตัว์บูชายันต์ และการเสี่ยงทายน้ัน เป็นสิ่งโสมมอันเกิดจาก

การกระท าของชัยฏอน ดังน้ันพวกเจ้าจงห่างไกลเสียเพ่ือว่าพวกเจ้าจะ

ได้รับความส าเรจ็ ที่จริงชัยฏอนน้ันเพียงต้องการที่จะให้เกิดการเป็นศัตรู

กนัและการเกลียดชังกนัระหว่างพวกเจ้าในสรุา และการพนันเท่าน้ัน และ

มันจะหันเหพวกเจ้าออกจากการร าลึกถึงอัลลอฮแฺละการละหมาด แล้ว

พวกเจ้าจะยุติไหม?”  

(อลัมาอดิะฮ ฺ: 90-91) 

 
                 ขั้นน้ีเป็นการห้ามการดื่มสรุาและของมึนเมาอย่างเบด็เสรจ็เดด็ขาด ซ่ึงแสดง

ให้เหน็ว่า แม้กระทั่งบทบัญญัติจากอลัลอฮ ฺ  กย็ังลงมาแบบเป็นขั้นตอนให้ผู้ปฏิบัติตาม

ได้ปรับตัวแบบค่อยเป็นค่อยไปทลีะขั้นตอน จนน ามาสู่การสั่งห้ามอย่างเดด็ขาดในที่สดุ 

ยุทธนา เกื้อกูล (2550:20) ได้กล่าวถึงการตัรบียะฮดฺ้วยการฝึกปฏิบัติให้

เกดิความเคยชินไว้ว่า เป็นวิธสีอนที่มุ่งเน้นภาคปฏิบัติส าหรับทฤษฎีที่เกี่ยวกับความรู้ต่าง 

ๆ เน่ืองจากอสิลามไม่ได้มุ่งเน้นเพียงด้านหน่ึงด้านใดระหว่างความรู้และการปฏิบัติ แต่จะ

มุ่งเน้นทั้งสองอย่างควบคู่กนัไป โดยเม่ือเรียนรู้สิ่งหน่ึงสิ่งใดแล้ว จะต้องน าสิ่งน้ันไปปฏิบัติ 

ทั้งน้ี เพ่ือรับผลตอบแทนจากพระองค์อัลลอฮฺ  เกี่ยวกับการงานที่ได้ปฏิบัติผู้วิจัยได้

อ้างหลักฐานเกี่ยวกับการปฏิบัติของท่านนบีมุฮัมมัด  ให้บรรดาเศาะหาบะฮฺ      

ดูเป็นแบบอย่าง เช่น การละหมาด และการประกอบพิธหัีจญ์ 

  อับ ดุ ลลอฮฺ   น าศิ หฺ   อุ ล ว าน  ( 2553 : 179 )  ไ ด้ ก ล่ า ว ไ ว้ ว่ า             

อหิม่ามอลัเฆาะซาลี ได้กล่าวไว้ในหนังสอือหิยฺาอ ฺอูลูมุดดีน ของท่านเกี่ยวกบัการท าให้เดก็

เคยชินกับคุณลักษณะตามธรรมชาติของความดีงามหรือความชั่วร้ายตามธรรมชาติอัน

บริสทุธิ์ของเขา ท่านอหิม่ามอลัเฆาะซาลีกล่าวว่า 

  “เดก็จะไว้วางใจพ่อแม่ หัวใจของเขาน้ันบริสุทธิ์ดั่งพลอยที่มีค่าถ้าเขาถูก

ท าให้เคยชิน และถูกสอนด้วยความดี เขากจ็ะเป็นคนดี และมีความสขุทั้งในโลกน้ีและโลก

หน้า ถ้าเขาถูกท าให้เคยชินกบัความชั่ว และถูกทอดทิ้งเหมือนสตัว์เดรัจฉาน เขาจะเป็นคน

ชั่วร้ายเสเพล และจะถูกท าลาย การรักษาเขาน้ันคือ พ่อแม่ของเขาควรเล้ียงดูเขาด้วย

มารยาทที่ดี สภุาพอ่อนโยน และสอนเขาด้วยศีลธรรมที่ดีที่สดุ” 

  มุร็อบบีย์จะต้องใช้วิธีการที่หลากหลายในการพัฒนาและปลูกฝังนิสัย

ความเคยชินให้แก่เดก็แต่ละคน และแยกแยะพวกเขาให้ถูกต้องตามวัย 

  ท่านเราะซูลุลลอฮ ฺ   ได้สั่งให้บรรดามุร็อบบีย์สอนให้เดก็นมาซเม่ือ

อายุ 7 ขวบ และให้ตีเม่ืออายุ 10 ขวบถ้าเขาไม่ท านมาซ และให้แยกเดก็ชายออกจาก
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เดก็หญิง และประเดน็ส าคัญที่บรรดามุรอ็บบีย์ทั้งหลายต้องรู้น้ัน คือการเล้ียงดูเด็กใน

ลักษณะที่ดีงาม และท าให้พวกเขาเคยชินกบักริิยามารยาทที่งดงาม โดยวิธีการบังคับด้วย

ค าพูดในบางคร้ัง บางคร้ังใช้วิธกีารกระตุ้นให้เกดิความมุ่งมาดปรารถนาอนัแรงกล้า และขู่

ให้กลัวในบางคร้ัง บรรดามุรอ็บบีย์ทั้งหลายอาจถูกเหตุการณ์บีบบังคับให้ต้องท าโทษเดก็

เพ่ือการปรับปรุง ถ้าเขาเชื่อว่ามันจะน าไปสู่การเป็นคนดีของเดก็ และแก้ไขความออกนอก

ลู่นอกทางของเด็ก วิธีการดังกล่าวมีประโยชน์ในการท าให้เด็กชินกับบุคลิกภาพที่ดี        

มีศีลธรรม และมีมารยาททางสงัคม  

  ตามหลักชะรีอะฮขฺองอสิลามน้ัน เดก็ทุกคนที่เกิดมามีธรรมชาติที่จะโน้ม

เอยีงไปสู่การเชื่อในพระเจ้าเพียงองค์เดียว การมีออยู่จริงของพระองค์ เชื่อม่ันศรัทธาว่า

อสิลามเท่าน้ันคือแนวทางที่เที่ยงตรงและศรัทธาต่ออลัลอฮ ฺ  ตามที่พระองค์ได้ตรัสไว้

ว่า  

                  

              

            

 

ความว่า ดังน้ัน เจ้าจงผินหน้าของเจ้าสู่ศาสนาที่เที่ยงแท้ (โดยเป็น) 

ธรรมชาติของอัลลอฮฺ ซ่ึงพระองค์ทรงสร้างมนุษย์ขึ้ นมา ไม่มีการ

เปล่ียนแปลงในการสร้างของอัลลอฮฺ น่ันคือศาสนาอันเที่ยงตรง แต่

ส่วนมากของมนุษย์น้ันไม่รู้ 
                                                                 (อรัรฺูม:30) 

 

  ในอัลกุรอานกย็ังใช้วิธีการแบบค่อยเป็นค่อยไป เป็นขั้นเป็นตอน เช่น 

การประทานอลักุรอานที่ค่อย ๆ ประทานมาอย่างช้า ๆ และเรียบเรียงล าดับไว้อย่างชัดเจน 

เพ่ือค่อย ๆ ให้มนุษย์ได้ปรับตัว 
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ความว่า  และอลักุรอาน เราได้แยกมันไว้อย่างชดัเจน เพ่ือเจ้าจะได้อ่าน

มันแก่มนุษย์อย่างช้าๆ และเราได้ประทานมันลงมาเป็นขั้นตอน 
(อลัอสิรออ ฺ: 101) 

 

                      

                   

ความว่า  และบรรดาผู้ปฏิเสธศรัทธา กล่าวว่า ท าไมอัลกุรอานจึงไม่ถูก

ประทานลงมาแก่เขาคร้ังเดียวกนัทั้งหมด? เช่นน้ันแหละเพ่ือเราจะท าให้

หัวใจของเจ้าม่ันคงหนักแน่นและเราได้จัดให้มันเป็นระบบระเบียบ  

(อลัฟุรกอน : 32) 

 

แม้กระทั่งการท า ห้ามท าสิ่งเลวร้ายบางประการ อลัลอฮ ฺ  ได้ทรงห้าม

เอาไว้อย่างเป็นขั้นเป็นตอน เช่น การห้ามดื่มสรุา  

              

                      

ความว่า   และจากผลของต้นอนิทผลัมและองุ่น พวกเจ้าได้รับจากมันมา

เป็นทั้งของมึนเมาและอาหารที่ดี แท้จริงในการน้ัน แน่นอนย่อมเป็น

สญัญาณแก่กลุ่มชนผู้ใช้ปัญญา  

(อนันะหลิฺ : 67) 
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ความว่า  พวกเขาจะถามเจ้าเกี่ยวกบัน า้เมา และการพนัน จงกล่าวเถิดว่า 

ในทั้งสองน้ันมีโทษมากและมีคุณหลายอย่างแก่มนุษย ์แต่โทษของมันทั้ง

สองน้ันมากกว่าคุณของมัน และพวกเขาจะถามเจ้าว่า พวกเขาจะบริจาค

สิ่งใด ? จงกล่าวเถดิว่า สิ่งที่เหลือจากการใช้จ่าย ในท านองน้ันแหละ 

อลัลอฮจฺะทรงแจกแจงโองการทั้งหลายแก่พวกเจ้าหวังว่าพวกเจ้าจะได้

ใคร่ครวญ  

(อลับะเกาะเราะฮ ฺ: 219) 
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ความว่า  โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย! จงอย่าเข้าใกล้การนมาซ ขณะที่

พวกเจ้าก าลังมึนเมาอยู่จนกว่าพวกเจ้าจะรู้ สิ่งที่พวกเจ้าพูด และกจ็งอย่า

เข้าใกล้การนมาซ ขณะที่เป็นผู้มีญะนาบะฮฺนอกจากผู้ที่ผ่านทางไป

เท่าน้ัน จนกว่าพวกเจ้าจะอาบน ้า และหากพวกเจ้าป่วยหรืออยู่ในการ

เดินทาง หรือคนหน่ึงคนใดในพวกเจ้ามาจากที่ถ่ายทุกข์หรือพวกเจ้า

สัมผัสผู้หญิง แล้วพวกเจ้าไม่พบน ้า กจ็งมุ่งสู่ดินที่ดี แล้วจงลูบใบหน้า

ของพวกเจ้าและมือของพวกเจ้า แท้จริงอลัลอฮเฺป็นผู้ทรงอภัย ผู้ทรงยก

โทษเสมอ  

(อนันิซาอ ฺ: 43)    
                                                                              

                  

                

                 

                  

                 

ความว่า  โอ้บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย ที่จริงสุราและการพนันและแท่น

หินส าหรับเชือดสตัว์บูชายัญและการเสี่ยงติ้ วน้ันเป็นสิ่งโสมมอันเกิดจาก

การกระท าของชัยฏอน ดังน้ันพวกเจ้าจงห่างไกลจากมันเสียเพ่ือว่าพวก

เจ้าจะได้รับความส าเรจ็  ที่จริงชัยฏอนน้ันเพียงต้องการที่จะให้เกิดการ

เป็นศัตรูกันและการเกลียดชังกันระหว่างพวกเจ้าในสุราและการพนัน

เท่าน้ันและมันจะหันเหพวกเจ้าออกจากการร าลึกถึงอัลลอฮฺ และการ

นมาซแล้วพวกเจ้าจะยุติไหม?   

(อลัมาอดิะฮ ฺ: 90-91) 

 

  เร่ืองการท าความดี อย่างการบริจาคซากาต กมี็การสั่งให้ท าแบบค่อยเป็น

ค่อยไป ตามขั้นตอนต่อไปน้ี 
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                    1. เร่ิมด้วยการแจ้งให้ทราบถึงการจัดการทรัพย์ 

            

ความว่า  และในทรัพย์สมบัติของพวกเขา ได้จัดไว้เป็นส่วนของผู้เอ่ยขอ 

และผู้ไม่เอ่ยขอ  

(อซัซาริยาต : 11) 

 

                

                   

         

 
ความว่า  บรรดาผู้ที่เราให้พวกเขามีอ านาจในแผ่นดินคือบรรดาผู้ที่ด ารง

การนมาซ และบริจาคซะกาตและก าชับกันให้กระท าความดี และห้าม

ปรามกันให้ละเว้นความชั่ว และบั้นปลายของกิจการทั้งหลายย่อม

กลับไปหาอลัลอฮ ฺ                                                                                                                                                             

(อลัหัจญ์ : 41) 

 

                   2. ให้ถือเป็นภาระหน้าที่บังคับทีจ่ะต้องจ่ายซะกาต 

 

                 

                       

ความว่า  “(มุฮัมมัด)เจ้าจงเอาส่วนหน่ึงจากทรัพย์สมบัติของพวกเขาเป็น

ทาน เพ่ือท าให้พวกเขาบริสุทธิ์ และล้างมลทินของพวกเขาด้วยส่วนตัวที่

เป็นทานน้ัน และเจ้าจงขอพรให้แก่พวกเขาเถิด เพราะแท้จริงการขอพร

ของพวกเจ้าน้ัน ท าให้เกดิความสขุใจแก่พวกเขา และอลัลอฮน้ัฺนเป็นผู้ทรง

ได้ยิน ผู้ทรงรอบรู้” 
(อตัเตาบะฮ ฺ: 103) 
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อาบู อับดิรเราะหมฺาน อับดุลลอฮ ฺซัยนฺ (2555:87) ได้กล่าวถึงวิธีการ

การตัรบียะฮดฺ้วยการสนทนาโดยการตักเตือน ห้ามปราม บุคคลที่ท าความผิดว่า วิธีการ  

ตัรบียะฮดฺ้วยวิธีการน้ีน้ัน ต้องตัรบียะฮแฺบบค่อยเป็นค่อยไป แบบมีขั้นตอน ซ่ึงสามารถ

สรุปเป็นวิธกีารดังต่อไปน้ี 

1. แจ้งให้ผู้ที่ต้องการจะตัรบียะฮฺทราบถึงผลที่เขาจะได้รับจากการ

เปล่ียนแปลงตนเองไปในหนทางที่ดีขึ้น น่ันกค็ือสรวงสวรรค์ของอลัลอฮ ฺ

2. แจ้งให้พวกเขาได้รู้ ถึงผลแห่งการไม่เปล่ียนแปลง และยังคงท า

ความผิดอยู่ ว่าจะต้องเข้านรก 

3. ห้ามปรามในสิ่งที่เป็นความผิดที่ยิ่งใหญ่ก่อน และตามด้วยสิ่งที่เป็น

ความผิดที่เบากว่า โดยค่อย ๆ ห้ามปรามและแนะน าให้ถอยห่างออกมาทีละเลก็ทีละน้อย

แบบค่อยเป็นค่อยไป 

4. ห้ามปรามอย่างเบ็ดเสร็จให้เด็ดขาดในสิ่งที่เป็นความผิดทั้งหมด     

ทั้งความผิดที่ยิ่งใหญ่และความผิดที่เบากว่า 

ซ่ึงบางคร้ังการล่าช้าในการห้ามปรามความชั่วช้าให้ออกไปน้ันกนั็บเป็น  

ฮิกมะฮฺอย่างหน่ึงในการตัรบียะฮฺ เพราะบางทีการห้ามปรามโดยทันทีอาจไม่มีความ

เหมาะสมอยู่เลย จึงควรมีการวางแผนเพ่ือท าการตัรบียะฮใฺนช่วงเวลาที่เหมาะสมมากกว่า 

ซ่ึงหากผู้ตัรบียะฮไฺด้เล็งเห็นแล้วว่า การล่าช้าในการห้ามปราม การรอคอยให้เวลา และ

สถานที่เหมาะสม เป็นสิ่งที่ดีกว่าการกระท าโดยทันทีทันใด ย่อมเป็นสิ่งที่อนุมัติให้ท าได้ 

แต่หากพบว่าหากปล่อยให้ล่าช้าและไม่สามารถปล่อยไว้ได้ การน าเสนอในสิ่งที่ถูกต้อง

และตัรบียะฮฺโดยทันที จึงนับเป็นสิ่งที่ควรกระท า ซ่ึงในการเลือกวิธีการที่เหมาะสมน้ัน 

ดุลยพินิจของมุรอ็บบีย์จึงเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่ง 

 ดังน้ัน การตัรบียะฮดฺ้วยการฝึกให้เกดิความเคยชิน แบบค่อยเป็นค่อยไป 

เป็นวิธกีารตัรบียะฮทฺี่ ใช้การกระท าอย่างสม ่าเสมอ หรือการอิสติกอมะฮ ฺในภาษาอาหรับ

น่ันเอง ส าหรับการใช้วิธีการตัรบียะฮฺด้วยวิธีการน้ีน้ัน แบ่งได้เป็นสองอย่าง น่ันคือ      

การปรับแบบค่อยเป็นค่อยไป โดยการให้ลด ละ เลิก ในสิ่งที่ต้องห้าม และค่อย ๆ ท า   

ฝึก หัด จนเคยชิน ในสิ่งที่ส่งเสริมให้ปฏิบัติ และเป็นการกระท าโดยซ ้า ๆ เป็นประจ า 

จนกระทั่งสามารถจดจ าวิธกีารได้และเคยชินจนกลายเป็นวิถีในชีวิตประจ าวันในที่สดุ  

ซ่ึงการตัรบียะฮฺโดยวิธีการน้ี มีทั้งบทบัญญัติจากอัลลอฮฺที่ได้ส่งมายัง

มนุษย์ ผ่านท่านนบี และการฝึกบุคคลที่สามารถพบเห็นการตัรบียะฮฺโดยวิธีการน้ีแล้ว

ประสบความส าเร็จ ได้แก่ การฝึกในเร่ืองของการดุอาอ ฺการละหมาด กิจวัตรประจ าวัน 

เป็นต้น 
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          2.3.5 การตรับียะฮฺดว้ยการลงโทษ 
              Abdu Al-Rahman  Al-Khalawee (1984) ได้กล่าวไว้ว่า การตัรบียะฮดฺ้วย

การลงโทษ มีกล่าวไว้ในอลักุรอาน ดังต่อไปน้ี 

 

                

                   

                   

                 

                   

           

 

ความว่า  แท้จริงบรรดาผู้ปฏิเสธศรัทธาในหมู่อะฮลฺุลกิตาบและบูชาเจว็ด

น้ันจะอยู่ในนรกญะฮันนัม พวกเขาเป็นผู้พ านักอยู่ในน้ันตลอดกาล ชน

เหล่าน้ันพวกเขาเป็นมนุษย์ที่ชั่วช้ายิ่ ง   แท้จริง บรรดาผู้ศรัทธาและ

ประกอบความดีทั้งหลาย ชนเหล่าน้ัน พวกเขาเป็นมนุษย์ที่ดียิ่ง  การตอบ

แทนของพวกเขา ณ ที่พระเจ้าของพวกเขาคือสวนสวรรค์หลากหลายอัน

สถาพร ณ เบื้ องล่างของมันมีล าน า้หลายสายไหลผ่าน พวกเขาเป็นผู้พ านัก

อยู่ในน้ันตลอดกาล อัลลอฮทฺรงปิติต่อพวกเขา และพวกเขากย็ินดีใน

พระองค์ น่ันคือส าหรับผู้ที่กลัวเกรงพระเจ้าของพวกเขา”   

                                                          (อลับัยยนิะฮ ฺ: 6-8) 
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ความว่า  ไม่เป็นการล าบากอนัใดแก่คนตาบอดและไม่เป็นการล าบากใจ

อนัใดแก่คนพิการและไม่เป็นการล าบากใจอนัใดแก่คนป่วยแต่ถ้าผู้ใดเชื่อ

ฟังปฏิบัติตามอลัลอฮแฺละเราะซูลของพระองค์ พระองค์จะทรงให้เขาเข้าสู่

สวนสวรรค์หลากหลาย ณ เบื้องล่างมีธารน ้าหลายสายไหลผ่าน ส่วนผู้ใด

ผินหลังออกพระองค์จะทรงลงโทษเขาด้วยการลงโทษอนัเจบ็ปวด  

(อลั-ฟัตห ฺ: 17)      

                                                                                                                                      

3. กระตุ้นด้วยข่าวดี (ตัรฆีบ)  

               

            

 ความว่า   และบรรดาผู้ที่ศรัทธา และประกอบสิ่งที่ดีงามทั้งหลายน้ัน ชน

เหล่าน้ีแหละคือชาวสวรรค์โดยที่พวกเขาจะพ านักอยู่ในสวรรค์โดยที่พวก

เขาจะพ านักอยู่ในสวรรค์ตลอดกาล 
(อลับะเกาะเราะฮ ฺ: 22) 

 

          

ความว่า   แท้จริงบรรดาผู้ย าเกรงน้ันจะได้อยู่ในสวนสวรรค์  และ

ความสขุส าราญ  

(อฏัฏรู ฺ: 17) 
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ความว่า  และพวกเจ้าจงรีบเร่งกนัไปสู่การอภัยโทษจากพระเจ้าของพวก

เจ้า และไปสู่สวรรค์ซ่ึงความกว้างของมันน้ัน คือบรรดาชั้นฟ้าและ

แผ่นดิน โดยที่มันถูกเตรียมไว้ส าหรับบรรดาผู้ที่ย าเกรง 
(อาลิอมิรอน : 133) 

                                                                                                                                 

ส าทบัด้วยข่าวร้าย (ตัรฮีบ)  

                       

                   

                

         

 

ความว่า  บรรดาผู้ศรัทธาทั้งหลาย! พึงย าเกรงอลัลอฮเฺถิด และจงละเว้น

ดอกเบี้ ยที่ยังเหลืออยู่เสยี หากพวกเจ้าเป็นผู้ศรัทธา และถ้าพวกเจ้ามิได้

ปฏิบัติตาม กพึ็งรับรู้ไว้ด้วยซ่ึงสงครามจากอัลลอฮฺ และเราะซูลของ

พระองค์และหากพวกเจ้าส านึกผิดกลับเน้ือกลับตัวแล้ว ส าหรับพวกเจ้า

กค็ือต้นทุนแห่งทรัพย์ของพวกเจ้า โดยที่พวกเจ้าจะได้ไม่อธรรม และไม่

ถูกอธรรม  

                                  (อลับะเกาะเราะฮ ฺ: 278-279) 
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ความว่า  ถ้าหากพวกเจ้าไม่ออกไป พระองค์กจ็ะทรงลงโทษพวกเจ้า

อย่างเจบ็ปวด และจะทรงให้พวกหน่ึงอื่นจากพวกเจ้ามาแทน และพวก

เจ้าไม่สามารถจะยังความเดือดร้อนให้แก่พระองค์ได้แต่อย่างใด 

และอลัลอฮน้ัฺนทรงเดชานุภาพเหนือทุกสิ่งทุกอย่าง  

(อตัเตาบะฮ ฺ: 39) 

 

                

              

ความว่า  และขโมยชายและขโมยหญิงน้ันจงตัดมือของเขาทั้งสองคน 

ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการตอบแทนในสิ่งที่ทั้งสองน้ันได้แสวงหาไว้ และเพ่ือเป็น

เยี่ยงอย่างการลงโทษจากอัลลอฮแฺละอัลลอฮน้ัฺนทรงเดชานุภาพ ทรง

ปรีชาญาณ 
(อลัมาอดิะฮ ฺ: 38) 

 

อบัดุลลอฮ ฺนาศิห ฺอุลวาน (2553:227) ได้กล่าวถึงการลงโทษเดก็ไว้ว่า 

การลงโทษเด็กเป็นการลงโทษโดยพ่อแม่หรือผู้ที่ให้การศึกษาอบรม ในแง่ของปริมาณ 

คุณภาพและวิธกีารน้ัน ต่างกนักบัที่ใช้ส าหรับคนทั่วไป การลงโทษควรจะเป็นมาตรการขั้น

สดุท้ายในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมเดก็  

ท่านอหิม่ามอลั-เฆาะซาลีย์ได้กล่าวว่า  “พ่อแม่ หรือผู้ให้การศึกษาอบรม

เปรียบเสมือนกบันายแพทย์ ซ่ึงจะไม่รักษาคนไข้ทุกคนด้วยวิธหีรือตัวยาอนัเดียวกนั แต่จะ

รักษาไปตามอาการเจบ็ป่วยของคนไข้แต่ละคนที่แตกต่างกนั” 
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  การลงโทษเดก็ตามวิธกีารของอสิลามมีดังน้ี 

                1. ปฏิบัติกบัเดก็อย่างสภุาพอ่อนโยนและมีความเมตตา 

        ท่านนบี  ได้กล่าวถึงการปฏิบัติกบัเดก็อย่างสภุาพอ่อนโยนและมีความ

เมตตาไว้ว่า “จงอ่อนโยน และหลีกเล่ียงความรุนแรง และความหยาบคาย” 

      2. พิจารณาในธรรมชาติของเดก็ที่จะต้องถูกลงโทษ  

        เด็กน้ันมีความฉลาด มีความยืดหยุ่น และการตอบสนองที่แตกต่างกัน 

อารมณ์ของพวกเขากมี็ความแปรปรวนที่แตกต่างกัน ไม่ว่าจะเป็นเงียบขรึม รักสงบ การ

ยึดถือทางสายกลาง หงุดหงิด ขี้ กงัวล รวมถึงการมีอารมณ์ที่ดุเดือดรุนแรง ลักษณะอารมณ์

ทั้งหมดน้ีถูกก าหนดจากลักษณะที่ถ่ายทอดทางกรรมพันธุ์ อิทธิพลของสิ่งแวดล้อมและ

ปัจจัยต่าง ๆ ในการอบรมเล้ียงดู และการให้การศึกษา 

        การมองเดก็ด้วยสายตาที่แสดงถึงความไม่พอใจน้ัน เพียงพอที่จะหยุดและ

ขัดเกลาพวกเขา เดก็บางคนอาจต้องใช้การว่ากล่าวตักเตือนซ่ึงเป็นการลงโทษอย่างหน่ึง 

ผู้ให้การอบรมอาจต้องใช้ไม้เรียวหากพูดกนัดี ๆ แล้วไม่เกดิผลในทางที่ดีขึ้นเลย 

       บรรดานักวิชาการเกี่ยวกับการศึกษาอิสลามหลายท่านมีความเห็นว่า ผู้ให้

การศึกษาอบรมน้ันไม่ควรใช้วิธกีารท าโทษเดก็ ยกเว้นในกรณีที่รุนแรงจริง ๆ และต้องไม่

ตีเด็กนอกจากหลังจากที่ไ ด้ท าการขู่และไกล่เกล่ียแล้ว ซ่ึงอาจจะท าให้เกิดผลที่ มี

ประสทิธภิาพในการขัดเกลาเดก็ และสร้างระเบียบแก่เขาทางด้านจริยธรรมและจิตใจ 

  ในหนังสอื อลัมุกอ็ดดิมะฮ ฺของท่านอบินิ คอลดูน กล่าวว่า ความรุนแรง

มากเกนิไปจะท าให้เดก็คุ้นเคยกบัความเฉ่ือยชา ขี้ ขลาด และหลีกหนีไปจากความจ าเป็น

ของชีวิต ท่านได้กล่าวไว้ว่า  

“คนที่ถูกเล้ียงดูด้วยความรุนแรงและการบีบบังคับ ไม่ว่าจะเป็นผู้เรียน

หรือคนรับใช้ ความอปัยศจะเข้าเกาะกุมเขา ท าให้เขาไม่มีความหวังในชีวิต เฉ่ือยชา และ

เกยีจคร้าน มันจะผลักดันให้เขาเป็นคนโกหก เจ้าเล่ห์เพทุบายเพราะกลัวว่าจะมีมืออื่นเข้า

มาปราบเขา มันจะกล่อมเกลาให้เขาเป็นคนที่มีเล่ห์เหล่ียม ปล้ินปล้อน หลอกลวง ซ่ึงจะ

กลายเป็นนิสยั และพฤติกรรมประจ าตัว และจะท าลายความเป็นมนุษย์ของเขา 

  ดังน้ัน การตัรบียะฮดฺ้วยการลงโทษ เป็นการตัรบียะฮทฺี่ ใช้วิธีการต าหนิ 

การตี การภาคทัณฑ์ หรือให้บ าเพ็ญประโยชน์ นับเป็นวิธีการตัรบียะฮ ฺที่มุร็อบบีย์ส่วน

ใหญ่ ลงความเหน็ว่า ควรเป็นการตัรบียะฮวิฺธกีารสดุท้ายที่น ามาใช้ ซ่ึงในการตัรบียะฮดฺ้วย

วิธกีารน้ีน้ัน ต้องเป็นการกระท าด้วยความเมตตาและต้องเข้าใจธรรมชาติของผู้ที่ถูกลงโทษ 

โดยที่ไม่มีอคติใด ๆ กบัผู้ที่มุรอ็บบีย์จะต้องลงโทษ และสิ่งส าคัญอีกประการหน่ึงกค็ือ ไม่

ว่าจะลงโทษด้วยวิธีการใด สิ่งส าคัญที่มุร็อบบีย์ควรตระหนักกค็ือ การแสดงให้ผู้ที่ถูก

ลงโทษได้ทราบถึงความรู้สึกรัก ห่วงใย และหวังดีของมุรอ็บบีย์ที่อยากให้ผู้ถูกตัรบียะฮฺ

เปล่ียนแปลงไปในทศิทางที่ดีขึ้น 
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2.4 งานวิจยัที่เกี่ยวขอ้ง 

 
กอเซม มะแซ (2556:บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกบัสภาพปัญหาและแนว

ทางการพัฒนาครูในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน

จังหวัดปัตตานี  

ผลการวิจัย พบว่า 

1. ระดับสภาพปัญหาการพัฒนาครูในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม  

สงักดัส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับปาน

กลาง 

2. ผลการเปรียบเทยีบระดับสภาพปัญหาการพัฒนาครูในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี  พบว่าผู้ตอบ

แบบสอบถามที่มีต าแหน่ง ประสบการณ์ในการท างาน วุฒิการศึกษา และขนาดของ

สถานศึกษาต่างกนัโดยภาพรวมมีความคิดเหน็ไม่แตกต่างกนั 

3. ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาครูในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา

อิสลามสังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี ทั้ง 9 ด้าน พบว่าด้านการ

ปฐมนิเทศ ควรมีการปฐมนิเทศอย่างเป็นระบบและจัดท าคู่มือให้ครูสามารถศึกษาได้ด้วย

ตนเอง ด้านการฝึกอบรมควรมีการถ่ายทอดความรู้ให้บุคลากรที่ไม่มีโอกาสได้รับการ

พัฒนาในด้านน้ี ด้านการศึกษาดูงานควรมีการวางแผนและก าหนดวัตถุประสงค์ให้ชัดเจน 

ด้านการสัมมนาควรเลือกหัวข้อสัมมนาจากปัญหาที่มีในโรงเรียน  ด้านการศึกษาต่อควร

ส่งเสริมให้บุคลากรได้ศึกษาต่อโดยการจัดสวัสดิการในการกู้ยืมเงินโรงเรียน  ด้านการ

ประชุมเชิงปฏิบัติการควรเลือกหัวข้อที่สามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครู 

ด้านการเผยแพร่ข่าวสารทางวิชาการควรใช้วิธีการที่หลากหลายในการเผยแพร่ข่าวสาร

เพ่ือให้ครูได้ รับข้อมูลที่เ ป็นปัจจุบัน  ด้านการสอนงานควรพิจารณาบุคลากรที่ มี

ความสามารถในการถ่ายทอด มีความชัดเจนและครอบคลุมในงานที่จะปฏิบัติ และด้าน

การส่งเสริมการท าผลงานทางวิชาการควรมีการส่งเสริมเพ่ือเป็นการพัฒนาบุคลากรใน

วิชาชีพของความเป็นครูมืออาชีพ 

จีรัสย์ ศรีทา (2556:บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพความมีจริยธรรมและการ

พัฒนาจริยธรรมของครูผู้สอน  โรงเรียนบ้านมนตรีวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาเชียงราย เขต 3 ประชากรที่เกี่ยวข้องในการศึกษา ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 

ครูผู้สอน และนักเรียนของโรงเรียนบ้านมนตรีวิทยา ในปีการศึกษา 2547 เคร่ืองมือที่ใช้

ในการศึกษาเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า และแบบปลายเปิด         

จ านวน 2 ฉบับ ได้แก่ แบบสอบถามผู้บริหารสถานศึกษาและนักเรียนเกี่ยวกบัสภาพความ

มีจริยธรรมและการพัฒนาจริยธรรมของครูผู้สอน และแบบสัมภาษณ์ จ านวน 2 ฉบับ 

http://tdc.thailis.or.th/tdc/basic.php?query=จีรัสย์%20ศรีทา&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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สัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนและนักเรียนเกี่ยวกับประโยชน์และแนวทาง

พัฒนาจริยธรรมของครูผู้สอน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเรจ็รูปทางคอมพิวเตอร์ 

หาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบว่า 1. สภาพความมี

จริยธรรมของครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษาและนักเรียน มีความคิดเหน็ว่า สภาพความมี

จริยธรรมของครูผู้สอนโดยรวม เรียงล าดับตามค่าเฉล่ียคะแนนจากมากไปหาน้อยดังน้ี 

ความซ่ือสตัย์ ความอุตสาหะ ความสามัคคี ความรับผิดชอบ และความยุติธรรม 2. การ

พัฒนาจริยธรรมของครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษาและนักเรียน เหน็ว่า สามารถช่วยแก้ไข

ปัญหาด้านความประพฤติของครูได้ โดยท าให้ครูมีความประพฤติที่ดีขึ้ นและปฏิบัติตน

อย่างเหมาะสม มีความเป็นระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ ครูมีเหตุผลกับนักเรียนมาก

ขึ้น และครูเป็นแบบอย่างที่ดีของนักเรียน 3. ปัจจัยที่มีส่วนส่งเสริมและเป็นอุปสรรคต่อ

การพัฒนาจริยธรรมของครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอนและนักเรียน เห็นว่า    

ครูควรเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม  การสอดส่องดูแล ติดตามและเอาใจใส่ของ

ผู้บังคับบัญชา การช่วยเหลือเกื้ อกูลกันระหว่างเพ่ือนครู การอยู่ร่วมกันแบบกัลยาณมิตร

ของผู้ร่วมงาน บรรยากาศในการท างานเป็นทมีมีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ภาระงานของ

ครูที่มีมากเกินไป งบประมาณที่ใช้ในการพัฒนาจริยธรรมไม่เพียงพอ และตัวของครูที่มี

ความอดทนและตั้งใจ ความร่วมมือร่วมใจของครู และความรักใคร่สามัคคีของคณะครู                  

4. ข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาจริยธรรมของครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษา และนักเรียน

เหน็ว่า ควรมีรูปแบบการพัฒนาจริยธรรมของครูที่เหมาะสม การพัฒนาจนถึงขั้นน าไปใช้

เป็นตัวอย่างที่ดีแก่นักเรียนและสามารถน าไปใช้ในการปฏิบัตตินและน าไปใช้ในการจัดการ

เรียนรู้แก่นักเรียนได้ และผู้บังคับบัญชาควรมีการติดตามประเมินผลการพัฒนาจริยธรรม

ของครูผู้สอนเป็นระยะอย่างต่อเน่ือง 5. ประโยชน์ของการพัฒนาจริยธรรมตามความเห็น

ของผู้บริหาร ครูผู้สอนและนักเรียน พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมมีประโยชน์

พัฒนาด้านจิตใจของครูท าให้จิตใจสงบ ครูมีความประพฤติและปฏิบัติตัวดีขึ้น ช่วยให้ครูมี

ความมุ่งม่ันในการท างาน ครูเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน และท าให้มีการปรับเปล่ียน

แนวคิดของครู 6. แนวทางในการปรับปรุงการพัฒนาจริยธรรมครูผู้สอน ตามความเห็น

ของผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน และนักเรียน พบว่า ควรมีรูปแบบการพัฒนาจริยธรรม

ที่ทันสมัยและเหมาะสมกับความเป็นครู การประเมินผลการพัฒนาจริยธรรมเป็นระยะ

อย่างต่อเน่ือง การน าหลักธรรมมาใช้ในการปฏิบัติในการท างาน การปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างที่แก่บุคคลอื่น การจัดสภาพแวดล้อมด้านบุคคลไปพร้อมกัน และการพัฒนา

จริยธรรมของแต่ละบุคคลย่อมแตกต่างกนั 

ธนกร อินทขันตี (2547:บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพและปัญหาการ

บริหารจัดการโรงเรียนประถมศึกษาในสงักดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี ตาม

นโยบายโรงเรียนพ่ีโรงเรียนน้อง แบบ B การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพ 

http://tdc.thailis.or.th/tdc/basic.php?query=ธนกร%20อินทขันตี&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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ปัญหา แนวทางแก้ปัญหาการบริหารจัดการโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาสพุรรณบุรี ตามนโยบายโรงเรียนพ่ีโรงเรียนน้อง แบบ B ระหว่างโรงเรียน

พ่ีโรงเรียนน้อง และความพึงพอใจต่อการด าเนินการตามนโยบาย กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการ

วิจัยในคร้ังน้ี เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องในโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาสุพรรณบุรี ตามนโยบายโรงเรียนพ่ีโรงเรียนน้อง แบบ B จ านวน 191 คน 

ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา 39 คน ครูวิชาการ 38 คน ครูประจ าชั้น 38 คน 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 37 คน ผู้ปกครอง 39 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการเกบ็

ข้อมูลเป็นแบบสอบถามตรวจสอบรายการ แบบสอบถามแบบปลายเปิด และแบบ

สัมภาษณ์ สถิติที่ใช้ได้แก่ การแจกแจงความถี่ ค่าร้อยละ โดยใช้โปรแกรมส าเรจ็รูป 

SPSS/ for Windows Version 10.0 ในส่วนของแบบสอบถามปลายเปิดและแบบ

สมัภาษณ์วิเคราะห์โดย การวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) ผลการวิจัยพบว่า สภาพ

การบริหารจัดการโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุพรรณบุรี 

ตามนโยบายโรงเรียนพ่ีโรงเรียนน้อง แบบ B ตามภารกิจ 6 งานดังน้ี 1. งานวิชาการ 

โรงเรียนหลักมีความพร้อมในด้านวิชาการ แต่ไม่ต้องการให้ด าเนินการตามนโยบาย 

เน่ืองจากมีภาระเพ่ิมขึ้ น ส าหรับโรงเรียนมารวม ต้องการให้ด าเนินการต่อไป 2. งาน

บุคลากร โรงเรียนหลัก บุคลากรตามเกณฑ์ ก.ค.ไม่เพียงพอและบุคลากรไม่พึงพอใจใน

การรับนักเรียนมาเรียนรวม การด าเนินงานไม่มีการใช้บุคลากรร่วมกัน โดยในส่วนของ

โรงเรียนมารวม เม่ือด าเนินการตามนโยบายน้ีท าให้มีบุคลากรพอดี 3. งานกจิการนักเรียน 

โรงเรียนหลักมีความเห็นว่านักเรียนควรมาถึงโรงเรียนหลักแต่เช้าเพ่ือร่วมกิจกรรมก่อน

เข้าห้องเรียน 4. งานธุรการ การเงิน และพัสดุ พบว่าทั้ง 2 โรงเรียนได้รับงบประมาณไม่

เพียงพอต่อการพัฒนาโรงเรียน 5. งานอาคารสถานที่ พบว่าโรงเรียนหลักมีอาคารสถานที่

เพียงพอ โดยมีส่วนที่ต้องปรับปรุงเพียงเลก็น้อย 6. งานความสมัพันธร์ะหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนพบว่า ทั้ง 2 โรงเรียนมีการประชุมผู้ปกครองและชุมชนเพ่ือสร้างความเข้าใจใน

นโยบายโรงเรียนพ่ีโรงเรียนน้อง ปัญหา และแนวทางแก้ปัญหาการบริหารจัดการตาม

นโยบาย 1. งานวิชาการ ของโรงเรียนหลักมีปัญหาคือ นักเรียนทั้ง 2 โรงเรียนมีความรู้

พ้ืนฐานต่างกนั ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหาคือ ควรสอนซ่อมเสริม ส่วนโรงเรียนมารวม

มีปัญหาคือ ขาดการวางแผนร่วมกัน ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหาคือ ควรวางแผน

ทางด้านวิชาการร่วมกนั 2. งานบุคลากรของโรงเรียนหลักมีปัญหาคือ ภาระงานเพ่ิมขึ้ นใน

ขณะที่ครูเท่าเดิม ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหาคือ ควรจัดสรรบุคลากรเพ่ิมตามจ านวน

นักเรียนที่เพ่ิมขึ้น ส่วนโรงเรียนมารวมมีปัญหาคือ ครูขาดขวัญก าลังใจ ขาดความม่ันคงใน

สถานศึกษา มีข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหาคือ ให้ขวัญก าลังใจ และสร้างความม่ันใจ

เกี่ยวกบัสถานภาพของโรงเรียนขนาดเลก็ 3. งานกจิการนักเรียนของโรงเรียนหลักมีปัญหา

คือ ต้องการให้นักเรียนเดินทางไปถึงโรงเรียนแต่เช้า และกลับตรงเวลา เพ่ือให้นักเรียนได้
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ร่วมกิจกรรมอย่างต่อเน่ือง โรงเรียนมารวมมีปัญหาคือ ขาดการวางแผนร่วมกัน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหาคือ ทั้ง 2 โรงเรียนควรจะมีการประชุมร่วมกัน เพ่ือหา

แนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม และร่วมกันวางแผนกิจกรรมตลอดปี 4. งานธุรการ การเงิน 

และพัสดุของโรงเรียนหลักมีปัญหาคือ ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค และค่าวัสดุ อุปกรณ์ 

เพ่ิมขึ้น แต่เงินค่ารายหัวของนักเรียนมารวมเรียนยังอยู่ที่โรงเรียนเดิม โรงเรียนมารวมมี

ปัญหาคืองบประมาณไม่เพียงพอ  ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหา คือควรจัดสรร

งบประมาณเป็นกรณีพิเศษให้กบัโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม 5. งานอาคารสถานที่

ของโรงเรียนหลักมีปัญหาคือ นักเรียนมารวมเรียนแล้วท าให้ห้องเรียนคับแคบ โต๊ะเก้าอี้

ไม่เพียงพอ มีข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหาคือ ควรจะแยกห้องเรียน และจัดสรร

บุคลากรเพ่ิมตามเกณฑ์ หรือขอครูโรงเรียนมารวมที่เกนิเกณฑ์มาช่วย ในส่วนของโรงเรียน

มารวมมีปัญหาคือ อาคารสถานที่ดูแลไม่ทั่วถึงท าให้ทรุดโทรม มีข้อเสนอแนะเพ่ือการ

แก้ปัญหาคือ ควรมีการติดตามการใช้ การดูแล และการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ 6. งาน

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมมีปัญหา

เหมือนกนั คือ ขาดการประชุมชี้แจงร่วมกัน ข้อเสนอแนะเพ่ือการแก้ปัญหาคือ ผู้บริหาร 

ครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ปกครอง ทั้ง 2 โรงเรียนควรประชุม

ร่วมกันเพ่ือสร้างความเข้าใจในนโยบาย ในส่วนความพึงพอใจของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ปกครองในการเตรียมความพร้อม ทั้งโรงเรียนหลักและ

โรงเรียนมารวม ส่วนใหญ่พึงพอใจเข้าร่วมประชุมปรึกษารับฟังนโยบาย และเตรียมความ

พร้อมเพ่ือด าเนินการตามนโยบาย ในขั้นด าเนินการพอใจการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 

การจัดโครงการอาหารกลางวัน การดูแลเร่ืองความปลอดภัยในการเดินทางและขั้นผล

ด าเนินการทั้ง 2 โรงเรียนพอใจการดูแลสขุภาพของนักเรียน 

มนูศักดิ์  โต๊ะเถ่ือน (2553: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาแนวคิดและวิธีการ

ปลูกฝัง อัคลากในอิสลาม สภาพปัญหาและแนวทางการปลูกฝังอัคลากแก่นักเรียนใน

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม สงักดัส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี โดยใช้

วิธกีารศึกษาเอกสารและการศึกษาภาคสนาม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการเกบ็ข้อมูลเกี่ยวกับ

สภาพและปัญหาการปลูกฝังอัคลากมีจ านวน 364 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ใช้ในการ

พิจารณาแนวทางการปลูกฝังอัคลากมีจ านวน 20 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการสังเคราะห์

เน้ือหา และสถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าดัชนีของความ

สอดคล้องระหว่างข้อความ ผลการวิจัยพบว่า 

  1) การปลูกฝงัอคัลากในอสิลามมีเป้าหมายเพ่ือสร้างมุสลิมที่สมบูรณ์ทั้ง

ในด้านการศรัทธา และการปฏิบัติตามบทบัญญัติของศาสนา ผู้ท าหน้าที่ปลูกฝังจะต้องมี

ความบริสทุธิ์ใจ ความย าเกรง ความรอบรู้ ความสภุาพ และความตระหนักว่าเป็นงานที่จะ

ถูกสอบสวนและมีผลตอบแทนในโลกน้ีและโลกหน้า ลักษณะพิเศษของการปลูกฝังอัคลาก
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ในอิสลาม คือ การปลูกฝังหลักการศรัทธา การปลูกฝังแบบองค์รวม การปลูกฝัง

แบบต่อเน่ือง และการปลูกฝังแบบมีส่วนร่วม ส่วนวิธีการปลูกฝังอัคลากในอิสลามมี       

6 วิธกีาร ได้แก่ 1) วิธกีารสร้างแบบอย่างที่ดี 2) วิธกีารสร้างแรงจูงใจ 3) วิธกีารตักเตือน 

4) วิธีการน าเสนอประวัติศาสตร์อิสลาม 5) วิธีการจัดกิจกรรมปลูกฝังอัคลากอย่าง

สม ่าเสมอ 6) วิธกีารจัดสภาพแวดล้อมที่ดี  

  2) สภาพการปลูกฝังอัคลากแก่นักเรียนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา

อสิลาม สงักดัส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี ในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก เม่ือ

พิจารณารายด้าน พบว่า โรงเรียนใช้วิธีการตักเตือนมีสภาพจริงมากที่สุด รองลงมาคือ 

วิธกีารจัดกจิกรรมปลูกฝงัอคัลากอย่างสม ่าเสมอ วิธกีารสร้างแบบอย่างที่ดี วิธกีารน าเสนอ

ประวัติศาสตร์อิสลาม วิธีการจัดสภาพแวดล้อมที่ดี และวิธีการสร้างแรงจูงใจน้อยที่สุด 

ส่วนปัญหาการด าเนินการปลูกฝงัอคัลากแก่นักเรียนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 

สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี ในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เม่ือ

พิจารณารายด้านพบว่า วิธกีารสร้างแรงจูงใจและวิธกีารจัดการสภาพแวดล้อมที่ดีมีปัญหา

การด าเนินการมากที่สดุ รองลงมาคือวิธกีารตักเตือน และวิธกีารสร้างแบบอย่างที่ดี วิธกีาร

น าเสนอประวัติศาสตร์อสิลาม และวิธกีารจัดกจิกรรมปลูกฝงัอคัลากอย่างสม ่าเสมอที่น้อย

ที่สดุ 

  3.1) แนวทางการสร้างแบบอย่างที่ดี ได้แก่ โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์

และนโยบายมุ่งพัฒนาให้บุคลากรทุกคนประพฤติตนเป็นแบบอย่าที่ดี จัดให้มีการคัดสรร

และการนิเทศครูผู้สอนการติดตามดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด การก าหนดแหล่งเรียนรู้

แบบอย่างและการจัดสรรงบประมาณส าหรับจัดโครงการสนับสนุนการสร้างแบบอย่างที่ดี  

  3.2) แนวทางการสร้างแรงจูงใจ ได้แก่การเร่ิมต้นการสอนด้วยการกล่าว

พระนามของอัลลอฮฺ  การจัดโครงการสร้างแรงจูงใจ การมอบรางวัลนักเรียนที่มี       

อัคลากดี การให้โอกาสนักเรียนที่ท าความผิดปรับปรุงตัว การรายงานผู้ปกครองทราบ

ความประพฤติของนักเรียน และการส่งเสริมการใช้สือ่การสอนที่หลากหลาย  

  3.3) แนวทางการตักเตือน ได้แก่ การสร้างคู่มือการปฏิบัติตน ส าหรับ

ครูผู้สอนและนักเรียน การสนับสนุนให้กรรมการนักเรียนดูแลเพ่ือนและรุ่นน้อง การ

ก าหนดให้นักเรียนมีครูที่ปรึกษา สร้างความใกล้ชิด และให้ค าแนะน าแก่นักเรียน การ

ก าหนดขั้นตอนการตักเตือน และการจัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดโครงการอบรม    

อคัลากแก่นักเรียน  

  3.4) แนวทางการน าเสนอประวัติศาสตร์อิสลาม ได้แก่การสอนและ

การบูรณาการในรายวิชาเ รียน การจัดแหล่งเ รียนรู้ การเชิญผู้มีความรู้ บรรยาย

ประวัติศาสตร์อิสลาม และการจัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดท าสื่อการสอน

ประวัติศาสตร์อสิลาม 
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  3.5) แนวทางการจัดกิจกรรมการปลูกฝังอัคลากอย่างสม ่าเสมอ ได้แก่

การจัดกิจกรรมต่อเน่ืองระหว่างภาคการศึกษา เช่น กิจกรรมปลูกฝังศรัทธา กิจกรรม

ประจ าวัน และกจิกรรมวันส าคัญทางศาสนา การติดตามประเมินผล การแนะน าผู้ปกครอง

ให้เห็นความส าคัญของกิจกรรมและการจัดสรรงบประมาณส าหรับการจัดโครงการ

อบรมอคัลากแก่นักเรียน 

  3.6) แนวทางการจัดการสภาพแวดล้อมที่ดี ได้แก่การสร้างส านึกรักษ์

สิ่งแวดล้อม การจัดภูมิทัศน์สวยงาม การรณรงค์รักษาความสะอาด การสร้างบรรยากาศ  

ที่เอื้อต่อการปลูกฝังอัคลาก การร่วมมือกับชุมชนและการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดการ

สภาพแวดล้อมที่ดี 

ยุทธนา เกื้ อกูล (2550: บทคัดย่อ) ได้ศึกษารูปแบบการสอนและ

วิทยาการสอนของท่านนบีมุฮัมมัด  โดยศึกษาจากอัลกุรอานและอัลหะดีษ และจาก

ทัศนะของบรรดานักปราชญ์มุสลิมผลการศึกษาพบว่า 1) รูปแบบการสอนของท่านนบี

มุฮัมมัด  ได้แบ่งออกเป็น 2 รูปแบบ คือ การสอนเป็นรายบุคคล และการสอนเป็น

รายกลุ่ม. 2) วิธสีอนของท่านนบีมุฮัมมัด  มีความโดดเด่นและมีความหลากหลาย ซ่ึง

ประกอบไปด้วยวิธีสอนที่ส  าคัญ ได้แก่ วิธีสอนแบบบรรยาย วิธีสอนแบบสาธิต วิธีสอน

แบบอภิปราย วิธสีอนแบบฝึกฝนและปฏิบัติ วิธสีอนแบบใช้ค าถาม วิธีสอนแบบตักเตือน 

วิธสีอนแบบตัรฆีบและตัรฮีบ วิธสีอนแบบอุปมาอุปมัย วิธีสอนแบบเล่าเร่ือง และวิธีสอน

โดยการแสดงเป็นแบบอย่าง. 3) เทคนิคการสอนของท่านนบีมุฮัมมัด  มีความเป็น

เอกลักษณ์เฉพาะและมีความหลากหลายเช่นเดียวกัน ซ่ึงประกอบไปด้วยเทคนิคที่ส  าคัญ

ได้แก่ เทคนิคการสอนแบบค่อยเป็นค่อยไปทีละขั้นตอน เทคนิคการให้ความส าคัญต่อ

ความแตกต่างระหว่างบุคคล เทคนิคการเร้าความสนใจ เทคนิคการใช้สื่อประกอบการ

เรียนการสอนเทคนิคการสร้างความเป็นมิตรกับผู้เรียน เทคนิคการสอนแบบหยอกล้อ 

เทคนิคการสอนโดยการเงียบและยอมรับ เทคนิคการสอนโดยการสาบานยืนยัน เทคนิค

การสอนแบบเน้นย ้า และเทคนิคการสอนตามกาลเทศะและผลจากการศึกษาพบว่า     

ท่านนบีมุฮัมมัด  มิได้จ ากดัวิธสีอนวิธใีดวิธีหน่ึงเป็นการเฉพาะเจาะจงในการสอนแต่

ละคร้ังของท่าน แต่ท่านจะใช้วิธีสอนและเทคนิคการสอนตามความเหมาะสมของแต่ละ

บทเรียน และตามสถานการณ์ที่หลากหลาย ดังน้ัน วิทยาการสอนของท่านจึงเป็นวิทยาการ

สอนที่สมบูรณ์ และได้ถ่ายทอดจวบจนมาถึงปัจจุบัน 

ศักดา เซะวิเศษ (2553: บทคัดย่อ) ได้ศึกษาหลักค าสอนศาสนาอิสลาม

ว่าด้วยเร่ืองการพัฒนาตน  ศึกษาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาตนและการน า

หลักการพัฒนาตนในอสิลามมา ประยุกต์ใช้ในกิจกรรมของนักศึกษา ในองค์กรนักศึกษา

มุสลิมของสถาบันอุดมศึกษา ใน 5 จังหวัด ชายแดนภาคใต้ โดยศึกษาภาคเอกสารจาก
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คัมภีร์อลักุรอาน อลัหะดีษ และเอกสารทางวิชาการที่ เกี่ยวข้อง และศึกษาภาคสนามจาก

นักศึกษามุสลิมในองค์กรนักศึกษามุสลิมของสถาบันอุดมศึกษา 12 สถาบัน ใน 5 จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ ได้แก่ ปัตตานี ยะลา นราธิวาส สงขลา และสตูล กลุ่มเป้าหมายที่

ท าการศึกษาประกอบด้วย นักศึกษา จ านวน 224 คน ผู้น าองค์กร (ประธานชมรม) 

จ านวน 12 คน คณะกรรมการบริหารองค์กร จ านวน 12 คน วิธีด าเนินการวิจัย โดยใช้

การสัมภาษณ์ แบบสอบถาม และวิธีการสังเกตแบบมีส่วนร่วมและไม่มีส่วนร่วม การ

วิเคราะห์ข้อมูลใช้วิธีการทางสถิติและ การวิเคราะห์เน้ือหา จากการวิจัยพบว่า นักศึกษา

กลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ผ่านการศึกษาโรงเรียนสอนศาสนาอสิลาม หลักค าสอนของอสิลาม

ว่าด้วยการพัฒนาตนได้บูรณาการเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมประจ าของ องค์กรนักศึกษา 

นอกจากน้ัน กลุ่มเป้าหมายทุกกลุ่มมีทรรศนะเชิงบวกระดับมากถึงมากที่สุดต่อการน า

หลักการดังกล่าวมาใช้ในกจิกรรมขององค์กรและชีวิตประจ าวันของนักศึกษา ทั้งน้ีปัญหา

ส าคัญ ของการจัดกจิกรรมนักศึกษา คือ การขาดความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมจาก

นักศึกษาบางส่วน และเพ่ือให้การจัดโครงงานพัฒนาตนต่างๆประสบผลส าเรจ็ จ าเป็นต้อง

ขยายการสนับสนุนด้านงบ ประมาณและการประชาสัมพันธ์ เพราะฉะน้ันกิจกรรมของ

องค์การในมหาวิทยาลัยของนักศึกษามุสลิมได้รับผลกระทบจาก หลักค าสอนอิสลามเร่ือง

การพัฒนาตนอย่างเห็นได้ชัด และกิจกรรมดังกล่าวสอดคล้องกับนโยบายของรัฐในการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ควรได้รับการสนับสนุนเพ่ิมขึ้น 

อาซีซัน เกปัน (2555:บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพ ปัญหา และแนวทาง

การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลามแก่นักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาในจังหวัดสตูล      

มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา เปรียบเทียบสภาพปัญหา และแนวทางการปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมอสิลามแก่นักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสตูล กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

คร้ังน้ีเป็นผู้บริหารและครูผู้สอน จ านวน 159 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยเป็น 

แบบสอบถาม ส่วนแบบสมัภาษณ์จะใช้เกบ็ข้อมูลจากผู้ทรงคุณวุฒิจานวน 6 คน สถิติที่ใช้

ในการวิจัย ได้แก่ ค่าความถี่และค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน    

ค่าทดสอบ t และวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว  

ผลการวิจัย พบว่า  

1) สภาพการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลามแก่นักเรียนในโรงเรียน

มัธยมศึกษาจังหวัดสตูล ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครู ในภาพรวมอยู่ในระดับ 

มาก และพบว่า โรงเรียนใช้วิธีการจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม มีสภาพ

การปฏิบัติจริงมากที่สดุ ส่วนปัญหา การด าเนินการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลามแก่

นักเรียน ในภาพรวมอยู่ในระดับ น้อย และพบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้น า

ชุมชน มีปัญหาการด าเนินการมากที่สดุ  
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2) การเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการด าเนินการปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมอสิลามแก่นักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา ในจังหวัดสตูล จ าแนกตามตัวแปร เพศ 

ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา และขนาดของโรงเรียน พบว่า ผู้ที่มีเพศ ต าแหน่ง และวุฒิ

การศึกษาที่ต่างกัน ทุกด้าน ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ยกเว้นขนาดของ

โรงเรียน ที่พบว่ามีความแตกต่างกนั อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .001  

3) แนวทางการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลามแก่นักเรียนโรงเรียน

มัธยมศึกษาจังหวัดสตูล ปรากฏดังน้ี คือ แนวทางการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ การ

สอดแทรกเน้ือหาด้านคุณธรรมจริยธรรมในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนด้วยการสร้าง

สร้างจิตส านึก และบูรณาการกับการปฏิบัติตนตามแนวทางอิสลาม แนวทางการจัด

กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ การจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สอดคล้องกับหลักคุณธรรม

จริยธรรมอิสลาม โดยเน้นการปฏิบัติในชีวิตประจาวัน แนวทางการมีส่วนร่วมของ

ผู้ปกครองและผู้น าชุมชน ได้แก่ ผู้ปกครองและชุมชนควรมีส่วนร่วม ในการปลูกฝัง

คุณธรรมจริยธรรมอิสลาม ด้วยการเร่ิมต้นจากที่บ้าน และมีการติดตามนักเรียนอย่าง

จริงจัง แนวทางการสร้างแบบอย่างที่ดี ได้แก่ มีการปลูกฝังและปลุกจิตส านึกที่ดีให้กับ

นักเรียน ครูต้องเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียนในทุกเร่ือง แนวทางการสร้างแรงจูงใจ ได้แก่ 

มีการกระตุ้น ส่งเสริม ให้รางวัล มอบเกียรติบัตร และชมเชย นักเรียนปฏิบัติในทางที่ดี 

ตามแบบอย่างของอิสลาม แนวทางการจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม 

ได้แก่ การจัดกจิกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตามหลักการอิสลามให้หลากหลาย เช่น 

ส่งเสริมนักเรียนในเร่ืองการปฏิบัติศาสนกิจ จัดค่ายคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม แนว

ทางการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  ได้แก่ การปลูกฝังให้นักเรียนรักโรงเรียน           

จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการปลูกฝงัคุณธรรมจริยธรรมอสิลาม  

ฮอซาลี บินล่าเต๊ะ (2552:บทคัดย่อ) ได้ศึกษาหลักการจัดการศึกษา

อิสลามของผู้บริหารและครูอิสลามศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามจังหวัด

ปัตตานี   

ผลการวิจัยพบว่า 

1) ระดับการด าเนินการตามหลักการจัดการศึกษาอสิลามของผู้บริหารใน

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามจังหวัดปัตตานี ในภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับ

มาก ยกเว้นด้านหลักสตูรการศึกษาอยู่ในระดับปานกลาง 

2) ระดับการด าเนินการตามหลักการจัดการศึกษาอิสลามของครูอิสลาม 

ศึกษาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลามจังหวัดปัตตานี ในภาพรวมและรายด้านอยู่ใน

ระดับมาก 

3) ผลเปรียบเทยีบระดับการด าเนินการตามหลักการจัดการศึกษาอิสลาม

ของครูอสิลามศึกษา ที่มี เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์ท างาน และขนาดโรงเรียน 
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ต่างกนั มีระดับ การด าเนินการโดยภาพรวมแตกต่างกัน ยกเว้นครูอิสลามศึกษาที่มีเพศ 

อายุ วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ท างาน ต่างกัน มีระดับการด าเนินการตามหลักการ

จัดการศึกษาในอสิลามไม่แตกต่างกนั 

4) ปัญหาและข้อเสนอแนะแนวทางการแก้ไขเกี่ยวกับหลักการจัด

การศึกษาอิสลามของผู้บริหารใน 2 ด้าน ปัญหาที่พบมากที่สุดคือ การด าเนินการตาม

เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการศึกษาที่ตั้ งไว้ไม่บรรลุผลเท่าที่ควร โรงเรียนควร

แก้ปัญหาด้วยการจัดอบรม สมัมนา กระบวนการด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้เชิง

ปฏิบัติการ ปัญหาหลักสตูรแต่ละโรงเรียนไม่เป็นมาตรฐานเดียวกนัโรงเรียนควรแก้ปัญหา

ด้วยการจัดท าหลักสูตรอย่างเป็นเอกภาพระหว่างโรงเรียน  โดยเร่ิมจากกลุ่มโรงเรียน

เครือข่าย ส่วนปัญหาของครูอิสลามศึกษาใน 3 ด้าน ปัญหาที่พบมากที่สุดคือ ไม่ตรงต่อ

เวลา โรงเรียนควรแก้ไขด้วยการปลูกฝังจิตส านึกให้กับครู ปัญหาการแต่งกายไม่สุภาพ 

โรงเรียนควรมีระเบียบบังคับเร่ืองการแต่งกายที่ชัดเจนและครูทุกคนต้องปฏบิัติตามปัญหา

ครูใช้เทคนิควิธีในการสอนแบบเดิมๆ ครูต้องแก้ปัญหาน้ีด้วยการหม่ันศึกษาหาความรู้

เทคนิควิธกีารสอนใหม่ๆ อยู่เสมอเพ่ือน ามาใช้ในการสอน 

 ดังน้ัน จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบว่า วิธีการ       

ตัรบียะฮนัฺกเรียนมีความส าคัญเป็นอย่างมาก ในการพัฒนาบุคคล เพราะเป็นปัจจัยหลักที่

จะส่งเสริมให้บุคคลเป็นผู้ที่มีคุณภาพและมีความสขุในการด าเนินชีวิต  

ผู้วิจัยในฐานะผู้ที่เกี่ยวข้องในวงการการศึกษาอิสลาม และตระหนักถึง

ความจ าเป็นในการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้ที่มีความสขุและมีคุณภาพชีวิตที่ดี จากการอม

รมขัดเกลาที่ถูกวิธี ซ่ึงเป็นวิธีการที่มีคุณค่าทั้งในด้านสังคมทั่วไป และการปฏิบัติตาม

บทบัญญัติของศาสนาอิสลาม จึงมีความสนใจที่จะศึกษา วิธีการตัรบียะฮฺนักเ รียน           

ในโรงเรียนเรียนหาดใหญ่วิทยาคาร เพ่ือเป็นประโยชน์ให้แก่ผู้ที่สนใจจะน าไปใช้เพ่ือ

พัฒนาวงการการศึกษาต่อไป 


