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บทที ่4 
 

ผลการวจิยั 
 

การวจิยัเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการบริหาร
จดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ผูว้ิจยัด าเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลและเสนอผล
การวเิคราะห์ขอ้มูลตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว ้โดยน าเสนอในรูปแบบของตารางประกอบความ
เรียง ดงัน้ี 

4.1  การวเิคราะห์ขอ้มูลสถานภาพผูต้อบแบบสอบถามน าเสนอค่าความถ่ีและร้อยละ 
4.2  การวิเคราะห์ขอ้มูลระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษา
แบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส น าเสนอโดยภาพรวมและเป็น
รายดา้น 

4.3  การวิเคราะห์ขอ้มูลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส จ าแนกตามตวั
แปรขนาดของโรงเรียนและระดบัการศึกษา 

4.4  น าเสนอแนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส 
 
4.1 ผลการวเิคราะห์สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

การวิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตัวแปร ขนาดของ
โรงเรียนและระดบัการศึกษา ดงัปรากฏรายละเอียดในตารางท่ี 4 
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ตารางที ่4 ค่าความถ่ีและค่าร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตวัแปร ขนาดของโรงเรียนและระดบั
การศึกษา 

 สถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 

1. ขนาดโรงเรียน 
1.1 โรงเรียนขนาดเล็ก  
1.2 โรงเรียนขนาดกลาง 
1.3 โรงเรียนขนาดใหญ่  

 
24 

135 
53 

 
11.30 
63.70 
25.00 

 รวม 212 100.00 

2. ระดับการศึกษา 
2.1 ประถมศึกษาหรือเทียบเท่า 
2.2 มธัยมศึกษาตอนตน้หรือเทียบเท่า 
2.3 มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
2.4 อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
2.5 ปริญญาตรี 
2.6 ปริญญาโทข้ึนไป 

 
15 

9 
20 

3 
127 

38 

 
7.10 
4.20 
9.40 
1.40 

59.90 
17.90 

 รวม 212 100.00 

 
 จากตารางท่ี 4 พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามจ านวน 212 คน ส่วนใหญ่ปฏิบติังานใน
โรงเรียนขนาดกลาง จ านวน 135 คน คิดเป็นร้อยละ 3.70 รองลงมาโรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน  
53 คน คิดเป็นร้อยละ 25 และโรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 24 คิดเป็นร้อยละ 11.30 ส่วนใหญ่มี
การศึกษาในระดบัปริญญาตรี จ านวน 127 คน คิดเป็นร้อยละ 59.90 รองลงมาปริญญาโทข้ึนไป 
จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 17.90 และมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า จ  านวน 20 คน คิดเป็น
ร้อยละ 9.40 
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4.2 ผลการวิเคราะห์ระดับการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานต่อการบริหาร
จัดการการสอนอสิลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐที่จัดการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเข้ม สังกัด
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารประถมศึกษาจังหวดันราธิวาส  

 

ผูว้จิยัเสนอสรุปผลการวิเคราะห์ระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส น าเสนอโดย
ภาพรวมและเป็นรายด้าน ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ การบริหารงาน
งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทัว่ไป ปรากฏรายละเอียดดงัตารางท่ี 5 

 
ตารางที่ 5 ค่าเฉล่ีย ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียน
การสอนอิสลามศึกษาแบบเข้ม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจังหวดั
นราธิวาส 

การมีส่วนร่วมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน μ  σ ระดับ 
1. การบริหารงานวชิาการ  
2. การบริหารงานงบประมาณ  
3. การบริหารงานบุคคล  
4. การบริหารงานทัว่ไป 

3.86 
3.67 
3.96 
3.95 

.50 

.69 

.69 

.54 

มาก 
มาก 
มาก 
มาก 

รวม 3.86 .50 มาก 
 
จากตารางท่ี 5 พบวา่ ระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อ

การบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบ
เขม้ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก  
(μ=3.86, σ=.50) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่มีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมากทุกดา้น เรียงล าดบัจาก
มากไปหาน้อยได้แก่ การบริหารงานบุคคล (μ=3.96, σ=.69) การบริหารงานทัว่ไป (μ=3.95, 
σ=.54) การบริหารงานวชิาการ (μ=3.86, σ=.50) และการบริหารงานงบประมาณ (μ=3.67, σ=.54) 
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เม่ือพิจารณารายขอ้ในแต่ละดา้น ปรากฏผลดงัน้ี 
4.2.1 ด้านการบริหารงานวชิาการ ปรากฏผลดงัรายละเอียดในตารางท่ี 6 

 
ตารางที่ 6 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการ
สอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส
ดา้นการบริหารงานวชิาการ  

การมีส่วนร่วมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ด้านการบริหารงานวชิาการ 

 

μ  
 

σ 
 

ระดับ 

1. มีส่วนร่วมกบัสถานศึกษาจดัท าหลกัสูตรอิสลามศึกษา
แบบเขม้ 

2. มีส่วนร่วมจดัท าแผนพฒันาการศึกษาประจ าปีของ
สถานศึกษา 

3. มีส่วนร่วมก าหนดนโยบายหรือแนวทางการพฒันา
คุณภาพสถานศึกษา 

4. มีส่วนร่วมใหข้อ้เสนอแนะในการก าหนดเกณฑ์
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

5. มีส่วนร่วมในการจดัท าแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ินแก่
สถานศึกษา 

6. มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอิสลาม
ศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ ชุมชน 

7. มีส่วนร่วมในการจดัหาส่ือการเรียนการสอนอิสลาม
ศึกษาแบบเขม้ท่ีทนัสมยั 

8. มีส่วนร่วมเป็นวทิยากรอิสลามศึกษาในการใหค้วามรู้
แก่นกัเรียน 

9. มีส่วนร่วมประเมินผลการใชห้ลกัสูตรอิสลามศึกษา
แบบเขม้ 

10. มีส่วนร่วมส่งเสริมใหมี้การใชส่ื้อการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้อยา่งสม ่าเสมอ 

3.80 
 

3.95 
 

3.86 
 

3.92 
 

3.97 
 

4.11 
 
 

3.81 
 

3.72 
 

3.75 
 

3.80 

.82 
 

.77 
 

.84 
 

.76 
 

.79 
 

.74 
 
 

.87 
 

.95 
 

.84 
 

.88 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
รวม 3.86 .50 มาก 
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จากตารางท่ี 6 พบว่าการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการ
บริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ด้านการบริหารงานวิชาการ อยู่ใน
ระดบัมากทุกขอ้ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากสุดคือ ขอ้ 6 มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของชุมชน (μ=4.11, σ=.74) รองลงมาขอ้ 5 มีส่วนร่วม
ในการจดัท าแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ินแก่สถานศึกษา (μ=3.97, σ=.79) และขอ้ 2 มีส่วนร่วมจดัท า
แผนพฒันาการศึกษาประจ าปีของสถานศึกษา (μ=3.95, σ=.77) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือขอ้ 8 มี
ส่วนร่วมเป็นวทิยากรอิสลามศึกษาในการใหค้วามรู้แก่นกัเรียน (μ=3.72, σ=.95) 

 
4.2.2 ด้านการบริหารงานงบประมาณ ปรากฏผลดงัรายละเอียดในตารางท่ี 7 

 
ตารางที่ 7 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการ
สอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส
ดา้นการบริหารงานงบประมาณ  

การมีส่วนร่วมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ด้านการบริหารงานงบประมาณ 

 

μ  
 

σ 
 

ระดับ 

11. มีส่วนร่วมจดัท าแผนการใชเ้งินงบประมาณเก่ียวกบั
อิสลามศึกษาแบบเขม้ของสถานศึกษา 

12. มีส่วนร่วมจดัสรรการใชง้บประมาณใหก้บัการเรียน
การสอนอิสลามแบบเขม้ 

13. มีส่วนร่วมติดตามและรายงานผลการใชง้บประมาณท่ี
ใชเ้ก่ียวกบัอิสลามศึกษาแบบเขม้ในสถานศึกษา 

14. มีส่วนร่วมเป็นกรรมการจดัช้ือ-จดัจา้งพสัดุครุภณัฑ์
อิสลามศึกษาแบบเขม้ของสถานศึกษา 

15. มีส่วนร่วมเป็นกรรมการตรวจรับพสัดุครุภณัฑข์อง
สถานศึกษาท่ีเก่ียวกบัการศึกษาอิสลามศึกษาแบบเขม้ 

16. มีส่วนร่วมเป็นกรรมการควบคุมการก่อสร้างของ
สถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาอิสลามศึกษาแบบ
เขม้ 

3.79 
 

3.66 
 

3.67 
 
 

3.65 
 

3.54 
 
 

3.55 

.96 
 

1.00 
 

.97 
 
 

.94 
 

1.00 
 
 

1.09
   

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
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ตารางที ่7 (ต่อ)  
การมีส่วนร่วมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ด้านการบริหารงานงบประมาณ 

 

μ  
 

σ 
 

ระดับ 

17. มีส่วนร่วมจดัหางบประมาณสนบัสนุนสถาน 
ศึกษาโดยระดมจากประชาชนเพื่อสนบัสนุนการเรียนการ
สอนอิสลามศึกษาแบบเขม้   

18. มีส่วนร่วมรักษาความปลอดภยัเก่ียวกบัทรัพยสิ์นทาง
ราชการของสถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาอิสลาม
ศึกษาแบบเขม้ 

19. มีส่วนร่วมเสนอแนะแต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีรับผดิชอบงานการเงิน
พสัดุ 

20. มีส่วนร่วมในการก ากบัติดตามการท าบญัชีการเงินได้
ถูกตอ้งและเป็นปัจจุบนั 

3.65 
 
 

3.99 
 
 

3.66 
 

3.64 

.98 
 
 

.86 
 
 

1.06 
 

1.08 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

รวม 3.67 .69 มาก 
 

จากตารางท่ี 7 พบว่าการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการ
บริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ด้านการบริหารงบประมาณ อยู่ใน
ระดบัมากทุกขอ้ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากสุดคือ ขอ้ 18 มีส่วนร่วมรักษาความปลอดภยัเก่ียวกบัทรัพยสิ์น
ทางราชการของสถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกับการศึกษาอิสลามศึกษาแบบเข้ม (μ=3.99, σ=.86)  
รองลงมาขอ้ 11 มีส่วนร่วมจดัท าแผนการใช้เงินงบประมาณเก่ียวกบัอิสลามศึกษาแบบเขม้ของ
สถานศึกษา (μ=3.79, σ=.96) และขอ้ 13 มีส่วนร่วมติดตามและรายงานผลการใชง้บประมาณท่ีใช้
เก่ียวกบัอิสลามศึกษาแบบเขม้ในสถานศึกษา (μ=3.67, σ=.97) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือขอ้ 15 มี
ส่วนร่วมเป็นกรรมการตรวจรับพสัดุครุภณัฑ์ของสถานศึกษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการศึกษาอิสลามศึกษา
แบบเขม้ (μ=3.54, σ=1.00) 
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4.2.3 ด้านการบริหารงานบุคคล ปรากฏผลดงัรายละเอียดในตารางท่ี 8 
 

ตารางที่ 8 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการ
สอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส
ดา้นการบริหารงานบุคคล  

การมีส่วนร่วมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ด้านการบริหารงานบุคคล 

 

μ  
 

σ 
 

ระดับ 

21. มีส่วนร่วมในการวางแผนการบริหารงานบุคคลท่ีปฏิบติังาน
ในส่วนอิสลามศึกษาแบบเขม้ของสถานศึกษา 

22. มีส่วนร่วมในการก าหนดหลกัเกณฑก์ารสรรหาวทิยากร
อิสลามศึกษา 

23. มีส่วนร่วมในการสรรหาวทิยากรอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
24. มีส่วนร่วมวางแผนการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา 
25. มีส่วนร่วมในการพฒันาวทิยากรสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
26. มีส่วนร่วมในการประเมินผลการปฏิบติังานของบุคลากรใน

สถานศึกษา 

4.00 
 

3.99 
 

4.09 
3.95 
3.89 

 
3.84 

.88 
 

.86 
 

.85 

.87 

.93 
 

.90 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
มาก 
มาก 

 
มาก 

รวม 3.96 .69 มาก 
 

จากตารางท่ี 8 พบว่าการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการ
บริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ดา้นการบริหารงานบุคคล อยูใ่นระดบั
มากทุกขอ้ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากสุดคือ ขอ้ 23 มีส่วนร่วมในการสรรหาวิทยากรอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
(μ=4.09, σ=.85) รองลงมาขอ้ 21 มีส่วนร่วมในการวางแผนการบริหารงานบุคคลท่ีปฏิบติังานใน
ส่วนอิสลามศึกษาแบบเขม้ของสถานศึกษา (μ=4.00, σ=.88) และขอ้ 22 มีส่วนร่วมในการก าหนด
หลกัเกณฑก์ารสรรหาวิทยากรอิสลามศึกษา (μ=3.99, σ=.86) ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียต ่าสุดคือขอ้ 26 มี
ส่วนร่วมในการประเมินผลการปฏิบติังานของบุคลากรในสถานศึกษา (μ=3.84, σ=.90) 
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4.2.4 ด้านการบริหารงานทัว่ไป ปรากฏผลดงัรายละเอียดในตารางท่ี 9 
 

ตารางที่ 9 ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการ
สอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส
ดา้นการบริหารงานทัว่ไป  

การมีส่วนร่วมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ด้านการบริหารงานทัว่ไป 

 

μ  
 

σ 
 

ระดับ 

27.  มีส่วนร่วมในการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศเก่ียวกบัอิสลาม
ศึกษาแบบเขม้ใหเ้ป็นปัจจุบนัและทนัสมยั 

28.  มีส่วนร่วมในการประสานงานกบับุคคลและชุนทั้ง
องคก์รภาครัฐและเอกชนในการช่วยเหลือการจดัการ
เรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ใหมี้ประสิทธิภาพ 

29.  มีส่วนร่วมในการสนบัสนุนเทคโนโลยเีพื่อการเรียนการ
สอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 

30.  มีส่วนร่วมใหค้วามเห็นชอบรายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปีของสถานศึกษาก่อนเสนอต่อสาธารณชน 

31.  มีส่วนร่วมใหค้  าปรึกษา  แนะน า และสนบัสนุนการ
ด าเนินงานในการพฒันาสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัวถีิ
อิสลาม 

32.  มีส่วนร่วมสนบัสนุนใหส้ถานศึกษาเป็นสถานท่ีท า
กิจกรรมของชุมชนท่ีเก่ียวขอ้งกบัศาสนาอิสลาม 

33.  มีส่วนร่วมสนบัสนุนการบริการดา้นสุขภาพและอนามยั
แก่นกัเรียนของสถานศึกษา 

34.  สนบัสนุนใหส้ถานศึกษาใหมี้การเผยแพร่ความรู้
เก่ียวกบัศาสนาอิสลามท่ีเป็นประโยชน์แก่ชุมชนและ
เป็นศูนยบ์ริการดา้นวชิาการ 

35.  มีส่วนร่วมสนบัสนุนกิจกรรมงานบริการต่างๆของ
สถานศึกษาไดแ้ก่ สหกรณ์ แนะแนว อาหารกลางวนั 
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4.14 
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มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
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มาก 
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ตารางที ่9 (ต่อ) 
การมีส่วนร่วมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ด้านการบริหารงานทัว่ไป 

 

μ  
 

σ 
 

ระดับ 

36. มีส่วนร่วมส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยทั้งในระดบั
สถานศึกษาและในระดบัทอ้งถ่ิน 

37. มีส่วนร่วมในการส่งเสริมการจดักิจกรรมของ
สถานศึกษาทางดา้นศาสนา ศิลป วฒันธรรมในทอ้งถ่ิน 

38. มีส่วนร่วมจดัท าโครงการต่างๆ เช่น การป้องกนัสารเสพ
ติด ส่ือลามก การพนนัและการทะเลาะววิาทใน
สถานศึกษา 

39. มีส่วนร่วมพฒันาใหน้กัเรียนมีวนิยั คุณธรรม จริยธรรม
และร่วมแกไ้ขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนกัเรียนใน
สถานศึกษา 

40. มีส่วนร่วมเป็นผูป้ระสานงานระหวา่งสถานศึกษา  
ชุมชน หน่วยงานอ่ืนๆ 

3.95 
 

4.00 
 

3.99 
 
 

4.09 
 
 

4.00 

.86 
 

.83 
 

.84 
 
 

.79 
 
 

.78 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

รวม 3.95 .54 มาก 
 

จากตารางท่ี 9 พบว่าการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการ
บริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ดา้นการบริหารงานทัว่ไป อยูใ่นระดบั
มากทุกขอ้ ขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียมากสุดคือ ขอ้ 32 มีส่วนร่วมสนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสถานท่ีท า
กิจกรรมของชุมชนท่ีเก่ียวขอ้งกบัศาสนาอิสลาม (μ=4.14, σ=.80) รองลงมาขอ้ 39 มีส่วนร่วม
พฒันาใหน้กัเรียนมีวนิยั คุณธรรม จริยธรรมและร่วมแกไ้ขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนกัเรียนใน
สถานศึกษา (μ=4.09, σ=.79) และขอ้ 31 มีส่วนร่วมให้ค  าปรึกษา แนะน า และสนับสนุนการ
ด าเนินงานในการพฒันาสถานศึกษาให้สอดคล้องกบัวิถีอิสลาม (μ=4.04, σ=.81) ส่วนขอ้ท่ีมี
ค่าเฉล่ียต ่าสุดคือขอ้ 27 มีส่วนร่วมในการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศเก่ียวกบัอิสลามศึกษาแบบเขม้ให้
เป็นปัจจุบนัและทนัสมยั (μ=3.74, σ=.92) 

 



 

 

86 

4.3 การวเิคราะห์ข้อมูลการเปรียบเทยีบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานต่อ
การบริหารจัดการการสอนอสิลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐที่จัดการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบ
เข้ม สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารประถมศึกษาจังหวดันราธิวาส  
 

4.3.1 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส จ าแนกตามตวั
แปรขนาดของโรงเรียน ปรากฏผลรายละเอียดในตารางท่ี 10 
 
ตารางที่ 10  เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการบริหาร

จดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษา
แบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ตามตวัแปรขนาด
ของโรงเรียน  

 

การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ขนาดของโรงเรียน   
ขนาดเลก็ ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ F Sig. 
μ  σ μ  σ μ  σ   

1. ดา้นการบริหารงานวชิาการ 3.80 .24 3.92 .24 3.76 .55 2.15 .118 
2. ดา้นการบริหารงบประมาณ 3.65 .73 3.73 .73 3.55 .83 1.34 .262 
3. ดา้นการบริหารงานบุคคล 3.84 .76 3.97 .68 3.97 .74 .36 .696 
4. ดา้นการบริหารงานทัว่ไป 3.74 .24 3.94 .55 4.04 .67 2.67 .071 

รวม 3.76 .27 3.89 .94 3.83 .60 .86 .423 
 
จากตารางท่ี 10 พบวา่ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการ

บริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส จ าแนกตามตวัแปรขนาดโรงเรียนท่ี
ปฏิบติังานต่างกนั ในภาพรวมไม่แตกต่างกนั ซ่ึงผลการทดสอบเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามขนาดโรงเรียนพบว่า อยู่ในระดับมากทั้ง 3 ขนาด 
เรียงล าดบัค่าเฉล่ียมากสุดคือ โรงเรียนขนาดกลาง (μ=3.89, σ=.49) รองลงมาขนาดใหญ่ (μ=3.83, 
σ=.60) และขนาดใหญ่ (μ=3.76, σ=.27)  
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เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ท่ีปฏิบติังานใน
ขนาดโรงเรียนต่างกนั ไม่แตกต่างกนัทั้ง 4 ดา้น  
 

4.3.2 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส จ าแนกตามตวั
แปรวฒิุการศึกษา ปรากฏผลรายละเอียดในตารางท่ี 11 
 
ตารางที่ 11  เปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการบริหาร

จดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษา
แบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ตามตวัแปรวุฒิ
การศึกษา  

 

 

การมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้น

พืน้ฐาน 

วุฒิการศึกษา   
ประถม 
ศึกษาหรือ 
เทียบเท่า 

มธัยม 
ศึกษาตอน 
ต้นหรือ
เทียบเท่า 

มธัยม 
ศึกษาตอน
ปลายหรือ
เทียบเท่า 

อนุปริญญา 
หรือ

เทียบเท่า 

ปริญญาตรี ปริญญาโท 
ขึน้ไป 

 

 
F 

 
Sig. 

μ  σ μ  σ μ  σ μ  σ μ  σ μ  σ   
1. ดา้นการบริหาร 
    งานวชิาการ 

3.59 .53 3.58 .75 3.86 .42 3.70 .78 3.91 .47 3.90 .51 1.80 .113 

2. ดา้นการบริหาร  
    งบประมาณ 

3.41 .65 3.42 .70 3.90 .56 3.40 .62 3.67 .66 3.74 .81 1.27 .278 

3. ดา้นการบริหาร 
    งานบุคคล 

3.83 .51 3.72 .55 3.98 .61 3.94 .19 3.91 .74 4.20 .65 1.33 .251 

4. ดา้นการบริหาร 
    งานทัว่ไป 

3.85 .37 3.94 .44 4.00 .56 3.85 .62 3.92 .51 4.05 .69 .45 .806 

รวม 3.67 .43 3.66 .46 3.95 .36 3.72 .52 3.86 .50 3.97 .58 1.23 .296 
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จากตารางท่ี 11 พบวา่ การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการ
บริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส จ าแนกตามตวัแปรวุฒิการศึกษาต่างกนั 
ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน ซ่ึงผลการทดสอบเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามวุฒิการศึกษาพบว่า อยู่ในระดับมาก เรียงล าดังค่าเฉล่ียมากสุดคือ 
ปริญญาโทข้ึนไป (μ=3.97, σ=.58) รองลงมามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (μ=3.95, 
σ=.36) และปริญญาตรี (μ=3.86, σ=.50)  

เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐท่ีจดัการเรียนการสอน
อิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดันราธิวาส ท่ีมีวุฒิการศึกษา
ต่างกนั ไม่แตกต่างกนัทั้ง 4 ดา้น  
 
4.4 แนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการบริหาร
จัดการการสอนอสิลามศึกษาในโรงเรียนของรัฐที่จัดการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเข้ม สังกัด
ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารประถมศึกษาจังหวดันราธิวาส 
 
 จากการสัมภาษณ์ผู ้เ ช่ียวชาญเพื่อก าหนดแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อการบริหารจดัการการสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียนของ
รัฐท่ีจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาแบบเขม้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดั
นราธิวาส ไดแ้นวทางการพฒันาดงัน้ี 
 4.4.1 แนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมด้านการบริหารวชิาการ 
 ธีรพล พุฒสกุล (สัมภาษณ์, 1 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษาท่ีมี
ความรู้ความสามารถดา้นอิสลามศึกษา ควรเขา้มาจดัการเรียนการสอนเป็นวิทยากรรับเชิญ บรรยาย
ธรรมเดือนละคร้ัง นอกจากน้ี คณะกรรมการตวัแทนผูน้ าศาสนาและตวัแทนองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินสามารถจดัการเรียนการสอนเพื่อเป็นภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน และคณะกรรมการสถานศึกษาควร
ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมแกปั้ญหาทางดา้นการจดัการเรียนการสอนกบับุคลากรทางการศึกษา 
 สงวน อินทรรักษ์ (สัมภาษณ์, 5 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าวว่า คณะกรรมการควรมีส่วน
ร่วมในการจดัการเรียนการสอนอิสลามศึกษาเพื่อตอบสนองความตอ้งการของชุมชน ควรมีส่วน
ร่วมในการจดัท าหลกัสูตรอิสลามศึกษา สาระเพิ่มเติม หลกัสูตรทอ้งถ่ิน และควรมีส่วนร่วมในการ
จดักิจกรรมของโรงเรียนดา้นคุณธรรมจริยธรรม เช่นน าละหมาดญามาอะฮฺใหก้บันกัเรียนและครู 
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 ต่วนสตอพา ซือนิ (สัมภาษณ์, 7 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าวว่า สถานศึกษาควรมีการจดั
ประชุมหารือกบัคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 คร้ัง เพื่อแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกบัการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา แปลงมาจากหลกัสูตรแกนกลางเพื่อเพื่อปรับเปล่ียนเป็น
หลกัสูตรทอ้งถ่ิน หรือจดัท าหลกัสูตรอิสลามศึกษาตามความตอ้งการของชุมชน และให้สอดคลอ้ง
กบัวถีิชีวติในอิสลาม สามารถปฏิบติัในชีวติประจ าวนัได ้
 นิรัตน์ นราฤทธิพนัธ์ (สัมภาษณ์, 18 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าวว่า ให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาสนับสนุนการจดัการเรียนการสอน หรือมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนการสอน การ
จดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา สาระเพิ่มเติม และหลกัสูตรทอ้งถ่ิน คณะกรรมการสถานศึกษาควรมี
ส่วนร่วมทุกระดบัในการจดัการศึกษา 
 บณัฑิต สาและ (สัมภาษณ์, 20 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการจดัหาหนงัสือเรียนอิสลามศึกษาและจดัสรรส่ือให้เพียงพอ ควรมีส่วนร่วมใน
การจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา ให้คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในสาระการเรียนรู้เต็ม
ศกัยภาพ และการจดักิจกรรมมหกรรมวชิาการกรรมการควรมีส่วนร่วมอยา่งเตม็ท่ี 
 อาไซน์นา อบัดุลเลาะ (สัมภาษณ์, 6 มีนาคม 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตรอิสลามศึกษา และการจดัท าสาระการเรียนรู้อิสลามศึกษา 
ก าหนดตวัช้ีวดัของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการเป็นวิทยากรบรรยายเร่ืองศาสนา
อิสลาม 
 จากข้อมูลการสัมภาษณ์ข้างต้น สรุปแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมด้านการ
บริหารงานวิชาการไดว้่า คณะกรรมการสถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตร มีส่วน
ร่วมในการประชุมเพื่อเสนอความคิดเห็นตลอดจนการสนบัสนุน การจดัหาส่ือการเรียนการสอน 
และการเขา้มามีส่วนร่วมในการเป็นวทิยากรสอนอิสลามศึกษาในโรงเรียน  
 

4.4.2 แนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมด้านการบริหารงานงบประมาณ 
 ธีรพล พุฒสกุล (สัมภาษณ์, 1 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษาควร
รับรู้งบประมาณของแต่ละปีว่า สถานศึกษาตอ้งด าเนินในเร่ืองใด โครงการท่ีจดัสนองตอบกับ
ผูเ้รียนหรือไม่ นอกจากน้ีคณะกรรมการควรมีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมท า และร่วมพฒันาในการ
ระดมทุนเพื่อแกปั้ญหาในสถานศึกษา 
 สงวน อินทรรักษ์ (สัมภาษณ์, 5 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการเบิกจ่ายงาบประมาณ และควรมีส่วนร่วมในการระดม
งบประมาณเพื่อจดักิจกรรมของโรงเรียน 
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 ต่วนสตอพา ซือนิ (สัมภาษณ์, 7 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ตอ้งมีส่วนร่วมในการระดมทุนทุกคร้ังเม่ือสถานศึกษาจดักิจกรรมอิสลามศึกษา และตรวจการใช้
จ่ายอยา่งบริสุทธ์ิ นอกจากการระดมทุนแลว้ คณะกรรมการควรสมทบทุนในการจดักิจกรรมอิสลาม
ศึกษาดว้ย 
 นิรัตน์ นราฤทธิพนัธ์ (สัมภาษณ์, 18 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ อยากให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาผลกัดนัดา้นงบประมาณในดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน จดัสรรงบประมาณ
เพื่อพฒันาบุคลากร 
 บณัฑิต สาและ (สัมภาษณ์, 20 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ต้องมีส่วนร่วมในการจัดหาทุนหรืองบประมาณของโรงเรียน เช่น ระดมทุน โดยการจัดท า
โครงสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งชุมชนและมีการบริจาคแก่โรงเรียน 
 อาไซน์นา อบัดุลเลาะ (สัมภาษณ์, 6 มีนาคม 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการตรวจสอบงบอิสลามศึกษาในการใชใ้หส้อดคลอ้งกบักิจกรรม และติดตามการ
ใชง้บประมาณอยา่งต่อเน่ือง เช่น งบจดัซ้ือหนงัสือ จดัซ้ือใหต้รงกบัหลกัสูตร 
 จากข้อมูลการสัมภาษณ์ข้างต้น สรุปแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมด้านการ
บริหารงานงบประมาณได้ว่า คณะกรรมการสถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการรับรู้รายละเอียด
งบประมาณในแต่ละปีของสถานศึกษา ตลอดจนการมีส่วนร่วมในการระดมทุน จดัหาแหล่งทุน
และงบประมาณ มีส่วนร่วมในการบริหารและใชจ่้ายงบประมาณ และมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ
การใชง้บประมาณของสถานศึกษา 
 

4.4.3 แนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมด้านการบริหารงานบุคคล 
 ธีรพล พุฒสกุล (สัมภาษณ์, 1 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษาตอ้ง
ก าหนดคุณสมบติัของวิทยากรอิสลามศึกษาอย่างชดัเจน เช่น ตอ้งมีความรู้ความสามารถตรงกบั
ต าแหน่ง มีคุณธรรม มีบุคลิกท่ีดี และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นกัเรียน นอกจากน้ี ควรสนบัสนุนให้
วิทยากรอิสลามศึกษาเขา้รับการอบรมในทุกๆดา้น เพื่อเพิ่มทกัษะและพฒันาตวัเอง โดยการอบรม
ซ่ึงจดัโดยคณะกรรมการรวมตวักนัข้ึนเพื่อวางแผนในอนาคต 
 สงวน อินทรรักษ์ (สัมภาษณ์, 5 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการจดัหาบุคลากรของโรงเรียนท่ีเป็นวิทยากรอิสลามศึกษาแบบเขม้โดยเน้นคน
ในพื้นท่ี จบการศึกษาตรงกบัความตอ้งการของสถานศึกษา 
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 ต่วนสตอพา ซือนิ (สัมภาษณ์, 7 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการสรรหาบุคลากรอิสลามศึกษา ไม่ว่ามีการสอบคัดเลือก หรือคดัเลือกให้
เหมาะสมกบัต าแหน่งหน้าท่ี เม่ือมีการประเมินผลการปฏิบติังาน กรรมการสถานศึกษาตอ้งมีส่วน
ร่วมในการประเมินผลงานดงักล่าวโดยความยติุธรรม โปร่งใส และเป็นกลาง 
 นิรัตน์ นราฤทธิพนัธ์ (สัมภาษณ์, 18 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าวว่า คณะกรรมการ
สถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการผลกัดนั การพฒันาบุคลากร การจดัสรรบุคลากร ควรมีส่วนร่วม
ในการเป็นคณะกรรมการสรรหาและประเมินผลงาน และให้ความคิดเห็นดา้นบทบาทหนา้ท่ีของ
วทิยากรใหช้ดัเจน 
 บณัฑิต สาและ (สัมภาษณ์, 20 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการคัดสรรบุคลากรและประเมินผลการปฏิบัติงาน กรรมการต้องรู้จ  านวน
บุคลากรในโรงเรียน ใครท าหนา้ท่ีใด 
 อาไซน์นา อบัดุลเลาะ (สัมภาษณ์, 6 มีนาคม 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการคดัเลือก การสรรหา เพื่อความโปร่งใส ยุติธรรม ดูแล
พฤติกรรมของบุคลากรสถานศึกษา เพื่อใหข้อ้เสนอแนะในทุกๆดา้น 
 จากข้อมูลการสัมภาษณ์ข้างต้น สรุปแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมด้านการ
บริหารงานบุคคลไดว้า่ คณะกรรมการสถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการก าหนดคุณสมบติั การสรร
หาบุคคลท่ีจะมาท าหน้าท่ีเป็นวิทยากรอิสลามในโรงเรียน ตลอดจนการพฒันาวิทยากร และการ
ประเมินผลการปฏิบติังานของวทิยากรอิสลามในโรงเรียน 
 
 4.4.2 แนวทางการพฒันาการมีส่วนร่วมด้านการบริหารงานทัว่ไป 
 ธีรพล พุฒสกุล (สัมภาษณ์, 1 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษาควร
มีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทาง นโยบายการบริหารงานทัว่ไปของสถานศึกษา ควรรับรู้เก่ียวกบั
ขอ้มูลสารสนเทศเพื่อรายงานต่อหน่วยงานตน้สังกดั และสาธารณชน 
 สงวน อินทรรักษ์ (สัมภาษณ์, 5 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมของโรงเรียนทุกๆดา้น ไม่ว่าจะเป็นมหกรรมวิชาการสามญัหรือ
มหกรรมวชิากรอิสลามศึกษา 
 ต่วนสตอพา ซือนิ (สัมภาษณ์, 7 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ตอ้งมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารงานต่างๆของโรงเรียน ตลอดจน
จดัแหล่งเรียนรู้ของชุมชนท่ีเหมาะสมส าหรับเป็นแหล่งเรียนรู้ของนกัเรียน เป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน
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ชุมชน ก าหนดภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีส าคญัใหก้บัโรงเรียน และตอ้งมีความสามารถในการก าหนดแนว
ทางการด าเนินงานเก่ียวกบัอิสลามศึกษาท่ีชดัเจน 
 นิรัตน์ นราฤทธิพนัธ์ (สัมภาษณ์, 18 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าวว่า คณะกรรมการ
สถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการให้ความคิดเห็นดา้นอาคารสถานท่ี ให้มีห้องเรียนอิสลามศึกษา
เป็นเอกเทศ และมีห้องละหมาดกวา้งเพียงพอกบัจ านวนนกัเรียน และควรมีส่วนร่วมในการสร้าง
อาคารละหมาด 
 บณัฑิต สาและ (สัมภาษณ์, 20 กุมภาพนัธ์ 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรสนบัสนุนและส่งเสริมการเรียนการสอนอิสลามศึกษาในดา้นอาคารสถานท่ี เช่น ห้องละหมาด 
หอ้งจดัการเรียนการสอน 
 อาไซน์นา อบัดุลเลาะ (สัมภาษณ์, 6 มีนาคม 2556) กล่าววา่ คณะกรรมการสถานศึกษา
ควรมีส่วนร่วมในการช่วยกนัจดัอาคารสถานท่ีละหมาด มีส่วนร่วมในการจดัท า ปรับปรุง ซ่อมแซม 
ช่วยดูแลอาคาสถานท่ีช่วงปิดเทอมหรือวดัหยดุเสาร์ อาทิตย ์
 จากข้อมูลการสัมภาษณ์ข้างต้น สรุปแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมด้านการ
บริหารงานทัว่ไปไดว้า่ คณะกรรมการสถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา ควรมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมต่างๆในสถานศึกษา และควรมีส่วนร่วมในการดูแล
อาคารสถานท่ีของสถานศึกษา 
 


