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บทที ่1 
บทน า 
 

1.1 ความเป็นมาของปัญหาและปัญหา 
ปัจจุบันสังคมมนุษย์ได้ก้าวสู่การปฏิว ัติค ร้ังส าคัญอีกคร้ังหน่ึงใน

ประวติัศาสตร์ คือการกา้วสู่ยุค “โลกาภิวตัน์” (Globalization) เป็นยุคแห่งสารสนเทศ และการ
แข่งขนั อนัมีผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตของมนุษยใ์นทุกดา้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสภาวะ
ปัจจุบนั มีการพฒันาเปล่ียนแปลงของสังคมไทยท่ีมุ่งไปสู่สังคมนานาชาติ โดยเน้นการคา้ การ
บริโภคและการด ารงชีวิตตามวฒันธรรมตะวนัตก การเปล่ียนแปลงเหล่าน้ีก่อให้เกิดความผนัผวน
และความสับสนในวิถีชีวิต และการเปล่ียนแปลงค่านิยมของคนไทยเป็นอยา่งมาก การมุ่งเนน้การ
แข่งขนั การเอาชนะและช่วงชิงผลประโยชน์ ท าให้คนในสังคมเกิดความแตกแยกแตกต่างและโดด
เด่ียว ดงันั้นบุคคลและสังคมจ าเป็นตอ้งมีปัญญาท่ีจะเรียนรู้ เขา้ใจ สามารถวิเคราะห์วิจารณ์เพื่อให้
เกิดความรู้ ความคิดและค่านิยมท่ีเหมาะสมถูกตอ้ง ทนัสมยั (ไพฑูรย ์สินลารัตน์, 2549: 48) 

การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนในสังคมดงักล่าวจึงมีผลกระทบต่อวิถีชีวิตท่ีท า
ให้เกิดปัญหาและความไม่ลงตวัในสังคม การสร้างระบบระเบียบท่ีสอดคลอ้งกบัวิถีชีวิตท่ีเปลียน
แปลงไปสมดุลกบัจ านวนของปัญญาชนท่ีถูกผลิตจากแหล่งการเรียนรู้และสถาบนัต่างๆท่ีมีจ านวน
มากข้ึนเร่ือยๆ คือตวัช้ีวดัความเจริญของสังคมในแง่วิทยาการ การสร้างงาน หรือการเดินสู่สังคม
อยา่งผูท่ี้มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรมอยา่งแทจ้ริง 

ดังกล่าวน้ีท าให้สังคมต้องยอ้นกลับมาดูแนวทางการสร้างคนท่ีแต่ละ
สถาบนัต่างอวดอา้งสรรพคุณในการผลิตบณัฑิตออกสู่สังคมมีคุณภาพมากน้อยแค่ไหน เป็นจริง
และพิสูจน์ไดห้รือเปล่า น่ีคือขบวนการขบัเคล่ือนท่ีชดัเจนท่ีสุดในการท่ีจะสามารถตรวจสอบจาก
สถานศึกษา โดยผา่นการปฏิรูปการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ 

การจดัการเรียนการสอนในระดบัอุดมศึกษาท่ีมุ่งเน้นในการผลิตบณัฑิต
ให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เป็นผูท่ี้มีความสามารถทางวิชาชีพท่ีมากข้ึน มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ ตรงตามความตอ้งการของสังคมนั้น มีปัจจยัอยูห่ลายประการ ไดแ้ก่ วิธีการสอน 
หลกัสูตร ประสิทธิภาพของอาจารย  ์ กิจกรรมการเรียนการสอน และองคป์ระกอบอ่ืน ๆ (ล าพอง 
บุญช่วย,2530 อา้งถึงในอาภรณ์ ใจเท่ียง,2553 : 5)ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของการเรียนการสอนไว ้
7 ประการ ไดแ้ก่ ครูผูส้อน ผูเ้รียน หลกัสูตร วิธีสอน วตัถุประสงคข์องการสอน ส่ือการสอนและ
การประเมินผล   

มหาวิทยาลัยหรือสถาบนัอุดมศึกษามีหน้าท่ีสอนและถ่ายทอดความรู้
ให้แก่เยาวชนและผูเ้รียน พร้อมๆกับท าหน้าท่ีรวบรวม สังเคราะห์วิเคราะห์ สร้างและเผยแพร่ 
“ความรู้” ผ่านกระบวนการศึกษาวิจยัโลกในอดีต ส่ิงท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบนั และส่ิงท่ีอาจเกิดข้ึนใน
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อนาคต ผลท่ีสังคมควรไดรั้บจากมหาวทิยาลยัคือ “บณัฑิต” ท่ีมีความรู้ สามารถเขา้สู่ชีวิตการท างาน 
เป็นพลเมืองท่ีไดรั้บการขดัเขลาทางสังคมและวฒันธรรมมาเป็นอยา่งดี ส่วนความรู้และองคค์วามรู้
ท่ีเป็นผลิตผลของมหาวิทยาลยั นอกจากจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาประเทศโดยเฉพาะอยา่งยิ่ง
ทางเศรษฐกิจแลว้ ยงัจะตอ้งช่วยน าพาสังคมไปสู่ความเป็นอายรประเทศอยา่งย ัง่ยืนอีกดว้ย (กรอบ
แผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ. 2551 ‟ 2565), 2551:1)  

 จากสถานการณ์การเปล่ียนแปลงและปัจจยัเส่ียงในอนาคตท่ีคาดวา่จะเป็น
อุปสรรคส าคญัในการพฒันาคนคือการไม่ยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิต ส าหรับหลกัการพื้นฐานส าคญัท่ีคนไทยคือตอ้งมีความรู้ ใฝ่เรียนรู้ ตดัสินใจดว้ยความ
ระมดัระวงั มีส านึกในศิลธรรมและจริยธรรม ด าเนินชีวิตดว้ยความเพียร อดทน มีสติใชปั้ญญา จะ
น าไปสู่ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุม้กนัต่อผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง 
สามารถด าเนินชีวิตอย่างสมดุลทุกดา้น จึงจ าเป็นตอ้งสร้างภูมิคุม้กนัให้คนและสังคมไทย ใน
ประเด็นส าคญั ดงัน้ี (แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 11, ม.ป.ป. : 43) 

1) คนไทยมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้มีการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองทั้งในเร่ือง
การศึกษา ทกัษะการท างาน และการด าเนินชีวิต เพื่อเป็นภูมิคุม้กนัส าคญัในการด ารงชีวิตและ
ปรับตวัใหท้นักบัการเปล่ียนแปลงของโลกในยคุศตวรรษท่ี 21   

2) คนไทยตระหนกัถึงคุณค่าวฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย สร้างจิตส านึก
ท่ีดี มีค่านิยมท่ีพึงประสงคอ์ยูร่่วมกนัดว้ยความรัก ความสามคัคี เป็นอนัหน่ึงใจเดียวกนั บนความ
แตกต่างหลากหลายทางวฒันธรรม เพื่อเป็นฐานในการกา้วไปสู่สังคมท่ีมีความใส่ใจและแบ่งปันต่อ
ผูอ่ื้น ตลอดจนน าไปสู่การสร้างและพฒันานวตักรรมและผลิตภณัฑ์ทางวฒันธรรมท่ีเช่ือมต่อกบั
เศรษฐกิจสร้างสรรคข์องประเทศในอนาคต 

3) สถาบนัทางสังคมมีความเขม้แข็ง ท าหนา้ท่ีและบทบาทของตนเองได้
อยา่งเหมาะสมกบัสถานการณ์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา ทั้งสถาบนัครอบครัว สถาบนัศาสนา 
สถาบนัการศึกษา และชุมชนให้เป็นสถาบนัหลกัในการพฒันาความรู้ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีดีงาม  

ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 
2) พ.ศ. 2545 มาตรา 34   ก าหนดให้คณะกรรมการการอุดมศึกษาจดัท ามาตรฐานการอุดมศึกษาให้
สอดคล้องกับความต้องการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของชาติโดยค านึงถึงความเป็นอิสระ และความเป็นเลิศทางวิชาการของ
สถาบนัอุดมศึกษา และไดมี้การจดัท าและประกาศใช้ไวว้่า มาตรฐานการอุดมศึกษาประกอบดว้ย
มาตรฐาน 3 ดา้น12 ตวับ่งช้ี และมาตรฐานดา้นการผลิตบณัฑิตนั้นคือบณัฑิตระดบัอุดมศึกษาเป็นผู ้
ท่ีมีความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการเรียนรู้และพฒันาตนเอง สามารถประยุกตใ์ช้
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ความรู้เพื่อการด ารงชีวิตในสังคมไดอ้ย่างมีความสุขทั้งร่างกายและจิตใจ มีความส านึกและความ
รับผดิชอบในฐานะพลเมืองและพลโลกโดยมีตวับ่งช้ีดงัน้ี  

1) บณัฑิตมีความรู้ ความเช่ียวชาญในศาสตร์ของตน สามารถเรียนรู้ สร้าง
และประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อพฒันาตนเอง สามารถปฏิบติังานและสร้างงานเพื่อพฒันาสังคมให้
สามารถแข่งขนัไดใ้นระดบัสากล 

2) บณัฑิตมีจิตส านึก ด ารงชีวิต และปฏิบติัหน้าท่ีตามความรับผิดชอบ
โดยยดึหลกัคุณธรรมและจริยธรรม 

3) บณัฑิตมีสุขภาพดีทั้งทางดา้นร่างกายและจิตใจ มีการดูแล เอาใจใส่
รักษาสุขภาพของตนเองอยา่งถูกตอ้งเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2549: 2) 

อย่างไรก็ตามจากการวิเคราะห์การด าเนินการของแผนพฒันาการศึกษา
ระดบัอุดมศึกษา ฉบบัท่ี 8 นั้นพบว่ามีปัญหาและอุปสรรคหลายประการท่ียงัไม่สามารถบรรลุ
เป้าหมายได ้ทั้งน้ีเน่ืองจากการจดัอุดมศึกษาของประเทศไทยประสบกบัวกิฤติท่ีส าคญัอยู ่7 ประการ
คือ (ไพฑูรย ์ สินลารัตน์, 2542: 95 - 99)  1) วิกฤติทางความคิด โดยสถาบนัอุดมศึกษาไม่ส่งเสริม
และสร้างความคิดท่ีถูกตอ้งเหมาะสม ความคิด วิเคราะห์วิจารณ์ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ และ
ความคิดในการแกปั้ญหาอยา่งชาญฉลาดใหก้บับณัฑิต อุดมศึกษาเนน้ตวัสาระทกัษะการท าตามและ
เนน้ความส าเร็จของคะแนนมากกวา่กระบวนการทางปัญญา ซ่ึงควรเป็นฐานเน้ือแทข้องอุดมศึกษา 
2) วิกฤติของความรู้ คือรับความรู้จากต่างประเทศ โดยขาดการพฒันา สร้างสรรคอ์งคค์วามรู้บน
พื้นฐานของสังคมไทย 3) วกิฤติทางสังคม สถาบนัอุดมศึกษาไทยโดยเฉพาะมหาวทิยาลยัสร้างความ
แปลกแยก เหินห่างจากสังคม ท าให้นิสิตและบณัฑิตใส่ใจในปัญหาของสังคมนอ้ย ขาดส านึกทาง
สังคม การสร้างสรรค์สังคมจึงไม่เกิดข้ึนอย่างเพียงพอ 4) วิกฤติทางคุณภาพ คือระบบและ
กระบวนการท่ีจะดูแลในเร่ืองคุณภาพของอุดมศึกษาในประเทศไทยยงัลา้สมยั  ให้ความเช่ือใจกบั
ความสามารถของอาจารยแ์ต่เพียงประการเดียว ขาดมาตรฐานท่ีเหมาะสมกบับริบทและวฒันธรรม
ของชาติท่ีมีคุณค่าเท่าเทียมกบันานาชาติ 5) วิกฤติทางการบริหารเพราะกิจการอุดมศึกษามีการ
ขยายตวัอย่างกวา้งขวางจนท าให้การจดัการเก่ียวกบัอุดมศึกษาไม่สามารถด าเนินไปตามสามญั
ส านึก ความรู้สึก และความชอบของผูบ้ริหาร การอุดมศึกษาในอนาคตตอ้งการความเขา้ใจในสาระ
และกิจกรรมของอุดมศึกษา ต้องการความรู้และวิธีการในการบริหาร  ต้องการระบบและ
กระบวนการ 6) วิกฤติทางทรัพยากรและการเงิน มีความขาดแคลนทรัพยากรบุคคลทั้งในด้าน
คุณภาพและปริมาณอย่างต่อเน่ืองและยาวนาน นอกจากน้ีในดา้นการเงิน รัฐยงัไม่สามารถทุ่มเท
ให้แก่การศึกษาได้อย่างจริงจัง 7) วิกฤติทางสิทธิและความเสมอภาค อุดมศึกษาไทยให้
คุณประโยชน์แก่คนส่วนนอ้ยบางกลุ่ม รับใชแ้ละสนองตอบต่อผูมี้โอกาสมากกวา่จากปัญหาต่างๆ
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ในขา้งต้นท าให้อุดมศึกษาไทยจึงควรเปล่ียนภาพใหม่บางประการเพื่อให้เหมาะสมกับกระแส
นานาชาติ และกระแสระดบัชาติ 

แหละน่ีคือมุมมองปัญหาท่ีสถาบนัอุดมศึกษาต่างๆประสบอยู่และเป็น
อุปสรรคในการผลิตทรัพยากรมนุษยท่ี์มีศกัยภาพและมีคุณภาพได ้ส าหรับปัญหาท่ีเกิดข้ึนพร้อมกบั
การเปล่ียนแปลงในปัจจุปัน ผูว้ิจยัจึงพยายามตีกรอบปัญหาท่ีเป็นผลพวงของการจดัการเรียนการ
สอนท่ีไม่ไดเ้นน้คุณธรรมและจริยธรรมอยา่งแทจ้ริงเพราะการสร้างสังคมสันติสุขมนัไม่ไดห้มายถึง
การผลิตคนเก่งออกสู่สังคมเพียงอย่างเดียวแต่มนัคือการสร้างคนให้สามารถปรับเปล่ียนสังคมให้
เดินอยูบ่นความกา้วหนา้ทนัสมยัอยา่งมีคุณธรรมควบคู่ไปดว้ย 

ปัญหาของการแข่งขนัเพื่อต่อสู้กบักระแสสังคมท่ีพฒันาไปอยา่งรวดเร็วน้ี
จึงเกิดข้ึนกบัทุกๆวงการไม่ไดเ้ฉพาะสถานศึกษาเพียงอยา่งเดียว ท าให้การแกปั้ญหาจึงมีสีสันข้ึนซ่ึง
สะทอ้นความแตกต่างในการแกใ้ขปัญหาสังคมไทยท่ีแตกต่างกนัออกไป 

ดงักล่าวน้ีจึงน าเสนอมหาวทิยาลยัอิสลามยะลาซ่ึงเป็นอุทยานในการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้โดยมีเป้าหมายในการผลิตบัญฑิตท่ีมีความรู้ความสามารถสูสังคมแห่ง
คุณธรรมท่ีจะต้องสร้างสรรและเป็นตัวขับเคล่ือนให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมท่ีสุด เป็น
สถาบนัอุดมศึกษาเอกชนท่ีสอนอิสลามศึกษาแห่งแรกในประเทศไทยสังกดัทบวงมหาวิทยาลยัใน
อดีตและปัจจุบนัสังกดัส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาท่ีจดัการศึกษาระดบัปริญญาตรีและ
ระดบับณัฑิตศึกษาในคณะอิสลามศึกษาและสาขาวิชาชีพมหาวิทยาลยัหรือสถาบนัอุดมศึกษามี
หน้าท่ีสอนและถ่ายทอดความรู้ให้แก่เยาวชนและผูเ้รียน พร้อมๆกบัท าหน้าท่ีรวบรวม สังเคราะห์
วิเคราะห์ สร้างและเผยแพร่ “ความรู้” ผ่านกระบวนการศึกษาวิจยัโลกในอดีต ส่ิงท่ีเป็นอยู่ใน
ปัจจุบนั และส่ิงท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต ผลท่ีสังคมควรได้รับจากมหาวิทยาลยัคือ “บณัฑิต” ท่ีมี
ความรู้ สามารถเขา้สู่ชีวิตการท างาน เป็นพลเมืองท่ีไดรั้บการขดัเขลาทางสังคมและวฒันธรรมมา
เป็นอยา่งดี ส่วนความรู้และองคค์วามรู้ท่ีเป็นผลิตผลของมหาวิทยาลยั นอกจากจะเป็นประโยชน์ต่อ
การพฒันาประเทศโดยเฉพาะอย่างยิ่งทางเศรษฐกิจแล้ว ยงัจะตอ้งช่วยน าพาสังคมไปสู่ความเป็น
อายรประเทศอยา่งย ัง่ยนือีกดว้ย (กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัท่ี 2 (พ.ศ. 2551 ‟ 2565), 
2551:1)  

จากการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้ม (SWOT Analysis) ของมหาวิทยาลยั
อิสลามยะลาพบวา่ จุดแขง็ (Strengths) ของมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา 1)ดา้นการเรียนการสอน /ผลิต
บณัฑิตเป็นหลกัสูตรท่ีเปิดสอนมีเอกลกัษณ์และมีการบูรณาการจุดเด่นของหลกัสูตรทุกแขนงวิชาท่ี
มีในสถาบนัอุดมศึกษาอิสลามชั้นน าทัว่โลก เน้นคุณธรรมจริยธรรมตามแนวทางอิสลามและ
สอดคล้องกับความต้องการของสังคม และบณัฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม  2)ด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวฒันธรรมคือ ศิลปวฒันธรรมของอิสลามเป็นวิถีชีวิต การด ารงอยูข่องมุสลิมในทุกอากปักิริยา 
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และมีทุนทางศาสนาและวฒันธรรมอยู่ในระดบัสูง 4)ดา้นบุคลากรคือมีความพร้อมในการท างาน
และทุ่มเทท างานดว้ยจิตวิญญาณโดยไม่ค  านึงส่ิงจูงใจภายนอก ความหลากหลายของบุคลากรทั้ง
ดา้นวชิาการ ภาษา และประสบการณ์ มีความสมานสามคัคีมีค่านิยมท่ีดีร่วมกนัมีคุณธรรมจริยธรรม 
มหาวิทยาลัยได้พฒันาบุคลิกภาพบุคลากรอย่างต่อเน่ือง และบุคลากรมีความจริงใจในการท า
ปฎิบติังานส่งผลให้มีความพร้อมในการพฒันา 5)ดา้นการบริหารจดัการคือ บริหารจดัการโดยใช้
อิสลามวถีิ มีวฒันธรรมความเป็นพี่นอ้งในองคก์รสูง 

ส าหรับโอกาส (Opportunities) ของมหาวทิยาลยัอิสลามยะลานั้นสามารถ
สรุปได้ดังน้ีคือ 1)ด้านนโยบายของรัฐบาลคือ กระแสปฏิรูปการศึกษา นโยบายของรัฐในการ
กระจายอ านาจการจัดการศึกษาสู่ท้องถ่ิน ได้รับการสนับสนุนเชิงนโยบายจากส านักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 2)ด้านเศรษฐกิจคือเป็นทางเลือกส าหรับนักศึกษาท่ีจะเขา้เรียนใน
สถาบนัการศึกษาท่ีปลอดระบบดอกเบ้ีย 3)ดา้นกระแสโลกาภิวฒัน์และเทคโนโลยีสารสนเทศคือ 
สามารถใช้เทคโนโลยีสร้างหลักสูตรคู่แฝด  เช่ือมโยงสถาบันในเครือข่ายนานาชาติ 4)ด้าน
ภูมิศาสตร์ท่ีตั้งคือเป็นศูนยก์ลางท่ีสามารถเช่ือมโยงสู่นานาชาติ สถานท่ีตั้งเป็นเมืองประวติัศาสตร์
แห่งการเรียนรู้ 5)ดา้นสังคมคือ ความคาดหวงัของผูป้กครองท่ีตอ้งการส่งบุตรหลานเขา้ศึกษาใน
สถาบนัท่ีมีความพร้อมทั้งด้านวิชาการและด้านคุณธรรมอยู่ในระดับสูง เป็นสถาบนัอุดมศึกษา
เอกชนหน่ึงเดียวใน  3  จงัหวดัชายแดนภาคใต้ และเป็นมหาวิทยาลยัอิสลามเอกชนหน่ึงเดียวใน
ประเทศไทย 6)ดา้นสังคมนานาชาติคือ สร้างความร่วมมือ เป็นสมาชิกสมาพนัธ์มหาวทิยาลยัอิสลาม
โลก ความเช่ือมัน่  ความพร้อมในการสนับสนุนจากองค์กรต่างประเทศทั้ งภาครัฐและเอกชน
โดยเฉพาะประเทศแถบตะวนัออกกลาง 

จากข้อเท็จจริงดังกล่าวท าให้ผู ้วิจ ัยเห็นถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนและแนว
ทางแกไ้ขในบางส่วนโดยเฉพาะมหาวิทยาลยัอิสลามยะลาท่ีจะมีส่วนพลกัดนัในรูปแบบองคก์รท่ี
สามรถผลิตบัญฑิตท่ีมีคุณภาพได้ระดับหน่ึง ด้วยสาเหตุน้ีเองผูว้ิจยัจึงเล็งความจ าเป็นท่ีต้องมี
การศึกษาถึงแนวโน้มการผลิตบณัฑิตของมหาวิทยาลยัอิสลามยะลาในทศวรรษหน้าเพื่อเป็นการ
ตอบสนองความต้องการของชุมชนและการเปล่ียนแปลงของโลกในปัจจุบนัอย่างรวดเร็วและ
พฒันาระบบการบริหารการจดัการของมหาวิทยาลยัอิสลามในการสร้างองคก์รท่ีเขม้แข็งสู่การเป็น
สถาบนัอุดมศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป การศึกษาแนวโนม้ดงักล่าวไดใ้ชเ้ทคนิคการวิจยัแบบเดล
ฟาย (Delphi Technique) มาใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี เพื่อทราบแนวโนม้ในอนาคตอนัจะเป็นประโยชน์
ในการก าหนดนโยบาย การวางแผน การตดัสินใจ การจดัรูปองค์กรการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ 
ตลอดจนประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการปรับแผนพัฒนาและเป็นข้อมูลพื้นฐานการจัดท า
แผนพฒันาการศึกษาของมหาวทิยาลยัอิสลามยะลาและความมัน่คงในภูมิภาคแห่งน้ีต่อไป 
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1.2 วตัถุประสงค์ 

การวิจยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาและรวบรวมความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัแนวโน้มการผลิตบณัฑิตของมหาวิทยาลยัอิสลามยะลาในด้านหลกัสูตร ดา้น
อาจารย ์ดา้นนกัศึกษา ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นส่ิงสนบัสนุนการเรียนการสอน และดา้น
การวดัผลและการประเมินผล ในระหวา่ง พ.ศ. 2555 ‟ 2564 
 

1.3 ความส าคัญและประโยชน์ 

1. ไดอ้งค์ความรู้ใหม่เก่ียวกบัแนวโน้มการผลิตบณัฑิตของมหาวิทยาลยั
อิสลามยะลาในดา้นหลกัสูตร ดา้นอาจารย ์ดา้นนกัศึกษา ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นส่ิง
สนบัสนุนการเรียนการสอน และดา้นการวดัผลและการประเมินผล ในระหวา่ง พ.ศ. 2555 ‟ 2564 
ทั้งท่ีเป็นแนวโนม้ท่ีสอดคลอ้งและไม่สอดคลอ้งกนั 

2. ไดอ้งค์ความรู้ใหม่ท่ีแสดงภาวะอนัไม่พึงประสงคท่ี์ผูเ้ช่ียวชาญคาดว่า
จะเกิดข้ึนในอนาคต ท าให้สามารถน าไปเตรียมตวัป้องกนัการเกิดสถานการณ์อนัไม่พึงประสงค์
และหากเกิดเหตุการณ์เหล่านั้นจริง คณะผูบ้ริหารมหาวิทยาลยัอิสลามยะลาสามารถมีแผนการ
เตรียมการอยา่งรอบคอบเพื่อควบคุมความเสียหายและผลกระทบต่อคณะฯ ใหเ้กิดข้ึนนอ้ยท่ีสุด 

 
1.4 ขอบเขตของการวจัิย 
   การวจิยัในคร้ังน้ีผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตของการศึกษาใหค้รอบคลุมดงัน้ี 

1. ขอบเขตของเน้ือหา  
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงบรรยายท่ีมุ่งศึกษาภาพอนาคต ในช่วงสิบปี

ขา้งหนา้ ระหวา่งพ.ศ. 2555 - 2564 ซ่ึงมีขอบเขตเน้ือหาท่ีจะศึกษาและใชใ้นการสร้างแบบสอบถาม 
มีดงัน้ี 

    1.1 การผลิตบณัฑิต 
     1.1.1 หลกัสูตร 
     1.1.2 อาจารย ์
     1.1.3 นกัศึกษา 
     1.1.4 กิจกรรมการเรียนการสอน 
     1.1.5 ส่ิงสนบัสนุนการเรียนการสอน 
     1.1.6 การวดัผลและการประเมินผล 
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2. ผูเ้ช่ียวชาญ 
ผูว้ิจยัไดก้  าหนดกลุ่มประชากรเป้าหมายซ่ึงหมายถึงผูเ้ช่ียวชาญ (Experts) 

ตามคุณสมบติัต่อไปน้ี 
2.1 กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญระดับสูงคือ อธิการบดี รองอธิการบดีฝ่าย

วชิาการ  
2.2 กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญระดับกลาง ประกอบด้วยคณบดี และรอง

คณบดีของแต่ละคณะ 
2.3 กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญระดบัล่าง ประกอบดว้ยหัวหน้าสาขาแต่ละ

คณะ 
 

1.5 นิยามศัพท์เฉพาะ 
นิยามศพัทเ์ฉพาะท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีมีดงัน้ี 

1. แนวโนม้ หมายถึง  การเปล่ียนแปลงซ่ึงมีลกัษณะต่อเน่ืองจาก
ปรากฏการณ์ในอดีตมาสู่ปัจจุบนัและคาดว่าจะเกิดข้ึนในอนาคต ตามความคาดการณ์ของกลุ่ม
ผูเ้ช่ียวชาญใน 10  ปี ขา้งหนา้ระหวา่งปี พ.ศ. 2555 ‟ 2564 

2.  การผลิตบัณฑิต หมายถึง กระบวนการผลิตบัณฑิตของ
มหาวิทยาลยัอิสลามยะลา ซ่ึงประกอบดว้ย หลกัสูตร อาจารย ์นกัศึกษา กิจกรรมการเรียนการสอน 
ส่ิงสนบัสนุนการเรียนการสอน และการวดัผลและการประเมินผล 

2.1 หลกัสูตร หมายถึง การก าหนดจุดมุ่งหมายของ
การศึกษาท่ีชดัเจน โดยมีการระบุเน้ือหาสาระการจดักลุ่ม การก าหนดล าดบัของเน้ือหาองคค์วามรู้
ของวชิาท่ีจดัเป็นระบบภายใตก้รอบระยะเวลาและการก าหนดทรัพยากรเพื่อสร้างเสริมศกัยภาพของ
นกัศึกษาตามหลกัสูตรนั้นๆ ในท่ีน้ีหมายถึงหลกัสูตรท่ีมหาวทิยาลยัอิสลามยะลาจดัข้ึน 

 2.2 อาจารย ์หมายถึง ผูบ้ริหาร อาจารยท่ี์ท าหนา้ท่ีสอน
ในแต่ละคณะและสาขาวชิา ในมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา 

2.3 นักศึกษา หมายถึง นิสิตนักศึกษาทุกคณะและ
สาขาวิชา ซ่ึงประกอบดว้ยคณะศิลปศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะอิสลามศึกษา คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยแีละคณะศึกษาศาสตร์ในมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา 

2.4 กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง การก าหนดการ
ศึกษานอกบทเรียนทั้งดา้นก่อใหเ้กิดความรู้ สันทนาการ การบ าเพญ็ประโยชน์ท่ีมุ่งประโยชน์สูงสุด
แก่ผูเ้รียนเตม็ตามศกัยภาพในมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา  
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2.5 ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน หมายถึง  ว ัสดุ 
เคร่ืองมืออุปกรณ์ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ส่ิงท่ีน ามาใชป้ระกอบการเรียนการสอนท่ีสอดคลอ้งตาม
หลกัสูตรเพื่อเพิ่มทกัษะความรู้แก่นกัศึกษาในมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา 

 2.6 ก า ร ว ัด ผ ล แ ล ะ ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล  หม า ย ถึ ง 
กระบวนการน าขอ้มูลต่างๆมาพิจารณารวมกนัแลว้ตดัสินใจลงสรุปเพื่อการวินิจฉยัหรือการตีราคา
อยา่งมีหลกัเกณฑข์องการเรียนการสอนในมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา   

3. ทศวรรษหนา้ หมายถึง ช่วงระยะเวลาปี (พ.ศ. 2555 ‟ 2564) 
4. ผูเ้ช่ียวชาญ หมายถึง บุคคลท่ีมีความรู้เก่ียวกบัการผลิตบณัฑิต

ของมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา และมีคุณสมบติัดงัน้ี 
4.1 ก ลุ่มผู ้เ ช่ี ยวชาญระดับสูง คือ อธิการบดี  รอง

อธิการบดีฝ่ายวชิาการ ณ ปัจจุบนั 
4.2 กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญระดับกลาง ประกอบด้วยคณบดี 

และรองคณบดีของแต่ละคณะ ณ ปัจจุบนั  
4.3 กลุ่มผู ้เ ช่ียวชาญระดับล่าง ประกอบด้วยหัวหน้า

สาขาแต่ละคณะ ณ ปัจจุบนั 
5. มหาวิทยาลยัอิสลามยะลา หมายถึง สถาบนัการศึกษาเอกชน

ระดบัอุดมศึกษา อยูใ่นสังกดัส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  
6. เทคนิคเดลฟาย (Delphi Technique ) หมายถึง วิธีการวิจยัเชิง

อนาคตท่ีเก่ียวขอ้งกบัเวลา ปริมาณและหรือสถานการณ์ท่ีจะให้เป็นไป โดยการระดมความคิดเห็น
ของผูเ้ช่ียวชาญท่ีรอบรู้ในเร่ืองการผลิตบณัฑิตของมหาวทิยาลยัอิสลามยะลา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 




