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บทคดัย่อ 
 

การวจิยันีมีวตัถุประสงค ์2 1)  เพื'อศึกษาระดบัการดาํเนินงานตามแนวทาง 
การปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองนราธิวาส  ตามทศันะของครู  4  ดา้น  คือ  
พฒันาคนไทยยคุใหม่  พฒันาคุณภาพครูยคุใหม่  พฒันาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 
ยคุใหม่  พฒันาคุณภาพการบริหารจดัการใหม  ่ 2)  เพื'อเปรียบเทียบการดาํเนินงานตามแนวทาง 
การปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองนราธิวาส  ตามทศันะของครู  จาํแนกตาม 
ประสบการณ์ในการทาํงาน  และระดบัชนัที'เปิดสอนในโรงเรียน2   3)  เพื'อรวบรวมปัญหาและ
ขอ้เสนอแนะการดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมือง
นราธิวาส  ตามทศันะของครู  กลุมตวัอยาง่ ่ ที'ใชใ้นการวจิยัคือ พนกังานครูเทศบาล  สังกดเทศบาลั
เมืองนราธิวาส   จาํนวน 115  คน  เครื'องมือที'ใชเ้ป็นแบบสอบถามที'มีคาความเชื'อมนัทงัฉบบัเทากบ ่ ่ ั' 2
.960   แบงเป็น ่  3  ตอน ตอนที' 1 เป็นแบบสอบถามขอ้มูลทวัไป' เกยวกบี' ั สถานภาพของผูต้อบ
แบบสอบถาม  มีลกัษณะแบบสาํรวจรายการ  (Check List)  โดยถามเกยวกบี' ั ประสบการณ์ในการ
ทาํงาน  และระดบัชนัที'เปิดสอนในโรงเรียนของครู2   ตอนที' 2  เป็นแบบสอบถามเกยวกบี' ั การ
ดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนเทศบาลเมืองนราธิวาส  ตอนที'  3  เป็นแบบ
สอบสอบถามปลายเปิด  ( Open  Form )  เพื'อตอ้งการทราบปัญหาและขอ้เสนอแนะในการ
ดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนเทศบาลเมืองนราธิวาส  การวเิคราะห์ขอ้มูล
ใชค้าสถิติ  คาความถี'่ ่   คาร้อยละ  คาเฉลี'ย่ ่   คา่สวน่ เบี'ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบคาที่   (t– test) 
การทดสอบค่าเอฟ  (F– test)  และการทดสอบเปรียบเทียบพหุคูณดว้ยวธีิการของ  LSD  ผลการวจิยั
สรุปไดด้งันี2  

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนสังกดัเทศบาลเมือง 
นราธิวาส  ตามทศันะของครูโดยภาพรวมอยใูนระดบั่ มาก 

2.  การดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียน  สังกดเทศบาลั  



 (3) 

เมืองนราธิวาส  ตามทศันะของครู  ที'มีระดบัชนัที'เปิดสอนในโรงเรียน  ตางกนนนั2 2่ ั   มีทศันะตอ่ การ
ดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนโดยภาพรวมและรายดา้นไมแตกตางกน ่ ่ ั    

3.  การดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียน  สังกดเทศบาลั  
เมืองนราธิวาส  ตามทศันะของครู  ที'มีประสบการณ์ในการทาํงานตางกน่ ั   มีทศันะตอ่ การ
ดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียน ในภาพรวมและรายดา้นไม่แตกตางกน่ ั   
ยกเวน้ดา้นพฒันาคุณภาพคนไทยยคุใหมแตกตางกนอยางมีนั่ ่ ั ่ ยสาํคญัที'ระดบั .05  โดยเฉพาะครูที'มี
ประสบการณ์ทาํงานนอ้ยกวา ่ 5 ปี  กบครูที'มีประสบการณ์ทาํงาน ั 5 – 10 ปี  จะมีทศันะตอการ่
ดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาแตกตางกน่ ั    

4.  ปัญหาการดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในโรงเรียนสังกดั 
เทศบาลเมืองนราธิวาส  ตามทศันะของครู  พบวา  ผูเ้รียนขาดคุณธรรม  ขาดความกระตือรือร้น  ่
และจิตสาํนึกในการเรียน  ครูไมมีเวลาเตรียมการสอน เนื'องจากตอ้งทาํงานสายสนบัสนุนการสอน่
และครูบางทานไมสามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศชวยสอนได ้ ห้องปฏิบติัการสอนตาง ๆ  ไม่ ่ ่ ่ ่
เพียงพอ  ขาดแหลงเรียนรู้ภายใน่ โรงเรียน  จาํนวนครูนอ้ยแตมีปริมาณงานมากจึงมีผลตอการ่ ่
บริหารจดัการ 

5.  ขอ้เสนอแนะการดาํเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาใน 
โรงเรียนสังกดัเทศบาลเมืองนราธิวาส  ตามทศันะของครู  พบวา  ผูป้กครองควรเอาใจใสนกัเรียน่ ่
ใหม้ากขึน  ชวยกนพฒันาผูเ้รียนทงัทางบา้นและทางโ2 ่ ั 2 รงเรียน  ควรตดัภาระงานอื'น ๆ  ที'ไมใชงาน่ ่
สอนของครูออกไป  โดยใหแ้บงงานใหเ้จา้หนา้ที'รับผดิชอบใหช้ดัเจน  เพื'อใหค้รูมีเวลาในการ่
พฒันาตนเอง  โรงเรียนควรมีแหลงเรียนรู้ที'เอือตอการเรียนรู้  จดับรรยากาศในหอ้งเรียนและแหลง่ ่ ่2
เรียนรู้ที'มีคุณภาพ  ผูบ้ริหารตอ้งจดัระบบการบริหารงานที'ใหอิ้สระแกผูป้ฏิบติัมากขึน่ 2  
 
  


