
บทที่ 4 
 

ผลการวิจัย 
 

  การวิเคราะหขอมูลการวิจัยเรื่อง การจัดการความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ผูวิจัยนําเสนอผลการวิจัยตามลําดับ
ดังนี ้
 
ลําดับขั้นในการวิเคราะหขอมูล 
 
  ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามวุฒิการศึกษา วิทยฐานะ ประสบการณ
การเปนคร ูและการไดรับการอบรมการจัดการความรู โดยการหาคาความถ่ี (Frequency) และ 
คารอยละ (Percentage) 
  ตอนท่ี 2 การวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคและสมมติฐานของการวิจัย ดังนี ้
    2.1 วิเคราะหระดับการจัดการความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตาน ีเขต 1 ในภาพรวมรายดานและรายขอ โดยการหา
คาเฉล่ีย ( x ) และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD ) 
    2.2 วิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตาน ีเขต 1 จําแนกตามตัวแปร 
วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ และการไดรับการอบรมการจัดการความรู โดยการหาคาที (t-test) และ
ประสบการณการเปนครู โดยการหาคาเอฟ (F-test) 
    จากกลุมตัวอยางจํานวน 329 คน เปนครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตาน ีเขต 1 สงแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 329 
ฉบับ คิดเปนรอยละ 100 ของแบบสอบถามท้ังหมด ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหขอมูลดังตอไปนี ้
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 
  ตอนที่ 1 การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามวุฒิการศึกษา วิทยฐานะ ประสบการณ
การเปนคร ูและการไดรับการอบรมการจัดการความรู ดังปรากฏรายละเอียดในตาราง 2 
 
ตาราง 2  จํานวนและรอยละของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
               ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามวุฒิการศึกษา วิทยฐานะ ประสบการณการเปนคร ู 
               และการไดรับการอบรมการจัดการความรู 
 

ที่ ตัวแปรที่ศึกษา จํานวน (คน) รอยละ 
1 วุฒิการศึกษา 

            ปริญญาตร ี
            สูงกวาปริญญาตร ี

 
302 
  27 

 
91.8 
  8.2 

รวม  329 100 
2 วิทยฐานะ 

            มีวิทยฐานะ 
            ไมมีวิทยฐานะ 

 
146 
183 

 
44.4 
55.6 

รวม 329 100 
3 ประสบการณการเปนคร ู

            1-10 ป 
            11-20 ป 
            21 ปขึ้นไป 

 
186 
  55 
  88 

 
56.5 
16.7 
26.7 

รวม 329 100 
4 การไดรับการอบรมการจัดการความรู 

            ไดรับการอบรม 
            ไมไดรับการอบรม 

 
260 
  69 

 
79.0 
21.0 

รวม 329 100 
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  จากตาราง 2 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษาสวนใหญมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี 
คิดเปนรอยละ 91.8 และสูงกวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 8.2 เม่ือจําแนกตามวิทยฐานะของครู
โรงเรียนประถมศึกษาสวนใหญไมมีวิทยฐานะ คิดเปนรอยละ 55.6 และมีวิทยฐานะ คดิเปนรอยละ 
44.4 ดานประสบการณการเปนครูของครูโรงเรียนประถมศึกษาสวนใหญมีประสบการณ 1-10 ป  
คิดเปนรอยละ 56.5 รองลงมามีประสบการณ 21 ปขึ้นไป คิดเปนรอยละ 26.7 และมีประสบการณ 
11-20 ป คิดเปนรอยละ 16.7 และการไดรับการอบรมการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษาสวนใหญไดรับการอบรม คิดเปนรอยละ 79.0 และไมไดรับการอบรม คิดเปนรอยละ 
21.0 ตามลําดับ 
 
  ตอนที่ 2 การวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคและสมมติฐานของการวิจัย ดังนี ้
  2.1 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอท่ี 1 เพ่ือศึกษาระดับการจัดการ
ความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 
ในภาพรวมรายดานและรายขอ ปรากฏผลในตาราง 3-14 
 
ตาราง 3  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัตกิารจัดการความรูของครูโรงเรียน 
               ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 โดยภาพรวม 
               และรายดาน 
 

ดานที ่ การจัดการความรูของครู 
โรงเรียนประถมศึกษา x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 การคนหาความรู 3.78 .772 มาก 
2 การสรางและแสวงหาความรู 3.89 .495 มาก 
3 การจัดการความรูใหเปนระบบ 3.58 .657 มาก 
4 การประมวลและกล่ันกรองความรู 3.67 .613 มาก 
5 การเขาถึงความรู 3.36 .659 ปานกลาง 
6 การแบงปนแลกเปล่ียนความรู 3.74 .497 มาก 
7 การเรียนรู 3.76 .619 มาก 

รวม 3.68 .524 มาก 
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  จากตาราง 3 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรูโดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเปนรายดานสวนใหญมีการปฏิบัตอิยูในระดับมาก โดยดานการสรางและแสวงหาความรู  
มีคาเฉล่ียสูงสุด และดานการจัดการความรูใหเปนระบบ มีคาเฉล่ียต่ําสุด สวนดานการเขาถึงความรู
มีการปฏิบัตอิยูในระดับปานกลาง 
 
  เม่ือพิจารณาเปนรายดานปรากฏผลการวิเคราะหขอมูล ดังนี ้
       2.1.1 ผลการวิเคราะหขอมูลระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ปรากฏผลในตาราง 4 
 
ตาราง 4  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัตกิารจัดการความรูของครูโรงเรียน 
               ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 
               ดานการคนหาความรู 
 

ขอที ่ ดานการคนหาความรู x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 
 
2 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
5 

ศึกษาวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคของ
โรงเรียน 
ศึกษายุทธศาสตรการพัฒนาโรงเรียนเพ่ือ
สรางความเขาใจใหไปสูเปาหมายเดียวกัน 
กําหนดส่ิงท่ีตองเรียนรูในการปฏิบัติงานตาม
ภาระหนาท่ีท่ีรับผิดชอบสอดคลองกับ
วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคของ
โรงเรียน 
วิเคราะหแหลงความรูท่ีมีอยูในโรงเรียน เพ่ือ
นํามาใชในการดําเนินงานใหบรรลุ
เปาประสงคของโรงเรียน 
วิเคราะหจุดแข็งจุดออนในการปฏิบัติงาน
ตามภาระหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือ
ปรับปรุงแกไขอยางเปนระบบ 

3.87 
 

3.81 
 

3.87 
 
 
 

3.72 
 
 

3.66 
 
 

.893 
 

.872 
 

.742 
 
 
 

.866 
 
 

.933 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

รวม 3.78 .772 มาก 
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  จากตาราง 4 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรู ดานการคนหาความรูโดยภาพรวมและ
รายขออยูในระดับมาก โดยการศึกษาวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคของโรงเรียน มีคาเฉล่ีย
สูงสุด และการวิเคราะหจุดแข็งจุดออนในการปฏิบัติงานตามภาระหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือ
ปรับปรุงแกไขอยางเปนระบบ มีคาเฉล่ียต่ําสุด 
 
       2.1.2 ผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ดานการสรางและ
แสวงหาความรู ปรากฏผลในตาราง 5 
 
ตาราง 5  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครโูรงเรียน 
               ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1  
               ดานการสรางและแสวงหาความรู 
 

ขอที ่ ดานการสรางและแสวงหาความรู x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 
 
2 
 
3 
 
4 
 
 
5 
 
 
6 

รับฟงความคิดเห็นของคนอ่ืนมากกวาท่ีจะยึด
แนวคิดของตนเองเปนหลัก 
ศึกษา คนควา ความเจริญกาวหนาทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาอยูเสมอ 
ติดตามขาวสารความเคล่ือนไหวเกี่ยวกับ
เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาอยูเสมอ 
แสวงหาความรูจากภายในและภายนอก
โรงเรียนท่ีเอ้ือประโยชนตอการพัฒนางาน
อยางสมํ่าเสมอ 
รับขาวสารจากส่ือประเภทตางๆ อาทิ 
บทความ หนังสือพิมพ โทรทัศน วิทยุ และ
อินเตอรเน็ต 
แสวงหาความรูใหมๆ เพ่ือพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่องและสมํ่าเสมอ 

3.99 
 

3.88 
 

3.66 
 

3.91 
 
 

3.97 
 
 

3.99 

.576 
 

.659 
 

.811 
 

.658 
 
 

.653 
 
 

.649 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 

รวม 3.89 .495 มาก 
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  จากตาราง 5 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรู ดานการสรางและแสวงความรู  
โดยภาพรวมและรายขออยูในระดับมาก โดยการแสวงหาความรูใหม ๆ เพ่ือพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่องและสมํ่าเสมอ มีคาเฉล่ียสูงสุด และการติดตามขาวสารความเคล่ือนไหวเกี่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศทางการศึกษาอยูเสมอ มีคาเฉล่ียต่ําสุด 
 
       2.1.3 ผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ดานการจัดการความรู
ใหเปนระบบ ปรากฏผลในตาราง 6 
 
ตาราง 6  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน 
               ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1  
               ดานการจัดการความรูใหเปนระบบ 
 

ขอที ่ ดานการจัดการความรูใหเปนระบบ x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 
 
2 
 
3 
 
 
4 

กําหนดแผนผังกระบวนการในการทํางาน
อยางเปนระบบ 
จําแนกขอมูลหรือความรูอยางเปนระบบ เพ่ือ
ความสะดวกตอการคนหา 
รวบรวมและสรางระบบฐานขอมูลหรือ
ความรูท่ีสามารถคนหาและนําไปใช
ประโยชนไดงายและรวดเร็ว 
รวบรวมและสังเคราะหความรูท่ีมีอยูเขา
ดวยกันเพ่ือสรางความรูใหม 

3.60 
 

3.56 
 

3.67 
 
 

3.51 

.783 
 

.751 
 

.670 
 
 

.758 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 

รวม 3.58 .657 มาก 
 
  จากตาราง 6 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรู ดานการจัดการความรูใหเปนระบบ 
โดยภาพรวมและรายขออยูในระดับมาก โดยการรวบรวมและสรางระบบฐานขอมูลหรือความรู 
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ท่ีสามารถคนหาและนําไปใชประโยชนไดงายและรวดเร็ว มีคาเฉล่ียสูงสุด และการรวบรวมและ
สังเคราะหความรูท่ีมีอยูเขาดวยกันเพ่ือสรางความรูใหม มีคาเฉล่ียต่ําสุด 
 
       2.1.4 ผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ดานการประมวลและ
กล่ันกรองความรู ปรากฏผลในตาราง 7 
 
ตาราง 7  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน 
               ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1  
               ดานการประมวลและกล่ันกรองความรู 
 

ขอที ่ ดานการประมวลและกลั่นกรองความรู x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 
 
2 
 
3 
 
 
4 

เห็นคุณคาความรูและทักษะท่ีมีอยูในตัวเอง 
ซ่ึงเกิดจากประสบการณและการเรียนรู 
เขียนแผนการปฏิบัติงานออกมาเปนเอกสาร
และจัดทําขอสรุปไดอยางชัดเจน 
ประมวลขอมูลหรือความรู และทักษะการ
ปฏิบัติงานใหอยูในรูปแบบเดียวกันโดยใช
ภาษาท่ีเขาใจงาย 
กําหนดแนวทางและวิธีการในการปฏิบัติงาน
ไดอยางชัดเจน 

3.89 
 

3.67 
 

3.66 
 
 

3.50 

.763 
 

.714 
 

.720 
 
 

.770 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

ปานกลาง 

รวม 3.67 .613 มาก 
 
  จากตาราง 7 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรู ดานการประมวลและกล่ันกรองความรู
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายขอสวนใหญมีการปฏิบัตอิยูในระดับมาก โดย 
การเห็นคุณคาความรูและทักษะท่ีมีอยูในตัวเอง ซ่ึงเกิดจากประสบการณและการเรียนรู มีคาเฉล่ีย
สูงสุด และการประมวลขอมูลหรือความรู และทักษะการปฏิบัติงานใหอยูในรูปแบบเดียวกันโดยใช
ภาษาท่ีเขาใจงาย มีคาเฉล่ียต่ําสุด สวนการกําหนดแนวทางและวิธีการในการปฏิบัติงาน 
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ไดอยางชัดเจน มีการปฏิบัตอิยูในระดับปานกลาง 
 
       2.1.5 ผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ดานการเขาถึงความรู 
ปรากฏผลในตาราง 8 
 
ตาราง 8  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน 
               ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1  
               ดานการเขาถึงความรู 
 

ขอที ่ ดานการเขาถึงความรู x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 
 
 
 
 
2 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 

เก็บรวบรวมขอมูลหรือความรูไวในระบบ
ฐานขอมูล สามารถเขาถึงขอมูลโดยผาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอรเน็ต
หรือระบบอ่ืนๆ ไดอยางสะดวก รวดเร็วและ
ถูกตอง 
จัดเก็บขอมูลหรือความรูเพ่ือความสะดวกใน
การคนหา เชน งานวิจัย รายงานประจําป 
จัดทําฐานความรู ท้ังท่ีมีอยูภายในและ
ภายนอกโรงเรียน เพ่ือเปนแบบอยางใหผูท่ี
สนใจสามารถเขามาเรียนรูได 
มีวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) เพ่ือเปน
แบบอยางใหผูท่ีสนใจสามารถเขามาเรียนรู
ได 
ใชวิธีการเขาถึงความรูโดยใชเทคนิคการเลา
เรื่องเพ่ือเผยแพรส่ิงท่ีไดเรียนรูใหแกผูสนใจ
ทราบ 

3.28 
 
 
 
 

3.48 
 

3.41 
 
 

3.24 
 
 

3.40 

.976 
 
 
 
 

.812 
 

.735 
 
 

.793 
 
 

.710 

ปานกลาง 
 
 
 
 

ปานกลาง 
 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 
 
 

ปานกลาง 

รวม 3.36 .659 ปานกลาง 
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  จากตาราง 8 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรู ดานการเขาถึงความรู โดยภาพรวมและ
รายขออยูในระดับปานกลาง โดยการจัดเก็บขอมูลหรือความรูเพ่ือความสะดวกในการคนหา เชน 
งานวิจัย รายงานประจําป มีคาเฉล่ียสูงสุด และมีวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) เพ่ือเปน
แบบอยางใหผูท่ีสนใจสามารถเขามาเรียนรูได มีคาเฉล่ียต่ําสุด 
 
       2.1.6 ผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ดานการแบงปน
แลกเปล่ียนความรู ปรากฏผลในตาราง 9 
 
ตาราง 9  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน 
               ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1  
               ดานการแบงปนแลกเปล่ียนความรู 
 

ขอที ่ ดานการแบงปนแลกเปลี่ยนความรู x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 
 
2 
 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 

แลกเปล่ียนวิสัยทัศนหรือความคิดกับเพ่ือน
รวมงานอยางสมํ่าเสมอ 
แลกเปล่ียนความรูหรือความคิดเห็นกับเพ่ือน
รวมงานเพ่ือใหเกิดการเรียนรูส่ิงใหมๆ ใน
การปฏิบัติงาน 
แลกเปล่ียนความรูในเรื่องท่ีไดจากการเขา
รวมประชุม สัมมนา การอภิปราย การ
บรรยาย เพ่ือเพ่ิมพูนความรูหรือทักษะ 
มีการสรุปแนวคิดท่ีไดรับจากการเขารวม
ประชุม สัมมนา การอภิปราย หรือการ
บรรยาย 
เผยแพรความรูท่ีไดรบัจากการเขารวม
ประชุม สัมมนา การอภิปราย หรือการ
บรรยาย 

3.87 
 

3.92 
 
 

3.84 
 
 

3.68 
 
 

3.60 

.606 
 

.612 
 
 

.616 
 
 

.639 
 
 

.636 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
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ตาราง 9 (ตอ) 
 

ขอที ่ ดานการแบงปนแลกเปลี่ยนความรู x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

6 
 
7 
 

 
8 
 
 
9 
 

10 

สนับสนุนใหเพ่ือนรวมงานไดพัฒนาความรู
ในการปฏิบัติงาน 
เขารวมกิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรู ท่ี
หนวยงานภายนอกจัดขึ้นเพ่ือแลกเปล่ียน
ความรูและสรางองคความรูใหม  ๆ
มีวิธีการถายทอดความรูและทักษะท่ีอยูในตัว
บุคคลแบบตัวตอตัวจากผูมีความรูและ
ประสบการณ 
ทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนครู เพ่ือใหมีโอกาส
พบปะพูดคุยเพ่ือแลกเปล่ียนความรู 
เขารวมประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการอยาง
สมํ่าเสมอ 

3.82 
 

3.59 
 
 

3.51 
 
 

3.92 
 

3.70 

.671 
 

.883 
 
 

.745 
 
 

.761 
 

.888 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 

รวม 3.74 .497 มาก 
 
  จากตาราง 9 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรู ดานการแบงปนแลกเปล่ียนความรู 
โดยภาพรวมและรายขออยูในระดับมาก โดยการทํากิจกรรมรวมกับเพ่ือนครู เพ่ือใหมีโอกาสพบปะ
พูดคุยเพ่ือแลกเปล่ียนความรู มีคาเฉล่ียสูงสุด และมีวิธีการถายทอดความรูและทักษะท่ีอยูในตัว
บุคคลแบบตัวตอตัวจากผูมีความรูและประสบการณ มีคาเฉล่ียต่ําสุด 
 
       2.1.7 ผลการวิเคราะหระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 ดานการเรียนรู 
ปรากฏผลในตาราง 10 
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ตาราง 10  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติการจัดการความรูของครูโรงเรียน 
                 ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1  
                 ดานการเรียนรู 
 

ขอที ่ ดานการเรียนรู x  SD  ระดับการปฏิบัต ิ

1 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
5 

นําขอมูลหรือความรูไปใชประโยชนในการ
ตัดสินใจ แกไขปญหาและปรับปรุงการ
ปฏิบัติงาน 
ทําใหการเรียนรูเปนสวนหนึ่งของงานท่ีเปน
ผลมาจากการสรางองคความรู 
นําความรูไปใชในการสรางประสบการณ
ใหมๆ อยางตอเนื่อง 
นําขอมูลหรือความรูไปใชประโยชนในการ
ทําใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
ปรับปรุงแกไขวิธีการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนา
ระบบงาน โดยพิจารณาทุกภาคการศึกษา
อยางตอเนื่อง 

3.80 
 
 

3.75 
 

3.84 
 

3.75 
 

3.68 

.625 
 
 

.693 
 

.699 
 

.807 
 

.779 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 

รวม 3.76 .619 มาก 
 
  จากตาราง 10 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 มีการปฏิบัติการจัดการความรู ดานการเรียนรู โดยภาพรวมและรายขอ
อยูในระดับมาก โดยการนําความรูไปใชในการสรางประสบการณใหม ๆ อยางตอเนื่อง มีคาเฉล่ีย
สูงสุด และการปรับปรุงแกไขวิธีการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาระบบงาน โดยพิจารณาทุกภาคการศึกษา
อยางตอเนื่อง มีคาเฉล่ียต่ําสุด 
 
  2.2 ผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคขอท่ี 2 เพ่ือเปรียบเทียบการจัดการ
ความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 



 65 

       2.2.1 ผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบระดับการจัดการความรูของครู
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตาม
วุฒิการศึกษา ปรากฏผลในตาราง 11 
 
ตาราง 11  เปรียบเทียบการจัดการความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
                 การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา 

ปริญญาตรี สูงกวา 
ปริญญาตรี 

 
ดาน การจัดการความรูของครู 

โรงเรียนประถมศึกษา 
x  SD  x  SD  

t Sig. 

1 การคนหาความรู 3.77 .793 3.90 .458 -1.283 .207 
2 การสรางและแสวงหาความรู 3.89 .498 3.99 .454 -1.036 .301 
3 การจัดการความรูใหเปนระบบ 3.57 .671 3.70 .470 -.984 .326 
4 การประมวลและกล่ันกรองความรู 3.67 .613 3.74 .622 -.549 .583 
5 การเขาถึงความรู 3.33 .667 3.62 .503 -2.142 .033 
6 การแบงปนแลกเปล่ียนความรู 3.74 .495 3.78 .528 -.471 .638 
7 การเรียนรู 3.76 .623 3.77 .590 -.109 .914 

รวม 3.67 .531 3.79 .435 -1.047 .296 
 
  จากตาราง 11 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามวุฒิการศึกษา มีการปฏิบัติการจัดการความรูโดยภาพรวม 
ไมแตกตางกัน เม่ือพิจารณาเปนรายดานสวนใหญมีการปฏิบัตกิารจัดการความรูไมแตกตางกัน  
สวนดานการเขาถึงความรู มีการปฏิบัติการจัดการความรูแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
ท่ีระดับ .05 
 
       2.2.2 ผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบระดับการจัดการความรูของครู
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตาม
วิทยฐานะ ปรากฏผลในตาราง 12 
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ตาราง 12  เปรยีบเทียบการจัดการความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
                 การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามวิทยฐานะ 
 

วิทยฐานะ 
มีวิทยฐานะ ไมมีวิทยฐานะ 

 

ดาน การจัดการความรูของครู 
โรงเรียนประถมศึกษา 

x  SD  x  SD  
t Sig. 

1 การคนหาความรู 4.04 .560 3.57 .851 6.041 .000 
2 การสรางและแสวงหาความรู 3.94 .423 3.86 .544 1.473 .142 
3 การจัดการความรูใหเปนระบบ 3.68 .550 3.50 .724 2.485 .013 
4 การประมวลและกล่ันกรองความรู 3.75 .499 3.61 .685 2.199 .029 
5 การเขาถึงความรู 3.41 .668 3.32 .652 1.180 .239 
6 การแบงปนแลกเปล่ียนความรู 3.81 .459 3.69 .521 2.207 .028 
7 การเรียนรู 3.87 .531 3.67 .670 2.983 .003 

รวม 3.79 .426 3.60 .579 3.281 .001 
 
  จากตาราง 12 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามวิทยฐานะ มีการปฏิบัติการจัดการความรูโดยภาพรวม
แตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 เม่ือพิจารณาเปนรายดานสวนใหญมีการปฏิบัต ิ
การจัดการความรูแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยดานการคนหาความรู  
มีการปฏิบัติการจัดการความรูแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 สวนดานการสราง
และแสวงหาความรูและการเขาถึงความรู มีการปฏิบัติการจัดการความรูไมแตกตางกัน 
 
       2.2.3 ผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบระดับการจัดการความรูของครู
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตาม
การไดรับการอบรมการจัดการความรู ปรากฏผลในตาราง 13 
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ตาราง 13  เปรียบเทียบการจัดการความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
                 การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามการไดรับการอบรมการจัดการความรู 
 

การไดรับการอบรม 
การจัดการความรู 

ไดรับ 
การอบรม 

ไมไดรับ 
การอบรม 

 
ดาน การจัดการความรูของครู 

โรงเรียนประถมศึกษา 

x  SD  x  SD  

t Sig. 

1 การคนหาความรู 3.98 .615 3.05 .859 8.422 .000 
2 การสรางและแสวงหาความรู 3.99 .438 3.53 .532 6.550 .000 
3 การจัดการความรูใหเปนระบบ 3.71 .551 3.10 .794 5.970 .000 
4 การประมวลและกล่ันกรองความรู 3.79 .536 3.25 .695 6.021 .000 
5 การเขาถึงความรู 3.46 .581 2.97 .786 4.897 .000 
6 การแบงปนแลกเปล่ียนความรู 3.83 .466 3.42 .486 6.346 .000 
7 การเรียนรู 3.88 .518 3.31 .751 5.958 .000 

รวม 3.80 .417 3.23 .631 7.125 .000 
 
  จากตาราง 13 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามการไดรับการอบรมการจัดการความรู มีการปฏิบัต ิ
การจัดการความรูโดยภาพรวมและรายดานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  
โดยครูโรงเรียนประถมศึกษาท่ีไดรับการอบรมการจัดการความรู มีคาเฉล่ียสูงกวาครูโรงเรียน
ประถมศึกษาท่ีไมไดรับการอบรมการจัดการความรูทุกดาน 
 
       2.2.4 ผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบการจัดการความรูของครูโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตาม
ประสบการณการเปนครู ปรากฏผลในตาราง 14 
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ตาราง 14  เปรียบเทียบการจัดการความรูของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
                 การศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามประสบการณการเปนคร ู
 

ประสบการณการเปนครู 
1-10 ป 

(1) 
11-20 ป 

(2) 
21 ปขึ้นไป 

(3) 
ดาน

ที่ 
การจัดการความรูของครู 

โรงเรียนประถมศึกษา 

x  SD  x  SD  x  SD  

F Sig. 
คูที่

ตางกั
น 

1 การคนหาความรู 3.60 .839 3.98 .611 4.05 .590 13.285 .000 (1,2) 
(1,3) 

2 การสรางและแสวงหา
ความรู 

3.90 .555 3.88 .371 3.89 .429 .038 .963 - 

3 การจัดการความรูใหเปน
ระบบ 

3.52 .729 3.74 .485 3.60 .574 2.298 .102 - 

4 การประมวลและ
กล่ันกรองความรู 

3.67 .687 3.71 .523 3.67 .490 .108 .898 - 

5 การเขาถึงความรู 
 

3.37 .683 3.48 .562 3.26 .658 1.907 .150 - 

6 การแบงปนแลกเปล่ียน
ความรู 

3.72 .515 3.79 .473 3.76 .476 .564 .569 - 

7 การเรียนรู 
 

3.71 .677 3.89 .566 3.79 .507 1.838 .161 - 

รวม 3.64 .585 3.78 .409 3.72 .438 1.768 .172 - 
 
  จากตาราง 14 พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาปตตานี เขต 1 จําแนกตามประสบการณการเปนคร ูมีการปฏิบัติการจัดการความรู 
โดยภาพรวมไมแตกตางกัน 
  เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปตตานี เขต 1 สวนใหญมีการปฏิบัติการจัดการความรูไมแตกตางกัน 
สวนดานการคนหาความรู มีการปฏิบัตกิารจัดการความรูแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
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ท่ีระดับ .01 เม่ือพิจารณาเปนรายคู ดวยวิธีการ Scheffe พบวา ครูโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมี
ประสบการณการเปนครู 21 ปขึ้นไป มีการปฏิบัติการจัดการความรูสูงกวาครูโรงเรียนประถมศึกษา 
ท่ีมีประสบการณการเปนครู 11-20 ป และ1-10 ป สวนครูโรงเรียนประถมศึกษาท่ีมีประสบการณ 
การเปนครู 11-20 ปกับครูท่ีมีประสบการณการเปนครู 21 ปขึ้นไป มีการปฏิบัติการจัดการความรู 
ไมแตกตางกัน 


