
บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย อภิปราย และขอเสนอแนะ 
 
 การวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการเรียนรู
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบ: กรณีศึกษาโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน  
จังหวัดยะลา  
 
 วัตถุประสงคของการวิจัย  

1. เพ่ือศึกษาการพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย 
อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

2. เพ่ือศึกษากระบวนการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 และ
กระบวนการบริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบ
ของโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา  

3. เพ่ือศึกษาสภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  
โรงเรียน 2 ระบบ ของโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

4. เพ่ือศึกษาผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  
โรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 

 5. เพ่ือศึกษาปญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู 
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 

1.  กลุมที่ศึกษา 
      1.1  ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 3 คนไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน ประธานกรรมการการ
บริหารหลักสูตรโรงเรียน ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการโรงเรียน และหัวหนากลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียนรามันหศิริวิทย   
      1.2  ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียนรามันหศิริวิทย 
จํานวน 3 คน  
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      1.3  นักเรียนชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียนรามันหศิริวิทย จํานวน 30 คน 
      1.4  ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนรามันหศิริวิทย จํานวน 8 คน 
      1.5  ชาวบาน จํานวน 5 คน 
      1.6  นักวิชาการ ไดแก ศึกษานิเทศก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษายะลา เขต 1 จํานวน  
2 คน 
 
 2.  ขอบเขตขอมูลที่ศึกษาครอบคลุมประเด็นตอไปนี ้
      2.1 การพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย 
      2.2  กระบวนการบริหารการจัดทําหลักสูตรวิทยาศาสตรและกระบวนการบริหารการ
จัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริ
วิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา โดยยึดกรอบแนวคิดการบริหารของเดมม่ิง (1986 : 23) คือ 
              2.2.1 การวางแผน (Plan) 
              2.2.2  การดําเนินการตามแผน (Do) 
              2.2.3  การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล (Check) 
              2.2.4  การปรับปรุง แกไข และนําไปปฏิบัติ (Act) 
       2.3  สภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
       2.4  ผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของ
โรงเรียนรามันหศิริวิทย ท่ีมีผลตอนักเรียน คือ ผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู   และความพึงพอใจการ
จัดการเรียนรู  

      2.5 ปญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
ชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย   
 
 3.  ตัวแปรที่ศึกษา 
          3.1 การพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ 
          3.1.1 การวางแผนการบริหารการจัดทําหลักสูตร 
   3.1.2 การดําเนินการตามแผนการบริหารการจัดทําหลักสูตร 
   3.1.3 การนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตร 
   3.1.4 การปรับปรุงแกไขและนําไปปฏิบัต ิ
   3.1.5 ปญหาและขอเสนอแนะการพัฒนาการจัดทําหลักสูตร 
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       3.2 กระบวนการบริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี3  
    3.2 1 การวางแผน 
    3.2.2 การดําเนินการ 
    3.2.3 การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
    3.2.4 การปรับปรุง แกไข และนําไปปฏิบัต ิ
       3.3  สภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  
              3.3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
              3.3.2 การใชส่ือการเรียนรู 
              3.3.3 บรรยากาศการจัดการเรียนรู 
              3.3.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
                    3.4 ผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 

3.4.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู 
                           3.4.2 ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู 

       3.5 ปญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู 
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
 

4. ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 
    ระหวางภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2552 ถึงภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2552 
ระหวางเดือนมิถุนายน พ.ศ.2552 ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ.2553 รวมระยะเวลาวิจัย 10 เดือน 
 
รูปแบบการวิจัย  
  
 การวิจัยครั้งนี้ออกแบบการวิจัยแบบกรณีศึกษา (Case Study) เพราะตองการทราบขอมูลท่ี
ตรงกับสภาพความเปนจริงของการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  
จากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย ซ่ึงการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดเก็บ
รวบรวมขอมูลโดยศึกษาขอมูลจากเอกสาร (Document) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-
Participant Observation) การสัมภาษณอยางไมเปนทางการ (Informal Interview) การสัมภาษณ
แบบเจาะลึก (In-depth Interview) การสนทนากลุม (Focus Group) และทําแบบสอบถามแบบ
ปลายเปด (Open-questionnaire) 
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เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
1. แนวการสัมภาษณ ไดแก แนวการสัมภาษณผูบริหาร, แนวสัมภาษณครูผูสอนกลุม 

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3, แนวสัมภาษณนักเรียน, แนวสัมภาษณผูปกครอง,  
แนวสัมภาษณชาวบาน, แนวสัมภาษณนักวิชาการ 

2. แนวการสนทนากลุม 
3. แบบสอบถามแบบปลายเปด 
 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
 

การดําเนินการวิจัยคร้ังนี้แบงออกเปน 3 ระยะ คือ 
ระยะที่ 1 ระยะการเตรียมตัวเขาสูสนาม 

 -   ศึกษาขอมูลท่ีเกี่ยวของทางดานเอกสารท่ีเกี่ยวของ 
 -   เลือกสนามวิจัยท่ีใชเปนกรณีศึกษา 
 -   การเขาสนาม และสรางความคุนเคย 

ระยะที่ 2 การศึกษาภาคสนาม 
  -   ศึกษาสภาพท่ัวไปของโรงเรียนท่ีเลือกทําการศึกษา 
  -   ศึกษาเอกสาร 
  -   การกําหนดเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
  -   นําเครื่องมือท่ีสรางเสนออาจารยท่ีปรึกษา 
  -   ปรังปรุงแกไขเครื่องมือ 
  -   จัดทําเปนเครื่องมือฉบับสมบูรณ 
  -   เก็บขอมูล 

ระยะที่ 3 ระยะการจัดกระทําขอมูล 
  -   การตรวจสอบขอมูล 
  -   การวิเคราะหขอมูลและสรุปขอมูล 
  -   การสรุปผลงานและนําเสนอผลงาน 
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การวิเคราะหขอมูลและสรุปผล 
 

การวิจยัครั้งนี้ออกแบบการวิจัยแบบกรณีศึกษา ใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการ
สัมภาษณ การสังเกต การสนทนากลุมเปนหลัก  และควบคูกับการรวบรวมขอมูลจากเอกสาร ซ่ึง
ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหขอมูลซ่ึงยึดตามแนวคิดการวิเคราะหขอมูลของ นิศา ชูโต (2545 : 209) 
ดังนี ้
             1. การลดทอนขอมูล (Data Reduction) หมายถึงวิธีการ “เลือกเฟนหาจุดท่ีนาสนใจ  
อันจะทําใหเขาใจงาย สรุปยอ ปรับขอมูลดิบท่ีเก็บจากสนาม” ซ่ึงในชวงการเก็บขอมูลนั้นผูวิจัยได
บันทึกและแบงขอมูลท่ีเก็บไดจากการสัมภาษณ การสังเกต การสนทนากลุมเปนสวนๆ แลวเขียน
เปนขอสรุปช่ัวคราว เพ่ือใหขอมูลท่ีไดมานั้นมีความชัดเจน เปนพวก เปนประเภท เปนรูปแบบ หา
จุดท่ีนาสนใจและปรับ ลด เพ่ิม หาขอมูลใหม จนกระท่ังไดผลสรุป และพิสูจนบทสรุปจนเปนท่ีนา
พอใจ 
 2. การแสดงขอมูล (Data Display) “กระบวนการวิเคราะห การจัดเลือกเฟน 
สรรหาตัวอยางขอมูล หรือสารสนเทศ ไมวาจะเปนการสรุปจากรายงาน การสังเกต คําพูดจากการ
สัมภาษณ หรือการกระทํา หรือการแสดงพฤติกรรมของบุคคลสําคัญ ฯลฯ แสดงประกอบเปน
หลักฐานของขอสรุปช่ัวคราว” เพ่ือแสดงตัวอยางใหเห็น และกอใหเกิดความเขาใจวา เกิดอะไรขึ้น
หลังอยางไร และทําไม อันจะโยงใยไปสูการวิเคราะหและสรุปผลตอไป ซ่ึงในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัย
แสดงขอมูลในรูปการเขียนเลาเรื่อง (Narrative Text) มาเรียงลําดับเปนการบรรยาย ตามเวลา (Time 
Consequence) ของเหตุการณท่ีเกดิขึ้นกอนหลัง จากนั้นผูวิจัยเลือกเฟนตัวอยางท่ีไดบันทึกจากการ
เก็บขอมูล ไมวาจะเปนขอมูลท่ีไดจากการสังเกต การสัมภาษณ การสนทนากลุม มาแสดงขอมูลเปน
ตารางอธิบาย 
 3. การสรางขอสรุปและยืนยันผลสรุป (Conclusion and Verification) โดยผูวิจัยใชวิธีการ
วิเคราะหในขั้นตอนนี้ ดังนี ้

    3.1  การวิเคราะหขอมูลแบบอุปนัย (Analytic Induction) ทําไดโดยการตีความและสราง
ขอสรุปจากขอมูลตางๆท่ีรวบรวมมาไดในสนามวิจัย 

    3.2  การวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) เปนวิธีวิเคราะหท่ีผูวิจัยใช 
สําหรับการวิเคราะหขอมูลท่ีไดจากเอกสาร เชน กระบวนการบริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โรงเรียน 2 ระบบ และการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 โดยวิเคราะหดานการวางแผน การดําเนินการตามแผน การติดตาม 
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ตรวจสอบ ประเมินผล การปรับปรุง แกไขและนําไปใช การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการวัด
และประเมินผลการเรียนการสอน เปนตน 
 
สรุปผลการวิจัย  
 

1.โรงเรียนรามันหศิริวิทยไดพัฒนาและจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ เพ่ือแกปญหาท่ีมี
จํานวนนักเรียนเขามาศึกษานอย และเพ่ือปรับหลักสูตรใหตรงตามความตองการของชุมชน ผลดาน
การวางแผนมีการวางแผนยุทธศาสตรในการบริหารการพัฒนาและจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ 
การดําเนินการตามแผน ใหบุคลากรภายในรวมคิดวางแผนตามกระบวนการ PDCA จัดตั้งกรรมการ
ดําเนินการศึกษาวิเคราะหโครงสรางการบริหารหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ การนิเทศ กํากับ ติดตาม
และประเมินผล มีการปฏิบัติงานตามแผนการใชหลักสูตรเปนรายป ตรวจสอบผลงานอยางตอเนื่อง
จากผูอํานวยการโรงเรียน แตยังขาดหนวยงานท่ีรวมรับผิดชอบโดยตรง ดานการปรับปรุง ขณะนี้
ทางโรงเรียนกําลังปรับปรุงการจัดทําโครงการปฏิบัติงานการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบเพ่ือให
สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  

2. กระบวนการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตร ดานการวางแผน หัวหนากลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 ทําหนาท่ีควบเปนครูสอนวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 วางแผนและสราง
หลักสูตรเพียงผูเดียว ดานการดําเนินการมีการรางหลักสูตร วิเคราะหเนื้อหา กําหนดสาระการเรียนรู 
ช่ือหนวยการเรียนรู เวลาเรียน จัดทําคําอธิบายรายวิชา และพัฒนาโครงรางหลักสูตรตามโครงสราง
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2544 ไดรับการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลคุณภาพ
ภายในจากผูอํานวยการโรงเรียน ปละ 2 ครั้ง แตยังขาดหนวยงานท่ีเขารวมประเมินผลหลักสูตร
วิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 จากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบโดยตรง ดานการปรับปรุง แกไข และ
นําไปปฏิบัติ มีการนําผลการประเมินปรับปรุง แกไขตามท่ีไดรับการประเมินจากผูอํานวยการ
โรงเรยีนและสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ผลดานกระบวนการ
บริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  ดานการวางแผน ครูมีการ
วางแผนความรูและทักษะดาน  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มีการจัดการของเนื้อหาสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 ท่ีมีความสอดคลองกับความถนัดและความสนใจของผูเรียนเนนให
ผูเรียนสามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิต สงเสริมใหผูเรียนฝกเผชิญสถานการณและปญหาท่ีพบ
ในการดํารงชีวิตประจําวัน และนําความรูท่ีไดจากการเรียนการสอนวิทยาศาสตร มาแกปญหา มีการ
วางแผนและสงเสริมใหเด็กนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร การ
ดําเนินการ ครูจะดําเนินการและปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว ใชวิธีการสอนดวยการบูรณาการตาม
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เนื้อหาสาระการเรียนรูใหตรงกับโครงสรางหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2544  การ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล   ครไูดรับการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารการ
จัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 จากผูอํานวยการโรงเรียน โดยการติดตาม 
ตรวจสอบ แผนการจดัการเรียนรูของครูทุกสัปดาห และประเมินผลการจัดการเรียนรูของครูเดือน
ละครั้ง การปรับปรุง แกไข และนําไปปฏิบัติ ครูมีการนําผลการประเมินมาปรับปรุง แกไข คิดและ
หาวิธีการจัดการเรียนรูใหมๆเสมอ 
 3. สภาพการจัดการเรียนรู พบวา ครใูชวิธีการสอนแบบบรรยาย และถามตอบ ส่ือท่ีใชใน
การจัดการเรียนรู ไดแก หนังสือ ใบความรู และใชส่ือการเรียนรูเดิม การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู วัดผลการเรียนรูตามรายจุดประสงค โดยวัดจากการทดลอง ทําแบบฝกหัด ทําขอสอบท้ัง
แบบปรนัยและอัตนัย  
  4. ผลการจัดการเรียนรู พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
ของนักเรียนชวงช้ันท่ี 3 อยูในระดับต่ํา มีระดับผลการเรียนรู คือ 1 และ 2  ดานความพึงพอใจตอการ
จัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 จากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ 
พบวา สวนใหญมีความพึงพอใจ เนื่องจากมีการสอนแบบบูรณาการเนื้อหาสาระการเรียนรูดาน
วิทยาศาสตรกับศาสนา สอนโดยการบูรณาการเนื้อหาสาระการเรียนรูตามโครงสรางหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2544 ทําใหนักเรียนสามารถเช่ือมโยงเนื้อหาสาระการเรียนรูและ
สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันตามวิถีศาสนาท่ีนักเรียนนับถือ  
 5. ปญหาและแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ัน
ท่ี 3 พบวา ขาดอุปกรณการทดลอง ขาดบุคลากรท่ีสอนตรงตามสาขาวิชา ปญหาสถานการณความ
ไมสงบในพ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ขาดความรวมมือจากทุกฝาย และยงัขาดการติดตาม กํากับ 
ตรวจสอบ ประเมินผลการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 จากหนวยงานท่ีรับผิดชอบโดยตรง  
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อภิปรายผลการวิจัย  
 
 การวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 : กรณีศึกษา
โรงเรียนรามันหศิริวิทย อําเภอรามัน จังหวัดยะลา ผูวิจัยอภิปรายผลตามผลการวิจัย มีประเด็น
สําคัญๆ ดังนี ้
 

1. การพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของโรงเรียนรามันหศิริวิทย 
              โรงเรียนรามันหศิริวิทยไดพัฒนาและจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ เพ่ือแกปญหาท่ีมี

จํานวนนักเรียนเขามาศึกษานอย และเพ่ือปรับหลักสูตรใหตรงตามความตองการของชุมชน ซ่ึงเกิด
มาจากการเปล่ียนแปลงสถานการณภายนอกและภายในโรงเรียน ดังนี ้

              1.1 การเปล่ียนแปลงสถานการณภายนอกโรงเรียนเกิดจากการเปล่ียนแปลงดังนี้คือ ดาน
เศรษฐกิจ หลังจากท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ.2545 ไดกําหนดใหจัดการศึกษาใหบุคคลมีสิทธิโอกาสเสมอกันในการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไมนอย
กวา 12 ปท่ีรัฐตองจัดใหอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจายและสงเสริมสนับสนุนให
สถานศึกษาเอกชนจัดการศึกษาไดทุกระดับและทุกประเภท การศึกษาตามท่ีกฎหมายกําหนดรัฐตอง
ใหการสนับสนุนดานเงินอุดหนุนการลดหยอน หรือการยกเวนภาษีและสิทธิประโยชนอยางอ่ืนทาง
การศึกษา แกสถานศึกษาเอกชนตามความเหมาะสม รวมท้ังสงเสริมดานวิชาการใหแกสถานศึกษา
เอกชนมีมาตรฐานและสามารถพ่ึงตนเองได (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2545 : 7) 
จากการเปล่ียนแปลงของพระราชบัญญัติดังกลาวทําใหโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาเกิดขึ้นมากและ
โรงเรียนท่ีมีอยูเดิมเกิดการขยายตัวอยางรวดเร็วรับนักเรียนอยางไมมีขีดจํากัด โดยไมคํานึงถึงปจจัย
และผลกระทบดานอ่ืนๆ มีการบริการในเชิงรุก จํานวนนักเรียนท่ีรับมีผลตอคาหัวท่ีรัฐบาลใหการ
สนับสนุนจึงทําใหเกิดการแยงลูกคาการจัดการศึกษาแบบพาณิชยนิยม เด็กนักเรียนในโรงเรียน
สังกัดกรมสามัญศึกษาท่ัวท้ัง 3 จังหวัดชายแดนภาคใตลดนอยลงอยางรวดเร็ว  

       1.2 การเปล่ียนแปลงทางสังคม เม่ือโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานท่ี
ตั้งอยูในพ้ืนท่ีของชาวไทยมุสลิมทําการเปดสอนหลักสูตรอิสลามศึกษาเชนเดียวกับโรงเรียนสอน
ศาสนา จะทําใหนักเรียนหันมาเรียนในโรงเรียนของรัฐบาลมากขึ้น 

        1.3 การเปล่ียนแปลงดานการเมือง การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพจะสงผลกระทบ
ทางบวก ปญหาในพ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใตท่ีตกผลึกส่ังสมมาชานาน ทําใหเกิดความไม
ปลอดภัยท้ังชีวิตและทรัพยสิน เกิดความหวาดระแวงซ่ึงกันและกัน นักการศึกษาเช่ือวาสามารถ
แกไขไดดวยการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 
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                 1.4  การเปล่ียนแปลงสถานการณภายในโรงเรียน ดานวัฒนธรรม องคกร กรอบ
วิสัยทัศนและภารกิจของสถานศึกษาจะสอดคลองความตองการและสภาพทองถ่ิน เกิดการทํางาน
แบบมีสวนรวมและประสานความสัมพันธของบุคคลฝายตางๆในสถานศึกษาหรือบุคลากรและ
องคกรในชุมชน   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจะมีบทบาทบริหารมากขึ้น 
  จากผลการวิจัยทําใหโรงเรียนรามันหศิริวิทยจึงจําเปนตองปรับโครงสรางของ
หลักสูตรของโรงเรียนท่ีมีอยูเดิมตรงตามสถานการณการเปล่ียนแปลง และปรับเพ่ือใหตรงตาม
ความตองการและสอดคลองกับวิถีชีวิตของชุมชนอยางแทจริง ซ่ึงตรงกับความหมายการพัฒนา
หลักสูตรของ Good (1973 : 157 - 158) ท่ีกลาววาการพัฒนาหลักสูตรเกิดได 2 ลักษณะ คือ การ
ปรับปรุงหลักสูตรเปนวิธีการพัฒนาหลักสูตรอยางหนึ่งเพ่ือใหเหมาะสมกับโรงเรียนหรือระบบ
โรงเรียน จุดหมายการสอน วัสดุ อุปกรณ วิธีสอนรวมท้ังการประเมินผล สวนคําวาการเปล่ียนแปลง
หลักสูตร หมายถึงการแกไขหลักสูตรใหแตกตางไปจากเดิม เปนการสรางโอกาสทางการเรียนใหม 
  ผลการวิจัยดานกระบวนการพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบของ
โรงเรียนรามันหศิริวิทย  พบวา  
  1. ดานการวางแผน ไดวางแผนดานยุทธศาสตรในการบริหารการพัฒนาและจัดทํา
หลักสูตรวิถีศาสนาหรือหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ โดยวางแผนดานการจัดระบบ โครงสราง
บริหารหลักสูตรวิถีศาสนาแบบมีสวนรวม คือ การบริหารจัดทําหลักสูตรวิถีศาสนาใหมี
ประสิทธิภาพ มีการกําหนดบทบาท หนาท่ี และผูรับผิดชอบ การสงเสริมและพัฒนาผูบริหาร ครู 
ผูปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการการศึกษาใหมีบทบาทในการจัดการเรียนรูหลักสูตรวิถีศาสนา 
การกําหนดมาตรฐานการเทียบโอนหนวยการเรียนรู  และวางแผนรณรงคการมีสวนรวมพัฒนา
หลักสูตรวิถีศาสนาโดยใชแหลงการเรียนรู  
  2. ดานการดําเนินการตามแผน พบวา มีคือ การสรางความตระหนักใหบุคลากร
ภายในเห็นความสําคัญ รวมคิด วางแผน ตามกระบวนการ PDCA จัดตั้งกรรมการการดําเนิน  ศึกษา
วิเคราะห กําหนดแนวทางใหชุมชนมีสวนรวม นําเสนอตอคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือผานความ
เห็นชอบและดําเนินงานตอไป สรางความเขาใจกับผูปกครอง ชุมชน และผูนําศาสนา สํารวจ ศึกษา 
รวบรวมและวิเคราะหความพึงพอใจเพ่ือขยายผล แตงตั้งคณะกรรมการระดับชุมชน จัดทํา
แผนพัฒนาหลักสูตรวิถีศาสนา รวมมือกับชมรมอิหมาม คอเต็บ บิลาล อําเภอรามัน วิเคราะห
โครงสรางหลักสูตร  และจัดการเรียนรูอิสลามศึกษา และรวมกับพุทธสมาคมจังหวัดยะลาวิเคราะห
โครงสรางหลักสูตรและจัดการเรียนรูวิชาพุทธสมาคม ซ่ึงจะสอดคลองกบัแนวคิดของ Taba (1962 : 
12) ท่ีไดเสนอวาถึงขั้นตอนการออกแบบและพัฒนาหลักสูตรท่ีกลาววา การพัฒนาหลักสูตร ตอง
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ประกอบดวยการวิเคราะหความตองการ การตั้งวัตถุประสงคในการสรางหลักสูตรและพัฒนา
หลักสูตร เพ่ือใหกระบวนการพัฒนาหลักสูตรนั้นเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
  3. ดานการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล พบวา ยังขาดหนวยงานท่ีรวม
รับผิดชอบโดยตรง มีเพียงการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 
ระบบภายในโรงเรียนเทานั้น อาจมีผลมาจากการท่ีโรงเรยีนและหนวยงานท่ีรับผิดชอบยังขาดความ
รวมมือในการรวมกันพัฒนาและประเมินผลการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ  
  4. ดานการปรับปรุง และนําไปปฏิบัติ พบวา ทางโรงเรียนกําลังปรับปรุงการจัดทํา
แผนโครงการปฏิบัติงานการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบเพ่ือใหสอดคลองกับการใชหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ใหมีประสิทธิภาพขึ้นและสนองตามนโยบายการ
ใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2251  ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขัน้พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และผลจากการประเมินผลการใชหลักสูตรโรงเรียน  
2 ระบบในการแกปญหาเด็กเขาศึกษานอยยังไมไดผลเทาท่ีควร ทางโรงเรียนควรนําแนวคิด
กระบวนการบริหาร Demming (1986 : 23) ท่ีไดเสนอแนวคิดดานการปรับปรุงวา ภายหลังท่ีมีการ
ตรวจสอบผลแลวปรากฏวาไมไดเปาหมายตามท่ีไดตั้งไว ทางกลุมจะตองมีการแกไขแผนใหม แลว
ลงมือแกไขปญหาตามแผนใหมและลงมือแกไขจนกวาจะบรรลุเปาหมายท่ีไดตั้งไว อันเปนให
หลักสูตรของโรงเรียนเปนท่ียอมรับและสรางความเช่ือม่ันใหกับผูปกครอง ชาวบาน นําบุตรหลาน
เขามาศึกษายังโรงเรียนรามันหศิริวิทยเพ่ิมขึ้น     
 
2. กระบวนการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรชวงชั้นที่ 3 และกระบวนการบริหารการจัดการเรียนรู
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงชั้นที่ 3  
     2.1  กระบวนการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
             2.1.1 ดานการวางแผน พบวามีเพียงหัวหนาหมวดกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ัน
ท่ี 3 ทําหนาท่ีวางแผนและสรางหลักสูตรเพียงผูเดียว ทําใหหลักสูตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 มี
เนื้อหาสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรท่ีแคบ ไมตรงตามความตองการในการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรของนักเรียนชวงช้ันท่ี 3 เทาท่ีควร และกระบวนการสรางหลักสูตรยังไมเปด
กวางใหกับทุกๆฝายๆไดเขามามีสวนรวมในการรวมการวางแผนและสรางหลักสูตร ดังนั้นรวมกัน
วางแผนการจัดทําหลักสูตรตองไดรับความรวมมือจากหลายๆฝายรวมดวยชวยกัน เพ่ือใหได
หลักสูตรท่ีมีเนื้อหาท่ีเปดกวาง และตรงตามความตองการในการเรียนรูกับนักเรียนเพ่ิมขึ้น ซ่ึง
สอดคลองกับแนวคิดของคณะอณุกรรมการการปฏิรูปการเรียนรู (2546 : 54) เสนอไววา การท่ีทุกๆ
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ฝายรวมกันจัดทําและวางแผนสรางหลักสูตรรวมกัน ทําใหไดหลักสูตรท่ีมีเนื้อหาสาระการเรียนรู
ตรงตามความตองการของผูเรียนมากท่ีสุด 
             2.1.2 ดานการดําเนินการ ไดศึกษาขอมูลในการสรางหลักสูตร มีการรางหลักสูตร วิเคราะห
เนื้อหา กําหนดสาระการเรียนรู ช่ือหนวยการเรียนรู เวลาเรียน จัดทําคําอธิบายรายวิชา และพัฒนา
โครงรางหลักสูตรตามโครงสรางหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2544 วิธีการดําเนินการ
สรางหลักสูตรดังกลาวสอดคลองกับการศึกษาขอมูลพ้ืนฐาน ท่ีมีการกําหนดโครงรางหลักสูตร
กําหนดองคประกอบท่ีสําคัญของหลักสูตร ไดแก ความนํา หลักการ จุดมุงหมาย ผลการเรียนรูท่ี
คาดหวัง สาระการเรียนรู และโครงสรางและเวลาเรียน ซ่ึงเปนวิธีการในการสรางและพัฒนา
หลักสูตรซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของธํารง บัวศรี (2542 : 4) ท่ีไดกลาววาขั้นตอนการสรางและ
พัฒนาหลักสูตรอยางนอยตองมีการวิเคราะหขอมูล  การกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตร การ
กําหนดจุดประสงครายวิชา  การเลือกเนื้อหาของวิชา การกําหนดยุทธศาสตรการเรียนการสอน  
             2.1.3 ดานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล ไดรับการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
คุณภาพภายในจากผูอํานวยการโรงเรียน ปละ 2 ครั้ง แตยังขาดหนวยงานท่ีเขารวมประเมินผล
หลักสูตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 จากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบโดยตรง อาจเปนเพราะวา
ฝายบริหารโรงเรียนรามันหศริวิทยไมไดนํานโยบายการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบตอหนวนงาน
ท่ีมีสวนรวมรับผิดชอบโดยตรง  
              2.14 ดานการปรับปรุง แกไข และนําไปปฏิบัต ิมีการนําผลการประเมินปรับปรุง แกไข
ตามท่ีไดรับการประเมินจากผูอํานวยการโรงเรียน การปฏิบัติดังกลาวเปนวิธีการหนึ่งท่ีเปนการ
พัฒนาและปรับปรุงใหหลักสูตรมีคุณภาพขึ้น  
       2.2  กระบวนการบริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  
              2.2.1 ดานการวางแผน ครูมีการวางแผนความรูและทักษะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
มีการจัดการของเนื้อหาสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 ท่ีมีความสอดคลองกับความถนัด
และความสนใจของผูเรียน มีการวางแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ัน
ท่ี 3 ท่ีเนนใหผูเรียนสามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิต มีวางแผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 ท่ีสงเสริมใหผูเรยีนฝกเผชิญสถานการณและปญหาท่ีพบในการ
ดํารงชีวิตประจําวัน และนําความรูท่ีไดจากการเรียนการสอนวิทยาศาสตร มาแกปญหา มีการ
วางแผนและสงเสริมใหเด็กนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร มี
การวางแผนการจัดทําเครื่องมือประเมินผล มีการวางแผนการจัดทําเครื่องมือประเมินผล   
   2.2.2 ดานการดําเนินการ พบวา ครูจะดําเนินการและปฏิบัติตามแผนท่ีวางไว โดยจัดการ
เรียนรูตามรายจุดประสงค สอนในเนื้อหาสาระการเรียนรูดานวิทยาศาสตรและสอดแทรกเนื้อหา
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ของศาสนาเปนการบูรณาการของเนื้อหาวิทยาศาสตรและศาสนา ใชวธีิการสอนดวยการบูรณาการ
ตามเนื้อหาสาระการเรียนรูใหตรงกับโครงสรางหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูจะสงเสริมให
นักเรียนไดนําความรูจากการเรียนรูในแตละครั้งไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน  ซ่ึงสอดคลองกับ
แนวการจัดการเรียนรูของพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (พ.ศ.2545) ใน
เรื่องการจัดการเรียนรูแบบการบูรณาการแบบผูสอนคนเดียว ท่ีผูสอนสามารถจัดการเรียนรูโดย
เช่ือมโยงสาระการเรียนรูตางๆกับหัวขอเรื่องท่ีสอดคลองกับชีวิตจริงหรือสาระท่ีกําหนดขึ้นมา    

   2.2.3 ดานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล พบวา ครูจะไดรับการติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
จากผูอํานวยการโรงเรียน โดยการติดตาม ตรวจสอบ จากแผนการจัดการเรียนรูของครูทุกสัปดาห 
และประเมินผลการจัดการเรียนรูของครูเดือนละครั้ง และประเมินผลอยางตอเนื่อง การท่ี 
ผูอํานวยการโรงเรียนมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการทํางานของครูอยางเนื่อง  เปนการ
สงเสริมพัฒนาบุคลากรใหสามารถปฏิบัติงานและพัฒนาการจัดการเรียนรูอยางตอเนื่อง ซ่ึง
สอดคลองกับงานวิจัยของวิเชียร ทวีลาภ (2543 : 94) ท่ีไดศึกษาเรื่องการพัฒนาบุลลากรและการ
ปฏิบัติงานอยางตอเนื่องของผูอํานวยการโรงเรียน เปนวิธีการท่ีเพ่ิมพูนสมรรถภาพในการทํางาน
ของผูปฏิบัติงาน ท้ังในดานความคิด การกระทํา ความรูความสามารถ ความชํานาญ และทาทีตางๆ
อันเปนกระบวนการท่ีเปนระบบและมีความตอเนื่องกัน และบุคลากรสามารถปรับแนวคิดและ
พฤติกรรมในการปฏิบัติงานไดดีขึ้น 
     2.2.4 ดานการปรับปรุง แกไข และนําไปปฏิบัต ิพบวา ครูจะนําผลการประเมิน
กระบวนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 ไปปรับปรุงและแกไขอยู
เสมอ เม่ือครูพบปญหาจากการดําเนินการจดัการเรียนรูตามแผนท่ีครูวางไว ครูคิดและหาวิธีการ
จัดการเรียนรูใหมๆ มาปรับและใชในการจัดการเรียนรูครั้งตอไป ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ 
พิมพันธ เดชะคุปต (2544 : 47) ท่ีเสนอไววา บทบาทสําคัญของครูในยุคนี้ตองมีการปรับปรุงวิธีการ
สอนและนําไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูของครูใหมีประสิทธภาพขึ้น  ปญหาท่ีพบ
มากในการจัดการเรียนรูคือ ขาดอุปกรณการทดลอง และส่ิงอํานวยความสะดวกใหมๆท่ีครูจะ
นํามาใชเปนส่ือในการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 อาจเปนผลมาจาก
การท่ีผูอํานวยการโรงเรียนขาดการติดตาม และประเมินผลการใชส่ือ การสงเสริมการใชส่ือการ
เรียนรูใหมในการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 เทาท่ีควร 
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 3. สภาพการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงชั้นที่ 3 
     3.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยภาพรวมแลวพบวาวิธีการจัดการเรียนรูของครูภายใน

ช้ันเรียนครูจะสอนเปนกันเอง ซ่ึงสอดคลองกับ สําลี รักสุทธิ (2544 : 39) ท่ีกลาววาบทบาทของครู
ในการจัดการเรียนรู คือ การท่ีครูเปนกัลยาณมิตรกับผูเรียน กระทําตัวใหเห็นวา ครูเปนมิตรเปน
เพ่ือนทางการศึกษาท่ีด ีซ่ึงเปนวิธีการจัดเรียนรูท่ีสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ียึดผูเรียนเปน
สําคัญ ทําใหนักเรียนมีโอกาสกําหนดหรือมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูมากท่ีสุด 

      3.2 การใชส่ือการเรียนรู พบวา ส่ือท่ีครูนํามาใชในการจัดการเรียนรู คือ หนังสือเรียน
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร และใบความรู บางครั้งส่ือท่ีครูนํามาใชในการจัดการเรียนรูเปน
ส่ือเดิม ทําใหนักเรียนเกิดความเบ่ือหนาย ดังนั้นครูควรนําส่ือตัวใหมมาใชในการจัดการเรียนรู เพ่ือ
ชวยใหผูเรียนสนใจและประทับใจในการจัดการเรียนรูของครู และชวยใหนักเรียนเรียนรูไดมากขึ้น 
ซ่ึงสอดคลองกับไชยยศ เรืองสุวรรณ (2539 : 30) ท่ีกลาววาส่ือการเรียนรูชวยใหผูเรียนไดเรียนรู
ไดมากขึ้นในเวลาท่ีกําหนด ชวยใหผูเรียนจํา ประทับใจความรูสึก เพราะทําอะไรไดเร็วและดี และ
ส่ือยังชวยใหผูเรียนสนใจและมีสวนรวมอยางแขงขันในกระบวนการเรียนการสอน และอีกสาเหตุ
หนึ่งการท่ีครูใชส่ือการการเรียนรูเดิม อาจเปนเพราะวา ในการจัดส่ือการเรียนรู ตองใชงบประมาณ
สูง หรือหายาก หรือถาเปนส่ือการจัดการเรียนรูท่ีครูทําขึ้นเองก็ไมคงทนและถาวร ชํารุดบอย 
ประกอบกับครูอาจไมมีความชํานาญในการผลิตส่ือ 

       3.3 บรรยากาศการจัดการเรียนรู พบวา บรรยากาศภายในช้ันเรียนกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรยังมีส่ือการจัดการเรียนรู โสตทัศนูปกรณ และหนังสือดานวิทยาศาสตรนอย ยังไมเปน
ท่ีนาดึงดูดใจ และชวงท่ีครูจัดการเรียนรูยังเปนการสอนท่ีครูจะใชวิธีการจัดการเรียนรูแบบเดิม คือ 
ครูจะเปนผูจดและบรรยายใหกับนักเรียน มีบางครั้งท่ีครูจะซักถามนักเรียน ดังนั้นครูจึงตอง
ปรับปรุงวิธีการสรางบรรยากาศในการเรียนรูใหดีขึ้น ควรเพ่ิมในสวนของส่ือการจัดการเรียนรู
ใหมๆ นาสนใจ  มีการใชทัศนูปกรณ ซ่ึงสอดคลองกับ สุพิน บุญชูวงศ (2538 : 88) ท่ีกลาววาการจัด
ส่ือการสอน โสตทัศนูปกรณ และหนังสือบางประเภทมีความจําเปนตอเสริมการเสริมการเรียนรูใน
ช้ันเรียนมาก ดังนั้นครูควรหาส่ือการจัดการเรียนรูใหมๆ เพ่ือเสริมสรางบรรยากาศในการเรียนรูของ
นักเรียนเพ่ิมขึ้น ทําใหนักเรียนสนใจและตั้งใจท่ีจะเรียนรูในกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
เพ่ิมขึ้น 
                    3.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู พบวา ครูมีการดําเนินการจัดทําเครื่องมือ
ประเมินผลการเรียนรูอยางตอเนื่อง โดยท่ีครูจะประเมินการเรียนรูของนักเรียนทุกครั้งหลังการ
จัดการเรียนรู ทําการวัดตามรายจุดประสงค เพ่ือท่ีจะทราบวาการจัดการเรียนรูของครูทําใหนักเรียน
เกิดการเรียนรูหรือไม หรือมากนอยเพียงใดซ่ึงสอดคลองกับคํากลาวของ Collette และ Chiappetta 
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(1986 : 451) ท่ีกลาววา การประเมินท่ีครูตองการทราบพฤติกรรมท่ีครูตองการจะใหเกิดขึ้นในตัว
นักเรียน วาไดเกิดขึ้นหรือเปล่ียนแปลงไปตามจุดมุงหมายท่ีไดตั้งไวหรือไม มีขอบกพรองท่ีจะ
ปรับปรุงอยางไร ดังนั้นครูตองพิจารณาวามีนักเรียนคนใดท่ีไมบรรลุถึงเกณฑท่ีตั้งไว  
 
 4. ผลการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงชั้นที ่3  

    4.1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู พบวา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูของนักเรียนชวงช้ันท่ี 3 
อยูในระดับต่ํา ดังนั้นครูตองรูจักแกปญหาและหาวิธีการจัดการเรียนรูใหมๆ เพ่ือนําวิธีการจัดการ
เรียนรูมาพัฒนาและแกไขปญหาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูของนักเรียนใหดีขึน้ ซ่ึงสอดคลองกับ
แนวคิดของภพ เลาหไพบูลย (2542 : 449) กลาววา ครูวิทยาศาสตรควรศึกษาติดตามความกาวหนา
ท้ังดานความรูใหมๆทางวิทยาศาสตร และทางดานเทคนิควิธีสอนจากหนังสือท่ีเกี่ยวของ วารสาร
ทางการศึกษา วารสาร สสวท. วารสารท่ีเกี่ยวกับการวิจับ เอกสารและส่ิงพิมพอ่ืนๆ เปนการชวยให
ครูทันสมัยทางดานวิชาการอยูเสมอ และเพ่ิมพูนประสิทธิภาพทางการสอนเพ่ิมขึ้น 

      4.2 ความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู พบวา สวนใหญแลวนักเรียนและผูปกครองพึง
พอใจตอการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 จากการใชหลักสูตรโรงเรียน 
2 ระบบ ท่ีมีการจัดการเรียนรูเนื้อหาสาระทางดานวิทยาศาสตรมาบูรณาการกับเนื้อหาดานศาสนา 
ครูสอนตามจุดประสงค ครูเปนมิตรกับนักเรียน เวลาท่ีใชในการจัดการเรียนรูมีความเหมาะสม ครูมี
การช้ีแนะเม่ือนักเรียนไมเขาใจในเนื้อหาท่ีครูสอน โดยการตั้งคําถามไปเรื่อยๆ จนกวานักเรียนจะ
ตอบได ซ่ึงเปนวิธีการเสริมแรงทางบวกเม่ือนักเรียนปฏิบัติถูกตองตามจุดประสงค (ภพ  เลาห
ไพบูลย, 2542 : 216)  

 
5. ปญหา และแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

ชวงชั้นที่ 3  
                  5.1 ปญหาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 พบวาขาด
อุปกรณในการจัดการเรียนรู  ขาดบุคลากรท่ีมีคุณภาพ และครูยังใชวิธีการสอนแบบเดิม คือวิธีการ
บรรยายมากกวาท่ีจะใหเด็กเรียนรูดวยการทดลอง ทําใหเด็กขาดทักษะและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร เนื่องจากไมไดเรียนรูจากการทดลองและปฏิบัติจริง ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของจํานง  
พรายแยมแข (2534 : 93) ท่ีกลาววา ครูยังนิยมใชวิธีสอนแบบทองจําเหมือนกันหมดทุกหนวยการ
เรียนรู โดยไมเปดโอกาสใหผูเรียนไดปฏิบัติจริงกันเลย จึงเปนผลใหผูเรียนขาดสมรรถภาพทาง
ความคิดและสติปญญาท่ีเกี่ยวกับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  
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        5.2 แนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
ระบบ พบวา ทุกฝายควรใหความรวมมือในการรวมจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ โดยเฉพาะ
หลักสูตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 เพราะท่ีผานมาหัวหนาหมวดกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
ชวงช้ันท่ี 3 เปนเพียงบุคคลเดียวท่ีเปนผูจัดทําหลักสูตรวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 เปนบุคคลเดียวท่ี
วางแผนและสรางหลักสูตร ทําใหเนื้อหาสาระในการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร
ชวงช้ันท่ี 3 มีเนื้อหาท่ีแคบ ไมเปดกวางใหกับนักเรียน และไมตรงตามความตองการในการเรียนรู
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรของนักเรียนชวงช้ันท่ี 3 เทาท่ีควร อาจมีสาเหตุมาจากทางโรงเรียน
ยังขาดบุคลากรท่ีจบสาขาวิทยาศาสตร มีครูท่ีจบสาวิทยาศาสตรนอย ทําใหผูท่ีจบสาขาวิทยาศาสตร
ตองรับผิดชอบและทําหนาท่ีหลายๆอยางควบคูกันไป และการพัฒนาการจัดการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 และผูบริหารโรงเรียนไมตระหนักในการสงเสริม และสนับสนุน
เรื่องเงินทุนในการจัดซ้ืออุปกรณในการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3  เทาท่ีควร ดังนั้น
ผูบริหารโรงเรียนควรตระหนัก สงเสริม และสนับสนุนเรื่องเงินทุน ควรมีการติดตามการ
ประเมินผลการรายงานการขาดอุปกรณในการจัดการเรียนรูของครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรอยางตอเนื่อง มิใชประเมินแตการจัดการเรียนรูของครูผูสอนจากแผนการจัดการเรียนรู
อยางเดียว ผูบริหารโรงเรียนควรมีการตรวจตรวจสอบวาอุปกรณในการจัดการจัดการเรียนรูกลุม
สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 มีจํานวนเพียงพอหรือไม  จะเห็นไดจากงานวิจัยของ 
บุญเลียว หินศรีสุวรรณ (2542 : 91) ท่ีกลาววา ผูบริหารควรตระหนักและควรมีการตรวจสอบการ
ทํางานของครูผูสอน วายังมีจุดแข็ง จุดแข็ง และตรวจสอบจํานวนอุปกรณในการจัดการเรียนรูวามี
จํานวนเพียงพอหรือไม เพ่ือท่ีใหการจัดการเรียนรูมีประสิทธิภาพขึ้น 
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ขอเสนอแนะ 
 

1. ขอเสนอแนะที่ไดจากการวิจัยของกลุมตัวอยางศกึษา 
    จากผลการศึกษาท่ีผูวิจัยเขาไปสัมผัสในโรงเรียนรามันหศิริวิทย และภายในบริเวณ

ชุมชนใกลโรงเรียนรามันหศิริวิทย โดยไดพูดคุยกับผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน ผูปกครอง 
ชาวบาน  และนักวิชาการ ไดขอเสนอแนะจากกลุมตัวอยางศึกษา ดังตอไปนี ้

1. ยังขาดหนวยงานท่ีเขามารับผิดชอบ และประเมินผลการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ
โดยตรง 

2. ทางโรงเรียนยังขาดแคลนอุปกรณท่ีใชในการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 
มาก 

3. ขาดแคลนบุคลากรท่ีสอนตรงกับสาขาวิชา และครูท่ีมีคุณภาพ 
4. ปญหาสถานการณความไมสงบใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต ทําใหการดําเนินงาน

ตางๆ ปฏิบัติไดไมเต็มท่ี 
5. ท้ังฝายบริหารโรงเรียน ครู ชาวบาน และผูปกครอง ยังขาดความรวมมือในการรวม

พัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ 
 

2. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
1. ดานการวางแผน ผูบริหารการศึกษาท่ีสวนรับผิดชอบ และผูบริหารระดับโรงเรียน 

ควรมีการนิเทศ ติดตาม การดําเนินงานการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูจากการใชหลักสูตร
โรงเรียน 2 ระบบอยางตอเนื่อง ควรสรางแผนการดําเนินงานรวมกัน เพ่ือท่ีทราบสภาพปญหาของ
โรงเรียนท่ีแทจริง และสามารถแกปญหาไดตรงจุด 

2. ดานวิชาการ ผูบริหารโรงเรียน ควรสนับสนุน สงเสริมใหบุคลากรในโรงเรียนได
พัฒนาความรู ความสามารถในการจัดการเรียนรูใหแกนักเรียน ควรจัดหาอุปกรณทางการเรียนให
พอเพียงในการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรเพ่ือสงเสริมทักษะ กระบวนการเรียนรูทาง
วิทยาศาสตรของนกัเรียนดีขึ้น จัดหาบุคลากรท่ีสอนตรงกับสาขาวิชา สงเสริมและประชาสัมพันธ
ใหชุมชนรับรูขาวสารของโรงเรียน และเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 
2 ระบบ และมีสวนรวมการจัดการศึกษาของนักเรียนใหมากขึ้น 

3. ดานประชาสัมพันธ ทางโรงเรียนควรเพ่ิมการประชาสัมพันธใหชาวบาน ผูปกครอง 
ทราบวาโรงเรียนรามันหศิริวิทยใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบในการจัดการเรียนรูใหไดทราบอยาง
ท่ัวถึง 
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3. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 1. เนื่องจากผูวิจัยศึกษาการพัฒนาการจัดทําหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ กระบวนการ
บริหารการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรชวงช้ันท่ี 3 เพียงโรงเรียนรามันหศิริวิทย 
โรงเรียนเดียว ควรมีการเลือกศึกษาโรงเรียนสายสามัญท่ีมีการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบใน
จังหวัดยะลา ปตตานี และนราธิวาส เพ่ือนําขอมูลการศึกษามาเปรียบเทียบวามีความแตกตางกัน
อยางไรบาง เชน ปญหาจากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ ปญหาในการจัดการเรียนรูกลุมสาระ
การเรียนรูตางๆจากการใชหลักสูตรโรงเรียน 2 ระบบ เปนตน 
 2. ในการทําวิจัยเชิงคุณภาพนั้น ขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณ การสังเกต การสอบถาม
แบบปลายเปด อาจไดรับการวิจารณของขอมูลวาเปนขอมูลท่ียังขาดความเช่ือถือและความถูกตอง 
ดังนั้นผูท่ีเลือกทําวิจัยเชิงคุณภาพควรสรางใบรับรองและยืนยันในการใหขอมูลของผูใหขอมูลวิจัย
ไดรับทราบและเซ็นตรับรองความถูกตองของขอมูลทุกครั้ง ซ่ึงเปนการตรวจสอบความเช่ือถือและ
ถูกตองของขอมูลท่ีชัดเจนยิ่งขึ้น เชน ผลการวิเคราะหขอมูลควรมีการตรวจสอบจากบุคคลตางๆท่ี
เกี่ยวของวาไดผลการวิเคราะหท่ีสอดคลองกันหรือไม เปนตน 


