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บทนํ า

ปญหาและความเปนมาของปญหา

การอาชวีศกึษาเปนการศึกษาเพื่อการทํ างานและการประกอบอาชีพ  มุงผลติกํ าลังคน
ระดบักึง่ฝมอื ระดับชางฝมือ และระดับชางเทคนิค การอาชีวศึกษาจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะ
วชิาชพี ความสามารถ ความเขาใจ และเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ รวมทั้งการสรางอุปนิสัยที่ดีและ
จ ําเปนในการท ํางาน โดยมุงใหผูสํ าเร็จการศึกษามีคุณภาพที่จะเปนกํ าลังที่สํ าคัญในการพัฒนา
เศรษฐกจิและสังคมใหแกชาติ (ปรียาพร วงศอนุตรโรจน,  2542 : 14) สํ านักงานคณะกรรมการ
การศกึษาแหงชาตไิดทํ าการวิจัยเรื่อง แนวโนมการจัดการอาชีวศึกษา พบวา การอาชีวศึกษากํ าลัง
ไดรับความนยิมเพิม่มากขึ้น เนื่องจากความตองการของตลาดแรงงานเปนเครื่องชี้ทิศทางการเลือก
เรียนของเยาวชน  (สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  2538 : 15)

วธิสีอนดานวชิาชีพเปนการศึกษาที่ตองการความรูทางทฤษฎีและทักษะปฏิบัติ
การสอนจงึตองประกอบดวยเนื้อหาวิชาและการฝกทักษะความชํ านาญในวิชาชีพนั้น อาจารยจึง
เปนตนแบบที่ดีและเปนผูใกลชิดในการแนะนํ า สาธิตการปฏิบัติและการฝกทักษะ ตลอดจน
การถายทอดเจตคติและคุณธรรมประจํ าวิชาชีพ (ปรียาพร วงศอนุตรโรจน,  2542 : 106) ศิริชัย
จ ําเนยีรสวสัด์ิและคณะ (2539) ไดกลาววา ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพทางเศรษฐกิจ
สังคม  และการเมอืง  ประกอบกับความกาวหนาทางวิทยาการตาง ๆ เปนผลใหการอาชีวศึกษา
ตองน ําเทคโนโลยีมาใชเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน  ในแผนพัฒนาระยะที่ 7 (พ.ศ 2535 –
2539) กรมอาชวีศกึษาไดมีวัตถุประสงคและนโยบายเพื่อพัฒนากรมอาชีวศึกษาทางดานปริมาณ
และคณุภาพใหสามารถผลิตกํ าลังคนใหสอดคลองกับการพัฒนาประเทศ ทั้งดานอุตสาหกรรม
เกษตรกรรม และบริการ ไดกํ าหนดนโยบายที่เกี่ยวของกับระบบงานสื่อการสอน หมวดที่ 1 ขอที่ 4
ระบวุา จดัหาและพัฒนาสถานที่ เครื่องมือ ครุภัณฑและสื่อการเรียนการสอนใหเหมาะสม และ
หมวดที ่8 ขอ 2 เรงรัดจัดหาเครื่องมือ ครุภัณฑ อาคารสถานที่ และสื่อการเรียนการสอนวิชาชีพ
ระยะสัน้ใหเพียงพอ ตอเนื่องมาถึงแผนพฒันาอาชีวศึกษาระยะที่ 8 (พ.ศ.2540 - 2544)  กรมอาชีว
ศึกษาไดใหความสํ าคัญในการสนับสนุนการขยายการศึกษาขั้นพื้นฐาน การพัฒนาคุณภาพ
การศกึษา การพฒันาอาจารย การผลิตสื่อที่มี  คุณภาพ การวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางสมรรถนะให
กบัประเทศ ทัง้นีเ้พือ่เปนการสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาใหสูงขึ้น  โดยเฉพาะแผนงาน
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หลกัที ่2 การพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน  เนนการผลิตและพัฒนาสื่อการสอน อุปกรณ
การเรียน ไดก ําหนดมาตรการใหอาจารยใชเทคโนโลยีการสอน (Instructional  Technology) เพื่อ
ชวยเพิม่ประสิทธิภาพการเรียนการสอน (กรมอาชีวศึกษา,  2541 : 30)

จากการศกึษางานวิจัยที่เกี่ยวกับการใชเทคโนโลยีการศึกษา เร่ืองสภาพ ปญหา
ความตองการการใชส่ือการสอนและเทคโนโลยีการศึกษาของอาจารยและนักศึกษาในวิทยาลัย
เทคนคิ เขตการศึกษา 9 ของวันชัย ทองสุขโข (2537 : บทคดัยอ) พบวา อาจารยที่มีปญหาเกี่ยว
กบัส่ือการสอนสวนใหญ เกิดจากขาดงบประมาณสนับสนุน ไมมีความรูทักษะ ในการใชอุปกรณ
นัน้ ๆ  ส่ือการสอนที่ใชไมสอดคลองกับเนื้อหาวิชา อาจารยและนักศึกษาตองการใหวิทยาลัย
ปรับปรุงการเรียนการสอนและจัดอบรมสัมมนาอาจารยใหมีความรูในการผลิตสื่อการสอน การใช
ส่ือการสอนเพือ่พฒันาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และนักศึกษาตองการใหอาจารย
ใหความ  สนใจในการใชส่ือการสอนประกอบการเรียนการสอนและตองการมีสวนรวมในการใช
ส่ือการสอนนั้น ๆ ดวย ชวงระยะเวลาที่ผานมา การอาชีวศึกษาไมไดมีการกลาวถึงการนํ า
เทคโนโลยีการสอน มาใชในกระบวนการเรียนการสอนอยางชัดเจน การด ําเนินการสอนยังเปน
แบบบรรยาย  อาจารยยงัคงเปนศูนยกลางการเรียนการสอน เปนผลใหคุณภาพของแรงงานที่จบ
จากการอาชีวศึกษายังมีคุณภาพไมเปนไปตามความตองการ โดยขาดทักษะในการเขียนในทุก
ระดบั ขาดทกัษะในการใชภาษาตางประเทศ ขาดทักษะในสาขาวิชาชีพโดยเฉพาะระดับ ปวช.   
ไมคอยขยนั ไมตรงตอเวลา ขาดวินัยและความรับผิดชอบในทุกระดับการศึกษา เปนตน (ยงยุทธ
แฉลมวงษ,  2538 : 15 - 16) สาเหตุที่แรงงานอาชีวศึกษาขาดคุณภาพ อาจสืบเนื่องจากอุปสรรคที่
สํ าคญัในการจดัการเรียนการสอนดานอาชีพ คือ ขอจํ ากัดในทรัพยากรตาง ๆ ทั้งในดาน อาจารย
ส่ือการสอน วสัดุและอุปกรณ ทรัพยากรเหลานี้ขาดทั้งในดานปริมาณและคุณภาพทํ าใหนักศึกษา
ไมมคีวามรูและทกัษะในวิชาชีพเพียงพอในการดํ ารงชีวิต (สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหง
ชาติ,  2538 :  262) นอกจากนัน้ อาจารยที่ดี ตองมีเทคนิคการสอนดี มีความรูดีทั้งภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏบัิติ เตรยีมการสอนลวงหนาทุกครั้ง สนใจและติดตามนํ าความรูและเทคโนโลยีใหม ๆ มา
ใชอยูเสมอ รวมทั้งใชส่ือประกอบการสอน เปนตน ซึ่งสอดคลองกับการติดตามผลผูสํ าเร็จการ
ศึกษา ระดับ ปวช.ของวิทยาเขตเพาะชาง ระบุวา อาจารยควรเพิม่อุปกรณชวยการสอนและเพิ่ม
การปฏิบัติใหมากขึ้น  สํ าหรับประเด็นสํ าคัญที่จะทํ าใหผูเรียนไดรับความรูมากที่สุด ไดแก เทคนิค
การสอนของ อาจารย (สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,  2538  : 30)

จากสภาพและปญหาที่เกิดขึ้น นาจะสามารถสรุปไดวาปญหาดงักลาวนาจะเกี่ยวของ
กับการใชส่ือการสอน  เนือ่งจากสื่อการสอนเปนการใชวัสดุอุปกรณ ทฤษฎีการเรียนรูและกระบวน



3

การออกแบบและพัฒนาระบบ เพื่อแกปญหาการเรียนการสอน (ไชยยศ เรืองสุวรรณ,  2533 : 15)
ไชยยศ  เรืองสุวรรณ ไดกลาวไวอีกตอนหนึ่งวา (2533 : 114) สํ าหรับแนวทางการแกปญหา
การเรยีนการสอน ตองไดรับการออกแบบวางแผนและพัฒนาใหเหมาะสม การสอนโดยการใช
ส่ือการสอนเปนวถิทีางในการแกปญหาการเรียนการสอน  และสามารถจัดระบบการเรียนการสอน
ใหบรรลุวตัถปุระสงค โดยใชเวลาในการเรียนรูใหนอยลง รวมถึงการใชงบประมาณที่นอยกวา   
เมือ่เฉล่ียคาใชจายในการสอนใหผูเรียนบรรลจุดุมุงหมาย  ฉะนั้นวิธีแกปญหา คือ การพัฒนา
การใชการสอน โดยอาจารยควรมีการวางแผนการใชส่ือการสอน เพื่อชวยใหการเรียนการสอน
บรรลุผลตามเปาหมายและเปนการประหยัดทั้งเวลาและแรงงานในการทํ างาน

อีริคสัน และเครล (Erickson and Curl. 1972 : 13 –170) ไดกลาวถึงการใชส่ือ
การสอนในอกีทศันะหนึ่งวา โดยทั่วไปแลว การใชส่ือการสอน เพื่อเกื้อหนุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรู
อยางมปีระสิทธิภาพนั้น ควรยึดหลักสํ าคัญในการปฏิบัติ คือตองมีหลักในการเลือกโดยเลือกสื่อ
การสอนใหมคีวามสอดคลองกับวัตถุประสงคและตองมีความเขาใจตัวผูเรียน พรอมทั้งตองพัฒนา
ความพรอมใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน เพื่อใหผูเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนมีหลักการ
ควบคมุ การจดัสิ่งอํ านวยความสะดวกและสภาพการณตาง ๆ  เพื่อส่ือการสอนคุมคากับเวลา
นอกจากนั้น ไฮนิคสและคณะ (Heinich and others. 1996 : 34 – 55) ไดกลาววาการใชส่ือ
การสอน เพือ่ใหส่ือการสอนดํ าเนินไปอยางมีประสิทธิภาพในรูปแบบที่เรียกวา ASSURE Model
เพือ่เปนแนวทางและเตรียมความพรอมของการใชส่ือการสอนกอนนํ าไปใชในระบบการเรียน
การสอน จะตองประกอบดวยสิ่งตาง ๆ ดังตอไปนี้ การวเิคราะหคุณลักษณะของผูเรียน (Analyze
Learners) โดยค ํานงึถงึลักษณะทั่ว ๆ ไปของผูเรียน คือ อายุ ระดับความรู สังคม เศรษฐกิจ
วฒันธรรม รวมทั้งลักษณะเฉพาะของผูเรียนแตละคน  การระบุวตัถุประสงค (State Objective)
เพือ่ใหสะดวกในการเลือกสื่อการสอน จัดอันดับกิจกรรม สรางประสบการณใหบรรลุตามวัตถุ
ประสงคซึ่งการประเมิน  ผูเรียนนั้นตองเปนสิ่งที่สามารถสังเกตได  การเลือกสื่อการสอน (Select
Methods , Media , And Materials) อาจจะเปนสื่อการสอนที่มีอยูแลวหรือส่ือการสอนที่ออกแบบ
ข้ึนมาใหม เพื่อนํ าสื่อการสอนนั้นไปใชตอไป  การใชส่ือการสอน (Utilize Media and Materials)
ตามขัน้ตอนการใชส่ือ  การสอนตองการตรวจสอบ ฝกหัดการนํ าเสนอ เตรียมสภาพแวดลอม
เตรยีมผูเรียน แลวจึงนํ าเสนอสิ่งนั้นซึ่งตองเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการเรียน  โดยการ
ก ําหนดการตอบสนองของผูเรียน  การใหผูเรียนมีปฏิกิริยาตอบสนอง  (Requir Learner
Participation) จะตองก ําหนดพฤติกรรมในตัวผูเรียนใหเกิดขึ้น เพื่อเปนการตรวจสอบวาผูเรียน
สามารถบรรลุตามวัตถุประสงคที่กํ าหนดไวหรือไม โดยการประเมินผล (Evaluate ) ซึง่จะตองทํ า
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ทัง้ดานผูเรียน  ส่ือการสอน วิธีการสอน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อความคุมประโยชนและ
น ําผลไปปรับปรุงแกไขในโอกาสตอไป

ผูวจิยัในฐานะอาจารยผูสอนในวิทยาลัยอาชีวศกึษา กลุมภาคใต ที่มีความเกี่ยวของ
กบัการสอนทัง้วชิาภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติโดยตรง จากประสบการณดานการสอนผูวิจัยพบวา
อาจารยสวนใหญมีการใชส่ือการสอนนอย ส่ือการสอนที่ใชในภาคปฏิบัติจะเปนสื่อการสอน
ประเภทของจรงิประกอบคํ าบรรยายขณะทํ าการสอน สวนภาคทฤษฎีพบวาอาจารยสวนใหญใช
ส่ือการสอนประเภทแผนใส สํ าหรับใชเขียนหัวขอสํ าคัญเพื่อประกอบคํ าบรรยาย โดยจะไมมีการใช
ส่ือการสอนที่หลากหลาย  ทํ าใหผูวิจัยมคีวามสนใจที่ศึกษาพฤตกิรรมการวางแผนการใชส่ือ
การสอนของอาจารยสังกัดวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต โดยศึกษาสภาพ ปญหาและความ
ตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนอยางเปนระบบตามรูปแบบ ASSURE ของไฮนิคสและคณะ
เพือ่น ําผลการวจิัยไปพัฒนาประสิทธิภาพของการใชส่ือการสอนของอาจารย และเพื่อพัฒนา
การเรยีนการสอนใหบรรลุเปาหมายของการอาชีวศึกษาตอไป

วัตถุประสงค

1.  วตัถุประสงคทั่วไป

เพื่อศึกษาสภาพ ปญหา และความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารย
วทิยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต

2.  วตัถุประสงคเฉพาะ
2.1  เพือ่ศึกษาสภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา

กลุมภาคใต
2.2  เพือ่ศึกษาปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา

กลุมภาคใต
2.3  เพือ่ศึกษาความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีว

ศึกษา กลุมภาคใต
2.4  เพือ่เปรียบเทียบปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีว

ศึกษา กลุมภาคใต ทีม่คุีณลักษณะทั่วไปแตกตางกัน ดังตอไปนี้
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2.4.1  ระยะเวลาที่ทํ าการสอน
2.4.2  วฒุิการศึกษา
2.4.3  คณะวิชาที่สังกัด
2.4.4  ประสบการณการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอน

2.5  เพือ่เปรียบเทียบความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารย
วทิยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ทีม่คุีณลักษณะทั่วไปแตกตางกัน ดังตอไปนี้

2.5.1  ระยะเวลาที่ทํ าการสอน
2.5.2  วฒุิการศึกษา
2.5.3  คณะวิชาที่สังกัด
2.5.4  ประสบการณการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอน

สมมติฐาน

1.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ที่มีระยะเวลาทีท่ ําการสอน ต่ํ ากวา 6 ป 6 - 10 ป
และมากกวา 10 ป  มีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน

2.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ทีม่วีฒุิการศึกษาตํ ่ากวาหรือเทียบเทาปริญญาตรี
และสูงกวาปริญญาตรี มีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน

3.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ทีสั่งกัดคณะวิชาบริหารธุรกิจ คณะวิชาคหกรรม
ศาสตร คณะวิชาศิลปกรรมศาสตร และคณะวิชาพื้นฐาน มีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอน
แตกตางกัน

4.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ที่มีประสบการณการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือ
การสอน คือ ไดรับการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอน และไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการใช
ส่ือการสอน มีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน

5.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ที่มีระยะเวลาทีท่ ําการสอน ต่ํ ากวา 6 ป 6 - 10 ป
และมากกวา 10 ป  มีความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน
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6.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ทีม่วีฒุิการศึกษาตํ ่ากวาหรือเทียบเทาปริญญาตรี
และสูงกวาปริญญาตรี มีความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน

7.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ทีสั่งกัดคณะวิชาบริหารธุรกิจ คณะวิชาคหกรรม
ศาสตร คณะวิชาศิลปกรรมศาสตร และคณะวิชาพื้นฐาน มีความตองการการวางแผน การใช
ส่ือการสอนแตกตางกัน

8.  อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต ที่มปีระสบการณการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือ
การสอน คือ ไดรับการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอน และไมไดรับการอบรมเกี่ยวกับการใช
ส่ือการสอน มีความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน

ความสํ าคัญและประโยชน

ความส ําคัญและประโยชนของการวิจัย กลาวไดดังนี้

1.  ท ําใหทราบสภาพ ปญหา และความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารย
วทิยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต

2. เพือ่เปนสารสนเทศในการพัฒนาการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีว
ศึกษา กลุมภาคใต เพื่อนํ าไปปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนใหตรงกับความตองการของ
ทองถิ่นและความสนใจของผูเรียน

3. เพือ่เปนสารสนเทศในการพัฒนาการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยในสถานศึกษา
สังกดักรมอาชีวศึกษา เพื่อปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนใหตรงกับวัตถุประสงคของกรมอาชีว
ศึกษาทีเ่นนทักษะดานอาชีพและเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ

4.  เปนแนวทางในการคนควาวิจัยเพิ่มเติมเกี่ยวกับการวางแผนการใชส่ือการสอนของสถานศึกษา
หรือหนวยงานทีเ่กีย่วของกับการจัดการศึกษาทั่วไป เพื่อใหคุณภาพการศึกษาไทยเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพเทาเทียมอารยประเทศ
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ขอบเขตของการวิจัย

การศึกษาสภาพ ปญหาและความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารย
วทิยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต เปนการวิจัยเชิงสํ ารวจ  (Survey Research) เพื่อใหไดมาซึ่ง
ขอมูลที่เปนขอเท็จจริง ความรู ความคิด และพฤตกิรรมของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุม
ภาคใต เกี่ยวกับสภาพ ปญหา และความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอน

1.  ขอบเขตดานเนื้อหา
ศึกษาจากขั้นตอนการวางแผนการใชส่ือการสอนอยางเปนระบบ (The ASSURE

Model) ของ ไฮนิคสและคณะ (Heinich and others. 1996 : 34 – 55) ซึง่มีข้ันตอนดังนี้
1.1 การวเิคราะหคุณลักษณะของผูเรียน  (Analyze Learners)
1.2  การระบุวตัถุประสงค  (State Objectives)
1.3  การเลือกสื่อการสอน  (Select  Methods, Media, and Materials)
1.4  การใชส่ือการสอน (Utilize Media and Materials)
1.5  การใหผูเรียนมีปฏิกิริยาตอบสนอง (Require Learner Participation)
1.6  การประเมินผล (Evaluate)

2.  ขอบเขตประชากรและกลุมตัวอยาง
2.1  ประชากร ไดแก อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต จํ านวน 498 คน
2.2  กลุมตัวอยาง ไดแก อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต จํ านวน 222 คน

3.  ขอบเขตดานตัวแปร
3.1  ตัวแปรอิสระ  ไดแก คุณลักษณะทั่วไปของอาจารย คือ

3.1.1  ระยะเวลาที่ทํ าการสอน  จ ําแนกเปน
3.1.1.1  ต่ํ ากวา 6 ป
3.1.1.2  6 – 10 ป

 3.1.1.3  มากกวา 10 ป
3.1.2  วฒุิการศึกษา  จ ําแนกเปน

3.1.2.1  ต่ํ ากวาหรือเทียบเทาปริญญาตรี
3.1.2.2  สูงกวาปริญญาตรี
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3.1.3  คณะวิชาที่สังกัด  จ ําแนกเปน
3.1.3.1  คณะวิชาบริหารธุรกิจ
3.1.3.2  คณะวิชาคหกรรมศาสตร
3.1.3.3  คณะวิชาศิลปกรรมศาสตร
3.1.3.4  คณะวชิาพื้นฐาน

3.1.4  ประสบการณการอบรมเกีย่วกับการใชส่ือการสอน  จ ําแนกเปน
3.1.4.1  ไดเขารับการอบรม
3.1.4.2  ไมไดเขารับการอบรม

3.2  ตัวแปรตาม  ไดแก สภาพ ปญหา และความตองการการวางแผนการใช
ส่ือการสอนประกอบดวย

3.2.1  การวิเคราะหคุณลักษณะของผูเรียน
3.2.2  การระบุวัตถุประสงค
3.2.3  การเลือกสื่อการสอน
3.2.4  การใชส่ือการสอน
3.2.5  การใหผูเรียนมีปฏิกิริยาตอบสนอง
3.2.6  การประเมินผล

นยิามศัพทเฉพาะ

1. การใชสื่อการสอน  หมายถึง  การก ําหนดวิธีการการใชส่ือการสอนประกอบดวย 6 ข้ันตอน
คือ การวิเคราะหคุณลักษณะของผูเรียน การระบุวตัถุประสงค การเลือกสื่อการสอน การใช
ส่ือการสอน  การใหผูเรียนมีปฏิกิริยาตอบสนอง และการประเมินผล

2.  การวเิคราะหคุณลักษณะของผูเรียน   หมายถงึ  การพิจารณาดานความรู ความพรอม
และดานอื่น ๆ ทีจ่ะเปนการชวยอาจารยเลือกวิธีสอนและสื่อการสอนไดอยางเหมาะสม

3.  การระบุวตัถุประสงค หมายถึง  ส่ิงทีต้ั่งขึน้เพื่อคาดหวังวาผูเรียนจะสามารถบรรลุถึงสิ่งใด
หรือมคีวามสามารถใหมอะไรบางในการเรียน
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4.  การเลือกสื่อการสอน  หมายถึง  การตรวจสอบ การประยุกตและ การออกแบบสื่อการสอน
เพือ่ใหตรงกับลักษณะผูเรียนและวัตถุประสงคของการเรียน

5.  การใชสื่อการสอน  หมายถงึ  การดํ าเนินการการใชวัสดุ อุปกรณและเทคนิควิธีการใน
การเรียนการสอน

6.  การใหผูเรียนมีปฏิกิริยาตอบสนอง  หมายถงึ  พฤติกรรมการแสดงออกของผูเรียนระหวาง
ดํ าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน

7.  การประเมินผล  หมายถงึ   การประเมินกระบวนการเรียนการสอน  เพื่อดูวาผูเรียนบรรลุตาม
วตัถุประสงคที่ต้ังไว

8. อาจารย  หมายถงึ  ผูทํ าหนาที่สอนผูเรียนและไดรับการบรรจุแตงตั้งเปนขาราชการครูสังกัด
วทิยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต

9.  วิทยาลยัอาชีวศึกษา กลุมภาคใต  หมายถงึ  สถาบันการศึกษาที่สังกัดกองวิทยาลัยอาชีว
ศึกษา กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  จํ านวน 7 แหง ไดแก วิทยาลัยอาชีวศึกษา
นครศรธีรรมราช วิทยาลัยอาชีวศึกษาปตตานี วทิยาลยัอาชวีศึกษาภูเก็ต วิทยาลัยอาชีวศึกษา
ยะลา วทิยาลยัอาชีวศึกษาสงขลา วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎรธานี และวทิยาลัยศิลปหัตถกรรม
นครศรีธรรมราช

10.  สื่อการสอน หมายถึง วัสดุ อุปกรณและเทคนิควิธีการตาง ๆ ที่นํ ามาใชประกอบการเรียน
การสอน

11. สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน  หมายถึง ลักษณะทั่วไปในการวางแผนการใช
ส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต

12. ปญหาการวางแผนการใชสื่อการสอน หมายถึง ขอจํ ากัดหรืออุปสรรคในการวางแผน
การใชส่ือการสอน
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13. ความตองการการวางแผนการใชสื่อการสอน หมายถงึ ส่ิงที่อยากใหมีเพื่ออํ านวย
ประโยชนตอการวางแผนการใชส่ือการสอน

 14.  ระยะเวลาที่ทํ าการสอน หมายถึง  การปฏบัิติหนาที่ตามความรับผิดชอบเกี่ยวกับการเรียน
การสอน ในวทิยาลัยสงักดักรมอาชวีศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จํ าแนกเปน 3 ชวงเวลา คือ      
ต่ํ ากวา 6 ป   6 - 10 ป และมากกวา 10 ป

15.  วฒิุการศึกษา  หมายถึง  เอกสารแสดงวุฒิการศึกษา  ที่อาจารยไดรับจากสถาบันการศึกษา
และไดแสดงไว ณ กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ จํ าแนกเปน 2 ระดับ คือ  ต่ํ ากวาปริญญา
ตรีหรือเทียบเทา  และสูงกวาปริญญาตรี

16.   คณะวชิาที่สังกัด  หมายถึง   ภาควชิาที่วิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต เปดทํ าการสอน
จ ําแนกเปน 4 ประเภทวชิา  คือ  คณะวิชาบริหารธุรกิจ  คณะวชิาคหกรรมศาสตร  คณะวิชาศิลป
กรรมศาสตรและคณะวิชาพื้นฐาน

17.  ประสบการณการอบรมเกีย่วกับการใชสื่อการสอน  หมายถึง  การเขารับการอบรม
เกี่ยวกับการใชส่ือการสอน  โดยหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานอื่น ๆ จัดขึ้น  จํ าแนกเปน  2
ประเภท คือ ไดรับการอบรมและไมไดเขารับการอบรม
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