
บทที่ 4

ผลการวิจัย

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยแบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้
ตอนที่ 1  วิเคราะหสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2  วิเคราะหสภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีว

ศึกษา กลุมภาคใต
ตอนที่ 3  วิเคราะหระดับปญหาและเปรียบเทียบระดับปญหาการวางแผนการใช

ส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต
ตอนที่ 4  เปรียบเทียบระดับความตองการและเปรียบเทียบระดับความตองการ

การวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต

สัญลักษณที่ใชในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล

n       แทน  จํานวนผูตอบแบบสอบถาม
         แทน  คาเฉลี่ย
S.D.  แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตราฐาน
Df     แทน  ชั้นแหงความอิสระ
SS     แทน  ผลบวกกําลังสอง
MS    แทน  คาเฉลี่ยผลบวกกําลังสอง
F        แทน  การกระจายแบบ F
P        แทน  คาความนาจะเปน
t         แทน  การกระจายแบบ t
*        แทน  คานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

X

8
4
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การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล

ตอนที่ 1  วิเคราะหสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

ตาราง 3  จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามสถานภาพ

ขอ สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จํานวน รอยละ
1 สถานศึกษา

          วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 41 18.5
          วิทยาลัยอาชีวศึกษาปตตานี 28 12.6
          วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 33 14.9
          วิทยาลัยอาชีวศึกษายะลา 28 12.6
          วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 38 17.1
          วิทยาลัยอาชีวศึกษาสุราษฎรธานี 30 13.5
          วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมนครศรีธรรมราช 24 10.8

2. ระยะเวลาที่ทําการสอน
          ตํ่ากวา 6 ป 45 20.3
          6 – 10 ป 47 21.2
          สูงกวา 10 ป 130 58.6

3. วุฒิการศึกษา
          ตํ่ากวาหรือเทียบเทาปริญญาตรี 196 88.3
          สูงกวาปริญญาตรี 26 11.7

4. คณะวิชาที่สังกัด
           คณะวิชาบริหารธุรกิจ 87 39.2
          คณะวิชาคหกรรมศาสตร 52 23.4
          คณะวิชาศิลปกรรมศาสตร 24 10.8
          คณะวิชาพื้นฐาน 59 26.6

5. ประสบการณการอบรมเกี่ยวกับการใช
สื่อการสอน
          ไดเขารับการอบรม 157 70.7
          ไมไดเขารับการอบรม 65 29.3
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จากตาราง 3 แสดงใหเห็นวาผูตอบแบบสอบถามมีจํานวนทั้งสิ้น 222 คน สามารถ
จําแนกตามสถานภาพไดดังนี้

1.  สถานศึกษาที่สังกัด เปนอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช จํานวน 41
คน คิดเปนรอยละ 18.5 วิทยาลัยอาชีวศึกษาปตตานี จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 12.6 วิทยาลัย
อาชีวศึกษาภูเก็ต จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 14.9 วิทยาลัยอาชีวศึกษายะลา จํานวน 28 คน
คิดเปนรอยละ 12.6 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 17.1 วิทยาลัย
อาชีวศึกษาสุราษฎรธานี จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 13.5 วิทยาลัยศิลปหัตถกรรม
นครศรีธรรมราช จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 10.8

2.  ระยะเวลาที่ทําการสอน  ทําการสอนต่ํากวา 6 ป จํานวน 45 คน คิดเปนรอยละ
20.3 ทําการสอน 6 – 10 ป จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 21.2 ทําการสอนสูงกวา 10 ป จํานวน
130 คน คิดเปนรอยละ 58.6

3.  วุฒิการศึกษา มีวุฒิตํ่ากวาหรือเทียบเทาปริญญาตรีจํานวน 196 คน คิดเปนรอยละ
88.3 มีวุฒิสูงกวาปริญญาตรีจํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 11.7

4.  คณะวิชาที่สังกัด คณะวิชาบริหารธุรกิจ จํานวน 87 คน คิดเปนรอยละ 39.2 คณะ
วิชาคหกรรมศาสตร จํานวน 52 คน คิดเปนรอยละ 23.4 คน คณะวิชาศิลปกรรมศาสตร จํานวน
24 คน คิดเปนรอยละ 10.8 คณะพื้นฐาน จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 26.6

5.  ประสบการณการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอน ไดเขารับการอบรมจํานวน 157
คน คิดเปนรอยละ 70.7 ไมไดเขารับการอบรม จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 29.3
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ตอนที่ 2  วิเคราะหสภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน

ตาราง 4  จํานวนและรอยละของการวิเคราะหคุณลักษณะของผูเรียน

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
1. เนื้อหาที่ใชในการวิเคราะห

          ความรูพื้นฐาน ไดแก ความสามารถในการ
พูด เขียน อาน เปนตน

192 86.5

          คุณลักษณะทั่วไป ไดแก อายุ เพศ ศาสนา
เปนตน

113 50.9

          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 37 16.7
2. วิธีการในการวิเคราะห

          การสังเกต 174 78.4
          แบบทดสอบกอนเรียน 135 60.8
          ผลการเรียนที่ผานมา 107 48.2
          การสัมภาษณ 100 45.0
         อ่ืน ๆ โปรดระบุ 18 8.1

3. สิ่งที่คํานึงในการสอน
          ผูเรียน 207 93.2
          หลักสูตร 184 82.9
          วิธีสอน 168 75.7
          ส่ือการสอน 130 58.6
          การประเมินผล 111 50.0
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 9 4.1
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จากตาราง 4 สภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนตามการวิเคราะหคุณลักษณะของ
ผูเรียน เปนดังนี้

1.  เนื้อหาที่ใชในการวิเคราะห มีการวิเคราะหความรูพื้นฐานเฉพาะ ไดแก ความ
สามารถในการพูด เขียน อาน จํานวน 192 คิดเปนรอยละ 86.5 มีการวิเคราะหคุณลักษณะทั่วไป
ไดแก อายุ เพศ ศาสนา จํานวน 113 คน  คิดเปนรอยละ 50.9 และมีการวิเคราะหเร่ืองอื่น ๆ
จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 16.7

2.  วิธีการในการวิเคราะห มีการสังเกต จํานวน 174 คิดเปนรอยละ 78.4 มีการใชแบบ
ทดสอบกอนเรียน  จํานวน 135 คน คิดเปนรอยละ 60.8 ใชผลการเรียนที่ผานมา  จํานวน 107 คน
คิดเปนรอยละ 48.2 ใชวิธีการสัมภาษณ จํานวน 100 คน คิดเปนรอยละ 45.0 และใชวิธีการอื่น ๆ
จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 8.1

3.  ส่ิงที่คํานึงในการสอน มากที่สุดคือผูเรียน จํานวน 207 คน คิดเปนรอยละ 93.2
รองลงมาคือหลักสูตร จํานวน 184 คน คิดเปนรอยละ 82.9 วิธีสอน จํานวน 168 คน คิดเปนรอย
ละ 75.7 การประเมินผล จํานวน 111 คน คิดเปนรอยละ 50.0 และคํานึงถึงสิ่งอื่น ๆ จํานวน 9 คน
คิดเปนรอยละ 4.1

ตาราง 5  จํานวนและรอยละของการระบุวัตถุประสงค

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
1. การวางแผนการสอน

          การระบุวัตถุประสงค 186 83.8
          การใหผูเรียนมีปฏิกิริยาตอบสนอง 148 66.7
          การประเมินผล 126 56.8
          การวิเคราะหคุณลักษณะผูเรียน 120 54.1
          การเลือกสื่อการสอน 100 45.0
          การใชส่ือการสอน 98 44.1
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 11 5.0
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ตาราง 5 (ตอ)

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
2. การเขียนวัตถุประสงคการเรียนการสอน

          ศึกษาคําอธิบายรายวิชาในหลักสูตร 204 51.9
           ศึกษาหลักสูตรและเอกสารประกอบ
หลักสูตร

166 74.8

          ศึกษาจุดประสงคของกลุมวิชาในหลักสูตร 151 68.0
          ศึกษาขอมูลทองถิ่นที่เกี่ยวกับเร่ืองที่สอน 43 19.4
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 18 8.1

3. การกําหนดวัตถุประสงคการเรียนการสอน
           กําหนดจุดประสงคการเรียนการสอนให
เหมาะสมกับความสามารถของผูเรียนและ
สอดคลองกับหลักสูตร

157 70.7

          การนําจุดประสงคการเรียนรูไปกําหนด
จุดประสงคปลายทาง – นําทาง

135 60.8

          วิเคราะหจุดประสงคการเรียนรู 121 54.5
          เขียนจุดประสงคการเรียนรูในรายวิชาที่
สอนอยางเปนปจจุบัน

96 43.2

          ศึกษาสภาพของผูเรียนกอนกําหนด
จุดประสงคการเรียนรู

58 26.1

          ประชุมเชิงปฏิบัติการกําหนดจุดประสงค
การเรียนการสอนเพื่อนําไปใช

31 14.0

          อ่ืน ๆ โปรดระบุ - -

จากตาราง 5 สภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนตามการระบุวัตถุประสงค เปนดังนี้
1.  การวางแผนการใชส่ือการสอนใหความสําคัญกับการระบุวัตถุประสงคมากที่สุด คือ

จํานวน 186 คน คิดเปนรอยละ 86.8 ทําการกําหนดใหผูเรียนมีปฏิกิริยาการตอบสนอง จํานวน
148 คน คิดเปนรอยละ 66.7 ทําการประเมินผล จํานวน 126 คน คิดเปนรอยละ 56.8
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ทําการวิเคราะหคุณลักษณะผูเรียน จํานวน 120 คน คิดเปนรอยละ 54.1 ทําการเลือกสื่อการสอน
จํานวน 100 คน คิดเปนรอยละ 45.0 ทําการใชส่ือการสอน จํานวน 98 คน  คิดเปนรอยละ 44.1
และทําสิ่งอื่น ๆ จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 5.0

2.  การเขียนวัตถุประสงคการเรียนการสอน ไดทําการศึกษาคําอธิบายรายวิชาใน
หลักสูตร  จํานวน 204 คน คิดเปนรอยละ 91.9 ทําการศึกษาหลักสูตรและเอกสารประกอบ
หลักสูตร จํานวน 166 คน คิดเปนรอยละ74.8 วิเคราะห ศึกษาจุดประสงคของกลุมวิชาในหลักสูตร
จํานวน 151 คน คิดเปนรอยละ 68.0 ศึกษาขอมูลทองถิ่นที่เกี่ยวกับเร่ือที่สอน จํานวน 43 คน
คิดเปนรอยละ 19.4 และศึกษาเรื่องอื่น ๆ จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 8.1

3.  การระบุวัตถุประสงคการสอน มีการระบุวัตถุประสงคการสอนใหเหมาะสมกับ
ความสามารถของผูเรียนและความสอดคลองกับหลักสูตร จํานวน 157 คน คิดเปนรอยละ 70.7
มีการนําจุดประสงคการเรียนรูไปกําหนดจุดประสงคปลายทาง - นําทาง จํานวน 135 คน คิดเปน
รอยละ 60.8 มีการวิเคราะหจุดประสงคการเรียนรู จํานวน 121 คน คิดเปนรอยละ 54.5 มีการ
ศึกษาสภาพของผูเรียนกอนกําหนดจุดประสงคการเรียนรู จํานวน 96 คน คิดเปนรอยละ 43.2
มีการวิเคราะหอ่ืน ๆ จํานวน 58 คน คิดเปนรอยละ 26.1 และการประชุมเชิงปฏิบัติการกําหนด
จุดประสงคการเรียนการสอนเพื่อนําไปใช  จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 14.0

ตาราง 6  จํานวนและรอยละของการเลือกสื่อการสอน

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
1. วิธีการเลือกสื่อการสอน

          ผลิตขึ้นเอง 157 70.7
          อาจารยที่มีความรูชวยผลิตให 24 10.8
          จัดซื้อตามรานคา 21 9.5
          ผลิตมาจากหนวยโสต ฯ ในวิทยาลัย 10 4.5
          ผลิตมาจากหนวยโสต ฯ นอกวิทยาลัย 7 3.2
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 3 1.4

2. แหลงที่ไดมาของสื่อการสอน
          แผนก 120 54.1
          หนวยโสต ฯของวิทยาลัย 90 40.5
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ตาราง 6  (ตอ)

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
          คณะ 41 18.5
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 29 13.1
          หนวยโสต ฯ นอกวิทยาลัย 10 4.5

3. หลักการเลือกสื่อการสอน
          ส่ือการสอนตองสัมพันธกับเนื้อหาบทเรียน
และวัตถุประสงค

190 85.6

          เปนสื่อการสอนที่เหมาะสมกับวัย ระดับชั้น
ความรู และประสบการณของผูเรียน

139 62.6

          ส่ือการสอนควรสะดวกในการใช และมีวิธี
ใชไมซับซอนยุงยากจนเกินไป

135 60.8

          มีการตั้งวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมในการ
เรียนการสอนแนนอน

67 30.2

          ส่ือการสอนมีราคาไมแพง 60 27.0
          เปนสื่อการสอนที่มีคุณภาพเทคนิคการผลิต
ที่ดี

47 21.2

         อ่ืน ๆ โปรดระบุ 3 1.4
4. ความรูในการเลือกสื่อการสอน

          จุดมุงหมายในการนําสื่อการสอนมาใช
ประกอบหรือรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน

173 77.9

          การกําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมและ
จุดมุงหมายในการเรียนการสอน

113 50.9

          ลักษณะเฉพาะของสื่อการสอนชนิดตาง ๆ 89 40.1
          ความรูเกี่ยวกับแหลงของสื่อการสอนทั้ง
ภายในและภายนอกสถาบันการศึกษา

48 21.6

          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 3 1.4
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ตาราง 6  (ตอ)

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
5. เกณฑในการเลือกสื่อการสอน

          เลือกสื่อการสอนใหตรงกับจุดมุงหมายของ
เร่ืองที่จะสอน

176 79.3

          เลือกสื่อการสอนที่เหมาะกับความรู และ
ประสบการณของผูเรียน

145 65.3

          เลือกสื่อการสอนที่ทันตอเหตุการณ 131 59.0
          เลือกสื่อการสอนที่มีเนื้อหาถูกตอง 128 57.7
          เลือกสื่อการสอนที่ผูเรียนสนใจ 115 51.8
          เลือกสื่อการสอนที่เนื้อหาชัดเจน ไมซับซอน 91 41.0
          เลือกสื่อการสอนที่มีราคาไมแพงและ
หางาย

83 37.4

          เลือกสื่อการสอนที่อยูในสภาพดี 68 30.6
          เลือกสื่อการสอนที่มีความคงทนถาวร ไม
ชํารุดงาย

42 18.9

          เลือกสื่อการสอนตามแตจะหาได 30 13.5
          เลือกสื่อการสอนที่จะใหแนวคิดเพียงอยาง
เดียว

6 2.7

          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 6 2.7

จากตาราง 6 สภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนตามการเลือกสื่อการสอน เปน ดังนี้
1.  วิธีการเลือกสื่อการสอน สวนมากจะผลิตขึ้นเอง จํานวน 157 คน คิดเปนรอยละ 70

วิเคราะห  อาจารยที่มีความรูชวยผลิตให  จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 10.8 จัดซื้อตามรานคา
จํานวน 21 คน คิดเปนรอยละ 9.5 ผลิตมาจากหนวยโสต ฯ ในวิทยาลัย  จํานวน 10 คน คิดเปน
รอยละ 4.5  วิเคราะห ผลิตมาจากหนวยโสต ฯ นอกวิทยาลัย จํานวน 7  คิดเปนรอยละ 3.2
วิเคราะห และมีใชวิธีการเลือกอื่น ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.4
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2.  แหลงที่ไดมาของสื่อการสอน ไดจากแผนก จํานวน 120 คิดเปนรอยละ 54.1 ได
จากหนวยโสต ฯ ของวิทยาลัย จํานวน 90 คน คิดเปนรอยละ 40.5 ไดจากคณะ จํานวน 41 คน
คิดเปนรอยละ 18.5 ไดจากแหลงอื่น ๆ จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 13.1 และไดจากหนวยโสต ฯ
นอกวิทยาลัยจํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 4.5

3. หลักการเลือกสื่อการสอน ส่ือการสอนตองสัมพันธกับเนื้อหาบทเรียนและวัตถุ
ประสงค จํานวน 190 คิดเปนรอยละ 85.6 เปนสื่อการสอนที่เหมาะสมกับวัย ระดับชั้น ความรู และ
ประสบการณของผูเรียน  จํานวน 139 คน คิดเปนรอยละ  62.6 เปนสื่อการสอนควรสะดวกใน
การใช และมีวิธีใชไมซับซอนยุงยากจนเกินไป จํานวน 135 คน  คิดเปนรอยละ  60.8 มีการตั้งวัตถุ
ประสงคเชิงพฤติกรรมในการเรียนการสอนแนนอน จํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 30.2 เปนสื่อ
การสอนที่มีราคาไมแพง จํานวน  60 คน คิดเปนรอยละ 27.0 เปนสื่อการสอนที่มีคุณภาพดาน
เทคนิคการผลิตที่ดี จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 21.2 และอื่น ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.4

4.  ความรูในการเลือกสื่อการสอน มีความรูเร่ืองจุดมุงหมายในการนําสื่อการสอนมา
ใชประกอบหรือรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน จํานวน 173 คน คิดเปนรอยละ 77.9  มีการระบุ
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมและจุดมุงหมายในการเรียนการสอน  จํานวน 113 คน คิดเปนรอยละ
50.9 มีลักษณะเฉพาะของสื่อการสอชนิดตาง ๆ  จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 40.1 มีความรู
เกี่ยวกับ ฯ จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 21.6 และอื่น ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.4

5.  เกณฑในการเลือกสื่อการสอน มีการเลือกสื่อการสอนใหตรงกับจุดมุงหมายของ
เร่ืองที่จะสอน จํานวน 176 คน คิดเปนรอยละ 79.3 มีการเลือกสื่อการสอนที่เหมาะสมกับความรู
และประสบการณของผูเรียน จํานวน 145 คน คิดเปนรอยละ 65.3 มีการเลือกสื่อการสอนที่ทันตอ
เหตุการณ จํานวน 131 คน คิดเปนรอยละ 59.0 มีการเลือกสื่อการสอนที่มีเนื้อหาถูกตอง จํานวน
128 คน  คิดเปนรอยละ 57.7 มีการเลือกสื่อการสอนที่ผูเรียนสนใจ  จํานวน 115 คน คิดเปน
รอยละ 51.8 มีการเลือกสื่อการสอนที่เนื้อหาชัดเจน ไมซับซอน จํานวน 91 คน คิดเปนรอยละ 41.0
มีการเลือกสื่อการสอนที่อยูสภาพดี  จํานวน 83 คน คิดเปนรอยละ 37.4 มีการเลือกสื่อการสอนที่
อยูสภาพดี จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 30.6  มีการเลือกสื่อการสอนที่มีราคาไมแพงและหางาย
จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 18.9 มีการเลือกสื่อการสอนตามแตจะหาได จํานวน 30 คน คิดเปน
รอยละ 13.5 มีการเลือกสื่อการสอนที่จะใหแนวคิดเพียงอยางเดียว จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ
2.7 และมีการเลือกสื่อโดยวิธีอ่ืน ๆ จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 2.7
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ตาราง 7  จํานวนและรอยละของการใชส่ือการสอน

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
1. วัตถุประสงคของการใชสื่อการสอน

          ใชอธิบายเนื้อหาบทเรียน 170 76.6
          ใชฝกทักษะผูเรียน 166 74.8
          ใชเสริมสรางทัศนคติของผูเรียน 108 48.6
          ใชนําบทเรียน 93 41.9
          ใชสรุปบทเรียน 53 23.9
          ใชทบทวนบทเรียน 45 20.3
          ใชทุกชั่วโมง 16 7.2
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 11 5.0

2. หลักการใชสื่อการสอน
          เตรียมพรอมผูเรียน 133 59.9
          เตรียมตัวผูสอน 132 59.5
          การใชส่ือการสอน 103 46.4
          เตรียมจัดสภาพแวดลอม 76 34.2
          การติดตามผล 60 27.0
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 5 2.3

3. กิจกรรมกอนนําสื่อการสอนมาใช
           การวางแผนการใชลวงหนา 168 75.7
          การทดลองใชส่ือการสอนกอนนําไปใชจริง 123 55.4
          การเตรียมหองเรียนใหเหมาะสมกับการใช
ส่ือ ทั้งการระบายอากาศ และระบบแสง

102 45.9

          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 3 1.4
4. ขั้นตอนการใชสื่อการสอน

          การตรวจสอบสื่อการสอน 136 61.3
          การนําเสนอสื่อการสอน 128 57.7
          การเตรียมผูเรียน 96 43.2
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ตาราง 7  (ตอ)

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
          การฝกหัดนําเสนอสื่อการสอน 90 40.5
          การเตรียมสภาพแวดลอม 67 30.2
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 6 2.7

5. การใชสื่อการสอนขณะทําการสอน
           ชวยตัวเอง 174 78.4
           ผูเรียนชวย 120 54.1
           เจาหนาที่โสต ฯ ชวย 65 29.3
           เพื่อนอาจารยชวย 34 15.3
           อ่ืน ๆ โปรดระบุ 6 2.7

6. วิธีการสอนที่เคยใช
          วิธีสอนแบบที่ใชบทบาทสมมุติ 134 60.4
          วิธีสอนแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 114 51.4
          วิธีสอนแบบสืบเสาะหาความรูเปนกลุม 105 47.3
          วิธีสอนแบบใชกระบวนการเผชิญสภาพ
การณ

34 15.3

          วิธีสอนแบบใชกระบวนการกลุมสัมพันธ 98 44.1
          วิธีสอนแบบใชบทเรียนสําเร็จรูป 96 43.2
          วิธีสอนแบบศูนยการเรียน 84 37.8
          วิธีสอนแบบแกปญหา 73 32.9
          วิธีสอนแบบใชชุดการสอน 56 25.2
          วิธีสอนแบบโครงงาน 43 19.4
          วิธีสอนแบบความคิดรวบยอด 42 18.9
          วิธีสอนแบบใชคอมพิวเตอรชวยการสอน 37 16.7
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 3 1.4
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ตาราง 7  (ตอ)

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
7. วิธีสอนที่ใชอยูเปนปจจุบัน

          ใชการบรรยายโดยมีส่ือการสอนมา
ประกอบดวย

158 71.2

          อาจารยกําหนดหัวขอใหนักศึกษาคนควา
แลวนํามาอธิบายในชั้นเรียน

155 69.8

          สนับสนุนใหนักศึกษาคนควาเพิ่มเติมจาก
หองสมุด

153 68.9

          อาจารยเปนผูบรรยาย ผูเรียนใชวิธีจดคํา
บรรยาย

96 43.2

          จัดทํา “ Job Sheets” ประกอบการเรียน
ภาคปฏิบัติ

90 40.5

          จัดพิมพคําบรรยายใหนักศึกษาใชประกอบ
บทเรียน

56 25.2

          อาจารยบอกหรือเขียนบนกระดาน ใหนัก
ศึกษาจดตาม

17 7.7

          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 12 5.4
8. เทคนิคการสอน

          กระบวนการกลุม 148 66.7
          การสอนแบบศูนยการเรียน 84 37.8
          การสอนเปนรายบุคคล 82 36.9
          ส่ือประสม 78 35.1
          การสอนโดยใชเพื่อนชวยสอน 70 31.5
          ชุดการสอน 64 28.8
          การสอนโดยใชสถานการณจําลอง 57 25.7
          การสอนเปนคณะ 41 18.5
          บทเรียนคอมพิวเตอรชวยการสอน 37 16.7
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ตาราง 7  (ตอ)

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
          การสอนแบบโครงการ 32 14.4
          บทเรียนแบบโปรแกรม 27 12.2
          การสอนแบบรอบรู 12 5.4
          การสอนแบบสืบสอบ 7 3.2
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 3 1.4

จากตาราง 7 สภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนตามการใชส่ือการสอน เปนดังนี้
1.  วัตถุประสงคของการใชส่ือการสอน ใชอธิบายเนื้อหาบทเรียน จํานวน 170 คน

คิดเปนรอยละ 76.6 ใชฝกทักษะผูเรียน จํานวน 166 คน คิดเปนรอยละ 74.8 ใชเสริมสรางทัศนคติ
ของผูเรียน จํานวน 108 คน คิดเปนรอยละ 48.6 ใชนําบทเรียน จํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ 41.9
ใชสรุปบทเรียน จํานวน 53 คน คิดเปนรอยละ 23.9 ใชทบทวนบทเรียน จํานวน 45 คน คิดเปนรอย
ละ 20.3 ใชทุกชั่วโมง จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 7.2 และใชเพื่ออยางอื่น ๆ จํานวน 11 คน
คิดเปนรอยละ 5.0

2.  หลักการใชส่ือการสอน มีการเตรียมพรอมผูเรียน จํานวน 133 คน คิดเปนรอยละ
59.9 เตรียมตัวผูสอน จํานวน 132 คน คิดเปนรอยละ 59.5 การใชส่ือการสอน จํานวน 103  คน
คิดเปนรอยละ 46.4 เตรียมจัดสภาพแวดลอม จํานวน 76 คน คิดเปนรอยละ 34.2 การติดตามผล
จํานวน 60 คน คิดเปนรอยละ 27.0 และอื่น ๆ จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 2.3

3.  กิจกรรมกอนนําสื่อการสอนมาใช มีการวางแผนการใชลวงหนา จํานวน 168 คน
คิดเปนรอยละ 75.7 ทําการทดลองใชส่ือการสอนกอนนําไปใชจริง จํานวน  123 คน คิดเปนรอยละ
55.4 ทําการเตรียมหองเรียนใหเหมาะสมกับการใชส่ือ ทั้งการระบายอากาศและระบบแสง จํานวน
102 คน คิดเปนรอยละ 45.9 และทํากิจกรรมอื่น ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.4

4.  ข้ันตอนการใชส่ือการสอน การตรวจสอบสื่อ จํานวน 136 คน คิดเปนรอยละ
61.3 การนําเสนอสื่อ จํานวน 128 คิดเปนรอยละ 57.7 การฝกหัดนําเสนอสื่อ จํานวน 90 คน
คิดเปนรอยละ 40.2 การเตรียมสภาพแวดลอม จํานวน 67 คิดเปนรอยละ 30.2 การเตรียมผูเรียน
96 คน คิดเปนรอยละ 43.2 และขั้นตอนอื่น ๆ จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 2.7
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5.  การใชส่ือการสอนขณะทําการสอน ใชโดยการชวยตัวเอง จํานวน 174 คน คิดเปน
รอยละ 78.4 ผูเรียนชวย จํานวน 120 คน คิดเปนรอยละ 54.1 เจาหนาที่โสต ฯ ชวย จํานวน 65 คน
คิดเปนรอยละ 29.3 เพื่อนอาจารยชวย จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 15.3  และใชดวยวิธีอ่ืน ๆ
6 คน คิดเปนรอยละ 2.7

6.  วิธีการสอนที่เคยใช มากที่สุดไดแก เคยใชวิธีสอนแบบใชบทบาทสมมติจํานวน
134 คน คิดเปนรอยละ  60.4 เคยใชวิธีการสอนแบบการเรียนรูแบบรวมมือ จํานวน 114 คน
คิดเปนรอยละ 51.4 เคยใชวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรูเบื้องตน จํานวน 105 คน คิดเปน
รอยละ  47.3 เคยใชวิธีการสอนแบบกระบวนการกลุมสัมพันธ จํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ  44.1
เคยใชวิธีการสอนแบบบทเรียนสําเร็จรูป จํานวน 96 คน คิดเปนรอยละ 43.2 เคยใชวิธีการสอน
แบบศูนยการเรียน จํานวน 84 คน คิดเปนรอยละ 37.8 เคยใชวิธีการสอนแบบแกปญหา จํานวน
73 คน คิดเปนรอยละ 32.9 เคยใชวิธีการสอนแบบใชชุดการสอน จํานวน 56 คน คิดเปนรอยละ
25.2 เคยใชวิธีการสอนแบบโครงงาน จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ  19.4 เคยใชวิธีการสอนแบบ
คิดรวบรวม  จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ18.9 เคยใชวิธีการสอนแบบคอมพิวเตอรชวยการสอน
จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 16.7 เคยใชวิธีการสอนแบบใชกระบวนการเผชิญสภาพการณ
จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 15.3 และเคยใชวิธีสอนอื่น ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.4

7.  วิธีสอนที่ใชอยูปจจุบัน ใชการบรรยายโดยมีส่ือการสอนมาประกอบดวย จํานวน
158 คน คิดเปนรอยละ 71.2 อาจารยกําหนดหัวขอใหนักศึกษาคนควา แลวนํามาอธิบายใน
ชั้นเรียน  จํานวน 155 คน คิดเปนรอยละ 69.8 สนับสนุนใหนักศึกษาคนควาเพิ่มเติมจากหองสมุด
จํานวน 153 คน คิดเปนรอยละ 68.9 อาจารยเปนผูบรรยาย ผูเรียนใชวิธีจดคําบรรยายจํานวน
96 คน คิดเปนรอยละ 43.2 จัดทํา “Job Sheets” ประกอบการเรียนภาคปฏิบัติ จํานวน 90 คน
คิดเปนรอยละ 40.5 จัดพิมพคําบรรยายใหนักศึกษาใชประกอบบทเรียน จํานวน 56 คน คิดเปน
รอยละ  25.2 อาจารยบอกหรือเขียนบนกระดาน ใหนักศึกษาจดตาม จํานวน 17 คน คิดเปนรอย
ละ 7.7 และใชวิธีสอนอื่น ๆ จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 5.4

8.  เทคนิคการสอน มีการใชกระบวนการกลุม จํานวน 148 คน คิดเปนรอยละ 66.7
การใชเทคนิคการสอนโดยใชส่ือประสม จํานวน 78 คน คิดเปนรอยละ 35.1 ใชการสอนแบบศูนย
การเรียน จํานวน 84 คน คิดเปนรอยละ 37.8 ใชการสอนเปนรายบุคคล จํานวน 82 คน คิดเปน
รอยละ 36.9 ใชการสอนโดยใชเพื่อนชวยสอน จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 31.5 ใชชุดการสอน
64 คน คิดเปนรอยละ 28.8 ใชการสอนโดยใชสถานการณจําลอง  จํานวน 57 คน คิดเปนรอยละ
25.7  ใชการสอนเปนคณะ จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 18.5 ใชบทเรียนคอมพิวเตอรชวย
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การสอน จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 16.7 ใชการสอนแบบโครงการ จํานวน 32 คน คิดเปน
รอยละ 14.4 ใชบทเรียนแบบโปรแกรม จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 12.2 ใชการสอนแบบรอบรู
จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 5.4 ใชการสอนแบบสืบสวน จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 3.2 และ
ใชการสอนแบบอื่น ๆ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.4

ตาราง 8  จํานวนและรอยละของการใหผูเรียนมีปฏิกิริยาตอบสนอง

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
1. กําหนดกิจกรรมการเรียนการสอน

          ใหผูเรียนรูจักทํางานเปนกลุม 205 92.3
          ใหผูเรียนมีโอกาสลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 197 88.7
          ใหผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเอง 178 80.2
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ - -

2. พฤติกรรมระหวางดําเนินกิจกรรมการเรียน
การสอน
          ตอบคําถามระหวางเรียน 189 85.1
          ซักถามเนื้อหาในบทเรียนระหวางเรียน 186 83.8
          สรุปบทเรียนไดดวยตนเอง 140 63.1
          ทําแบบฝกหัดหลังเรียนไดคะแนนดี 131 59.0
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 11 5.0

จากตาราง 8 สภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนตามการใหผูเรียนมีปฏิกิริยา
ตอบสนอง เปนดังนี้

1.  การกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอน กําหนดใหผูเรียนรูจักทํางานเปนกลุม
จํานวน  205 คน คิดเปนรอยละ 92.3 กําหนดใหผูเรียนมีโอกาสลงมือปฏิบัติดวยตนเอง จํานวน
197 คน คิดเปนรอยละ 88.7 และกําหนดใหผูเรียนศึกษาคนควาดวยตนเอง จํานวน 178 คน
คิดเปนรอยละ 80.2

2.  พฤติกรรมระหวางดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน มีการตอบคําถามระหวางเรียน
จํานวน 189 คน คิดเปนรอยละ 85.1 มีการซักถามเนื้อหาในบทเรียนระหวางเรียน จํานวน 186 คน
คิดเปนรอยละ 83.8 มีการสรุปบทเรียนไดดวยตนเอง จํานวน 140 คน คิดเปนรอยละ 63.1
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มีการทําแบบฝกหัดหลังเรียนไดคะแนนดี จํานวน 131 คน คิดเปนรอยละ 59.0 และมีพฤติกรรม
อ่ืน ๆ จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 5.0

ตาราง 9  จํานวนและรอยละของการประเมินผล

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
1. วิธีการประเมินผลการเรียนการสอนของ

ผูเรียน
          การทดสอบภาคปฏิบัติ 178 80.2
          แบบสอบถาม 76 34.2
          แบบรายงานความกาวหนาการปฏิบัติงาน 72 32.4
          สมุดบันทึกงานสวนตัวของผูเรียน 68 30.6
          แบบสัมภาษณผูเรียน 67 30.2
          ผูเรียนประเมินผลกันเอง 58 26.1
          แบบรายงานการดําเนินงานประจําวัน 27 12.2
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 18 8.1

2. การประเมินสื่อการสอน
          ประเมินผลที่ไดจากการใชส่ือการสอน 175 78.8
          ประเมินกระบวนการการใชส่ือการสอน 84 37.8
          ประเมินการวางแผนการใชส่ือการสอน 51 23.0
          อ่ืน ๆ โปรดระบุ 6 2.7

3. หลักการสําหรับการประเมินผล
          การประเมินผลกระบวนการที่ดําเนินการตอ
เนื่องเสมอ ๆ แตเปนกระบวนการที่เร่ิมตนกอนการ
สอนและดําเนินการตอไปจนกระทั้งการสอนยุติลง

127 57.2

          การประเมินผลจําเปนที่ตองใชเครื่องมือวัด
ที่มีความแนนอน เที่ยงตรงและเหมาะสม เพื่อรวบ
รวมขอมูลที่ตองการสําหรับการตัดสินใจ

109 49.1
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ตาราง 9  (ตอ)

ขอ สภาพการวางแผนการใชสื่อการสอน จํานวน รอยละ
          กระบวนการประเมินผลเปนกระบวนการที่
มุงสูเปาหมายเฉพาะ เปนการมุงหาคําตอบ
เกี่ยวกับวิธีสอนและปรับปรุงการสอน

97 43.7

4. แนวทางในการประเมินผล
          ประเมินไดโดยการทดสอบผลสัมฤทธิ์ใน
จุดประสงคปลายทางของผูเรียน

194 87.4

          ประเมินไดโดยการทดสอบผลสัมฤทธิ์ใน
จุดประสงคนําทางของผูเรียน

113 50.9

          อ่ืน ๆ โปรดระบุ - -

จากตาราง 9 สภาพการวางแผนการใชส่ือการสอนตามการประเมินผล เปนดังนี้
1.  วิธีการประเมินผลการเรียนการสอน ใชวิธีการทดสอบภาคปฏิบัติ จํานวน 178 คิด

เปนตอยละ 80.2 ไดใชแบบสอบถาม จํานวน 76 คน คิดเปนรอยละ 34.2 ใชแบบรายงานความ
กาวหนาการปฏิบัติงาน จํานวน 72 คน คิดเปนรอยละ 32.4 ใชสมุดบันทึกงานสวนตัวของผูเรียน
จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 30.6 ใชแบบสัมภาษณผูเรียนจํานวน 67 คน คิดเปนรอยละ 30.2
ใชผูเรียนประเมินผลการเอง จํานวน 58 คน คิดเปนรอยละ 26.1 ใชแบบรายงานการดําเนินงาน
ประจําวัน จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 12.2  และใชวิธีอ่ืน ๆ จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 8.1

2.  การประเมินผลสื่อการสอน มีการประเมินผลที่ไดจากการใชการสอน จํานวน 175
คน คิดเปนรอยละ 78.8 มีการประเมินผลกระบวนการการใชส่ือการสอน จํานวน 84 คน คิดเปน
รอยละ 37.8  มีการประเมินผลการวางแผนการใชส่ือการสอน จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ 23.0
และมีการประเมินผลแบบอื่น ๆ จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 2.7

3.  หลักการสําหรับการประเมินผล มีการประเมินผลกระบวนการที่ดําเนินการตอเนื่อง
เสมอ ๆ แตเปนกระบวนการที่เร่ิมตนกอนการสอนและดําเนินการตอไปจนกระทั้งการสอนยุติลง
จํานวน  127 คน คิดเปนรอยละ  57.2 มีการประเมินผลจําเปนที่ตองใชเครื่องมือวัดที่มีความ
แนนอน เที่ยงตรงและเหมาะสม เพื่อรวบรวมขอมูลที่ตองการสําหรับการตัดสินใจ จํานวน 109 คน
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คิดเปนรอยละ 49.1 และมีกระบวนการประเมินผลเปนกระบวนการที่มุงสูเปาหมายเฉพาะเปน
การมุงหาคําตอบเกี่ยวกับวิธีสอนและปรับปรุงการสอน จํานวน 97 คน คิดเปนรอยละ 43.7

3.   แนวทางในการประเมินผล มีการประเมินไดโดยการทดสอบผลสัมฤทธิ์ใน
จุดประสงคปลายทางของผูเรียน จํานวน 194 คน คิดเปนรอยละ 87.4 และประเมินไดโดยการ
ทดสอบผลสัมฤทธิ์ในจุดประสงคนําทางของผูเรียน จํานวน 113 คน คิดเปนรอยละ 50.9

ตอนที่ 3 วิเคราะหระดับปญหาและเปรียบเทียบระดับปญหาการวางแผนการใช
              สื่อการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต

ตาราง 10 คาเฉลี่ย (Χ  ) ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ระดับปญหาการวางแผนการใช
                 ส่ือการสอน

ขอ สภาพ N Χ S.D ระดับ
1 ปญหาการวางแผนการใช

ส่ือการสอน
156 2.64 0.71 มีปญหาปานกลาง

จากตาราง 10   แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต  มีปญหา
การวางแผนการใชส่ือการสอนอยูในระดับปานกลาง

ตาราง 11 เปรียบเทียบปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกตามระยะเวลาที่ทําการสอน

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

2
  153

10.96
66.65

5.48
.43

12.58 .000

รวม   155 77.62

จากตาราง 11  แสดงใหเห็นวา ปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนของอาจารย
วิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต มีความแตกตางกันอยางนอยหนึ่งคู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
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ระดับ 0.05 และเพื่อใหทราบวาคูใดมีความแตกตางกันจึงทดสอบรายคูโดยวิธีของ Scheffe’       
ดังปรากฏในตาราง 12

ตาราง 12 ทดสอบความแตกตางปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนเปนรายคูโดยวิธี scheffe’

ระยะเวลาที่ทําการสอน

                                         Χ
ตํ่ากวา 6 ป

2.40
6 – 10 ป

3.16
สูงกวา 10 ป

2.57
ตํ่ากวา 6 ป
6 – 10 ป

สูงกวา 10 ป

.7548* .1638
.5911*

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05

จากตาราง 12  แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต ที่มี
ระยะเวลาที่ทําการสอน ตํ่ากวา 6 ป และ 6 – 10 ป มีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอน
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต ที่มีระยะเวลาที่ทําการสอน 6 – 10 ป และ
สูงกวา 10 ป ข้ึนไปมีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05

ตาราง 13  เปรียบเทียบปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกวุฒิการศึกษา

ต่ํากวาปริญญาตรี
หรือเทียบเทา

สูงกวา
ปริญญาตรี

Pสภาพ

Χ S..D Χ S.D

t-Value

การวางแผนการใชส่ือการสอน 2.62 .73 2.74 .55 -.08 .42
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จากตาราง 13  แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต จําแนกตาม
วุฒิการศึกษามีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนไมแตกตางกัน

ตาราง  14 เปรียบเทียบปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกตามคณะวิชาที่สังกัด

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

3
152

.50
77.11

.17

.51
.33 .80

รวม 155 77.62

จากตาราง 14  แสดงใหเห็นวา อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต จําแนกตาม
คณะวิชาที่สังกัด มีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนไมแตกตางกัน

ตาราง 15 เปรียบเทียบปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกตามประสบการณการอบรม
                  เกี่ยวกับการการใชส่ือการสอน

ไดรับการอบรม ไมไดรับ
การอบรม

Pสภาพ

Χ S..D Χ S.D

t-Value

ปญหาการวางแผนการใช    ส่ือ
การสอน

2.67 .66 2.58 .79 .75 .45

จากตาราง  15 แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต จําแนกตาม
ประสบการณอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอนมีปญหาการวางแผนการใชส่ือการสอน
ไมแตกตางกัน
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ตอนที่ 4 วิเคราะหระดับความตองการและเปรียบเทียบระดับความตองการการวางแผน
              การใชสื่อการสอนของอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษา กลุมภาคใต

ตาราง 16 คาเฉลี่ย (Χ  ) ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ระดับความตองการการวางแผนการใช
                 ส่ือการสอน

ขอ สภาพ N Χ S.D ระดับ
1 ความตองการการวางแผน

การใชส่ือการสอน
146 3.31 0.65 มีความตองการ

ปานกลาง

จากตาราง 16   แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต
มีความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนอยูในระดับปานกลาง

ตาราง 17 เปรียบเทียบความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกตามระยะเวลาที่
                 ทําการสอน

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

2
146

3.10
59.82

1.55
.41

3.78 .025

รวม 148 62.92

ตาราง 17  แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต มีความตองการ
การวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกันอยางนอย  1  คู และเพื่อใหทราบวาคูใดแตกตางกันจึง
ทดสอบรายคูโดยวิธีของ Scheffe’  ดังปรากฏในตาราง 18
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ตาราง 18 ทดสอบความแตกตางความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนเปนรายคูโดยวิธี
                  Scheffe’

ระยะเวลาที่ทําการสอน

                                                         Χ
ตํ่ากวา 6 ป

3.22
6 – 10 ป

3.57
สูงกวา
10  ป
3.23

ตํ่ากวา  6 ป
6 – 10 ป

สูงกวา  10  ป

.3482 .0179
.3304*

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05

จากตาราง 18  แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต ที่มีระยะเวลา
ที่ทําการสอน  6 – 10 ป กับ ที่มีระยะเวลาที่ทําการสอนสูงกวา  10  ป  มีความตองการ
การวางแผนการใชส่ือการสอนแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05

ตาราง 19 เปรียบเทียบความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกวุฒิการศึกษา

ต่ํากวาปริญญาตรี
หรือเทียบเทา

สูงกวา
ปริญญาตรี

Pสภาพ

Χ S..D Χ S.D

t-Value

ความตองการการวางแผน
การใชส่ือการสอน

3.28 .69 .34 .36 -.87 .38

จากตาราง 19  แสดงใหเห็นวาอาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต จําแนกตาม
วุฒิการศึกษามีความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนไมแตกตางกัน
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ตาราง 20 เปรียบเทียบความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกตามคณะวิชาที่
                สังกัด

แหลงความแปรปรวน df SS MS F P
ระหวางกลุม
ภายในกลุม

3
145

       .32
62.60

.11

.43
.25 .86

รวม 148  62.92

จากตาราง 20  แสดงใหเห็นวา อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต จําแนกตาม
คณะวิชาที่สังกัดมีความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนไมแตกตางกัน

ตาราง 21 เปรียบเทียบความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอนจําแนกตามประสบการณ
                 การอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอน

ไดรับการอบรม ไมไดรับการ
อบรม

Pสภาพ

Χ S..D Χ S.D

t-Value

ความตองการการวางแผน  การ
ใชส่ือการสอน

3.32 .58 3.27 .80 .39 .69

จากตาราง 21  แสดงใหเห็นวา อาจารยวิทยาลัยอาชีวศึกษากลุมภาคใต  จําแนกตาม
ประสบการณการอบรมเกี่ยวกับการใชส่ือการสอนมีความตองการการวางแผนการใชส่ือการสอน
ไมแตกตางกัน
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